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(Akty prijaté na zdkladé Smlouvy o ES a Smlouvy o Euratomu, jejichZ uvefejnéni je povinné)

NARIZENI

NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) &. 294/2008
ze dne 11. bfezna 2008,

kterym se zfizuje Evropsky inovacni a technologicky institut

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi, a ze-
jména na ¢l. 157 odst. 3 této smlouvy,

s ohledem na ndvrh Komise,

s ohledem na stanovisko Evropského hospodaiského a socidlni-
ho vyboru (1),

s ohledem na stanovisko Vyboru regiont (3),

v souladu s postupem stanovenym v ¢lanku 251 Smlouvy (3),

vzhledem k témto davodim:

1)

() Ut
@) Ut

Lisabonskd agenda pro riist a zaméstnanost zdtraziuje
potiebu vytvofit podminky pfitazlivé pro investice do zna-
losti a inovaci v Evropé s cilem posilit konkurenceschop-
nost, rist a zaméstnanost v Evropské unii.

Za udrzeni silné, konkurenceschopné a inovaéni evropské
pramyslové zakladny nesou odpovédnost v prvni fadé
¢lenské staty. Avsak povaha a rozsah tikolt v oblasti ino-
vaci v Evropské unii vyzaduji rovnéz pfijeti opatfeni na
drovni Spolecenstvi.

Spolecenstvi by mélo pomoci pii podpofe inovaci, ze-
jména prostrednictvim sedmého ramcového programu pro
vyzkum a technologicky rozvoj a demonstrace, rimcové-
ho programu pro konkurenceschopnost a inovace, progra-
mu pro celoZivotni uéeni a strukturdlnich fond.

.vest. C 161, 13.7.2007, s. 28.
. vést. C 146, 30.6.2007, s. 27.

() Stanovisko Evropského parlamentu ze dne 26. z4f{ 2007 (dosud ne-
zvefejnéné v Urednim véstniku), spolecny postoj Rady ze dne 21. led-

na

2008 (U vést. C 52 E, 26.2.2008, s. 7) a postoj Evropského

parlamentu ze dne 11. bfezna 2008 (dosud nezvefejnény v Ufednim
véstniku).

4

Meéla by byt vytvofena novd iniciativa na trovni Spolecen-
stvi v podobé Evropského inova¢niho a technologického
institutu (déle jen ,EIT*) s cilem doplnit stdvajici politiky
a iniciativy Spolecenstvi a ¢lenskych stdtd tim, Ze podpofi
zaclenéni znalostniho trojihelniku — vysokoskolské vzdé-
lavani, vyzkum a inovace — v ramci celé Evropské unie.

Evropskd rada vyzvala na svém zaseddni konaném ve
dnech 15. a 16. ¢ervna 2006 Komisi, aby pfipravila for-
mdlni ndvrh na zfizeni EIT, ktery md byt pfedlozen na
podzim roku 2006.

EIT by mél mit za cil prispét predevsim k rozvoji inova¢ni
kapacity Spolecenstvi a ¢lenskych statt tim, ze zaclent ¢in-
nosti vysokoskolského vzdélavani a vyzkumu i inovaéni
¢innosti na nejvyssi trovni. EIT by tak mél usnadnit a zlep-
§it propojenost a spoluprici a vytvofit soucinnosti mezi
inova¢nimi spolecenstvimi v Evropé.

Cinnost EIT by se méla zaméfit na strategické dlouhodobé
vyzvy v oblasti inovaci v Evropé, zejména v meziobo-
rovych oblastech, a to vetné téch, jez byly na evropské
drovni jiz stanoveny. P¥itom by EIT méla podporovat pra-
videlny dialog s ob¢anskou spole¢nosti.

EIT by se mél zaméfit na pfedavani svych ¢innosti v oblas-
ti vysokoskolského vzdélavani, vyzkumu a inovaci do ob-
lasti podnikdni a na jejich obchodni vyuziti a mél by
podporovat zakldddni novych podniki, podniki vzniklych
pfi vyzkumnych instituci nebo vysokych skoldch a malych
a sttednich podnika.



Utedni véstnik Evropské unie

9.4.2008

(11)

(13)

EIT by mél ptsobit pfedevsim prostfednictvim nezavislych
partnerstvi zaméfenych na excelenci, a to mezi vysoko-
Skolskymi institucemi, vyzkumnymi organizacemi, spole¢-
nostmi a dal$fmi zdcastnénymi stranami v podobé
udrzitelnych a dlouhodobych samostatnych strategickych
sit{ v inova¢nim procesu. Tato partnerstvi by méla byt vy-
birdna spravni radou EIT na zdkladé transparentniho po-
stupu zaméfeného na excelenci a oznacovdna jako
znalostni a inovaéni spolecenstvi. Spravni rada by rovnéz
méla fdit ¢innosti EIT a hodnotit ¢innosti znalostnich
a inovacnich spolecenstvi. Slozeni ¢lent spravni rady by
mélo vyvdZzenym zptsobem odrdzet zkusenosti z oblasti
podnikatelské sféry a vysokoskolského vzdélavani nebo
vyzkumu, jakozZ i z oblasti inovaci.

Aby EIT a znalostni a inova¢ni spolecenstvi mohly pfispi-
vat ke konkurenceschopnosti a posilovat na mezinarodni
tirovni pfitazlivost evropského hospodéistvi a jeho inovac-
ni kapacitu, mély by byt schopny piilakat partnerské orga-
nizace, vyzkumné pracovniky a studenty z celého svéta,
a to i podporou jejich mobility, jakozZ i spolupracovat s or-
ganizacemi ze tetich zemi.

Vztahy mezi EIT a znalostnimi a inovaénimi spoleCen-
stvimi by mély byt zalozeny na smluvnich dohodéch, které
stanovi prava a povinnosti znalostnich a inova¢nich spo-
le¢enstvi, zajisti odpovidajici Grovent koordinace a urci me-
chanismus sledovani a hodnoceni ¢innosti a vysledka
znalostnich a inova¢nich spolecenstvi.

Je potieba podporovat vysokoskolské vzdélavani jakozto
nedilnou, avsak ¢asto chybéjici soucdst komplexni inovac-
ni strategie. Dohoda mezi EIT a znalostnimi a inova¢nimi
spolecenstvimi by méla stanovit, Ze tituly a diplomy udé-
lované znalostnimi a inovaénimi spolecenstvimi by mély
byt udélovany zicastnénymi vysokoskolskymi institucemi,
které by mély byt podporovédny v tom, aby je oznacovaly
také jako tituly a diplomy EIT. Prostfednictvim této ¢innos-
ti a prace by EIT mél pomoci prosazovat mobilitu v evrop-
ském vyzkumném prostoru a v evropském prostoru
vysokoskolského vzdélavani a podporovat pievoditelnost
piispévkt pfidélenych vyzkumnym pracovnikim a stu-
denttim v rdmci znalostnich a inovacnich spolecenstvi. Té-
mito ¢innostmi by neméla byt dotfena smérnice
Evropského parlamentu a Rady 2005/36/ES ze dne
7.z 2005 o uzndvéani odbornych kvalifikaci ().

EIT by mél vypracovat jasné a prithledné pokyny pro spra-
vu dusevniho a primyslového vlastnictvi, jez by mély pod-
porovat vyuziti dusevniho a priimyslového vlastnictvi za
piislusnych podminek. Tyto pokyny by mély zajistit, Ze
budou pFispévky od riznych partnerskych organizaci zna-
lostnich a inovacnich spolecenstvi, bez ohledu na jejich

() Ut vést. L 255, 30.9.2005, s. 22. Smérnice naposledy pozménénd na-
fizenim (ES) & 1430/2007 (Uk. vést. L 320, 6.12.2007, s. 3).

(15)

(16)

17)

(19)

rozsah, nalezité zohlednény. Pokud jsou ¢innosti financo-
vany v ramci rdmcovych programt Spolecenstvi pro vy-
zkum a technologicky rozvoj, méla by se pouzit pravidla
téchto programdi.

V zdjmu zajisténi spolehlivosti a transparentnosti EIT je
tieba pfijmout nélezitd opatfeni. Pfislusnd pravidla, jimiz
se {di fungovani EIT, by méla byt stanovena v jeho
stanovach.

EIT by mél mit pravni subjektivitu a, aby bylo mozno za-
rucit jeho funkéni autonomii a nezavislost, mél by spravo-
vat sviij vlastni rozpocet, mezi jehoz piijmy by mél patfit
piispévek Spolecenstvi.

EIT by mél usilovat o ziskavani rostouctho finan¢niho pii-
spévku ze soukromého sektoru a z pijmu ziskaného vlast-
ni ¢innosti. Proto se predpoklddd, ze odvétvi pramyslu,
financi a sluzeb vyznamné pfispéji do rozpoctu EIT, a ze-
jména do rozpoctu znalostnich a inova¢nich spolecenstvi.
Znalostni a inova¢ni spolecenstvi by se méla zaméfit na
maximalizaci podilu piispévki ze soukromého sektoru.
Znalostni a inova¢ni spolecenstvi a jejich partnerské orga-
nizace by mély zvefejnit skute¢nost, Ze jejich ¢innosti jsou
provadény v ramci EIT a Ze jsou piijemci finan¢niho pi-
spévku ze souhrnného rozpoctu Evropské unie.

Z ptispévku Spolecenstvi EIT by se mély financovat ndakla-
dy spojené se zaloZenim a se spravnimi a koordina¢nimi
C¢innostmi EIT a znalostnich a inovacnich spolecenstvi.
Aby se zabranilo dvojimu financovani, nemély by tyto ¢in-
nosti soucasné Cerpat piispévek z dalsich programa Spo-
lecenstvi, jako je rdmcovy program pro vyzkum,
technologicky rozvoj a demonstrace, rimcovy program
pro konkurenceschopnost a inovace, program celozivot-
niho uceni nebo strukturalni fondy. Navic, pokud znalost-
ni a inovaéni spoleenstvi nebo jeho partnerské organizace
pozadaji pfimo o pomoc Spolecenstvi z téchto programt
nebo fondd, jejich zddosti by mély byt posuzovany bez
jakéhokoliv upfednostiiovani s ohledem na jiné Zadosti.

Na dotace Spolecenstvi a viechny dalsi piispévky ze sou-
hrnného rozpoctu Evropské unie by se mél vztahovat roz-
poctovy proces Spolecenstvi. Audit Gcetnictvi by mél
provadét Ucetni dviir v souladu s nafizenim Rady (ES, Eu-
ratom) ¢. 1605/2002 ze dne 25. ¢ervna 2002, kterym se
stanovi finan¢n{ naf{zeni o souhrnném rozpoctu Evrop-
skych spolecenstvi (2).

Toto nafizeni stanovi finanéni kryti na obdobi let
2008-2013, které je hlavni referen¢ni hodnotou pro roz-
poctovy orgdn ve smyslu bodu 37 interinstituciondlni do-
hody ze dne 17. kvétna 2006 mezi Evropskym
parlamentem, Radou a Komisi o rozpo¢tové kazni a fad-
ném finan¢nim fizeni (3).

() UF. vést. L 248, 16.9.2002, s. 1. Nafizeni naposledy pozménéné nai-

zenfm (ES) & 1525/2007 (Uk. vést. L 343, 27.12.2007, s. 9).

() UF. vést. C 139, 14.6.2006, s. 1. Interinstitucionaln{ dmluva ve znén{
rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady 2008/29/ES (Ut. vést. L 6,
10.1.2008, s. 7).
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EIT je subjektem ziizenym Spoledenstvim ve smyslu
¢l. 185 odst. 1 nafizeni (ES, Euratom) €. 1605/2002 a mél
by odpovidajicim zptsobem pfijmout své finan¢ni pied-
pisy. Proto by se na EIT mélo vztahovat nafizeni Komise
(ES, Euratom) ¢. 2343/2002 ze dne 19. listopadu 2002
o ramcovém finanénim nafizeni pro subjekty uvedené
v ¢&lanku 185 nafizeni Rady (ES, Euratom)
.1605/2002 (1).

O

EIT by mél vypracovavat vyro¢ni zpravu uvadéjici ¢innosti
provedené béhem predchoziho kalenddiniho roku a klou-
zavy tiilety pracovni program uvadéjici planované inicia-
tivy EIT a umoznujici EIT reagovat na vnitini a vnéjsi vyvoj
v oblasti védy, technologie, vysokoskolského vzdélavani,
inovace av jinych piislusnych oblastech. Tyto dokumenty
by mély byt pro informaci piedkldddny Evropskému par-
lamentu, Radé, Komisi, Uéetnimu dvoru, Evropskému ho-
spoddiskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiont.
Evropsky parlament, Rada a Komise by mély mit pravo
piedlozit stanovisko k nédvrhu prvniho tfiletého pracovni-
ho programu EIT.

Strategické oblasti s dlouhodobou prioritou a finanéni po-
tieby pro EIT na obdobi sedmi let by mély byt stanoveny
ve strategickém programu inovaci. Vzhledem k vyznamu
strategického programu inovaci pro politiku Spolecenstvi
v oblasti inovaci a z toho vyplyvajiciho politického vyzna-
mu spolecensko-hospodéiského dopadu na Spolecenstvi
by mél byt strategicky program inovaci pfijat Evropskym
parlamentem a Radou na zdkladé ndvrhu Komise pfipra-
veného na zakladé ndvrhu poskytnutého ze strany EIT.

Je vhodné, aby Komise iniciovala nezavislé externi hodno-
ceni ¢innosti EIT, zejména za Gcelem piipravy strategic-
kého programu inovaci. V ptipadé potieby by méla Komise
predlozit ndvrhy na zménu tohoto nafizeni.

Pfi budovéni EIT je vhodné s ohledem na jeho dlouhodoby
vyvoj postupovat po jednotlivych krocich a fazich. Aby
mohlo byt fadné vyhodnoceno fungovani EIT i znalostnich
a inovacnich spolecenstvi a ptipadné zavedena zlepeni, je
nutnd pocatecni faze zahrnujici jen omezeny pocet téchto
spolecenstvi. Spravni rada by do osmndcti mésict od své-
ho vytvofeni méla vybrat dvé az tfi znalostni a inovacni
spolecenstvi v oblastech, jezZ pomohou Evropské unii fesit
stavajici 1 budouci vyzvy, které by mohly mimo jiné zahr-
novat takové oblasti, jako je zména klimatu, obnovitelnd
energie a piisti generace informacnich a komunikaénich
technologii. Vybér a urceni dalsich znalostnich a inovac-
nich spolecenstvi by mély byt umoznény po pfijeti prvni-
ho strategického programu inovaci, jenz by mél rovnéz
zahrnovat podrobnéjsi postupy pro ¢innost EIT z dlouho-
dobého hlediska.

(1) Uk vést. L 357, 31.12.2002, s. 72.

(25)

Jelikoz cile zamyslené akce, totiz zfizeni EIT, nemtize byt
uspokojivé dosazeno na trovni ¢lenskych statd, a proto jej
muze byt z diivodu rozsahu a nadndrodni povahy lépe do-
sazeno na urovni SpoleCenstvi, mize Spolecenstvi pfi-
jmout opatfeni v souladu se zdsadou subsidiarity
stanovenou v ¢lanku 5 Smlouvy. V souladu se zdsadou
proporcionality stanovenou v uvedeném ¢ldnku toto nafi-
zeni nepfekracuje rimec toho, co je nezbytné pro dosazeni
tohoto cile,

PRIJALY TOTO NARIZENI:

Cldnek 1

Predmét

Ztizuje se Evropsky inovacni a technologicky institut (ddle jen
JEITY).

Cldnek 2

Definice

Pro tcely tohoto nafizeni se rozumt:

1)

Linovaci proces véetné jeho vysledku, jehoz prostiednictvim
reaguji nové myslenky na spolecenskou nebo hospodéiskou
poptavku a vytvareji nové produkty, sluzby nebo obchodni
a organiza¢ni modely, které se Uispésné zavad&ji na stavajici
trh nebo které dokdzi vytvaret trhy nové;

,znalostnim a inova¢nim spolecenstvim® nezdvislé partner-
stvi vysokoskolskych instituci, vyzkumnych organizaci, spo-
le¢nosti a dalsich stran ztcastnénych na inova¢nim procesu
v podobg¢ strategické sité zalozené na spole¢ném stiednédo-
bém az dlouhodobém planovani inovaci ke splnéni tkola
EIT, bez ohledu na pfesnou pravni formu;

,zicastnénym stitem” bud ¢lensky stit Evropské unie, nebo
jind zemgé, jez se Spolecenstvim uzaviela smlouvu o EIT;

Jietl zemi” stdt, jenz neni zGcastnénym stdtem;

76

Lpartnerskou organizaci“ organizace, kterd je ¢lenem znalost-
niho a inova¢niho spolecenstvi a mizZe zejména zahrnovat:
vysokoskolské instituce, vyzkumné organizace, vefejné nebo
soukromé spole¢nosti, finan¢ni instituce, regiondlni a mistni
organy a nadace;

,vyzkumnou organizaci‘ vetejny nebo soukromy pravni sub-
jekt, ktery provadi vyzkum nebo technologicky rozvoj jako
jeden ze svych hlavnich cild;

,vysokoskolskou instituci“ vysokd skola nebo jakykoliv druh
vysokoskolské instituce, kterd v souladu s vnitrostatnimi
pravnimi pfedpisy nebo postupy nabizi tituly a diplomy na
magisterské, inzenyrské nebo doktorandské drovni, bez ohle-
du na jeji vnitrostatni oznacen;



L97/4

Utedni véstnik Evropské unie

9.4.2008

8) tituly a diplomy* kvalifikace vedouci k magisterskému nebo
doktorskému stupni udélovanému zdcastnénymi vysoko-
Skolskymi institucemi v souvislosti s ¢innostmi vysokoskol-
ského wvzdélavani v rdmci znalostntho a inova¢niho
spolecenstvi;

9) ,strategickym programem inovaci“ politicky dokument uva-
dgjici prioritni oblasti EIT pro pfisti iniciativy, véetné pfe-
hledu planovanych cinnosti v oblasti vysokoskolského

vzdélavani, vyzkumu a inovaci po dobu sedmi let.

Cldnek 3
cil

Cilem EIT je pfispét k udrzitelnému evropskému hospodarskému
rastu a konkurenceschopnosti podporou inovaéni kapacity ¢len-
skych statt a Spolecenstvi. K naplnéni tohoto cile EIT podporuje
a integruje vysokoskolské vzdélavani, vyzkum a inovace na nej-
Vvy$si arovni.

Cldnek 4
Orginy EIT

1. Orgény EIT jsou tyto:

a) spravni rada slozend z ¢lenti na vysoké drovni se zkusenost-
mi v oblasti vysokoskolského vzdéldvéni, inovaci, vyzkumu
a podnikani. Spréavni rada odpovida za fizeni ¢innosti EIT, za
vybér, urceni a hodnoceni znalostnich a inovacnich spole-
Censtvi a za vSechna ostatni strategickd rozhodnuti;

b) vykonny vybor, ktery dohlizi na fungovani EIT a pfijima ne-
zbytna rozhodnuti mezi zasedanimi spravni rady;

¢) feditel, ktery je odpovédny spravni radé za spravni a finan¢ni
fizeni EIT a ktery pravné zastupuje EIT;

d) dtvar interniho auditu, ktery poskytuje spravni radé a fediteli
poradenstvi ohledné finan¢niho a spravniho fizeni a kontrol-
nich struktur v rdmci EIT, ohledné usporddani finan¢nich
vztaht se znalostnimi a inovaénimi spolecenstvimi a ohled-
né kterékoli jiné zdlezitosti na Zddost spravni rady.

2. Komise miiZe jmenovat pozorovatele, ktefi se budou téast-
nit zasedani spravn{ rady.

3. Podrobnd ustanoveni o orgdnech EIT jsou uvedena ve sta-
novéch EIT obsazenych v piiloze tohoto nafizeni.

Cldnek 5
Ukoly

1. K dosazeni tohoto cile EIT:

a) stanovi své prioritni oblasti;

b)

2.

zvysuje povédomi mezi potencidlnimi partnerskymi organi-
zacemi a podporuje jejich Gicast na svych ¢innostech;

vybird a urcuje znalostn{ a inova¢ni spoleCenstvi v prioritnich
oblastech podle ¢lanku 7 a vymezuje jejich prdva a povin-
nosti pomoci dohody; poskytuje jim nalezitou podporu; za-
vadi vhodnd opatieni ke kontrole kvality; prabézné sleduje
a pravidelné vyhodnocuje jejich Cinnosti; a zajistuje mezi
nimi ndlezitou koordinaci;

zajistuje financni prostiedky z vefejnych a soukromych zdro-
ji a vyuzivé své zdroje v souladu s timto nafizenim. Zejmé-
na usiluje o ziskavani vyznamného a rostouciho podilu svého
rozpoCtu ze soukromych zdrojii a z pijmu vytvofeného
vlastn{ ¢innosti;

podporuje uzndvani titultt a diplomd v ¢lenskych stitech
udélenych vysokoskolskymi institucemi, jez jsou partner-
skymi organizacemi v ramci znalostniho a inova¢niho spo-
lecenstvi a mohou byt oznacovény jako tituly a diplomy;

podporuje sifeni osvéd¢enych postupt pro zaclenéni znalost-
niho trojahelniku s cilem vytvofit spole¢nou inovaéni kultu-
ru a kulturu pfeddvéni znalosti;

usiluje o to, aby se stal subjektem svétové trovné diky exce-
lenci v oblasti vysokoskolského vzdélavani, vyzkumu
a inovaci;

zajistuje doplitkovost a soucinnost mezi ¢innostmi EIT a ji-
nymi programy Spolecenstvi.

EIT mé pravomoc zi{dit nadaci (ddle jen ,nadace EIT®) se

zvlastnim cilem prosazovat a podporovat Cinnosti EIT.

Cldnek 6

Znalostni a inovaéni spolecenstvi

Znalostni a inova¢ni spolecenstvi se zejména zabyvajt:

inova¢nimi ¢innostmi a investicemi s evropskou pfidanou
hodnotou plné integrujicimi rozmér vysokoskolského vzdé-
lavani a vyzkumny rozmér za tcelem ziskdni kritického
mnozstvi, a to podporou $ifen{ a vyuZzivani vysledkd;

$pickovym vyzkumem, jenZ je zaloZen na inovacich v oblas-
tech klicového hospodafského a spolecenského zdjmu a vy-
chazi z vysledkd evropského a vnitrostitniho vyzkumu,
piicemz muze posilit evropskou konkurenceschopnost na
mezindrodni drovni;
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¢) vzdélavacimi a skolicimi ¢innostmi na magisterské, inZenyr-
ské a doktorandské tGrovni v oborech, které maji potenciédl
naplnit budouci evropské spolecensko-hospodarské potieby
a které podporuji rozvoj dovednosti souvisejicich s inovace-
mi, zlepSeni Fidicich a podnikatelskych dovednosti a mobili-
tu vyzkumnych pracovnikd a studentd;

d) sifenim osvédcenych postupti v oblasti inovaci se zaméfenim
na rozvoj spoluprdce mezi vysokoskolskym vzdélavanim,
vyzkumem a podnikatelskou sférou, véetné odvétvi sluzeb
a financi.

2. Znalostni a inovaéni spolecenstvi maji zna¢nou celkovou
nezévislost pii uréovani své vnitini organizace a struktury, jakoz
i svych konkrétnich programi a pracovnich postupti. Cilem zna-
lostnich a inovaénich spolecenstvi je zejména otevienost viici no-
vym ¢lentim, kdykoli tito ¢lenové predstavuji ptidanou hodnotu
pro piislusné partnerstvi.

3. Mezi EIT a kazdym znalostnim a inova¢nim spolecenstvim
se zaklddd na smluvni vztah.

Cldnek 7

Vybér znalostnich a inovacnich spolecenstvi

1. EIT vybere a ur¢i partnerstvi, jez se ma stat znalostnim a
inova¢nim spolecenstvim, v konkuren¢nim, otevieném a priihled-
ném Fizeni. EIT pfijme a zvefejni podrobnd kritéria pro vybér zna-
lostnich a inovacnich spolecenstvi na zdkladé zdsad excelence
a vyznamu pro inovace, pfi¢emz se procesu vybéru ticastni exter-
ni a nezavisli odbornici.

2. Vsouladu se zdsadami uvedenymi v odstavci 1 se pii vybé-
ru znalostniho a inova¢niho spoleCenstvi zejména zohledni:

a) stdvajici a potencidlni inova¢ni kapacita v rdmci partnerstvi
a jeho vynikajici vysledky v oblasti vysokoskolského vzdélad-
vani vyzkumu a inovaci;

b) schopnost partnerstvi dosahovat cilii strategického progra-
mu inovaci;

¢) schopnost partnerstvi zajistit udrzitelné, dlouhodobé a neza-
vislé financovani, véetné vyznamného a rostouciho pii-
spévku ze soukromého sektoru, pramyslu a sluzeb;

d) cast v partnerstvich organizaci ¢innych v trojstranném vzta-
hu vysokoskolského vzdéldvani, vyzkumu a inovacf;

e) prokdzani planu spravy dusevniho a primyslového vlastnic-
tvi vhodného pro dané odvétvi a odpovidajictho zdsaddm
a pokyntm EIT pro spravu dusevniho a priamyslového vlast-
nictvi, vetné zptsobu, jakym byly piispévky od jednotlivych
partnerskych organizaci zohlednény;

f)  opatfeni na podporu zapojeni soukromého sektoru a spolu-
prace s nim, v¢etné finan¢niho sektoru a zejména malych
a stfednich podnikd, jakoz i zakldddn{ novych podnikd, pod-
nikd vzniklych odstépenim z vyzkumnych instituci nebo vy-
sokych skol a malych a stiednich podnikd s ohledem na
obchodni vyuziti vysledk ¢innosti znalostnich a inovac¢nich
spolecenstvi;

g) pfipravenost spolupracovat s dalsimi organizacemi a sitémi
mimo znalostni a inovacni spolecenstvi s cilem sdilet osvéd-
¢ené postupy a excelenci.

3. Minimdlni podminkou pro vytvofeni znalostniho a inovac-
niho spolecenstvi je tcast alespo tif partnerskych organizaci usa-
zenych alespon ve dvou riznych ¢lenskych statech. Viechny tyto
partnerské organizace musi byt vzdjemné nezdvislé ve smyslu
¢lanku 6 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)
¢. 1906/2006 ze dne 18. prosince 2006, kterym se stanovi pra-
vidla pro tcast podnikd, vyzkumnych stredisek a vysokych skol
na akcich v rdmci sedmého rdmcového programu a pro sifeni vy-
sledkti vyzkumu (2007 az 2013) (1).

4. Znalostni a inovacni spolecenstvi mize zahrnout partner-
ské organizace ze tietich zemi pod podminkou schvaleni spravni
radou. Vétsina partnerskych organizaci tvoficich znalostni a ino-
vaéni spolecenstvi musi byt usazena v clenskych statech. Soucdsti
kazdého znalostniho a inova¢niho spolecenstvi je alespori jedna
vysokoskolska instituce a jedna soukroma spole¢nost.

Cldnek 8
Tituly a diplomy

1. Tituly a diplomy souvisejici s ¢innostmi vysokoskolského
vzdélavani uvedené v ¢l. 6 odst. 1 pism. ¢) udéluji zticastnéné vy-
sokoskolské instituce v souladu s vnitrostatnimi pravidly a akre-
dita¢nimi postupy. Dohoda mezi EIT a znalostnimi a inova¢nimi
spolecenstvimi stanovi, Ze tyto tituly a diplomy mohou byt rov-
néz oznacovany jako tituly a diplomy EIT.

N~

EIT podporuje ztcastnéné vysokoskolské instituce pfi:

a) udélovani spole¢nych nebo nékolikandsobnych tituld a di-
plomd, které odrdzeji integrovanou povahu znalostnich
a inovacnich spolecenstvi. Tyto tituly a diplomy vak muaze
udélovat rovnéz jedind vysokoskolska instituce;

b) zohlediovéni:

i) opatfeni Spolecenstvi u¢inénych v souladu s ¢lanky 149
a 150 Smlouvy,

ii) opatieni u¢inénych v souvislosti s evropskym prostorem
vysokoskolského vzdélavani.

(1) Ui vést. L 391, 30.12.2006, s. 1.
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Cldnek 9

Nezavislost EIT a soulad s ¢innostmi na tirovni
Spolecenstvi, ¢lenskych stitit nebo na mezivladni drovni

1. EIT provadi své ¢innosti nezdvisle na vnitrostatnich orgd-
nech a vnéjsich tlacich.

2. Cinnost EIT je v souladu s dal§imi ¢innostmi a néstroji, jez
maji byt provedeny na Grovni Spolecenstvi, zejména v oblasti vy-
sokoskolského vzdélavani, vyzkumu a inovaci.

3. EIT rovnéz fadné zohledni politiky a iniciativy na regiondl-
ni, statni a mezivlddni Grovni s cilem vyuzit osvéd¢enych postu-
pt, zavedenych koncepci a stdvajicich zdroju.

Cldnek 10

Sprava dusevniho a pramyslového vlastnictvi

1. EIT pfijme pokyny pro spravu dusevniho a pramyslového
vlastnictvi vychdzejici mimo jiné z nafizeni (ES) ¢. 1906/2006.

2. Na zdkladé téchto pokynil uzaviou partnerské organizace
kazdého znalostniho a inova¢niho spolecenstvi mezi sebou do-
hodu o spravé a vyuzivani dusevniho a primyslového vlastnictvi,
v niZ se zejména stanovi, jak se piispévky jednotlivych partner-
skych organizaci, v¢etné malych a stfednich podnikd, zohledni.

Cldnek 11

Pravni postaveni

1. EIT je subjektem Spolecenstvi a md pravni subjektivitu.
k praviim a pravnim tkontim, jakou vnitrostatni pravo pfiznava
pravnickym osobdm. Zejména miZe nabyvat nebo zcizovat mo-
vity nebo nemovity majetek a vystupovat pied soudem.

2. NaEIT se vztahuje Protokol o vysaddch a imunitdch Evrop-
skych spolecenstvi.

Cldnek 12
Odpovédnost

1. EIT nese vyhradni odpovédnost za plnéni svych povinnosti.

2. Smluvni odpovédnost EIT se Fdi pfislusnymi smluvnimi
ustanovenimi a pravem rozhodnym pro danou smlouvu. Soudni
dvir Evropskych spolecenstvi (dile jen ,Soudni dvir®) mé pravo-
moc rozhodovat na zdkladé rozhod¢i dolozky obsazené ve
smlouvdch uzavienych EIT.

3.V piipadé mimosmluvni odpovédnosti nahradi EIT v sou-
ladu s obecnymi zdsadami spole¢nymi pravnim fadim ¢lenskych
statd veskeré skody zptisobené EIT nebo jeho zaméstnanci pii vy-
konu jejich funkei.

Soudni dviir md pravomoc rozhodovat ve sporech tykajicich se
néhrady takto zpusobené skodu.

4. Vsechny platby ze strany EIT k pokryti odpovédnosti uve-
dené v odstavcich 2 a 3 a naklady a vydaje vzniklé v této souvis-
losti se povazuji za vydaje EIT a jsou hrazeny ze zdroju EIT.

5. Soudni dviir md pravomoc rozhodovat o zalobich poda-
nych proti EIT za podminek stanovenych v ¢lanku 230 nebo 232
Smlouvy.

Cldnek 13

Prithlednost a pfistup k dokumentim

1. EIT zajisti pfi provadéni svych ¢innosti vysokou troven
prahlednosti. EIT zfid{ pfedevsim piistupné, bezplatné interneto-
vé stranky, které budou poskytovat informace o ¢innostech EIT
a jednotlivych znalostnich a inovacnich spolecenstvi.

2. EIT zvefejni svijj jednaci ¥ad, svd konkrétni finan¢ni pravi-
dla podle ¢l. 21 odst. 1 a podrobna kritéria pro vybér znalostnich
a inovacnich spolecenstvi uvedenych v ¢lanku 7 pfed prvni vy-
zvou k predkladani navrhi pro vybér prvnich znalostnich a ino-
vacnich spolecenstvi.

3. EIT bezodkladné zvefejiuje svij klouzavy tfilety pracovni
program, jakoZ i svou vyro¢ni zpravu o ¢innosti uvedenou
v clanku 15.

4. Aniz jsou dotceny odstavce 5 a 6, nesd€luje EIT tfetim
osobdm davérné informace, které obdrzi a u nichz je pozadova-
no a odiivodnéno davérné zachdzeni.

5. Nacleny organt EIT se vztahuje povinnost nevyzrazovat in-
formace podle ¢lanku 287 Smlouvy.

Na informace shromdzdéné EIT v souladu s timto nafizenim se
vztahuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001
ze dne 18. prosince 2000 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich tdaji orgdny a institucemi Spolecen-
stvi a o volném pohybu téchto tdaja ().

6.  Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001
ze dne 30. kvétna 2001 o piistupu vefejnosti k dokumentiim
Evropského parlamentu, Rady a Komise () se vztahuje na doku-
menty, které mé EIT v drZeni. Spravni rada pfijme praktickd opa-
tieni pro uplatiiovani uvedeného nafizeni nejpozdéji Sest mésicii
po zfizeni EIT.

(1) UF. vést. L 8, 12.1.2001, s. 1.
() Ui vést. L 145, 31.5.2001, s. 43.
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7. Utedni dokumenty a publikace EIT se preklddaji v souladu
s nafizenim ¢. 1 ze dne 15. dubna 1958 o uZivéni jazykd v Ev-
ropském hospodatském spolecenstvi (). Pozadované prekladatel-
ské sluzby poskytuje Prekladatelské stfedisko pro instituce
Evropské unie, zfizené nafizenim Rady (ES) €. 2965/1994 (2).

Cldnek 14

Finan¢ni zdroje

1. EIT je financovén prostfednictvim pispévku ze souhrnné-
ho rozpoctu Evropské unie v ramci finan¢niho kryti uvedeného
v ¢ldnku 19 a z jinych soukromych a vefejnych zdroji.

2. Znalostni a inova¢ni spolecenstvi jsou financovadna zejména
z téchto zdroji:

a) z piispévkl od spole¢nosti nebo soukromych organizaci,
které ptedstavuji podstatny zdroj financovani;

b) z piispévka ze souhrnného rozpoctu Evropské unie;

¢) z povinnych nebo dobrovolnych ptispévki od ztcastnénych
statd, tfetich zemi nebo jejich vefejnych organd;

d) z odkazt, darti a prispévka fyzickych osob, instituci, nadaci
nebo jinych vnitrostdtnich subjektd;

e) z piijmu ziskanych z vlastni ¢innosti a poplatkt z prav du-
Sevniho a pramyslového vlastnictvi znalostnich a inovacnich
spolecenstvi;

f)  z pHjma ziskanych z vysledka ¢innosti EIT nebo z kapitdlo-
vych dotaci, v¢etné pijmu spravovanych nadaci EIT;

g) z piispévkt od mezindrodnich subjektti nebo instituci;

h) z pujcek a prispévki od Evropské investiéni banky, vcetné
moznosti vyuzivat finan¢ntho nastroje pro sdileni rizik,
v souladu s kritérii zptsobilosti a s postupem vybéru.

Pfispévky mohou zahrnovat vécné piispévky.

3. Postupy pro piistup k financovéni od EIT se stanovi ve fi-
nan¢nich pfedpisech EIT uvedenych v ¢l. 21 odst. 1.

() Ut vést. 17, 6.10.1958, 5. 385/58. Nafizeni naposledy pozménéné na-
fizenim (ES) & 17912006 (U. vést. L 363, 20.12.2006, s. 1).

(3) Ut vést. L 314, 7.12.1994, s. 1. Naiizeni naposledy pozménéné naii-
zenim (ES) &. 1645/2003 (Uf. vést. L 245, 29.9.2003, s. 13).

4. Prispévek ze souhrnného rozpoctu Evropské unie na vydaje
spojené se ziizenim, spravou a koordinaci znalostnich a inovac-
nich spolecenstvi je poskytnut z finan¢niho kryti uvedeného
v ¢lanku 19.

5. Znalostni a inova¢ni spolecenstvi nebo jejich partnerské or-
ganizace mohou pozddat o pomoc Spolecenstvi, zejména v rdmci
programil a fondd Spolecenstvi, a to v souladu s jejich pislus-
nymi predpisy a za stejnych podminek jako u ostatnich zadosti.
V takovém piipadé se tato pomoc neposkytuje na ¢innosti, které
jsou jiz financovany ze souhrnného rozpoctu Evropské unie.

Cldnek 15

Vytvéfeni programit a podavani zprav

EIT pfijima:

a) klouzavy tfilety pracovni program vychazejici z pfijatého
strategického programu inovaci a obsahujici prohldseni
o jeho hlavnich prioritdch a planovanych iniciativach, véetné
odhadu finan¢nich potieb a zdroju. EIT piedd pracovni pro-
gram pro informaci Komisi, Evropskému parlamentu, Radg,
Evropskému hospodéiskému a socidlnimu vyboru a Vyboru
regiont;

b) kazdoro¢né do 30. ¢ervna vyrocni zpravu. Ve zpravé jsou
uvedeny ¢innosti provedené ze strany EIT v pribéhu pied-
choziho kalenddiniho roku a hodnoceny vysledky s ohledem
na stanovené cile a Casovy rozvrh, rizika spojend s provadé-
nymi ¢innostmi, vyuZivani zdroji a celkovou ¢innost EIT.

Cldnek 16

Sledovini a hodnoceni EIT

1. EIT zajistuje prubézné a systematické sledovani a pravidel-
né nezdvislé hodnoceni svych ¢innosti, véetné ¢innosti fizenych
prostiednictvim znalostnich a inovacnich spolecenstvi, s cilem

dosdhnout nejkvalitnéjsich vysledki, védecké excelence a nejicin-
ngjsiho vyuzivani zdroji. Vysledky hodnoceni se zvefejiuji.

2. Do cervna roku 2011 a kazdych pét let po vstupu v plat-
nost nového finan¢niho rdmce predlozi Komise hodnoceni EIT.
Toto hodnoceni vychazi z nezavislého externiho hodnoceni a pte-
zkoumd, jak EIT plni své poslani. Hodnoceni se tykd vSech ¢in-
nosti EIT a znalostnich a inovacnich spolecenstvi a posuzuje
pfidanou hodnotu EIT, dopad, efektivitu, udrzitelnost, i¢innost
a vyznam provadénych ¢innosti a jejich vztah nebo doplikovost,
pokud jde o stavajici vnitrostatni politiky a politiky Spolecenstvi
na podporu vysokoskolského vzdélavani, vyzkumu a inovaci.
Zohledriuje ndzory zicastnénych stran jak na evropské, tak i na
vnitrostatni drovni.
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3. Komise ptedlozi vysledky hodnoceni spole¢né se svym sta-
noviskem a s pfipadnymi ndvrhy na zménu tohoto natizeni Ev-
ropskému parlamentu, Radé, Evropskému hospoddiskému
a socidlnimu vyboru a Vyboru regiont. Spravni rada nélezy hod-
noceni ndlezité zohledn{ v programech a ¢innostech EIT.

Cldnek 17

Strategicky program inovaci

1. Poprvé do 30. cervna 2011 a déle kazdych sedm let vypra-
cuje EIT ndvrh sedmiletého strategického programu inovaci
a piedloZi jej Komuisi.

2. Strategicky program inovaci stanovi oblasti s dlouhodobou
prioritou pro EIT a zahrne posouzeni jeho socidlné-
hospodatského dopadu a jeho kapacity pro vytvoreni nejlepsi pfi-
dané hodnoty z hlediska inovaci. Strategicky program inovaci
zohledni vysledky sledovani a hodnoceni EIT, jak je uvedeno
v ¢lanku 16.

3. Strategicky program inovaci zahrnuje odhad finan¢nich po-
tieb a zdroju s ohledem na budouci ¢innosti, dlouhodoby rozvoj
a financovani EIT. Program rovnéZz obsahuje orienta¢ni finan¢n{
plan pokryvajici obdobi finan¢niho ramce.

4. Strategicky program inovaci pfijima Evropsky parlament
a Rada na ndvrh Komise a v souladu ¢l. 157 odst. 3 Smlouvy.

Clanek 18

Pocétecni fize

1. Do dvandcti mésicti od svého vytvofeni predlozi spravni
rada Evropskému parlamentu, Radé a Komisi ndvrh prvniho klou-
zavého tifletého pracovniho programu uvedeného v ¢l. 15 pism.
a). Evropsky parlament, Rada a Komise mohou pfedlozit spravni
radé stanovisko k jakékoliv zdleZitosti uvedené v ndvrhu do ti
mésicti od dne, kdy jej obdrzi. Pokud jsou EIT takova stanoviska
piedlozena, spravni rada na né odpovi do tf mésicti a uvede pri-
padné tpravy priorit a planovanych ¢innosti.

2. Do osmndcti mésicti od vytvofeni sprdvni rady EIT v sou-
ladu s kritérii a postupy stanovenymi v ¢lanku 7 vybere a urci dvé
nebo tii znalostni a inovacéni spolecenstvi.

3. Komise pfedlozi ndvrh prvniho strategického programu
inovaci na zakladé navrhu, ktery pfedlozi EIT Evropskému parla-
mentu a Radé do konce roku 2011.

Krom¢ obsahu strategického programu inovaci v souladu s ¢lan-
kem 17 prvni strategicky program inovaci zahrnuje:

a) podrobné specifikace a pravomoci tykajici se ¢innosti EIT;

b) zplsoby spoluprice mezi spravni radou a znalostnimi
a inova¢nimi spolecenstvimi;

¢) zpusoby financovani znalostnich a inova¢nich spolecenstvi.

4. Po pfijeti prvniho strategického programu inovaci v souladu
s ¢l. 17 odst. 4 maze spravni rada vybrat a urcit dal$i znalostni
a inovaéni spolecenstvi v souladu s ¢lanky 6 a 7.

Cldnek 19

Rozpoctové zavazky

Finanéni kryti pro provaddéni tohoto nafizeni na obdobi od 1. led-
na 2008 do 31. prosince 2013 se stanovi na 308 700 000 EUR.
Ro¢ni rozpoctové polozky schvaluje rozpoctovy orgdn v mezich
finan¢niho rdmce.

Cldnek 20

Pfiprava a pfijeti ro¢niho rozpoctu

1. Vydaje EIT zahrnuji vydaje na pracovniky, sprdvu, infra-

strukturu a provoz. Sprdvni vydaje musi byt co nejnizsi.
2. Rozpoctovy rok odpovida roku kalenddfnimu.

3. Reditel vypracuje odhad pifjmfi a vydajt EIT na nésledujici
rozpoctovy rok a predloZi jej spravni radé.

4. Rozpocet musi byt vyrovnany co do pifjmt a vydaja.

5. Spréavni rada pfijme navrh odhadu spole¢né s navrhem pla-
nu pracovnich mist a pfedbéznym klouzavym tfiletym pracovnim
programem a piedloZi je do 31. bfezna Komisi.

6.  Na zdkladé tohoto odhadu Komise zapracuje do ptedbéz-
ného navrhu souhrnného rozpoctu Evropské unie podle svého
uvazeni odhady vyse subvenci, které maji byt poskytnuty ze sou-
hrnného rozpoctu.

7. Rozpoctovy orgdn schvaluje rozpoctové prostiedky na sub-
vence pro EIT.

8. Sprdvni rada pfijme rozpocet EIT, ktery se stane kone¢nym
po kone¢ném pfijeti souhrnného rozpoctu Evropské unie. V pii-
padé potieby se nalezité upravi.

9.  Pokud sprévni rada hodld uskutecnit jakykoli projekt, ktery
muZze mit vyznamny finan¢ni dopad na financovani rozpo¢tu EIT,
zejména jednd-li se o projekty, které se vztahuji k nemovitostem,
napiiklad ndjem nebo koupé budov, ozndmi svij zdmér co nej-
diive rozpoctovému organu. Informuje o tom Komisi.

10.  Piipadné vyznamné zmény rozpoctu se provedou stejnym
postupem.
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Cldnek 21

Plnéni a kontrola rozpoctu

1. EIT pfijme své finan¢ni pfedpisy v souladu s ¢l. 185 odst. 1
nafizeni (ES, Euratom) ¢. 1605/2002. Tyto predpisy se mohou
odchylit od nafizeni (ES, Euratom) ¢. 2343/2002 pouze tehdy,
pokud je to nezbytné pro zvlastni provozni potieby EIT, a to
s pfedchozim souhlasem Komise. NaleZité se zohledni potieba za-
jistit dostate¢nou opera¢ni pruznost, aby EIT mohl dosdhnout
svych cilti a ziskat a udrzet partnery ze soukromého sektoru.

2. Rozpocet EIT plni feditel.
3. Utty EIT jsou konsolidovany s Géty Komise.

4. Na doporuceni Rady udéli Evropsky parlament do 30. dub-
na roku n+2 za rozpoc¢tovy rok n fediteli absolutorium za plnéni
rozpoctu EIT a spravni radé za nadaci EIT.

Cldnek 22

Ochrana finan¢nich zdjmd Spolecenstvi

1. Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1073/1999
ze dne 25. kvétna 1999 o vysetfovani provadéném Evropskym
tfadem pro boj proti podvodim (OLAF) (') se v zajmu boje proti
podvodtim, korupci a jingm protipravnim aktim vztahuje na EIT
v celém rozsahu.

2. EIT pfistoupi k interinstitucionalni dohodé¢ ze dne 25. kvét-
na 1999 mezi Evropskym parlamentem, Radou Evropské unie
a Komisi Evropskych spolecenstvi o vnitfnim vySetfovani pro-
vadéném Evropskym afadem pro boj proti podvodiim (OLAF) (2).
Spréavni rada toto pfistoupeni schvdli a pfijme nezbytna opatieni
za uUfelem pomoci dfadu OLAF pii provadéni wvnitiniho
vySetfovani.

3. Vsechna rozhodnuti, kterd EIT pfijme, a v§echny smlouvy,
které uzavie, vyslovné uvadéji, ze OLAF a Ucetni dviir mohou na
misté provadét kontroly doklada viech dodavatelt a subdodava-
teld, ktef{ obdrZeli finan¢ni prostiedky Spolecenstvi, a to i v pro-
stordch kone¢nych pifjemcda.

4. Odstavce 1, 2 a 3 se obdobné pouziji na nadaci EIT.
Cldnek 23
Stanovy
Pfijimaji se stanovy EIT ve znéni uvedeném v piiloze.
Cldnek 24
Vstup v platnost

Toto nafizeni vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhldsen{
v Ufednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a ptimo pouzitelné ve viech ¢lenskych statech.

Ve Strasburku dne 11. biezna 2008.

Za Evropsky parlament
piedseda
H.-G. POTTERING

(1) Uf. vést. L 136, 31.5.1999, s. 1.

Za Radu
piedseda
J. LENARCIC

() Uk vést. L 136, 31.5.1999, s. 15.
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PRILOHA

Stanovy Evropského inovaéniho a technologického institutu

Cldnek 1

SloZeni spravni rady

1. Spravni rada se sklddd ze jmenovanych ¢lend, kteti zajistuji vyvaze-
ny pomér zkusenosti z podnikatelské a z vysokoskolské oblasti a z oblas-
ti vyzkumu (ddle jen ,jmenovani clenové®), a z clent, které si ze svych fad
zvolili pracovnici pusobici v oblasti vysokoskolského vzdélavani, vyzku-
mu a inovaci technicti a administrativni pracovnici, studenti a doktorandi
v ramci Evropského inova¢niho a technologického institutu (EIT) a ve
znalostnich a inovacnich spolecenstvich (dale jen ,zastupujici clenové®).

V ramci prechodnych ustanoveni se prvni spravni rada sklddd vylucné ze
jmenovanych ¢lent, dokud nebude mozné uspofddat volby zastupujicich
¢lenti po vytvofeni prvniho znalostniho a inovacniho spolecenstvi.

2. Jmenovanych ¢lend je osmnact. Jejich funkéni obdobi je Sestileté
a nemohou byt jmenovino opakované. Jmenuje je Komise prithlednym
postupem. Komise uvédomi Evropsky parlament a Radu o pribéhu vy-
béru a kone¢ném jmenovdni téchto ¢lent spravni rady.

Jmenovani ¢lenové prvni spravni rady jsou jmenovani na zékladé sezna-
mu moznych kandiddtd navrzeného vybérovou komisi ad hoc, kterd se
skldda ze ctyt nezévislych odbornikd na vysoké Grovni jmenovanych Ko-
misi. Ndsledujici jmenovani ¢lenové jsou jmenovéni na zdkladé seznamu
moznych kandidath navrzeného spravni radou.

3. Komise pfihlizi k vyvazenosti zkusenosti z oblasti vysokoskolského
vzdélavéni, vyzkumu, inovaci a podnikdni, jakoZ i k rovnomérnému za-
stoupeni muZ a Zen a k uznani vysokoskolského, vyzkumného a inovac-
niho prostiedi v rdmci celé Evropské unie.

4. Kazdé dva roky se obménuje tetina jmenovanych ¢lent. Jmenova-
ny ¢len maze byt jmenovan opétovné, pokud byl ve funkci po dobu krat-
§1 nez Ctyfi roky, s vyhradou celkového omezenf Sesti let ve funkci.

Béhem piechodného obdobi se losem vybere dvanact jmenovanych ¢lent
ptivodni spravni rady, kteff budou ve funkci po dobu &tyf let. Na konci
pocatecniho Ctyfletého obdobi bude z dvandcti nové jmenovanych ¢clent
losem vybréno Sest ¢lend, ktef{ budou ve funkci po dobu ¢étyf let. Tento
piechodny postup se nevztahuje na predsedu spravni rady.

5. Zastupujici ¢lenové jsou ¢tyfi. Jejich funkéni obdobi je tifleté a lze
jej jednou prodlouzit. Jejich funkéni obdobi bude ukonceno, pokud ode-
jdou z EIT nebo znalostniho a inova¢niho spolecenstvi. Na zbyvajici ¢dst
funkéniho obdobi jsou nahrazovéni stejnym volebnim postupem.

6.  Podminky a zptsoby volby a nahrazeni ,zastupujicich ¢lent” schvé-
I spravni rada na ndvrh feditele pfed tim, nez prvni znalostni a inova¢ni
spolecenstvi zahdji svou ¢innost. Tento mechanismus zajisti odpovidaci
zastoupeni z hlediska rozmanitosti a zohledni vyvoj EIT i znalostnich
a inovacnich spolecenstvi.

7. NemuzZe-li néktery clen spravni rady své funkéni obdobi dokoncit,
je na zbytek jeho funkéniho obdobi jmenovén ¢i zvolen ndhradnik stej-
nym postupem, jakym byl zvolen & jmenovan ¢len, ktery svou funkci ne-
muzZe vykondvat.

Cldnek 2

Povinnosti spravni rady

1. Clenové spravni rady jednaji v zdjmu EIT a nezdvislym zptsobem
zajistuji jeho cile, poslani, identitu a soudrznost.

2. Sprdvni rada zejména:

a) urcuje strategii EIT uvedenou v jeho strategickém plénu inovaci,
v klouzavém tifletém pracovnim programu, rozpoctu, ro¢ni Géetni
zdvérce a rozvaze a v jeho ro¢ni zpravé o Cinnosti, a to na zdkladé
navrhu feditele;

b)  specifikuje oblasti priorit, pro néz by méla byt zfizena znalostni
a inovacni spolecenstvi;

¢) poskytuje piispévek s cilem pipravy strategického programu
inovacf;

d) vypracovava piijaté podrobné specifikace a podminky provozu EIT
v ramci strategického programu inovaci, v¢etné kritérif a postupt
pro financovani, sledovéni a hodnoceni ¢innost{ znalostnich a ino-
vacnich spolecenstvi;

€)  vybird a urCuje partnerstvi jakozto znalostn{ a inovacni spolecenstvi
nebo v piipadé nutnosti toto urceni rus;

f)  zajistuje prabézné hodnoceni ¢innosti znalostnich a inovacnich
spolecenstvi;

@)  pfijimd svij jednaci fad, véetné pravidel pro vybér znalostnich a ino-
vacnich spolecenstvi, jednaci fad vykonného vyboru a specifickd fi-
nan¢ni pravidla pro EIT;

h)  urcuje se souhlasem Komise odpovidajici odmény ¢lenti spravni rady
a vykonného vyboru; tyto odmény se stanovi podle podobného usta-
noveni v ¢lenskych statech;

i)  pfijiméd postup pro vybér vykonného vyboru a feditele;
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j)  jmenuje, a je-li to nutné, odvoldva feditele a vykondvd vici nému dis-
ciplindrni pravomoc;

k)  jmenuje ticetniho, ¢leny vykonného vyboru a ¢leny dtvaru interniho
auditu;

) v piipadé potieby zfizuje poradni skupiny i na dobu urcitou;

m) celosvétové propaguje EIT s cilem zvysit jeho pfitazlivost a ucinit
z n&j subjekt svétové trovné diky excelenci v oblasti vzdélavant, vy-
zkumu a inovact;

n) pfijiméd kodex spravného chovéni ohledné stfetu zdjmd;

o) definuje zdsady a pokyny pro spravu prav dusevniho a primyslové-
ho vlastnictvi;

p)  zfizuje Gtvar interntho auditu v souladu s nafizenim Komise (ES, Eu-
ratom) €. 2343/2002;

q) je oprdvnéna zi{dit nadaci (déle jen ,nadace EIT*) se zvldstnim cilem
prosazovat a podporovat ¢innosti EIT;

r)  zajistuje doplinkovost a sou¢innost mezi ¢innostmi EIT a jinymi pro-
gramy Spolecenstvi;

s)  rozhoduje o jazykovém rezimu EIT, pficemz zohledni dosavadni za-
sady vicejazy¢nosti a praktické pozadavky jeho ¢innosti.

N

Sprévni rada miize urcitymi tkoly povéfit vikonny vybor.

4. Spréavni rada voli ze jmenovanych ¢lend svého predsedu. Funkéni
obdobi predsedy je tifleté a miize byt jmenovan jednou opétovné.

Cldnek 3

Fungovini spravni rady

1. Aniz je dotcen odstavec 2, pfijimd spravni rada rozhodnuti prostou
vétsinou viech svych ¢lend.

Rozhodnuti podle ¢l. 2 odst. 2 pism. a), b), ¢), d), i) a s) a podle ¢l. 2 odst. 4
vak vyzaduji dvoutfetinovou vétsinu vsech jejich ¢lend.

2. Zastupujici ¢lenové nemohou hlasovat o rozhodnutich podle ¢l. 2
odst. 2 pism. e), g), i), j), k), q) a s).

3. Spravni rada pofddd fddnd zaseddni nejméné tikrdt ro¢né; mimo-
fddné zaseddni svoldva predseda z vlastniho podnétu nebo na zadost nej-
méné jedné tetiny clend sprvni rady.

Cldnek 4

Vykonny vybor

1. Vykonny vybor se sklddd z péti clent vcetné predsedy spravni rady,
ktery je rovnéz predsedou vykonného vyboru.

Ctyfi ¢leny jiné néz predsedu vybird spravni rada z fad jmenovanych ¢le-
nt spravni rady.

2. Zasedéani vykonného vyboru svoldvd pravidelné pfedseda z vlastni-
ho podnétu nebo na zadost feditele.

3. Vykonny vybor pfijimad svd rozhodnuti prostou vétsinou vSech
svych clend.

4. Vykonny vybor:

a)  pripravuje zaseddni spravni rady;

b)  dohlizi na provadéni strategického programu inovaci a klouzavého
tifletého pracovniho programu;

¢)  dohlizi nad pribéhem vybéru znalostnich a inova¢nich spolecenstvi;

d)  pfijimé rozhodnuti z povéfeni spravni radou.

Cldnek 5
Reditel

1. Reditelem je osoba s odbornymi znalostmi a vieobecné uznévanymi
schopnostmi v oblastech, v nichz EIT péisobi. Reditele jmenuje spravni
rada na funkéni obdobi v délce Ctyf let. Spravni rada jej miiZe jmenovat
jednou opétovné na dal3f Ctyii roky, pokud je to podle jejtho uvdzeni
v nejleps$im zdjmu EIT.

2. Reditel odpovidd za kazdodenni fizeni EIT a pravné jej zastupuje.
Reditel je odpovédny spravni radé a podava ji pribézné zpravy o vyvoji
¢innosti EIT.

3. Reditel zejména:

a)  podporuje spravni radu a vykonny vybor v jejich ¢innosti a zajistuje
pro jejich zaseddni sekretaridt;

b)  pripravuje ndvrh strategického programu inovaci, navrh klouzavého
tifletého pracovniho programu, vyro¢ni zprdvu a ro¢ni rozpocet pro
piedlozeni spravni radé prostiednictvim vykonného vyboru;

¢)  idi pribéh vybéru znalostnich a inovacnich spolecenstvi a zajistuje,
aby jednotlivé fize vybéru probihaly transparentné a objektivné;

d)  organizuje a fidi ¢innosti EIT;

e)  zajiStuje provadéni tcinnych postupi sledovani a hodnoceni vyko-
nu EIT v souladu s ¢ldnkem 16 nafizenf;
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f)  odpovidd za spravni a finan¢ni zdlezitosti véetné plnéni rozpoctu
EIT. V této souvislosti feditel ndleZit¢ zohledni doporuceni ttvaru in-
terniho auditu;

g) odpovidd za veskeré persondlni zdlezitosti;

h)  predklddd ndvrh ro¢ni Gcetni zdvérky a rozvahy internimu audito-
rovi a nésledné prostiednictvim vykonného vyboru spravni radg¢;

i)  zajistuje, aby byly povinnosti EIT vyplyvajici z uzavienych smluv
a dohod plnény;

j)  poskytuje vykonnému vyboru a spravni radé veskeré informace,
které jsou nezbytné pro vykon jejich funkci.

Cldnek 6

Pfiprava vytvofeni podpiirné struktury

Komise poskytne na prechodné obdobi nezbytnou podporu pro vytvo-
feni struktury EIT. Za timto tcelem az do doby, kdy budou urceni prvni
jmenovani ¢lenové spravni rady, Gfednik jmenovany Komisi pravné za-
stupuje EIT a odpovidd za zaméstnance, sprdvni a finanéni zdlezitosti,
véetné plnéni rozpoctu EIT. Spravni rada poté prithlednym postupem urci
osobu, kterd md tyto funkce plnit, nebo prodlouzi mandat dfednika jme-
novaného Komisi do doby, nez se svych povinnosti na zdkladé jmenova-
ni sprévni radou ujme Feditel v souladu s ¢ldnkem 5. Spravni rada zahdji
postup vybéru feditele EIT neprodlené.

Cldnek 7

Pracovnici EIT

1. Pracovnici EIT jsou pfimo zaméstndni institutem EIT na zdkladé
smluv na dobu urcitou. Na feditele a zaméstnance EIT se vztahuje pracov-
ni ¥4d ostatnich zaméstnanct Evropskych spolecenstvi.

2. Zucastnéné stity mohou na omezenou dobu do EIT vyslat své od-
borniky nebo jiné zaméstnance.

Sprévni rada piijme pfedpisy, které vyslanym odbornikéim z ¢lenskych
statd nebo od jinych zaméstnavatelt umozni pracovat v EIT, a urci jejich
prava a povinnosti.

3. EIT vykondva ve vztahu ke svym pracovnikim pravomoci, jez pfi-
slusf orgdnu, ktery je oprdvnén uzavirat s pracovniky smlouvy.

4. Po kazdém zaméstnanci maze byt pozadovino, aby zcela nebo
z&asti nahradil $kodu, kterd vznikne institutu EIT v désledku zdvazného
pochyben, kterého se dopusti pfi plnéni svych povinnosti nebo v souvis-
losti s jejich plnénim.

Cldnek 8

Zisady hodnoceni a sledovani znalostnich a inova¢nich
spolecenstvi

EIT zajistuje prubézné sledovani a pravidelné nezavislé hodnocenti vysled-
ki kazdého znalostniho a inovacniho spolecenstvi. Tato hodnoceni jsou
zaloZena na osvédcenych spravnich postupech a na parametrech oriento-
vanych na vysledky a vyhybaji se zbyte¢nym formélnim a procedurdlnim
aspektdm.

Cldnek 9

Trvéni, pokracovéni a ukonéeni znalostniho a inova¢niho
spolecenstvi

1. Svyhradou vysledki pravidelnych hodnocent a specifickych ryst ur-
¢itych oblasti je béznym casovym ramcem znalostniho a inova¢niho spo-
le¢enstvi sedm az patndct let.

2. Sprdvni rada miiZe rozhodnout o prodlouzeni ¢innosti znalostniho
a inovac¢niho spolecenstvi nad ramec ptivodné stanoveného obdobf, po-
kud lze timto zptsobem nejvhodnéji dosdhnout cile EIT.

3. Vykazuje-li hodnoceni znalostniho a inova¢niho spolecenstvi neod-
povidajici vysledky, pfijme sprdvni rada odpovidajici opatfeni, kterd mo-
hou pfedstavovat sniZeni, ipravu nebo odnéti finan¢ni podpory nebo
ukonceni piislusné dohody.

Cldnek 10

ZruSeni EIT

Dojde-li ke zruseni EIT, probéhne zruseni a likvidace pod dohledem Ko-
mise a v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Dohody se znalostnimi
a inova¢nimi spolecenstvimi a akt, kterym se zfizuje nadace EIT, stanovi
pro takovou situaci odpovidajici tipravu.



