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EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS FORORDNING (EU) 2021/819
af 20. maj 2021
om Det Europeiske Institut for Innovation og Teknologi

(omarbejdning)

(E@S-relevant tekst)

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROP£ISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europaiske Unions funktionsmade, seerlig artikel 173, stk. 3,
under henvisning til forslag fra Europa-Kommissionen,

efter fremsendelse af udkast til lovgivningsmaessig retsakt til de nationale parlamenter,

under henvisning til udtalelse fra Det Europziske @konomiske og Sociale Udvalg (),

efter horing af Regionsudvalget,

efter den almindelige lovgivningsprocedure (%), og

ud fra folgende betragtninger:

(1)  Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 294/2008 () er blevet eendret vaesentligt (*). Da der skal foretages
yderligere @ndringer, ber forordningen af klarhedshensyn omarbejdes.

(2)  De periodiske uathangige evalueringer af Det Europaiske Institut for Innovation og Teknologi (EIT) og erfaringerne
med anvendelsen af forordning (EF) nr. 294/2008 viser, at der er behov for vasentlige eendringer for at forbedre EIT-
modellen og dens underliggende processer yderligere. Derudover har den forelgbige evaluering og den forudgdende
konsekvensanalyse af EIT identificeret en reekke omrader, hvor der kan ske forbedringer, bl.a. videns- og innovations-
feellesskabernes (VIFernes) finansieringsmodel, VIFernes integration i de lokale innovationsgkosystemer, VIFernes
dbenhed og gennemsigtighed og EIT’s overvdgning. Denne forordning giver ogsd mulighed for at adressere disse
aspekter.

(3)  Medlemsstaterne barer hovedansvaret for at opretholde et solidt europzisk industri-, konkurrence- og innovations-
grundlag. Karakteren og omfanget af udfordringen pa innovationsomradet gor det dog ogsd nedvendigt, at der gares
en felles indsats pa EU-plan.

(4)  EIT er oprettet for at supplere eksisterende politikker og initiativer pd EU-plan og pa nationalt plan gennem fremme
af integreringen af videntrekanten — videregdende uddannelse, forskning og innovation — i hele Unionen.

(5)  EIT ber bidrage til at styrke Unionens og medlemsstaternes innovationskapacitet med henblik pa at tackle de store
udfordringer, som samfundet stdr over for, og derved bidrage til baredygtig ekonomisk udvikling og
konkurrenceevne i Unionen.

(6)  EIT ber via VIFerne tage sigte pd at styrke innovationsgkosystemer i hele Unionen pé en &ben og gennemsigtig
mdde. For at nd dette mal ber EIT lette og forbedre netverk, integration og samarbejde og fremme synergi mellem
forskellige innovationsfellesskaber i hele Europa. EIT sigter ogsd mod at opfylde Unionens strategiske prioriteter og
bidrage til gennemfgrelsen af Unionens mal og politikker, herunder dem, der er omhandlet i Kommissionens
meddelelse af 11. december 2019 om den europaiske grenne pagt, af 27. maj 2020 om EU-budgettet som drivkraft
bag genopretningsplanen for Europa (genopretningsplan for Europa), af 19. februar 2020 om en europzisk strategi
for data, af 10. marts 2020 om en SMV-strategi for et baeredygtigt og digitalt Europa og af 10. marts 2020 om en ny
industristrategi for Europa, og dem, der vedrerer opndelse af Unionens strategiske autonomi, samtidig med at en
dben gkonomi bevares. Desuden ber EIT bidrage til at tackle globale udfordringer, herunder De Forenede Nationers
verdensmal for baredygtig udvikling (verdensmalene), ved at folge principperne i 2030-dagsordenen for baredygtig
udvikling (»2030-dagsordenen«) og Parisaftalen vedtaget inden for rammerne af De Forenede Nationers

(") EUT C 47 af 11.2.2020, s. 69.

() Europa-Parlamentets holdning af 27.4.2021 (endnu ikke offentliggjort i EUT) og Ridets afgerelse af 10.5.2021.

() Europa-Parlamentets og Réidets forordning (EF) nr. 294/2008 af 11. marts 2008 om oprettelse af Det Europeiske Institut for
Innovation og Teknologi (EUT L 97 af 9.4.2008, s. 1).

(*) Jf. bilag I
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rammekonvention om klimazndringer () (Parisaftalen) og til at opnd en klimaneutral gkonomi senest i 2050.
Omstillingen kan kun opnds ved at fremme forskning og innovation, hvilket understreger behovet for at fremme
gunstige vilkdr og investeringer i at forbedre den europwiske videnbase og forsknings- og innovationskapacitet,
navnlig inden for grenne, klimavenlige teknologier og innovative tiltag.

EIT ber ege VIFernes dbenhed med henblik péd at styrke samarbejdsforbindelserne og skabe synergier mellem
forskellige innovationsfallesskaber i Europa og derved fremme geografisk mangfoldighed og talentmobilitet.

EIT’s prioriterede omrdder og finansieringsbehov ber fastlegges for en syvarig periode, deekkende den relevante
flerdrige finansielle ramme (FFR), i en strategisk innovationsdagsorden (SID). SID ber vaere i overensstemmelse med
Horisont Europa — rammeprogrammet for forskning og innovation (Horisont Europa), der er oprettet ved Europa-
Parlamentets og Radets forordning (EU) 2021/695 (*), herunder med hensyn til rapportering, overvigning,
evaluering og andre krav, der er fastsat i navnte forordning, og ber tage hensyn til Horisont Europas strategiske
planlegning. SID ber skabe og fremme synergier med andre dele af Horisont Europa, andre relevante
EU-programmer under FFR og andre relevante initiativer, politikker og instrumenter pa EU-plan og pa nationalt og
regionalt plan, navnlig dem, der stetter forskning og innovation, uddannelse og kompetenceudvikling, baeredygtig
og konkurrencedygtig industri, entreprenerskab og regional udvikling. I lyset af SID’s vigtighed for Unionens
innovationspolitik og dens forventede sociogkonomiske konsekvenser for Unionen ber SID vedtages af Europa-
Parlamentet og Radet pa grundlag af et forslag fra Kommissionen. Kommissionens forslag ber baseres pa et bidrag
fra EIT. Dette bidrag ber stilles til rddighed for Europa-Parlamentet og Radet.

Krisen som fglge af udbruddet af covid-19 har fordrsaget store forstyrrelser i medlemsstaternes sundhedssystemer og
gkonomiske systemer. Det vil kraeve samarbejde mellem EU-institutioner, -organer, -kontorer og -agenturer at
overvinde de sociale, skonomiske, miljgmassige og teknologiske konsekvenser af krisen. EIT og VIFerne ber
reagere fleksibelt pd eksisterende sdvel som nye og uventede udfordringer og prioriteter og ber kunne vedtage
foranstaltninger og initiativer til at yde passende stette til deres skosystemer. EIT og VIFerne bar navnlig bidrage til
den innovationsindsats, der er ngdvendig for at handtere konsekvenserne af covid-19-krisen, i overensstemmelse
med prioriteterne i den europwiske grenne pagt, genopretningsplanen for Europa, den nye industristrategi for
Europa og verdensmdlene, samtidig med at der sikres synergi med andre EU-initiativer og -partnerskaber.

(10) EIT’s aktiviteter ber i overensstemmelse med forordning (EU) 2021/695 rettes mod strategiske langsigtede

udfordringer, navnlig inden for tverfaglige omrdder, herunder udvikling af innovative ikke-teknologiske l@sninger
som et ngdvendigt supplement til de innovationsaktiviteter, der har fokus pd teknologi. I den forbindelse ber EIT
fremme en regelmessig dialog med civilsamfundet, forskningsorganisationer, innovationscentre, sma og
mellemstore virksomheder (SMV’er), videregdende uddannelsesinstitutioner og reprasentanter for industrien.

(11) EIT ber via VIFerne prioritere overforsel af sine aktiviteter inden for videregdende uddannelse, forskning, innovation

og entreprengrskab til en erhvervsmaessig kontekst og til en kommerciel anvendelse af resultaterne og stette de
videregdende uddannelsesinstitutioners innovations- og ivaerksatterrelaterede kapacitet og oprettelse og udvikling af
innovative virksomheder i komplementaritet med Det Europaiske Innovationsrad (EIC) samt andre relevante dele af
Horisont Europa og InvestEU-programmet oprettet ved Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU)
2021/523 ().

EUTL 282 af 19.10.2016, s. 4.

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2021695 af 28. april 2021 om oprettelse af Horisont Europa — rammeprogrammet
for forskning og innovation — og om reglerne for deltagelse og formidling og om ophavelse af forordning (EU) nr. 1290/2013 og (EU)
nr. 1291/2013 (EUTL 170 af 12.5.2021, s. 1).

Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EU) 2021/523 af 24. marts 2021 om oprettelse af InvestEU-programmet og om andring
af forordning (EU) 2015/1017 (EUT L 107 af 26.3.2021, s. 30).
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(12) EIT ber arbejde pd grundlag af ekspertisebaserede institutionaliserede europaiske partnerskaber mellem
videregdende uddannelsesinstitutioner, forskningsorganisationer, virksomheder, herunder SMV'er og offentlige
virksomheder, samt lokale myndigheder, sociale virksomheder, relevante nonprofitorganisationer og andre
interessenter. I betragtning af visse virksomheders innovative karakter i forhold til de varer eller tjenesteydelser, de
tilbyder, deres organisation eller de produktionsmetoder, de anvender, ber socialt entreprengrskab og et tattere
samarbejde med SMV’er og sociale virksomheder, der sikrer deres aktive deltagelse, fremmes. Disse partnerskaber
ber sigte mod at blive finansielt baeeredygtige ved at mobilisere midler fra andre private og offentlige kilder samt
tiltreekke og engagere sd mange relevante nye partnere som muligt. De ber udvalges og udpeges som VIFer af
bestyrelsen i overensstemmelse med de prioriterede omrdder og den tidsplan, der er fastsat i SID, under
hensyntagen til de prioriteter, der er fastsat i Horisont Europas strategiske planlegning, og som imedegir
kommende globale og samfundsmassige udfordringer. De ber udvelges pd grundlag af en konkurrencebaseret,
dben, gennemsigtig og ekspertisebaseret procedure i overensstemmelse med denne forordning og kriterierne for
udvelgelse af europeiske partnerskaber, der er fastsat i forordning (EU) 2021/695. Det farste VIF af denne type,
som skal lanceres hurtigst muligt i 2022 eller 2023, ber vedrore kulturelle og kreative sektorer og industrier, og det
andet VIF af denne type, som skal lanceres i 2026, ber vedrere vand-, hav- og sefartssektorer og -gkosystemer.

(13) Under hensyntagen til VIFernes serlige karakter er det nedvendigt at fastsatte saerlige minimumsbetingelser for at
oprette et VIF, der indeholder undtagelser fra reglerne for deltagelse i og formidling af Horisont Europa. Der kan
ogsa vare behov for serlige regler for ejerskab, adgangsrettigheder, udnyttelse og formidling for merveardiskabende
VIF-aktiviteter, hvor dette er hensigtsmaessigt.

(14) Bestyrelsen ber lede og overvige EIT's aktiviteter og have ansvaret for udvelgelsen, udpegelsen, finansieringen,
overvdgningen og evalueringen af VIFernes aktiviteter i overensstemmelse med forordning (EU) 2021/695 og SID.
Kommissionen ber ved udpegelsen af medlemmerne af bestyrelsen sikre en afbalanceret reprasentation af personer
med erfaring inden for videregdende uddannelser, forskning, innovation eller erhvervsliv samt ligevaegt mellem
kennene og geografisk dackning, med ekspertise som overordnet princip.

(15) EIT ber tilrettelegge lobende overvdgning og periodiske eksterne evalueringer af hvert enkelt VIF's output, resultater
og virkninger, herunder deres fremskridt hen imod finansiel baredygtighed, omkostningseffektivitet og dbenhed
over for nye medlemmer. Disse evalueringer ber omfatte forelobige gennemgange, der dakker de forste tre ar af
partnerskabsaftalen og de tre ar efter en eventuel forleengelse, omfattende vurderinger foretaget inden udgangen af
partnerskabsaftalens syvende ar og endelige gennemgange foretaget inden partnerskabsaftalens udleb. Bestyrelsen
ber traeffe korrigerende foranstaltninger vedrerende VIFerne, nér det er relevant.

(16) EIT ber regelmaessigt underrette gruppen af medlemsstatsreprasentanter om EIT’s og VIFernes prestation, resultater
og aktiviteter, resultaterne af deres overvdgning og evaluering og deres prastationsindikatorer og korrigerende
foranstaltninger. Gruppen af medlemsstatsrepraesentanter ber radgive bestyrelsen og direkteren om strategisk
vigtige sporgsmél og ber rddgive og udveksle erfaringer med EIT og VIFerne. EIT ber tilretteleegge mederne i
gruppen af medlemsstatsrepraesentanter.

(17) For at bidrage til konkurrenceevnen og styrke den europaiske ekonomis tiltreekningskraft pd internationalt plan og
dens innovations- og ivarksatterkapacitet ber EIT og VIFerne kunne tiltreekke partnerorganisationer, forskere og
studerende fra hele Unionen, herunder fra regionerne i Unionens yderste periferi, og andre steder, f.eks. ved at
stimulere deres mobilitet.

(18) Forbindelser mellem EIT og VIFerne ber baseres pa partnerskabsaftaler og tilskudsaftaler, som fastsatter VIFernes
rettigheder og forpligtelser og EIT’s resultatbaserede finansielle bidrag til VIFerne. For at begrense den
administrative byrde for VIFerne og sikre mere langsigtede planlegningsressourcer og -aktiviteter ber EIT indga
flerdrige tilskudsaftaler pd op til tre &r med VIFerne eller, hvor det anses for mere hensigtsmeassigt, arlige



L 189/64 Den Europaiske Unions Tidende 28.5.2021

tilskudsaftaler. Uanset Europa-Parlaments og Radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046 (¥) (»finansforordningenc)
ber EIT have mulighed for at indgd en sddan partnerskabsaftale for en indledende periode pa syv ar og, alt athangigt
af en positiv praestation og positive resultater af den forelebige gennemgang og den omfattende vurdering af VIFet,
forleenge den ud over denne periode med en ny periode pé hejst syv dr. Efter udlebet af partnerskabsaftalen kan EIT
og VIFet indgé et samarbejdsmemorandum med henblik pa at opretholde et aktivt samarbejde.

(19) Der er behov for at stette videregdende uddannelse som et integreret, men ofte manglende, element i videntrekanten.
Deltagende videregdende uddannelsesinstitutioner og erhvervsuddannelsesudbydere ber tildele grader og
eksamensbeviser gennem VIFerne i overensstemmelse med nationale regler og akkrediteringsprocedurer.
Partnerskabsaftalerne, tilskudsaftalerne og samarbejdsmemorandaene mellem EIT og VIFerne ber fastsatte, at de
pagaldende grader og eksamensbeviser ogsd betegnes som EIT-grader og -eksamensbeviser. Derudover ber EIT i
hojere grad fremme EIT-merkede grader og eksamensbeviser for at @ge deres anerkendelse uden for EIT-
fellesskabet og udvide deres anvendelse til ogsé at omfatte programmer for livslang leering, erhvervsuddannelse og
kvalificerings-, omskolings- og opkvalificeringsprogrammer. Gennem sine aktiviteter og sit arbejde ber EIT i
overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rédets direktiv 2005/36/EF () vaere med til at fremme studerendes,
forskeres og personales mobilitet og give mulighed for livslang leering, mentorordninger og coaching.

(20) Der ber fastsattes passende bestemmelser med henblik pé at garantere EIT’s ansvar, dbenhed og gennemsigtighed.
Der bar fastsattes passende regler for EIT’s forvaltning og drift i dets vedtagter.

(21)  EIT ber have status som juridisk person, og for at sikre dets driftsmeassige uathaengighed og selvstendighed i forhold
til nationale myndigheder og eksternt pres ber det selv administrere sit budget, hvis indtagter bor omfatte et bidrag
fra Unionen.

(22) Det forventes, at industrien og finans- og servicesektoren vil bidrage i betydeligt omfang til VIFernes budget.
VIFerne ber navnlig tilstraebe at maksimere andelen af bidrag fra private kilder og fra indtagter fra deres aktiviteter
og at forfelge og opna finansiel baredygtighed senest inden udlgbet af de 15 dr med finansiel stotte fra EIT. VIFerne
og deres partnerorganisationer ber offentligt tilkendegive, at de foretager deres aktiviteter i EIT-regi, og at de
modtager et finansielt bidrag fra Unionens almindelige budget. Derudover ber finansieringens gennemsigtighed
ages ved at offentliggare oplysninger om, hvilke projekter der finansieres, og om tildelingen af midler.

(23)  Unionens budgetprocedure ber gelde for Unionens finansielle bidrag, som ydes over Unionens almindelige budget.
Revision af regnskaberne bar foretages af Revisionsretten i overensstemmelse med finansforordningen.

(24) EIT ber gere sit bedste for at lette en gnidningsfri overgang mellem FFR-perioderne, navnlig for de igangvarende
aktiviteter.

(25) EIT’s indtaegter ber omfatte bidraget fra Unionen, der gives fra det finansielle bidrag fra Horisont Europa. De
pagaldende indtagter bor kunne omfatte bidrag fra andre private og offentlige kilder.

(26) EIT er et organ oprettet af Unionen som omhandlet i artikel 70 i finansforordningen, og det ber fastsette sine
finansielle bestemmelser i overensstemmelse hermed. Kommissionens delegerede forordning (EU) 2019/715 (*°) ber
derfor finde anvendelse pa EIT.

() Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046 af 18. juli 2018 om de finansielle regler vedrerende Unionens
almindelige budget, om @ndring af forordning (EU) nr. 1296/2013, (EU) nr. 1301/2013, (EU) nr. 1303/2013, (EU) nr. 1304/2013,
(EU) nr. 1309/2013, (EU) nr. 13162013, (EU) nr. 223/2014, (EU) nr. 283/2014 og afgerelse nr. 541/2014/EU og om ophavelse af
forordning (EU, Euratom) nr. 966/2012 (EUT L 193 af 30.7.2018, s. 1).

() Europa-Parlamentets og Ridets direktiv 2005/36EF af 7. september 2005 om anerkendelse af erhvervsmassige kvalifikationer (EUT L
255 af 30.9.2005, s. 22).

(") Kommissionens delegerede forordning (EU) 2019/715 af 18. december 2018 om rammefinansforordningen for de organer, der er
nedsat i henhold til TEUF og Euratomtraktaten og omhandlet i artikel 70 i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU, Euratom)
2018/1046 (EUTL 122 af 10.5.2019, s. 1).
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(27)  EIT ber vedtage en konsolideret drlig aktivitetsrapport med en redegorelse for de udferte aktiviteter og resultaterne af
operationerne i det foregdende kalenderdr. EIT ber ogsé vedtage et samlet programmeringsdokument pé grundlag af
SID og i overensstemmelse med sine finansielle bestemmelser med en redegorelse for det planlagte initiativ, hvad
angdr arlig og flerdrlig programmering, som desuden giver EIT mulighed for at reagere pd interne og eksterne
udviklinger inden for forskning, samfund, teknologi, videregdende uddannelse, innovation og andre relevante
omréder. Det pdgaldende samlede programmeringsdokument ber fremsendes til Europa-Parlamentet og Radet til
orientering.

(28)  EIT har siden oprettelsen nydt godt af sit personales ekspertise. P4 grund af den retlige ramme, der finder anvendelse
i henhold til forordning (EF) nr. 294/2008, er nogle af de pagaldende ansattelseskontrakter imidlertid udlebet uden
mulighed for forlengelse. For at undgé en sddan situation i fremtiden og i betragtning af, hvor vigtig menneskelig
ekspertise er for EIT's aktiviteter, er det i EIT’s bedste interesse at gere alt for at tiltreekke og fastholde kvalificeret
personale inden for de geldende retlige rammer.

(29) Det er hensigtsmaessigt, at Kommissionen iveerksaetter uafhangige eksterne evalueringer af EIT’s virksomhed,
herunder de aktiviteter, der forvaltes af VIFerne, navnlig med henblik p& udarbejdelsen af SID. Disse evalueringer
ber omfatte en undersogelse af, hvordan EIT opfylder sin mission og nar sine mdl, og dakke EIT’s og VIFernes
aktiviteter. De ber vurdere EIT’s EU-merveerdi, indvirkningen i hele Unionen og indvirkningen af den regionale
innovationsordnings (RIO’s) aktiviteter, abenheden, effektiviteten, virkningsgraden, opsegende aktiviteter,
kommunikation, synlighed, formidling af resultater, relevansen af de aktiviteter, der gennemferes, og om de er i
overensstemmelse med og supplerer relevante EU-politikker og nationale politikker, herunder eventuelle synergier
med andre dele af Horisont Europa. Disse evalueringer ber indgé i de evalueringer af Horisont Europa, der foretages
af Kommissionen i overensstemmelse med forordning (EU) 2021/695.

(30) EIT ber gere sit bedste for at stremline terminologien vedrerende hvert enkelt VIFs struktur med det formil
yderligere at forenkle og forstaerke genkendeligheden af EIT.

(31) For at bidrage til at tackle forskellene i innovation i Europa ber EIT, navnlig gennem RIO som narmere beskrevet i
SID, stette innovationskapaciteten i lande og regioner, sigte mod at styrke innovationsekosystemer med henblik pa
at imedega globale udfordringer og integrere nye partnerorganisationer i VIFerne.

(32) VIFerne, der fremmer innovation, ber tage hgjde for prioriteterne i medlemsstaternes strategier for intelligent
specialisering og ege deres innovationskapacitet ved fuldt ud at afspejle de regionale kapaciteter og styrker,
muligheder og svagheder sdvel som lokale akterer og deres aktiviteter og markeder.

(33) Det er afgorende at fremme staerke synergier mellem EIT og EIC. VIFerne ber stimulere til etableringen af innovative
virksomheder i teet synergi, men uden overlap, med EIC, og EIT-stettemodtagere bor kunne ansgge om stotte fra
EIC-instrumenterne som supplement til de tjenester, der leveres af VIFerne. Navnlig opstartsvirksomheder med
stort vakstpotentiale, som modtager stotte fra VIFer, ber have en forenklet og dermed hurtigere adgang til EIC-
tiltag i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i forordning (EU) 2021/695 for at hjalpe dem til hurtig
opskalering, mens EIC-stottemodtagere ber nyde godt af EIT’s stetteordninger. For at undgd siloer og fremme
synergier og samarbejde ber EIT og EIC overveje gensidig og systematisk udveksling af oplysninger. Bestyrelsen ber
kunne indbyde medlemmerne af EIC-udvalget til sine mgder som observaterer, hvor det er relevant.

(34) For at sikre kontinuiteten i EIT’s og VIFernes aktiviteter i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i
forordning (EU) 2021/695 ber nervarende forordning traede i kraft sd hurtigt som muligt, og visse bestemmelser
heri ber finde anvendelse med tilbagevirkende kraft fra den 1. januar 2021.

(35) Malene for denne forordning kan ikke i tilstraekkelig grad opfyldes af medlemsstaterne, men kan pd grund af
handlingens omfang og tvaernationale element bedre nds pd EU-plan; Unionen kan derfor vedtage foranstaltninger i
overensstemmelse med narhedsprincippet, jf. artikel 5 i traktaten om Den Europaiske Union (TEU). I
overensstemmelse med proportionalitetsprincippet, jf. naevnte artikel, gdr denne forordning ikke videre, end hvad
der er nedvendigt for at nd disse mal —
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VEDTAGET DENNE FORORDNING:

Artikel 1

Genstand

Ved denne forordning oprettes Det Europaeiske Institut for Innovation og Teknologi (EIT).

Artikel 2

Definitioner

[ denne forordning forstés ved:

1) »innovation« den proces, inklusive resultatet heraf, hvorved nye idéer udvikles som reaktion pd samfundsmassige,
gkonomiske eller miljemessige behov og krav og skaber nye produkter, processer, tjenester eller forretnings- og
organisationsmodeller og sociale modeller, som pd vellykket vis indferes pé et eksisterende marked eller er i stand til
at skabe nye markeder, og som skaber verdi for samfundet

2) »videns- og innovationsfallesskab« eller »VIF«: et institutionaliseret europaisk partnerskab i stor skala som omhandlet i
forordning (EU) 2021/695 mellem videregdende uddannelsesinstitutioner, forskningsorganisationer, virksomheder og
andre interessenter i innovationsprocessen i form af et strategisk netvaerk, uanset dettes retlige form, baseret pa en
feelles innovationsplanleegning pa mellemlang til lang sigt med henblik pa at mede EIT’s udfordringer og bidrage til at
nd de mdl, der er fastsat i henhold til forordning (EU) 2021/695

3) »samlokaliseringscenter«: et fysisk knudepunkt, som er oprettet pa en dben og gennemsigtig méade, og som fremmer
forbindelser mellem og et aktivt samarbejde blandt akterer i videntrekanten og fungerer som et kontaktpunkt for
udveksling af viden, og hvorigennem VIF-partnerne er i stand til at f adgang til faciliteter og den ekspertise, der er
nedvendig for at forfelge deres faelles mal

4) »RIO-knudepunkt« et fysisk knudepunkt, som er oprettet af et VIF og udger en del af dets struktur, i en medlemsstat
eller i et associeret land, som RIO er rettet mod, og som fungerer som kontaktpunkt for VIFets aktiviteter og for
mobilisering og inddragelse af lokale aktorer i videntrekanten i VIFets aktiviteter

5) »partnerorganisation«: en juridisk enhed, som indgér i et VIF, og som navnlig kan omfatte videregdende uddannelsesin-
stitutioner, erhvervsuddannelsesudbydere, forskningsorganisationer, offentlige institutioner, offentlige eller private
virksomheder, finansielle institutioner, regionale og lokale myndigheder, fonde samt nonprofitorganisationer

6) »forskningsorganisation«: en offentlig eller privat juridisk enhed, som har forskning eller teknologisk udvikling som et
af sine hovedmal

7) videregdende uddannelsesinstitution« et universitet eller enhver type videregdende uddannelsesinstitution, som i
henhold til national ret eller praksis udbyder grader eller eksamensbeviser pa iseer master- eller ph.d.-plan uanset den
nationale betegnelse

8) »ElT-feellesskab«: EIT og det aktive fallesskab af enkeltpersoner og juridiske enheder, som har nydt godt af eller nyder
godt af EIT’s stette eller finansielle bidrag

9) strategisk innovationsdagsordenc« eller »SID«: et dokument, der fastlaegger EIT’s prioriterede omrdder og strategi for
fremtidige initiativer, EIT’s evne til at skabe den sterst mulige mervaerdi pd innovationsomradet, EIT’s mél, negletiltag,
operationsform, forventede resultater og indvirkning samt et overslag over de nedvendige ressourcer i perioden for
Horisont Europa og FFR

10) »regional innovationsordning« eller »RIO« en ordning, der fremmer integreringen af videntrekanten og innovationska-
paciteten i lande (og regioner i disse lande), der er klassificeret som »moderate« eller »beskedne« innovatorer i
innovationsresultattavlen som omhandlet i SID, og i regionerne i den yderste periferi som omhandlet i artikel 349 i
traktaten om Den Europziske Unions funktionsmdde (TEUF), navnlig ved at tiltrekke og integrere nye partnere i
VIFerne og afhjelpe regionale skevheder og derved mindske innovationskleften
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11) interessentforum« en platform, der er ben for reprasentanter for EU-institutionerne, nationale, regionale og lokale
myndigheder, organiserede interessegrupper og individuelle enheder fra erhvervslivet, videregdende uddannelser,
forskning, foreninger, civilsamfundet og klyngeorganisationer samt andre interesserede parter i videntrekanten

12) »VIF-forretningsplan«: et dokument, der er knyttet som bilag til tilskudsaftalen og deckker en periode pé op til tre dr, og
som beskriver VIFets mél, hvordan de skal nds, de forventede resultater, de planlagte merverdiskabende VIF-aktiviteter
og de dermed forbundne finansielle behov og ressourcer, herunder de tiltag, der har til formal at opnd finansiel
baredygtighed og ege VIFernes dbenhed over for nye partnere fra hele Unionen

13) »mervardiskabende VIF-aktiviteter«: aktiviteter, der udferes af partnerorganisationer i overensstemmelse med VIF-
forretningsplanen, og som bidrager til integrering af videntrekanten af videregdende uddannelse, forskning og
innovation, herunder aktiviteter vedrerende oprettelse, administration og koordinering af VIFerne, og til EIT’s
overordnede mal

14) stveergdende VIF-aktiviteter « aktiviteter, der har til formdl at fremme samarbejde og synergier mellem VIFer, at
fremme en mere tveerfaglig tilgang og at skabe en kritisk masse blandt VIFer til at hindtere emner af felles interesse

15) »samarbejdsmemorandumc: en aftale mellem EIT og et VIF, der har til formal at beholde VIF-et som aktivt medlem af
ElT-fellesskabet efter partnerskabsaftalens udleb, og som indeholder betingelserne for adgang til EIT’s konkurrence-
baserede indkaldelser af forslag til visse specifikke aktiviteter og tvarnationale aktiviteter med en hgj EU-merveardi

16) »finansiel baeredygtighed«: et VIF's evne til at finansiere sine videntrekantaktiviteter uafhengigt af bidrag fra EIT.

Artikel 3

Mission og mil

1. EIT’s mission er at bidrage til baeredygtig ekonomisk vakst og konkurrenceevne i Unionen gennem styrkelse af
Unionens og medlemsstaternes innovationskapacitet med henblik pé at imedegd de store udfordringer, som samfundet
stir over for. Dette skal ske ved at fremme synergi, integration og samarbejde mellem videregdende uddannelse, forskning
og innovation pa hgjeste niveau, herunder ved at fremme entreprenerskab, og dermed styrke innovationsgkosystemerne i
hele Unionen pd en dben og gennemsigtig made. EIT skal ogsd opfylde Unionens strategiske prioriteter og bidrage til
gennemferelsen af Unionens mal og politikker, herunder den europaiske grenne pagt, genopretningsplanen for Europa,
den europiske strategi for data, SMV-strategien for et baredygtigt og digitalt Europa og den ny industristrategi for Europa
og dem, som vedrgrer opndelse af Unionens strategiske autonomi, samtidig med at en dben gkonomi bevares. Det skal
desuden bidrage til at tackle globale udfordringer, herunder verdensmalene ved at felge principperne i 2030-dagsordenen
og Parisaftalen, og til at opnd en klimaneutral skonomi senest i 2050.

2. For budgetperioden 2021-2027 bidrager EIT til opfyldelse af Horisont Europas generelle og specifikke mal, idet der
tages fuldt ud hensyn til Horisont Europas strategiske planleegning.

Artikel 4

SID

1. SID fastleegger EIT’s prioriterede omrdder og strategi for den relevante syvérige periode i overensstemmelse med
Horisont Europas mal og prioriteter, der er fastsat i forordning (EU) 2021/695, og omfatter en vurdering af EIT’s
forventede sociogkonomiske konsekvenser, dets opsagende aktiviteter og dets evne til at skabe den storst mulige mervaerdi
pa innovationsomradet. SID skal vere i overensstemmelse med krav til rapportering, overvigning og evaluering samt andre
krav, der er fastsat i forordning (EU) 2021/695, og tage hensyn til resultaterne af den lebende overvigning og regelmassige
uafhangige evaluering af EIT som omhandlet i nervarende forordnings artikel 20.

2. SID tager hensyn til Horisont Europas strategiske planleegning og sikrer overensstemmelse med navnte programs
udfordringer samt komplementaritet med EIC, der er oprettet ved forordning (EU) 2021/695, og skaber og fremmer
hensigtsmeassig synergi og komplementaritet mellem EIT’s aktiviteter og andre relevante EU-programmer og nationale og
regionale programmer, der stotter forskning og innovation, uddannelse og kompetenceudvikling, beredygtig og
konkurrencedygtig industri, entreprengrskab og regional udvikling.
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3. SID omfatter et overslag over de finansielle behov og kilder med henblik pa EIT’s fremtidige drift, udvikling pé lang
sigt og finansiering. SID indeholder ogsd en vejledende finansieringsplan for perioden for den relevante FFR.

4. EIT udarbejder efter horing af de eksisterende VIFer og under hensyntagen til deres holdninger et bidrag til
Kommissionens forslag til SID og forelaegger det for Kommissionen. EIT’s bidrag offentliggores.

5. SID vedtages i overensstemmelse med artikel 173, stk. 3, i TEUF af Europa-Parlamentet og Ridet pa grundlag af
forslaget fra Kommissionen.

Artikel 5

EIT’s organer og gruppen af medlemsstatsrepraesentanter
1. EIT har de organer, der er fastsat i dette stykke.

En bestyrelse, der bestir af medlemmer pd hgjt plan med demonstreret erfaring inden for videregdende uddannelse,
forskning, innovation eller forretning. Bestyrelsen har ansvaret for at lede og overvdge EIT’s aktiviteter, for udvalgelse,
udpegelse, finansiering, overvigning og evaluering af VIFerne, herunder for at treffe passende korrigerende
foranstaltninger i tilfelde af VIFernes utilfredsstillende preastation, og for andre strategiske beslutninger. Ved udvelgelsen
af bestyrelsen tages der hensyn til kriterier vedrerende konsmassig og geografisk ligevagt. Bestyrelsen vaelger en formand
blandt sine medlemmer.

Et forretningsudvalg, der bestdr af udvalgte medlemmer, som reprasenterer alle tre elementer i videntrekanten, og
formanden for bestyrelsen. Forretningsudvalget bistir bestyrelsen i udferelsen af dens opgaver og forbereder
bestyrelsesmgderne i samarbejde med direktoren.

En direktor, der udnavnes af bestyrelsen. Direktgren handler som EIT’s reprasentant i retlig henseende og varetager
gennemforelsen af bestyrelsens beslutninger og EIT’s drift og daglige ledelse.

En intern revisionsfunktion, der virker i fuld uathaengighed og i overensstemmelse med de relevante internationale
standarder. Den interne revisionsfunktion rddgiver bestyrelsen og direkteren om EIT’s finansielle og administrative
forvaltning og kontrolstrukturer, om organiseringen af de finansielle forbindelser med VIFerne og om andre emner, som
bestyrelsen matte udbede sig rddgivning om.

2. De narmere regler vedrorende EIT’s organer er fastsat i EIT’s vedtagter, som fremgdr af bilag L.
3. Gruppen af medlemsstatsreprasentanter oprettes.
Gruppen af medlemsstatsreprasentanter bestdr af en reprasentant for hver medlemsstat og for hvert associeret land.

Gruppen af medlemsstatsreprasentanter radgiver bestyrelsen og direktaren:

a) om forlengelse eller opsigelse af EIT’s partnerskabsaftaler med VIFerne som omhandlet i bilag I, afdeling 3, punkt 6

b) om indgdelse af et samarbejdsmemorandum med hvert enkelt VIF som omhandlet i bilag I, afdeling 3, punkt 6, og

¢) om andre strategisk vigtige spargsmal for EIT end dem, der er omhandlet i litra a) og b), idet der udveksles erfaringer i
den henseende.

Gruppen af medlemsstatsreprasentanter radgiver ogsd VIFerne og udveksler erfaringer med dem.

Gruppen af medlemsstatsreprasentanter underrettes lobende om EIT’s og VIFernes prastation, resultater og aktiviteter,
resultaterne af deres overvigning og evaluering, og deres prastationsindikatorer og korrigerende foranstaltninger.
Gruppen af medlemsstatsreprasentanter afgiver udtalelse herom.
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Gruppen af medlemsstatsreprasentanter fremmer passende synergi og komplementaritet mellem EIT- og VIF-aktiviteter og
nationale programmer og initiativer, herunder den potentielle nationale medfinansiering af VIF-aktiviteter.

Artikel 6

Opgaver

For at opfylde sin mission og nd sine mal, der er fastlagt i artikel 3, skal EIT som minimum foretage folgende:

a) ioverensstemmelse med SID fastlegge sine hovedprioriteringer og -aktiviteter og gennemfgre dem i overensstemmelse
med de geldende bestemmelser i forordning (EU) 2021/695

b) sikre dbenhed over for og ege kendskabet til EIT blandt potentielle nye partnerorganisationer og tilskynde dem til
deltagelse i sine aktiviteter, navnlig SMV’er og nye ekspertisecentre, i hele Unionen, herunder gennem RIO, ved at
bygge pa eksisterende informationsnetveark og strukturer

¢) udvelge og udpege VIFer i overensstemmelse med artikel 9 og fastlaegge VIFernes rettigheder og forpligtelser ved
hjelp af partnerskabsaftaler og tilskudsaftaler, fore tilsyn med VIFerne og give dem stotte og strategisk vejledning af et
passende omfang ved passende foranstaltninger til kvalitetskontrol, lebende overvigning og periodisk ekstern
evaluering af deres aktiviteter i overensstemmelse med artikel 11, og traffe korrigerende foranstaltninger, hvor det er
hensigtsmassigt

d) lede gennemforelsen af RIO, herunder gennem VIFernes gennemforelse af RIO-knudepunkter

e) sikre en passende koordination mellem dem og fremme kommunikation og tematisk samarbejde mellem VIFerne og
ivaerkseette indkaldelser af forslag til tvaergdende VIF-aktiviteter og delte tjenester

f) sikre en udbredt gennemforelse af EIT-markede grader og eksamensbeviser fra VIFernes side, styrke indsatsen for at
fremme dem uden for EIT-fzllesskabet og udvide dem til programmer for livslang leering

g) fremme formidling af bedste praksis for integrering af videntrekanten, herunder blandt VIFerne og i hele Unionen, bl.a.
via RIO, med henblik pé at udvikle en felles innovations- og videnoverforselskultur og tilskynde til, at VIFerne er dbne
for nye medlemmer, gennem opsggende aktiviteter

h) fremme bred formidling, kommunikation og udnyttelse af de resultater og muligheder, der opstér i EIT-faellesskabet,
med henblik pd at ege bevidstheden om, synligheden af og kendskabet til EIT i hele Unionen samt tilskynde til
deltagelse i EIT-fellesskabets aktiviteter

i) stette VIFerne i udviklingen af en effektiv strategi for finansiel baeredygtighed med henblik pa mobilisering af midler fra
andre offentlige og private kilder

j)  fremme ekspertise inden for videregdende uddannelser, forskning og innovation, navnlig ved at fremme VIFerne som
innovationspartnere af topkvalitet

k) fremme tvaerfaglige tilgange til innovation i alle sektorer, herunder gennem integrering af teknologiske, sociale og ikke-
teknologiske losninger, indbygget beredygtighed og klimaneutralitet, organisatoriske tilgange, fokus pd
entreprengrskab og nye forretningsmodeller

1) sikre synergi og komplementaritet mellem EIT’s aktiviteter og andre EU-programmer, hvor det er hensigtsmassigt, i
overensstemmelse med forordning (EU) 2021/695

m) fremme droftelser og udveksling og formidling af ekspertise og knowhow mellem VIFer med hensyn til innovative
modeller for intellektuelle ejendomsrettigheder med henblik pd at fremme videnoverforsel og -formidling, bade i
sammenhang med VIFerne og mere bredt i hele Unionen

n) yde den forngdne stotte og fremme synergier med VIFerne for at udvikle innovative lesninger
o) arrangere regelmaessige mader — mindst hvert andet dr — i et interessentforum for at dele og drefte EIT’s aktiviteter og

dets erfaringer, bedste praksis og bidrag til Unionens politikker og mél for innovation, forskning og uddannelse samt
andre EU-politikker og -mdl, ndr det er relevant, og for at give interessenter mulighed for at give deres mening til kende
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p) arrangere mader i gruppen af medlemsstatsreprasentanter mindst to gange om dret, uathaengigt af mederne i interesse-
ntforummet

q) lette oprettelsen af delte servicefaciliteter i EIT-feellesskabet

r) tilskynde til, at der over tid etableres RIO-knudepunkter og samlokaliseringscentre i medlemsstaterne med henblik pa
at lette deres samarbejde inden for EIT-feellesskabet og med de lokale innovationsgkosystemer

s) overvige gennemforelsen af aktiviteter, som VIFerne foretager til udvikling af deres medlemsorganisationers, navnlig
videregdende uddannelsesinstitutioners, —erhvervsuddannelsesudbyderes, SMV'ers og startup-virksomheders,
ivaerksatter- og innovationskapacitet og integrering af disse i innovationsekosystemer, i hele Unionen og i
overensstemmelse med videntrekantstilgangen

t) udforme i samarbejde med Kommissionen og efter hering af VIFerne, lancere og koordinere et pilotinitiativ til stotte
for videregdende uddannelsesinstitutioners innovations- og ivaerksatterkapacitet og integrering af disse i innovations-
gkosystemer (pilotinitiativ for videregdende uddannelse), som skal gennemfores af VIFerne.

Artikel 7

VIF er

1. VIFer skal som minimum foretage folgende:

a) innovationsaktiviteter og investeringer med europzisk merverdi, herunder lette oprettelse af innovative nye
virksomheder og udvikling af innovative virksomheder i komplementaritet med EIC og InvestEU-programmet, der
fuldt ud integrerer dimensionerne videregdende uddannelse og forskning med henblik pd at opnd en kritisk masse og
fremmer formidling og udnyttelse af resultaterne

b) innovationsbaseret forskning, eksperimenteren, prototyping og demonstration inden for omréder af serlig gkonomisk
og miljg- og samfundsmaessig interesse, der bygger pa resultaterne af forskningen pa EU-plan og nationalt plan, og som
potentielt kan styrke Unionens konkurrenceevne pd internationalt plan og finde lgsninger pa de store udfordringer, som
det europziske samfund stdr over for, herunder dem, der vedrorer sundhed og det digitale marked

¢) uddannelsesaktiviteter, is@r pa kandidat- og ph.d.-plan, samt faglige uddannelseskurser pd omrader med potentiale til at
opfylde fremtidige europaiske socioskonomiske og sociogkologiske behov, og som udvider Unionens talentgrundlag
og fremmer udviklingen af innovationsrelaterede kvalifikationer, forbedringen af ledelses- og ivaerksatterkvalifikationer,
forskeres og studerendes mobilitet samt videndeling, mentorordninger og netvarksaktiviteter mellem modtagere af EIT-
uddannelsesaktiviteter, herunder dem, der er EIT-markede

d) tiltag som led i pilotinitiativet for videregdende uddannelse til at integrere bedre i innovationsveerdikeder og
-pkosystemer og bringe videregdende uddannelsesinstitutioner sammen med andre centrale innovationsakterer fra
videntrekanten og derved forbedre deres innovations- og ivaerksetterkapacitet

e¢) opsegende aktiviteter og formidling af bedste praksis pd innovationsomradet med fokus pa udvikling af samarbejde
mellem videregdende uddannelsesinstitutioner, forskningssektoren og erhvervslivet, herunder service- og
finanssektoren, og, hvor det er relevant, offentlige organisationer og organisationer i den tredje sektor

f) RIO-aktiviteter, der er fuldt integrerede i VIFernes flerdrige strategi og knyttet til de relevante strategier for intelligent
specialisering som defineret i artikel 2, nr. 2), i forordning (EU) 2021/695 med henblik pa at styrke innovationskapacitet
og udvikle bzredygtige innovationsgkosystemer for at mindske skavhederne og kleften inden for innovations-
prestation i hele Unionen

g) foranstaltninger med henblik pd at skabe synergi og komplementaritet mellem EIT’s aktiviteter og eksisterende
EU-programmer og nationale og regionale programmer, navnlig EIC, andre europaiske partnerskaber og missioner
under Horisont Europa, alt efter hvad der er hensigtsmaessigt

h) mobilisering af midler fra offentlige og private kilder, idet de navnlig skal sege at tilvejebringe en stigende andel af
midlerne pé deres budget fra private kilder og fra indtegter fra egne aktiviteter i overensstemmelse med artikel 18

i) tilvejebringelse, pd anmodning, af oplysninger om forsknings- og innovationsoutput og -resultater og relaterede
intellektuelle rettigheder, der er udviklet i henhold til VIFernes aktiviteter, og om de relevante opfindere.
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2. Uden at det bergrer de partnerskabsaftaler og tilskudsaftaler, der er indgdet mellem EIT og VIFerne, skal VIFerne have
betydelig frihed til at fastleegge deres interne organisation og sammensztning samt deres dagsorden og arbejdsmetoder,
forudsat at de resulterer i fremskridt hen imod at nd EIT’s og VIFernes mdl, under hensyntagen til den strategiske
planleegning af Horisont Europa og EIT’s strategiske retning, der er fastsat i SID og af bestyrelsen.

VIFerne skal navnlig:

a) indfere interne gennemsigtige forvaltningsordninger, der afspejler videntrekanten af videregdende uddannelse, forskning
og innovation

b) sikre og fremme deres dbenhed gennem klare og gennemsigtige adgangs- og udmeldelseskriterier, herunder gennem
dbne indkaldelser, for potentielle nye partnerorganisationer i hele Unionen, som tilferer partnerskabet merveerdi

c) fastlegge interne regler, herunder adfeerdskodekser, der sikrer, at de fungerer pé en dben og gennemsigtig made

d) opstille og gennemfore deres forretningsplaner

e) fastsatte og gennemfore strategier for opndelse af finansiel baeredygtighed.

3. VIFerne kan vedtage foranstaltninger og initiativer, der sigter mod at afbade virkningerne af covid-19-krisen, navnlig

tiltag, der sigter mod at ege modstandsdygtigheden hos mikrovirksomheder, SMV’er og startup-virksomheder sdvel som
hos studerende, forskere og medarbejdere.

4. Forholdet mellem EIT og det enkelte VIF baseres pa en partnerskabsaftale, en tilskudsaftale eller, med forbehold af
artikel 12, et samarbejdsmemorandum.

Artikel 8

Regler for deltagelse og formidling

Reglerne for deltagelse i og formidling af Horisont Europa finder anvendelse. Som en undtagelse fra disse regler gelder
folgende:

a) minimumsbetingelserne for at oprette et VIF er fastsat i denne forordnings artikel 9, stk. 3 og 4

b) hvor det er hensigtsmaessigt, kan der gaelde swrlige regler for ejerskab, adgangsrettigheder, udnyttelse og formidling for
mervardiskabende VIF-aktiviteter.

Artikel 9
Udvelgelse og udpegelse af VIFer

1. Et partnerskab udvelges og udpeges af EIT til at vare et VIF pd grundlag af en konkurrencebaseret, dben og
gennemsigtig procedure. De betingelser og kriterier, der er fastsat i forordning (EU) 2021/695, bl.a. i artikel 28, stk. 3, og
kriterierne for udvelgelsen af europaiske partnerskaber finder anvendelse. Bestyrelsen kan pracisere disse kriterier
yderligere ved at vedtage og offentliggare kriterier for udvelgelsen af VIFer baseret pd principperne om ekspertise og
innovationsrelevans for lgsning af globale udfordringer og opfyldelse af Unionens politiske prioriteter.

2. EIT igangseetter udvalgelsen og udpegelsen af VIFer i overensstemmelse med de prioriterede omrdder og den
tidsplan, der er fastsat i SID, under hensyntagen til de prioriteter, der er fastlagt i Horisont Europas strategiske planlegning.

3. Minimumsbetingelsen for at oprette et VIF er deltagelse af mindst tre uatheengige partnerorganisationer, der omfatter
mindst én videregdende uddannelsesinstitution, én forskningsorganisation samt én privat virksomhed, og som er etableret i
mindst tre forskellige medlemsstater.

4. Ud over den i stk. 3 fastsatte betingelse skal mindst to tredjedele af de partnerorganisationer, der udger et VIF, vare
etableret i medlemsstaterne.

5. EIT vedtager og offentligger kriterierne og procedurerne for finansiering, overvdgning og evaluering af VIFernes
aktiviteter, inden udvzlgelsesproceduren for nye VIF-er indledes. EIT skal straks underrette gruppen af medlemsstatsreprze-
sentanter og Europa-Parlamentet om disse kriterier og procedurer.
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Artikel 10

Principper for evaluering og overvigning af VIFer

EIT tilretteleegger pd grundlag af indikatorer og overvdgningsbestemmelser, der er fastsat bla. i forordning (EU) 2021/695
og i SID, og i tet samarbejde med Kommissionen lebende overvigning og periodiske eksterne evalueringer af hvert enkelt
VIFs output, resultater og virkninger, herunder VIFernes fremskridt hen imod finansiel baredygtighed, omkostningsef-
fektivitet og dbenhed over for nye medlemmer.

Resultaterne af sddanne overvagninger og evalueringer forelaegges Europa-Parlamentet og Rédet og offentliggares.

Artikel 11

Varighed, forlaengelse og opsigelse af en partnerskabsaftale

1. Uanset finansforordningens artikel 130, stk. 4, litra c), kan EIT indgd en partnerskabsaftale med et VIF for en
indledende periode pa syv ér.

2. P4 grundlag af en lobende overvagning af VIFerne i overensstemmelse med artikel 10 foretager EIT under bestyrelsens
tilsyn forelgbige gennemgange af VIFernes preastation og aktiviteter, der daekker de forste tre ar af partnerskabsaftalen.

[ tilfelde af en forleengelse af partnerskabsaftalen foretager EIT sddanne forelgbige gennemgange, der deekker de forste tre ar
efter dens forlengelse.

Bestyrelsen offentligger disse forelobige gennemgange.

3. Inden udlebet af den syvarige periode, der er omhandlet i stk. 1, foretager EIT under bestyrelsens tilsyn en omfattende
vurdering af hvert enkelt VIF's prastation og aktiviteter med stotte fra uathangige eksterne eksperter.

4. Bestyrelsen kan efter horing af gruppen af medlemsstatsreprasentanter forleenge partnerskabsaftalen med en ny
periode pd op til syv ér eller ophere med EIT’s finansielle bidrag og ikke forleenge partnerskabsaftalen med et VIF pa
grundlag af:

a) resultatet af den forelgbige gennemgang, der er omhandlet i stk. 2, forste afsnit, og

b) resultatet af en omfattende vurdering, der er omhandlet i stk. 3.
EIT underretter Europa-Parlamentet og Rédet, inden det forleenger den syvirige periode, der er omhandlet i stk. 1.

5. Med henblik pd at beslutte, om partnerskabsaftalen med et VIF skal forleenges i henhold til stk. 4, tager bestyrelsen
hensyn til de kriterier for gennemferelse, overvdgning og evaluering af de europaiske partnerskaber, der er fastsat i
forordning (EU) 2021/695, og, for sd vidt angdr VIFerne, folgende forhold:

a) deres relevans for Unionens globale udfordringer

b) deres EU-merverdi og relevans for sa vidt angdr EIT's mél

) opndelsen af deres mal

d) deres indsats for at koordinere deres aktiviteter med andre relevante forsknings- og innovationsinitiativer
e) deres evne til at sikre dbenhed over for nye medlemmer

f) deres resultater med hensyn til at tiltreekke nye medlemmer fra hele Unionen

g) deres overholdelse af principperne for god forvaltning

h) deres indsats og resultater med hensyn til udformning og gennemforelse af kenssensitive foranstaltninger og aktiviteter,
o8

i) deres evne til at udvikle baeredygtige innovationsgkosystemer og det opnédede niveau af finansiel baredygtighed.
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6.  Ifald den lobende overvagning, en forelgbig gennemgang eller den omfattende vurdering af et VIF, der er omhandlet i
denne artikels stk. 2 og 3, viser utilfredsstillende fremskridt pa de i artikel 10 omhandlede omrader eller manglende
EU-merverdi, treffer bestyrelsen passende korrigerende foranstaltninger, herunder reduktion, andring eller bortfald af
EIT’s finansielle bidrag eller opsigelse af partnerskabsaftalen.

7. EIT foretager under bestyrelsens tilsyn en endelig gennemgang af VIFets prastation og aktiviteter inden udlgbet af
partnerskabsaftalen. Alt athengigt af et positivt resultat af en endelig gennemgang for udlebet af partnerskabsaftalen kan
EIT indga et samarbejdsmemorandum med et VIF.

Artikel 12

Samarbejdsmemorandum

1.  Samarbejdsmemorandummets varighed, indhold og struktur fastlegges af bestyrelsen under hensyntagen til en
tilbundsgdende, uathaengig undersegelse. Underspgelsen skal omfatte en vurdering af VIFernes bestrabelser pd at opnd
finansiel baeredygtighed, de genererede indtaegter og VIFets finansielle udsigter. Desuden skal vurderingen identificere alle
aktiviteter, hvis fortsattelse kunne veere i fare pé grund af manglende ressourcer.

2. Samarbejdsmemorandummet skal omfatte:

a) rettigheder og forpligtelser i forbindelse med fortsattelsen af aktiviteterne inden for videntrekanten samt bevarelsen af
VIFernes gkosystem og netvaerk

b) betingelser for anvendelsen af EIT-maerket og deltagelse i EIT’s priskonkurrencer og i andre initiativer, der organiseres af
EIT

c) betingelser for deltagelsen i videregdende uddannelser, herunder anvendelsen af EIT-merket for uddannelses-
programmer og forbindelser med EIT’s alumnefellesskab

d) betingelser for deltagelse i EIT’s konkurrencebaserede indkaldelser af forslag til visse specifikke aktiviteter, herunder
tveergdende VIF-aktiviteter og delte tjenester

e) betingelser for yderligere stotte fra EIT til tvaernationale koordineringsaktiviteter blandt samlokaliseringscentrene med
en hgj EU-merverdi.

3. Hvor der ikke er indgdet et samarbejdsmemorandum, ma VIFet ikke anvende EIT-maerket til sine aktiviteter.

Artikel 13

Grader og eksamensbeviser

1. Grader og eksamensbeviser, som vedrorer de videregdende uddannelsesaktiviteter, der er omhandlet i artikel 7, stk. 1,
litra ¢), tildeles af de deltagende videregdende uddannelsesinstitutioner og erhvervsuddannelsesudbydere i
overensstemmelse med nationale regler og akkrediteringsprocedurer. Partnerskabsaftalerne, tilskudsaftalerne og
samarbejdsmemorandaene mellem EIT og VIFerne skal fastsaette, at sédanne grader og eksamensbeviser ogsa betegnes som
EIT-grader og -eksamensbeviser.

2. EITskal opfordre de deltagende videregdende uddannelsesinstitutioner og erhvervsuddannelsesudbydere til:

a) at tildele falles eller flere grader og udstede falles eller flere eksamensbeviser, som afspejler VIFernes integrerede
karakter, og som ogsa kan tildeles af en enkelt videregdende uddannelsesinstitution eller erhvervsuddannelsesudbyder

b) at formidle bedste praksis vedrerende horisontale spergsmil
¢) at promovere og udbrede kendskabet til EIT-mzrket i deres uddannelser og eksamensbeviser

d) at udvikle forskellige strategier med henblik pd at fremme et effektivt samarbejde med innovationsekosystemer og
-virksomheder og fremme en ivaerksatterorienteret tankegang

e) atudarbejde programmer med fokus pé livslang leering og certificering
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f) at legge serlig vagt pd kensbalancen og kenssensitive tilgange, navnlig pd omrader, hvor kvinder fortsat er
underreprasenteret, sdsom informations- og kommunikationsteknologi, videnskab, teknologi, ingenigrvirksomhed og
matematik

g) at tage hensyn til:
i) EU-tiltag, der foretages i henhold til artikel 165 og 166 i TEUF

i) tiltag, der foretages i forbindelse med det europaiske omrade for videregdende uddannelse.

Artikel 14

EIT’s driftsmaessige uafhaengighed og overensstemmelse med tiltag, der gennemfores af Unionen eller en
medlemsstat eller pa mellemstatsligt plan

1. EIT gennemforer sine aktiviteter uathaengigt af nationale myndigheder og eksternt pres, idet det sikrer gennem
koordinering, at sddanne aktiviteter er i overensstemmelse med andre tiltag og instrumenter, der skal implementeres pd

EU-plan, navnlig inden for videregdende uddannelse, forskning og innovation.

2. EIT tilstreber endvidere synergi og komplementaritet ved at tage passende hensyn til politikker og initiativer pd
regionalt, nationalt og mellemstatsligt plan med henblik pd at anvende bedste praksis, veletablerede koncepter og
eksisterende ressourcer.

Kommissionen tilbyder EIT den nedvendige stotte for at etablere passende synergi og komplementaritet med andre
aktiviteter foretaget i henhold til forordning (EU) 2021/695 samt andre EU-initiativer og -programmer, samtidig med at
overlap undgas.

Kommissionen fremsztter anbefalinger til EIT om, hvordan VIFernes administrative byrde kan reduceres.

Artikel 15

Retlig status

1. EIT er et EU-organ og har status som juridisk person. Det har i hver medlemsstat den mest vidtgdende rets- og
handleevne, som national ret tillegger juridiske personer. Det kan i sardeleshed erhverve og athende lgsere og fast
ejendom og optraede som part i retssager.

2. Protokol nr. 7 vedrgrende Den Europziske Unions privilegier og immuniteter, der er knyttet som bilag til TEU og
TEUF, geelder for EIT.

Artikel 16
Ansvar
1. EIT har eneansvaret for at opfylde sine forpligtelser.

2. For EIT’s ansvar i kontraktforhold geelder de relevante aftaleretlige bestemmelser og den ret, der finder anvendelse pd
den pigaeldende kontrakt.

Den Europaiske Unions Domstol (»Domstolen«) har kompetence til at traeffe afgerelse i henhold til enhver voldgiftsbe-
stemmelse, der indgér i en af EIT indgdet kontrakt.

3. For s vidt angdr ansvar uden for kontrakt skal EIT i overensstemmelse med de almindelige retsprincipper, der er
feelles for medlemsstaternes retssystemer, erstatte skader forvoldt af EIT eller af dets ansatte under udevelsen af deres hverv.

Domstolen har kompetence til at traeffe afgerelse i tvister vedrerende sddanne skadeserstatninger.

4. EIT’s udbetalinger som folge af det erstatningsansvar, der er omhandlet i stk. 2 og 3, samt omkostninger og udgifter i
forbindelse hermed anses for udgifter for EIT og dakkes af EIT’s ressourcer.
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5. Domstolen har kompetence til at traffe afgarelse i sager anlagt mod EIT i overensstemmelse med artikel 263 og 265 i
TEUF.

Artikel 17
Gennemsigtighed og aktindsigt

1. EIT og VIFerne pdaser, at deres aktiviteter udferes med en hej grad af gennemsigtighed. EIT og VIFerne skal navnlig
oprette et tilgaengeligt, gratis websted, der giver oplysninger om deres aktiviteter og de muligheder, de tilbyder, navnlig
med hensyn til dbne indkaldelser.

2. EIT og VIFerne stiller detaljerede oplysninger til rddighed om deres indkaldelser af forslag, herunder oplysninger om
deres evalueringsprocesser og resultaterne af disse indkaldelser af forslag. Disse oplysninger gores tilgaengelige pd en
rettidig, segbar og sporbar made i de relevante falles onlinedatabaser over EU-finansierede forsknings- og innovations-
projekter i overensstemmelse med forordning (EU) 2021/695.

3. Inden udstedelse af indkaldelser af forslag til udvelgelse af VIFerne offentligger EIT sin forretningsorden, sine
specifikke finansielle bestemmelser, der er omhandlet i artikel 23, stk. 1, og de kriterier for udveelgelsen af VIFerne, der er
omhandlet i artikel 9.

4. EIT offentligger straks sit samlede programmeringsdokument og sin konsoliderede drlige aktivitetsrapport, der er
omhandlet artikel 19.

5. Nar EIT modtager fortrolige oplysninger med en velbegrundet anmodning om fortrolig behandling, videregiver det
ikke sddanne oplysninger til tredjemand, jf. dog stk. 6 og 7.

6.  Medlemmerne af EIT’s organer er underlagt den tavshedspligt, der er omhandlet i artikel 339 i TEUF.

De oplysninger, som EIT indsamler i overensstemmelse med denne forordning, er omfattet af Europa-Parlamentets og
Rédets forordning (EU) 2018/1725 ().

7. Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 1049/2001 (") finder anvendelse p& dokumenter i EIT’s
besiddelse.

8. Rédets forordning nr. 1 () finder anvendelse pé EIT. De oversattelsesopgaver, der er pakravet i forbindelse med EIT’s
virksomhed, udferes af Oversattelsescentret for Den Europaiske Unions Organer oprettet ved Rédets forordning (EF)
nr. 2965/94 (*4).

Artikel 18

Finansiering af VIFerne

1. VIFerne finansieres navnlig fra folgende kilder:
a) bidrag fra partnerorganisationer, der udger en betydelig finansieringskilde

b) frivillige bidrag fra medlemsstater, associerede lande eller andre tredjelande eller de pageldende medlemsstaters eller
landes offentlige myndigheder

(") Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2018/1725 af 23. oktober 2018 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med
behandling af personoplysninger i Unionens institutioner, organer, kontorer og agenturer og om fri udveksling af sédanne oplysninger
og om ophavelse af forordning (EF) nr. 45/2001 og afgerelse nr. 1247/2002/EF (EUT L 295 af 21.11.2018, 5. 39).

(") Europa-Parlamentets og Rddets forordning (EF) nr. 1049/2001 af 30. maj 2001 om aktindsigt i Europa-Parlamentets, Ridets og
Kommissionens dokumenter (EFT L 145 af 31.5.2001, s. 43).

(") Rédets forordning nr. 1 af 15. april 1958 om den ordning, der skal galde for Det Europaeiske @konomiske Fellesskab pa det sproglige
omréde (EFT 17 af 6.10.1958, s. 385).

(") Rédets forordning (EF) nr. 296594 af 28. november 1994 om oprettelse af et oversattelsescenter for Den Europaiske Unions organer
(EFTL 314 af 7.12.1994, 5. 1).
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¢) bidrag fra internationale organer eller institutioner
d) indtagter fra VIFernes egne aktiver og aktiviteter og royalties fra intellektuelle ejendomsrettigheder
e) kapitaltilskud

f) testamentariske gaver, donationer og bidrag fra enkeltpersoner, institutioner, fonde eller andre organer oprettet i
henhold til national ret

g) det finansielle bidrag fra EIT

h) finansielle instrumenter, herunder finansielle instrumenter finansieret fra Unionens almindelige budget.

2. Betingelserne for adgang til de finansielle bidrag fra EIT fastsaettes i EIT’s finansielle bestemmelser, der er omhandlet i
artikel 23, stk. 1.

3. Budgetmassige forpligtelser for tiltag, der laber over mere end et regnskabsar, kan opdeles pa flere ar i drlige trancher
med forbehold af passende overvigning af VIFernes ansldede finansielle behov, der skal fastslds pa drsbasis.

4. EIT’s finansielle bidrag til VIFerne kan i de indledende faser af et VIF's livscyklus daekke op til 100 % af de samlede
stotteberettigede udgifter i forbindelse med mervardiskabende VIF-aktiviteter. Et sddant bidrag mindskes gradvis med
tiden i overensstemmelse med de finansieringssatser, der er fastsat i SID.

5. VIFerne og deres partnerorganisationer kan ansege om EU-finansiering, navnlig inden for rammerne af
EU-programmer og -fonde, i overensstemmelse med de relevante regler. En sddan finansiering daekker ikke omkostninger,
der allerede finansieres under et andet EU-program.

6. Bidrag fra partnerorganisationer til finansieringen af VIFerne fastsettes i overensstemmelse med de
finansieringssatser, der er omhandlet i stk. 4, og afspejler VIFernes strategi for opndelse af finansiel baredygtighed.

7. EIT etablerer en resultatbaseret tildelingsmekanisme for ydelsen af sit finansielle bidrag til VIFerne. Mekanismen
omfatter en vurdering af VIFernes forretningsplaner og prastation som malt ved hjzlp af lebende overvagning i
overensstemmelse med artikel 10 og som fastsat i SID.

Artikel 19

Programmering og rapportering

1. EIT vedtager et samlet programmeringsdokument pd grundlag af SID og i overensstemmelse med sine finansielle
bestemmelser, der er omhandlet i artikel 23, stk. 1, og dette dokument skal indeholde folgende:

a) en redegarelse for EIT’s og VIFernes vigtigste prioriteter og planlagte initiativer
b) et sken over finansieringsbehovet og -kilderne
c) et overslag over personalebehovet som felge af nye opgaver

d) relevante kvalitative og kvantitative metoder, varktgjer og indikatorer for overvigning af EIT’s og VIFernes aktiviteter
ved hjelp af en virkningsorienteret og resultatbaseret tilgang

€) andre elementer som fastsat i dets finansielle bestemmelser.

2. EITvedtager en konsolideret drlig aktivitetsrapport, der skal indeholde omfattende oplysninger om de aktiviteter, EIT
og VIFerne har gennemfort i det foregdende kalenderdr, og om EIT’s bidrag til Horisont Europas mal, og til Unionens
politikker og mél pa innovations-, forsknings- og uddannelsesomrddet. Den konsoliderede érlige aktivitetsrapport skal
indeholde en vurdering af resultaterne i forhold til malene, indikatorerne og tidsplanen samt en redegerelse for risiciene
ved de gennemforte aktiviteter, for EIT’s anvendelse af ressourcer, herunder dets bidrag til at nd malet om klimamain-
streaming i henhold til forordning (EU) 2021/695, opdelt pd de enkelte VIFer, og for EIT’s generelle drift. Den
konsoliderede arlige aktivitetsrapport skal indeholde yderligere omfattende oplysninger i overensstemmelse med EIT’s
finansielle bestemmelser.
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Senest den 29. maj 2022 og derefter drligt foreleegger direkteren den konsoliderede drlige aktivitetsrapport for Europa-
Parlamentets kompetente udvalg.

Artikel 20

Overvigning og evaluering af EIT

1. EIT sikrer, at dets aktiviteter, herunder de aktiviteter, der forvaltes af VIFerne, underkastes lobende og systematisk
overvagning og regelmessig uathangig evaluering i overensstemmelse med dets finansielle bestemmelser for at sikre
resultater af hojeste kvalitet, videnskabelig topkvalitet og den mest effektive udnyttelse af ressourcerne. Resultaterne af
overvagningen og evalueringen offentliggores.

2. Kommissionen foretager med bistand fra uathangige eksterne eksperter og under hensyntagen til interessenternes
synspunkter rettidigt en forelobig og en endelig evaluering af EIT og VIFerne. Disse evalueringer indgér i evalueringerne af
Horisont Europa, der er fastsat i artikel 52 i forordning (EU) 2021/695.

Disse evalueringer omfatter en undersegelse af, hvordan EIT opfylder sin mission og ndr sine mal, og dekker EIT’s og
VIFernes aktiviteter. De vurderer EU-merveardien ved EIT, indvirkningen i hele Unionen og indvirkningen af RIO-
aktiviteterne, dbenheden, effektiviteten, virkningsgraden og relevansen af de EIT-aktiviteter, der gennemfores, og deres
overensstemmelse og komplementaritet med relevante EU-politikker og nationale politikker, herunder synergierne med
andre dele af Horisont Europa, navnlig de andre europaiske partnerskaber og missioner og EIC.

Den forelobige evaluering vurderer ogsa bl.a. resultaterne og virkningerne af pilotinitiativet for videregdende uddannelse,
effektiviteten af VIFernes strategier for finansiel baredygtighed og samarbejdet mellem EIT og gennemforelsesorganerne
under Horisont Europas sejle III »Et innovativt Europa«. I den forbindelse indgér EIT-evalueringerne i evalueringerne af
Horisont Europa, ogsd med henblik pd en systematisk vurdering af Horisont Europas sejle III »Et innovativt Europac,
navnlig med hensyn til »one-stop-shoppen« for innovation.

3. Kommissionen kan foretage yderligere evalueringer af strategisk relevante temaer eller emner med bistand fra
uathangige eksterne eksperter, der udvelges pa grundlag af en gennemsigtig procedure, for at vurdere EIT’s fremskridt hen
imod de opstillede mdl, identificere de faktorer, der bidrager til gennemforelsen af aktiviteterne, og kortleegge bedste praksis.
Ved udferelsen af disse yderligere evalueringer tager Kommissionen fuldt ud hensyn til den administrative byrde for EIT og
VIFerne.

4. Kommissionen meddeler resultaterne af evalueringerne, ledsaget af sine bemaerkninger, til Europa-Parlamentet, Radet,
Det Europaiske @konomiske og Sociale Udvalg og Regionsudvalget. Bestyrelsen tager i forbindelse med gennemforelsen af
EIT’s programmer og operationer passende hensyn til resultaterne af evalueringerne.

Artikel 21

EIT’s budget

1. EIT's indtaegter bestdr af et bidrag fra Unionen. EIT’s indtagter kan ogsd omfatte bidrag fra andre private og offentlige
kilder.

EU-bidraget kommer fra et finansielt bidrag fra Horisont Europa pa 2 726 000 000 EUR i lebende priser med et yderligere
beleb pd 210 000 000 EUR i faste 2018-priser for perioden 2021-2027.

EIT kan modtage yderligere finansielle midler fra andre EU-programmer.

2. Det finansielle bidrag fra EIT til VIFerne kommer fra det EU-bidrag, der er omhandlet i stk. 1.
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Artikel 22

Udarbejdelse og vedtagelse af EIT’s drlige budget

1. EIT’s budgets indhold og struktur fastleegges i overensstemmelse med dets finansielle bestemmelser. EIT’s udgifter
omfatter vederlag til personale, administrations- og infrastrukturudgifter samt driftsudgifter. Administrationsudgifterne
holdes pa et minimum. Indtegterne og udgifterne pd EIT’s budget skal balancere.

2. Direktoren udarbejder et udkast til et overslag over EIT’s indtegter og udgifter for det folgende regnskabsér og
forelaegger det for bestyrelsen.

3. Bestyrelsen vedtager udkastet til overslaget over EIT’s indtagter og udgifter samt et udkast til stillingsfortegnelse og
fremsender disse som en del af det samlede programmeringsdokument til Europa-Parlamentet, Radet og Kommissionen
senest den dato, der er fastsat i EIT’s finansielle bestemmelser.

4. Bestyrelsen vedtager EIT's budget. EIT’s budget bliver endeligt efter den endelige vedtagelse af Unionens almindelige
budget. Om nedvendigt tilpasses det i overensstemmelse hermed.

5. Bestyrelsen underretter hurtigst muligt budgetmyndigheden om alle projekter, som den agter at gennemfore, og som
kan fa betydelige finansielle folgevirkninger for finansieringen af EIT’s budget, navnlig projekter vedrerende fast ejendom,
sdsom leje eller erhvervelse af ejendomme. Bestyrelsen underretter Kommissionen herom.

6.  Enhver betydelig @ndring af EIT’s budget foretages efter ssmme procedure.

Artikel 23

Gennemforelse af og kontrol med budgettet

1. EIT vedtager sine finansielle bestemmelser i overensstemmelse med finansforordningens artikel 70, stk. 3. Der tages
beherigt hensyn til behovet for tilstrackkelig driftsmaessig fleksibilitet til at satte EIT i stand til at nd sine mal og tiltraekke
og fastholde partnere fra den private sektor.

2. Det finansielle bidrag til EIT fra Horisont Europa samt andre EU-programmer gennemfores i overensstemmelse med
reglerne for disse programmer.

3. Direktoren gennemforer EIT’s budget.

4. EIT’s arsregnskab konsolideres med Kommissionens drsregnskab.

Artikel 24

Beskyttelse af Unionens finansielle interesser

1. Med henblik pd at bekempe svig, korruption og andre ulovlige aktiviteter finder Europa-Parlamentets og Radets
forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 (**) anvendelse pa EIT.

2. EIT tiltreeder den interinstitutionelle aftale af 25. maj 1999 mellem Europa-Parlamentet, Radet for Den Europaiske
Union og Kommissionen for De Europziske Fallesskaber om de interne undersegelser, der foretages af Det Europaiske
Kontor for Bekeempelse af Svig (OLAF) (). Bestyrelsen formaliserer denne tiltreedelse og vedtager de bestemmelser, der er
nedvendige for at lette gennemforelsen af OLAF's interne undersogelser.

() Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 af 11. september 2013 om undersegelser, der foretages af Det
Europaiske Kontor for Bekampelse af Svig (OLAF) og om ophavelse af Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF)
nr. 1073/1999 og Rédets forordning (Euratom) nr. 1074/1999 (EUT L 248 af 18.9.2013, 5. 1).

() EFTL 136 af 31.5.1999,s. 15.
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3. Alle EIT’s afgorelser og alle partnerskabsaftaler eller tilskudsaftaler, det indgr, skal udtrykkeligt fastsatte, at OLAF og
Revisionsretten kan foretage inspektion pa stedet af dokumenter hos alle kontrahenter og underkontrahenter, der har
modtaget midler fra Unionen, ogsé i de endelige modtageres lokaler.

Artikel 25
Nedlaggelse af EIT

Hvis EIT nedlagges, skal dette ske under Kommissionens tilsyn i overensstemmelse med galdende ret. Partnerskab-
saftalerne eller tilskudsaftalerne med VIFerne skal indeholde passende bestemmelser.

Artikel 26

Revision
Senest den 31. december 2026 fremsetter Kommissionen pd grundlag af resultaterne af evalueringerne omhandlet i
artikel 20, stk. 2 og 3, sifremt det er relevant, de forslag til @ndringer til denne forordning, som den madtte finde
nedvendige, navnlig vedrgrende EIT’s mission og mal, der er fastsat i artikel 3, og med henblik pd at forleenge EIT’s budget
ud over den periode, der er angivet i artikel 3 og 21 i overensstemmelse med Unionens relevante rammeprogram for
forskning og innovation.

Artikel 27

Ophevelse

Forordning (EF) nr. 294/2008 ophzaves med virkning fra den 28. maj 2021, med undtagelse af artikel 3 og 5, artikel 6,
stk. 1, og artikel 7, 14, 17 og 19 i nevnte forordning, som ophaves med virkning fra den 1. januar 2021.

Henvisninger til den ophavede forordning gzlder som henvisninger til nervarende forordning og leses efter sammenlig-
ningstabellen i bilag III.
Artikel 28
Ikrafttraeden og anvendelse
Denne forordning traeder i kraft pd dagen for offentliggarelsen i Den Europeeiske Unions Tidende.

Artikel 3, 4 og 6, artikel 7, stk. 1 og 3, og artikel 8, 9, 18 og 21 finder anvendelse fra den 1. januar 2021.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og gzlder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udferdiget i Bruxelles, den 20. maj 2021.

Pi Europa-Parlamentets vegne Pd Radets vegne
D. M. SASSOLI A.P. ZACARIAS
Formand Formand



L 189/80 Den Europaiske Unions Tidende 28.5.2021

BILAG 1

VEDTAGTER FOR DET EUROPAISKE INSTITUT FOR INNOVATION OG TEKNOLOGI

AFDELING 1

BESTYRELSENS SAMMENS A£TNING

1. Bestyrelsen sammensattes af 15 medlemmer, der udnavnes af Kommissionen pd gennemsigtig vis, og siledes at der
skabes en ligelig fordeling af personer med erfaring inden for videregdende uddannelse, forskning, innovation eller
erhvervsliv. Denne udnavnelse foretages efter en dben indkaldelse af interessetilkendegivelser. Bestyrelsesmed-
lemmernes mandatperiode er fire dr. Kommissionen kan pé forslag af bestyrelsen forleenge mandatperioden med to ar
én gang.

Kommissionen gor ved udnzavnelsen af bestyrelsesmedlemmer sit bedste for at sikre en afbalanceret repraesentation af
personer med erfaring inden for videregdende uddannelse (herunder erhvervsuddannelse), forskning, innovation og
erhvervslivet, samt kensfordelingen og den geografiske fordeling og en paskennelse af uddannelses-, forsknings- og
innovationsmiljeerne i hele Unionen.

Bestyrelsen fremsender, hvor det er nedvendigt, en endelig liste over kandidater til Kommissionen med henblik pa
udnavnelse af et nyt medlem eller nye medlemmer. Kandidaterne pd den endelige liste udvelges pa grundlag af
resultatet af en gennemsigtig og dben procedure, der indledes af EIT.

Kommissionen udnavner medlemmet eller medlemmerne i overensstemmelse med proceduren i stk. 1, 2 og 3 og
underretter Europa-Parlamentet og Rédet om udvealgelsesproceduren og om den endelige udnavnelse af disse
bestyrelsesmedlemmer.

Hvis et medlem ikke er i stand til at fuldfere sin mandatperiode, udnavnes en suppleant til fuldferelse af
mandatperioden pd grundlag af proceduren i stk. 1, 2 og 3. En suppleant, der har veret medlem i mindre end to &r, kan
pa bestyrelsens anmodning genudnzavnes af Kommissionen for en yderligere periode pa fire ar.

Kommissionen udnavner senest den 29. november 2022 tre yderligere medlemmer af bestyrelsen, der dermed nédr op
pd 15 medlemmer. Bestyrelsesmedlemmer, som er udnavnt inden den 28. maj 2021, fuldferer deres mandatperiode,
der ikke kan forlenges.

Kommissionen kan i ekstraordinare og beherigt begrundede tilfeelde, navnlig med henblik pa at bevare bestyrelsens
integritet, pa eget initiativ bringe et bestyrelsesmedlems mandatperiode til opher.

2. Bestyrelsesmedlemmerne varetager EIT’s interesser, idet de fremmer instituttets mission og mél og sikrer dets identitet,
autonomi og den overordnede sammenhzang pa uathengig og gennemsigtig made.

3. Bestyrelsen kan indbyde et medlem af EIC-udvalget eller andre interessenter til at deltage i sine meder som observaterer.

4. Bestyrelsen handler ved udevelsen af sit ansvar under Kommissionens tilsyn med henblik pd gennemferelsen af EIT’s
mission og mal, der er fastsat i artikel 3.

AFDELING 2

BESTYRELSENS ANSVAR

1. Bestyrelsen traffer strategiske beslutninger i forbindelse med udgvelsen af sit ansvar for at lede og overvdge EIT’s og
VIFernes aktiviteter. Den skal navnlig:

a) efter horing af de eksisterende VIFer og under hensyntagen til deres holdninger vedtage EIT’s bidrag til
Kommissionens forslag til SID og offentliggere det
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b) vedtage EIT’s samlede programmeringsdokument, budget, &rsregnskab og resultatopgerelse samt dets
konsoliderede drlige aktivitetsrapport

¢) vedtage fornuftige kriterier og klare og gennemsigtige procedurer for resultatbaseret finansiering af VIFerne,
herunder afgerelsen om den maksimale tildeling af EIT’s finansielle bidrag til dem, med henblik pé at gennemfore
den relevante VIF-forretningsplan og nd de mdl, der er fastsat i SID, og i overensstemmelse med artikel 10, idet der
tages hensyn til de krav, der er fastsat i artikel 11, stk. 4 og 5, herunder VIFernes fremskridt med hensyn til at opnd
finansiel baeredygtighed

d) vedtage udvalgelsesproceduren for VIFerne i overensstemmelse med artikel 9 og SID

¢) udvelge og udnavne et partnerskab til et VIF i overensstemmelse med de i artikel 9 fastsatte betingelser og kriterier
og om nedvendigt treekke en sddan udnavnelse tilbage

f) bemyndige direktaren til at forberede, forhandle og indga partnerskabsaftaler og tilskudsaftaler med VIFerne

g) fastlegge varigheden, indholdet og strukturen af samarbejdsmemorandummet i overensstemmelse med artikel 12,
give mandat og bemyndigelse til direktaren til at forberede og forhandle samarbejdsmemoranda med VIFerne og,
efter at have gennemgdet de forhandlede samarbejdsmemoranda, bemyndige direktoren til at indgd dem

h) bemyndige direktoren til at forlenge partnerskabsaftaler med VIFerne ud over den periode, der oprindeligt er
fastsat, med forbehold af et positivt resultat af den forelgbige gennemgang og omfattende vurdering som fastsat i
SID, inden udlebet af den pageldende periode i overensstemmelse med artikel 10 og 11

i) bemyndige direktoren til at forberede, forhandle og indga tilskudsaftaler med andre juridiske enheder

j)  vedtage virkningsfulde, effektive, gennemsigtige og lobende overvdgnings- og evalueringsprocedurer, herunder et
solidt set indikatorer i overensstemmelse med artikel 10, 11, 19 og 20, og fere tilsyn med direktorens
gennemforelse heraf

k) treffe passende korrigerende foranstaltninger vedrerende VIFer, der underpraesterer, herunder reduktion, @&ndring
eller bortfald af EIT’s finansielle bidrag til disse VIFer eller opsigelse af partnerskabsaftalerne med dem, pd grundlag
af overvigningen og vurderingen af resultater, i overensstemmelse med EIT’s og VIFernes mal og med artikel 10, 11
og 18

l) tilskynde VIFerne til at vedtage driftsmodeller med henblik pd dbenhed over for nye partnerorganisationer

m) promovere EIT i hele Unionen og pa verdensplan med henblik pé at ege dets tiltreekningskraft og i den forbindelse
bemyndige direktoren til at undertegne aftalememoranda med medlemsstater, associerede lande eller andre
tredjelande

n) treffe afgerelse om udformning og koordinering af stottetiltag, som VIFerne foretager for at udbrede virkningen af
EIT i hele Unionen med henblik pa udvikling af videregdende uddannelsesinstitutioners og, hvor det er relevant,
erhvervsuddannelsesudbyderes ivarksatter- og innovationskapacitet og integrering af dem i innovationseko-
systemer for at styrke integreringen af videntrekanten

o) fremme skabelsen af synergier mellem EIT, herunder gennem VIFerne, og EU-rammeprogrammerne for forskning
og innovation samt nationale og regionale finansieringsordninger.

2. Ud over de strategiske beslutninger, der er omhandlet i punkt 1, traeffer bestyrelsen andre proceduremassige og
driftsmassige beslutninger, der er nedvendige for udferelsen af dens opgaver og EIT’s aktiviteter. Den skal navnlig:

a) vedtage sin forretningsorden og forretningsudvalgets forretningsorden samt EIT’s specifikke finansielle
bestemmelser

b) uddelegere specifikke opgaver til forretningsudvalget

¢) fastsette passende honorarer for bestyrelsens og forretningsudvalgets medlemmer, som skal vere pa linje med
tilsvarende godtgerelser i medlemsstaterne
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d) vedtage en aben og gennemsigtig procedure for udvalgelse af medlemmerne af forretningsudvalget

¢) udnavne direktoren og om nedvendigt forlenge direkterens ansattelsesperiode eller afskedige direktoren i
overensstemmelse med afdeling 5

f) udnavne regnskabsforeren og forretningsudvalgets medlemmer

g) vedtage en adferdskodeks vedrgrende interessekonflikter

h) hvor det er hensigtsmaessigt, nedsatte radgivningsgrupper med mal, opgaver og varighed, der er fastlagt pa forhdnd
i) oprette en intern revisionsfunktion i overensstemmelse med EIT’s finansielle bestemmelser

j) traffe beslutning om EIT’s arbejdssprog, idet der tages hensyn til de gaeldende principper om flersprogethed og de
praktiske krav i forbindelse med dets aktiviteter

k) indkalde til et drligt mede pd hejt niveau med VIFerne

1) rapportere om VIFernes samarbejde med andre europaiske partnerskaber.

3. Bestyrelsen treffer afgorelser vedrarende EIT’s personale og dets ansattelsesvilkar i overensstemmelse med vedtagten
for tjenestemznd i Den Europziske Union og anszttelsesvilkdrene for Unionens gvrige ansatte, der er fastlagt i Rddets
forordning (EQF, Euratom, EKSF) nr. 259/68 () (ben@vnt henholdsvis »personalevedtagten« og »ansettelsesvilkdrene).
Den skal navnlig:

a) vedtage foranstaltninger til gennemforelse af personalevedtagten og ansettelsesvilkdrene i overensstemmelse med
personalevedtagtens artikel 110, stk. 2

b) i overensstemmelse med dette punkts litra ¢) og med hensyn til EIT’s personale udeve de befgjelser, som personale-
vedtegten tillegger answttelsesmyndigheden, og som ansettelsesvilkdrene tillegger den myndighed, der har
kompetence til at indgd ansettelseskontrakter (ansattelsesmyndighedsbefgjelser«)

¢) 1 overensstemmelse med personalevedtagtens artikel 110, stk. 2, vedtage en afgorelse baseret pd personale-
vedtagtens artikel 2, stk. 1, og ansettelsesvilkdrenes artikel 6, der tillegger direkteren de relevante ansattelsesmyn-
dighedsbefojelser og fastsatter de vilkdr, under hvilke denne delegering kan suspenderes, samtidig med at direkteren
bemyndiges til at videredelegere de pagaeldende befojelser

d) under helt serlige omstaendigheder vedtage en afgorelse om midlertidigt at suspendere de answttelsesmyndighedsbe-

fojelser, der er delegeret til direktaren, og de befgjelser, direktaren mdtte have videredelegeret, og selv udgve dem
eller delegere dem til et af sine medlemmer eller en anden ansat end direktgren.

AFDELING 3

BESTYRELSENS ARBEJDE

1. Bestyrelsen vealger sin formand blandt sine medlemmer. Formandens mandatperiode er pé to ar og kan forlaenges én
gang.

2. Kommissionens reprasentant deltager i bestyrelsens meder uden stemmeret, men vedkommendes samtykke kraeves i
tilfelde omhandlet i punkt 5. Vedkommende har ret til at foresla punkter til bestyrelsens dagsorden.

3. Direktoren deltager i bestyrelsens mader uden stemmeret.

4. Bestyrelsen treffer beslutninger ved almindeligt flertal blandt de stemmeberettigede medlemmer.
Beslutninger i henhold til afdeling 2, punkt 1, litra a), b), ¢), d) og n), og punkt 2, litra €) og j), samt beslutninger i

henhold til nerverende afdelings punkt 1 kraever dog et flertal pd to tredjedele af de bestyrelsesmedlemmer, der har
stemmeret.

() EFTL 56 af 43.1968,s. 1.
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5. Bestyrelsens beslutninger i henhold til afdeling 2, punkt 1, litra ¢), e), g), h), j) og m), punkt 2, litra c), og punkt 3, litra a),
kraever Kommissionens samtykke, der meddeles af Kommissionens reprasentant i bestyrelsen.

6. Bestyrelsen indhenter en udtalelse fra gruppen af medlemsstatsreprasentanter, inden den vedtager afgorelser om
forleengelse eller opsigelse af partnerskabsaftalerne med VIFerne i overensstemmelse med afdeling 2, punkt 1, litra h)
og k), og om indgaelse af samarbejdsmemorandummet i overensstemmelse med afdeling 2, punkt 1, litra g).

Den i forste afsnit omhandlede udtalelse er ikke bindende for bestyrelsen. Den afgives uden unedigt ophold og under
alle omstendigheder senest to maneder efter anmodningen om den.

7. Bestyrelsen holder ordinert mede mindst fire gange om dret, og derudover kan formanden indkalde til ekstraordinart
mede pd eget initiativ, eller hvis mindst en tredjedel af alle dens medlemmer eller Kommissionens reprasentant begzarer
et made.

AFDELING 4

FORRETNINGSUDVALGET

1. Forretningsudvalget bistdr bestyrelsen i udferelsen af dennes opgaver.

2. Forretningsudvalget bestar af fem medlemmer, herunder bestyrelsesformanden, som ogsd er formand for forretnings-
udvalget. De fire gvrige medlemmer udvealges af bestyrelsen blandt dennes medlemmer og siledes, at der skabes en
ligelig fordeling af personer med erfaring inden for videregdende uddannelse, forskning, innovation eller erhvervsliv.
Mandatperioden for medlemmerne af forretningsudvalget er pa to dr og kan forleenges én gang.

3. Forretningsudvalget forbereder bestyrelsens meder i samarbejde med direktgren.

4. Bestyrelsen kan anmode forretningsudvalget om at fore tilsyn med og overvige gennemforelsen af bestyrelsens
beslutninger og anbefalinger.

5. Forretningsudvalget forbereder bestyrelsens droftelse og vedtagelse af udkastet til EIT’s bidrag til Kommissionens forslag
vedrerende SID. Derudover forbereder forretningsudvalget bestyrelsens dreftelse af udkastet til samlet programmerings-
dokument, udkastet til den konsoliderede &rlige aktivitetsrapport, udkastet til det drlige budget og udkastet til
arsregnskabet og resultatopgerelsen, inden disse forelaegges bestyrelsen.

6. Forretningsudvalget vedtager sine beslutninger med et flertal af de tilstedevarende medlemmer. Hvert medlem har én
stemme.

7. Kommissionens reprasentant deltager i forretningsudvalgets meder uden stemmeret. Kommissionens reprasentant har
ret til at foresld punkter til forretningsudvalgets dagsorden.

8. Direktoren deltager i forretningsudvalgets meder uden stemmeret.

9. Medlemmerne af forretningsudvalget varetager EIT’s interesser, idet de fremmer instituttets mission og mél og sikrer dets
identitet, autonomi og den overordnede sammenhang pd en uathangig og gennemsigtig mdde. De aflaegger
regelmaessigt rapport til bestyrelsen om de vedtagne beslutninger og de opgaver, der pélaegges dem af bestyrelsen.
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AFDELING 5

DIREKTOREN

1. Direktoren skal have ekspertise og et godt omdemme inden for de omrdder, som EIT opererer pé. Direktoren er en del af
EIT’s personale og anszttes i en stilling som midlertidigt ansat i henhold til artikel 2, litra a), i ansattelsesvilkdrene.

2. Direkteren udnavnes af bestyrelsen pa grundlag af en liste over kandidater, som Kommissionen foreslar, efter en aben
og gennemsigtig udvelgelsesprocedure. Ved indgdelsen af kontrakten med direktoren reprasenteres EIT af formanden
for bestyrelsen.

3. Direktorens mandatperiode er pé fire ar. Bestyrelsen kan pd grundlag af et forslag fra Kommissionen, hvori dens
evaluering af direktorens prastation og EIT’s bedste interesser samt dets fremtidige opgaver og udfordringer indgar,
forleenge mandatperioden for en periode pd op til fire &r én gang. En direkter, hvis mandatperiode er blevet forlenget,
md ikke deltage i en anden udvelgelsesprocedure til samme stilling.

4. Direktoren kan kun afskediges ved en afgerelse truffet af bestyrelsen pa forslag af Kommissionen.

5. Direktoren varetager driften og den daglige ledelse af EIT og reprasenterer instituttet i retlig henseende. Direktoren er
ansvarlig over for bestyrelsen og afleegger lobende rapport til denne om udviklingen inden for EIT’s aktiviteter og
aktiviteter, der henhgrer under vedkommendes ansvarsomrade.

6. Direktoren skal navnlig:
a) tilretteleegge og forvalte EIT’s aktiviteter

b) stette bestyrelsen og forretningsudvalget i deres arbejde og serge for sekretariatsbistand i forbindelse med deres
meder samt forsyne dem med de oplysninger, som er ngdvendige for udferelsen af deres hverv

) stotte bestyrelsen i dens arbejde med at udarbejde EIT’s bidrag til Kommissionens forslag vedrerende SID

d) udarbejde udkastet til samlet programmeringsdokument, den konsoliderede arlige aktivitetsrapport og det drlige
budget, som skal forelaegges bestyrelsen

¢) forberede og forvalte proceduren for udvelgelse af VIFer og sikre, at procedurens forskellige faser er praeget af
gennemsigtighed og objektivitet, under bestyrelsens tilsyn, og vedleegge en detaljeret rapport om udvalgelses-
proceduren som bilag til den i litra d) omhandlede konsoliderede arlige aktivitetsrapport

f) med bestyrelsens bemyndigelse forberede, forhandle og indga partnerskabsaftaler og tilskudsaftaler med VIFerne

g) forberede og forhandle samarbejdsmemoranda med VIFerne og, med forbehold af bestyrelsens endelige
godkendelse, indgé dem i overensstemmelse med afdeling 2, punkt 1, litra a)

h) med bestyrelsens samtykke forberede, forhandle og indga tilskudsaftaler med andre juridiske enheder

i) tilretteleegge mederne i interessentforummet og gruppen af medlemsstatsrepraesentanter og sikre effektiv
kommunikation med dem, under bestyrelsens tilsyn

j)  med bestyrelsens bemyndigelse undertegne aftalememoranda med medlemsstaterne, associerede lande eller andre
tredjelande med det formal at promovere EIT pd verdensplan

k) sikre gennemforelsen af effektive overvignings-, vurderings- og evalueringsprocedurer knyttet til VIFernes
prastation i overensstemmelse med afdeling 2, punkt 1, litra j), samt gennemfere de korrigerende foranstaltninger,
der er truffet afgerelse om af bestyrelsen i overensstemmelse med artikel 11, stk. 6
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) i overensstemmelse med princippet om forsvarlig ekonomisk forvaltning vaere ansvarlig for administrative og
finansielle spergsmal, herunder gennemferelsen af EIT’s budget, under hensyntagen til rddgivningen fra den interne
revisionsfunktion

m) foreleegge den interne revisionsfunktion et udkast til et arsregnskab og en resultatopgerelse, som efterfelgende
forelaegges bestyrelsen

n) sikre, at EIT’s forpligtelser i henhold til kontrakter og aftaler, som det har indgdet, overholdes, under bestyrelsens
tilsyn

o) sikre effektiv kommunikation med Unionens institutioner under bestyrelsens tilsyn

p) informere gruppen af medlemsstatsreprasentanter om resultaterne af overvagningen, vurderingen og evalueringen
og foreleegge udtalelserne fra gruppen af medlemsstatsrepraesentanter for bestyrelsen

q) varetage EIT’s interesser, idet vedkommende fremmer dets mission og mél og sikrer dets identitet, autonomi og den
overordnede sammenhang pa uathengig og gennemsigtig vis.

7. Direktoren varetager alle andre opgaver, der tildeles vedkommende af bestyrelsen, og under bestyrelsens ansvar.

AFDELING 6

EIT’S PERSONALE OG UDSTATIONEREDE NATIONALE EKSPERTER

1. EIT’s personale bestdr af personer, der er direkte ansat af EIT. Personalevedtagten, ansettelsesvilkdrene og de regler, som
EU-institutionerne i faellesskab har vedtaget for anvendelsen af disse, finder anvendelse pa EIT’s personale. Dette punkt
finder anvendelse pa personale ansat af EIT den 28. maj 2021 uanset ansettelseskontraktens begyndelsesdato.

2. Nationale eksperter kan udstationeres hos EIT i en begraenset periode. Bestyrelsen vedtager bestemmelser, som sztter
udstationerede nationale eksperter i stand til at arbejde for EIT, og fastlaegger deres rettigheder og forpligtelser.
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BILAG II

OPHAVET FORORDNING MED A£NDRINGER

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 294/2008 (EUTL 97 af 9.4.2008, s. 1)
Europa-Parlamentets og Rddets forordning (EU) nr. 1292/2013 (EUT L 347 af 20.12.2013,s. 174)
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BILAG III
SAMMENLIGNINGSTABEL
Forordning (EF) nr. 294/2008 Narvarende forordning

Artikel 1 Artikel 1

Artikel 2, nr. 1) Artikel 2, nr. 1)
Artikel 2, nr. 2) Artikel 2, nr. 2)
Artikel 2, nr. 3) Artikel 2, nr. 3)
Artikel 2, nr. 5) Artikel 2, nr. 5)
Artikel 2, nr. 6) Artikel 2, nr. 6)
Artikel 2, nr. 7) Artikel 2, nr. 7)
— Artikel 2, nr. 8)

Artikel 2, nr. 8) —

Artikel 2, nr. 9) Artikel 2, nr. 9)
Artikel 2, nr. 9a) Artikel 2, nr. 10)
Artikel 2, nr. 10) Artikel 2, nr. 11)

— Artikel 2, nr. 12)
Artikel 2, nr. 11) Artikel 2, nr. 13)

— Artikel 2, nr. 14)

— Artikel 2, nr. 15)

— Artikel 2, nr. 16)
Artikel 3 Artikel 3, stk. 1 og 2
Artikel 4, stk. 1, litra a), ¢) og d) Artikel 5, stk. 1

Artikel 4, stk. 2 —
Artikel 4, stk. 3 Artikel 5, stk. 2
— Artikel 5, stk. 3

Artikel 5, stk. 1, litra a)-c) Artikel 6, litra a), b), ¢) og e)
Artikel 5, stk. 1, litra d) —

— Artikel 6, litra d)

Artikel 5, stk. 1, litra e) og f) Artikel 6, litra f) og g)

— Artikel 6, litra h) og i)
Artikel 5, stk. 1, litra g)-i) Artikel 6, litra j), k) og 1)

Artikel 5, stk. 1, litra j) —

— Artikel 6, litra m) og n)

Artikel 5, stk. 1, litra k) Artikel 6, litra o) og p)

— Artikel 6, litra q)-t)

Artikel 5, stk. 2 —

Artikel 6, stk. 1, litra a)-c) Artikel 7, stk. 1, litra a), b) og ¢)
— Artikel 7, stk. 1, litra d)

Artikel 6, stk. 1, litra d) Artikel 7, stk. 1, litra €)
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Artikel 6, stk. 1, litra €)

Artikel 6, stk. 2, litra a)-¢)

Artikel 6, stk. 3
Artikel 7, stk. 1
Artikel 7, stk. 1a
Artikel 7, stk. 2
Artikel 7, stk. 3
Artikel 7, stk. 4
Artikel 7, stk. 5
Artikel 7a
Artikel 7b, stk. 1
Artikel 7b, stk. 2

Artikel 7b, stk. 3

Artikel 7b, stk. 4

Artikel 8, stk. 1

Artikel 8, stk. 2, litra a)
Artikel 8, stk. 2, litra aa)
Artikel 8, stk. 2, litra b)
Artikel 9, stk. 1 og 2
Artikel 9, stk. 3

Artikel 11

Artikel 12
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