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Kendelse afsagt af presidenten for Retten i Forste Instans
den 14. november 2008 — Artisjus mod Kommissionen

(Sag T-411/08 R)
(Seerlige  rettergangsformer —  kommissionsbeslutning,
hvorved det pdbydes, at en samordnet praksis vedrerende
forvaltning af ophavsrettigheder bringes til opher — begering
om udscettelse af gennemforelse — ingen uopscettelighed)

(2009/C 69/90)

Processprog: engelsk

Parter

Sagseger: Artisjus Magyar SzerzSi JogvédS Iroda Egyesiilet
(Budapest, Ungarn) (ved avocats Z. Hegymegi-Barakonyi og P.
Voros)

Sagsogt: Kommissionen for De Europeiske Fellesskaber (ved F.
Castillo de la Torre og V. Bottka, som befuldmaegtigede)

Sagens genstand

Begaring om udsattelse af gennemforelsen af artikel 3 og
artikel 4, stk. 2 og 3, i Kommissionens beslutning K(2008)
3435 endelig udg. af 16. juli 2008 om en procedure i henhold
til EF-traktatens artikel 81 og E@S-aftalens artikel 53 (sag
COMP/C2/38.698 — CISAQ), for sa vidt den angdr sagsegeren
Konklusion

1) Begeeringen om forelobige forholdsregler tages ikke til folge.

2) Afgorelsen om sagens omkostninger udscttes.

Appel iverksat den 12. januar 2009 af Georgi Kerelov til
provelse af dom afsagt den 29. november 2007 af
Personaleretten i sag F-19/07, Kerelov mod Kommissionen

(Sag T-60/08 P)
(2009/C 69/91)

Processprog: fransk

Parter

Appellant: Georgi Kerelov (Pazardzhik, Bulgarien) (ved avocat A.
Kerelov)

Den anden part i appelsagen: Kommissionen for De Europziske
Feellesskaber

Appellantens pastande

— Personalerettens dom af 29. november 2007 i sag F-19/07,
Kerelov mod Kommissionen, ophaves

— Appellanten gives medhold i de péstande, som han nedlagde
for Personaleretten

— Kommissionen tilpligtes at betale samtlige omkostninger

Anbringender og vaesentligste argumenter

Med appellen har appellanten nedlagt pastand om ophavelse af
dom afsagt af Personaleretten den 29. november 2007 i sag F-
19/07, Kerelov mod Kommissionen, hvorved Kommissionen
blev frifundet for appellantens pistande om annullation af de af
udvelgelseskomitéen for den almindelige udvelgelsesprove
EPSO/AD[43/06 trufne afggrelser om ikke at opfere ham pa
reservelisten og om at udelukke ham fra udvealgelsesproven
samt om, at Kommissionen tilpligtes at udbetale ham en fast
godtgarelse.

Til stotte for appellen har appellanten gjort ti anbringender
geldende vedrerende:

— Tilsidesettelse af principperne om forvaltning af den admini-
strative proces vedrerende bevisforhold, idet Personaleretten
havde vendt bevisbyrden om.

— Tilsideseettelse af kontradiktionsprincippet, idet Personale-
retten ikke havde givet appellanten en tilstreekkelig lang frist
til at tage stilling til de nye dokumenter, der indgik i sagens
akter.

— Tilsideseettelse af princippet om procedurens offentlige
karakter, idet Personaleretten ikke havde aftholdt et nyt rets-
mede som folge af indgivelsen af nye dokumenter.

— Tilsideseettelse af pligten til upartiskhed, idet Personaleretten
ikke traf de nedvendige foranstaltninger for at oplyse sagen.

— En retlig fejl, idet Personaleretten fandt, at retten til at
udelukke en anseger tilkom udvelgelseskomitéen og ikke
direktgren for De Europwiske Fallesskabers Personaleudveel-
gelseskontor (EPSO).

— En retlig fejl, idet Personaleretten fandt, at forbuddet for
kontakt mellem deltagerne i en udvelgelsesprove og
medlemmerne af udvelgelseskomitéen blev bragt til opher
pa tidspunktet for offentliggerelsen af reservelisten i Den
Europeeiske Unions Tidende og ikke pd tidspunktet for afslut-
ningen af komitéens arbejde.

— Tilsideseettelse af princippet om materiel forvaltningsret ved
at bekrefte komitéens beslutning af 2. februar 2007 om at
udelukke appellanten fra udvelgelsespraven, for sa vidt som:

— den pégeldende beslutning ikke har indgdet i sagens
akter i sin oprindelige version;

— den pagaldende beslutning ikke indeholdt tilstraekkeligt
pracise grunde til at give adressaten mulighed for at fa
kendskab til de ngjagtige faktiske omstendigheder, der 14
til grund for beslutningen; og



