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(Ikke-lovgivningsmeessige retsakter)

FORORDNINGER

KOMMISSIONENS GENNEMFORELSESFORORDNING (EU) Nr. 640/2013
af 3. juli 2013

om faste importverdier med henblik pad fastsettelse af indgangsprisen for visse frugter og
grontsager

EUROPA-KOMMISSIONEN HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europwiske Unions
funktionsmdde,

under henvisning til Radets forordning (EF) nr. 1234/2007 af
22. oktober 2007 om en falles markedsordning for landbrugs-
produkter og om sarlige bestemmelser for visse landbrugspro-
dukter (fusionsmarkedsordningen) (%),

under henvisning til Kommissionens gennemfgrelsesforordning
(EU) nr. 5432011 af 7. juni 2011 om gennemforelsesbestem-
melser til Ridets forordning (EF) nr. 12342007 for si vidt
angdr frugt og grentsager og forarbejdede frugter og grentsa-
ger (%), serlig artikel 136, stk. 1, og

ud fra felgende betragtninger:
(1)  Ved gennemforelsesforordning (EU) nr. 543/2011 fast-

settes der pd basis af resultatet af de multilaterale
handelsforhandlinger under Uruguay-runden kriterier for

Kommissionens fastsattelse af faste importveerdier for
tredjelande for de produkter og perioder, der er anfert
i del A i bilag XVI til nevnte forordning.

(2)  Der beregnes hver arbejdsdag en fast importverdi i
henhold til artikel 136, stk. 1, i gennemforelsesforord-
ning (EU) nr. 543/2011 under hensyntagen til varierende
daglige data. Derfor ber narvarende forordning traede i
kraft pad dagen for offentliggerelsen i Den Europeiske
Unions Tidende —

VEDTAGET DENNE FORORDNING:
Artikel 1

De faste importveerdier som omhandlet i artikel 136 i gennem-
forelsesforordning (EU) nr. 5432011 fastsattes i bilaget til
nerverende forordning.

Artikel 2

Denne forordning treeder i kraft pa dagen for offentliggarelsen i
Den Europeiske Unions Tidende.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og galder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udferdiget i Bruxelles, den 3. juli 2013.

() EUT L 299 af 16.11.2007, s. 1.
() EUT L 157 af 15.6.2011, s. 1.

Pd Kommissionens vegne
For formanden

Jerzy PLEWA

Generaldirektor for landbrug
og udvikling af landdistrikter
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BILAG

Faste importvardier med henblik pa fastsattelse af indgangsprisen for visse frugter og grentsager

(EUR/100 kg)

KN-kode Tredjelandskode (') Fast importvaerdi

0702 00 00 AL 55,3
MK 46,1

77 50,7

0707 00 05 MK 23,1
TR 111,1

77 67,1

0709 93 10 TR 128,3
77 128,3

0805 50 10 AR 94,6
TR 69,0

ZA 98,0

77 87,2

0808 10 80 AR 148,0
BR 120,3

CL 130,8

CN 106,3

NZ 142,4

TR 99,8

Us 160,7

ZA 122,5

77 128,9

0808 30 90 AR 135,6
CL 117,0

CN 49,9

NZ 192,6

ZA 116,8

77 122,4

0809 10 00 IL 275,4
TR 212,6

77 244,0

0809 29 00 TR 295,1
uUs 605,0

77 450,1

0809 30 TR 258,2
77 258,2

0809 40 05 IL 308,9
77 308,9

(") Landefortegnelse fastsat ved Kommissionens forordning (EF) nr. 1833/2006 (EUT L 354 af 14.12.2006, s. 19). Koden »ZZ« = »anden

oprindelse«.
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AFGORELSER

RADETS AFGORELSE 2013/350/FUSP
af 2. juli 2013

om andring og forlengelse af mandatet for Den Europaiske Unions swrlige reprasentant for
fredsprocessen i Mellemgsten

RADET FOR DEN EUROPISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europwiske Union,
seerlig artikel 28, artikel 31, stk. 2, og artikel 33,

under henvisning til forslag fra Unionens hejtstdende reprasen-
tant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik, og

ud fra felgende betragtninger:

(1)  Radet vedtog den 23. januar 2012 afgerelse
2012/33/FUSP () om udnavnelse af Andreas REINICKE
som Den Europaziske Unions serlige reprasentant
(EUSR) for fredsprocessen i Mellemgsten. Mandatet
udlgber den 30. juni 2013.

(2)  EUSR’s mandat ber forlenges i en yderligere periode pé
12 méneder. Mandatet ber tages op til revision i efterdret
2013. Denne revision ber veare fuldfert senest den
31. december 2013.

(3)  EUSR skal gennemfore sit mandat under forhold, som
muligvis vil blive forverret og vil kunne vere til hinder
for gennemforelsen af mdlene for Unionens optraden
udadtil, jf. traktatens artikel 21 —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1
Den Europziske Unions serlige reprasentant

Mandatet for Andreas REINICKE som Den Europaiske Unions
serlige repraesentant (EUSR) for fredsprocessen i Mellemgsten
("fredsprocessen"”) forleenges indtil den 30. juni 2014. EUSR’s
mandat kan afsluttes tidligere, hvis Rédet traffer afgorelse
herom efter forslag fra Unionens hgjtstdende reprasentant for
udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik (HR).

Artikel 2
Politikmal

1. EUSR’s mandat bygger pd Unionens politikmal for freds-
processen.

2. Disse mal omfatter bla.:

a) en samlet fred, der ber opnds pd grundlag af de relevante
resolutioner fra De Forenede Nationers ("FN") Sikkerhedsrdd,

() EUT L 19 af 24.1.2012, s. 17.

Madridprincipperne, kereplanen, de aftaler, som parterne
tidligere har indgdet, og det arabiske fredsinitiativ

b) en tostatslesning, hvor Israel og en demokratisk, sammen-
haengende, levedygtig, fredelig og uatheengig palastinensisk
stat lever side om side inden for sikre og anerkendte graenser
med normale forbindelser med deres naboer i overensstem-
melse med FN's Sikkerhedsrdds resolutioner 242 (1967), 338
(1973), 1397 (2002) og 1402 (2002) og ud fra Madrid-
principperne

¢) en losning pd de israelsk-syriske og israelsk-libanesiske
konflikter

R

en lgsning pa Jerusalems status som den kommende hoved-
stad for to stater samt en lgsning, der er retferdig, holdbar
og fastlagt i fellesskab, med hensyn til spergsmalet om de
palastinensiske flygtninge

¢) opfelgning af fredsprocessen hen imod en endelig status-
aftale og oprettelse af en palastinensisk stat, herunder styr-
kelse af Mellemestkvartettens ("Kvartetten") rolle som kore-
planens vogter, navnlig med henblik pd overvigning af
gennemforelsen af de forpligtelser, begge parter har ifelge
koreplanen og i overensstemmelse med alle internationale
bestrabelser pd at skabe en samlet arabisk-israelsk fred.

3. Disse mal tager udgangspunkt i Unionens tilsagn om at
arbejde sammen med parterne og med partnere i det internatio-
nale samfund, navnlig inden for rammerne af Kvartetten, for at
udnytte alle muligheder for at opnd fred og sikre alle befolk-
ninger i regionen en vardig fremtid.

4. EUSR skal stotte HR i dennes arbejde i regionen, herunder
inden for rammerne af Kvartetten.

Artikel 3
Mandat

For at nd de i artikel 2 omhandlede politikmdl har EUSR
mandat til:

a) at bidrage aktivt og effektivt pd Unionens vegne til aktioner
og initiativer, der forer til en endelig losning pa konflikten
mellem israelere og palastinensere og konflikten mellem
henholdsvis Israel og Syrien og Isracl og Libanon
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b) at fremme og holde nare kontakter med alle parterne i
fredsprocessen, andre lande i regionen, medlemmerne af
Kvartetten og andre relevante lande samt FN og andre rele-
vante internationale organisationer for sammen med dem at
arbejde pa at styrke fredsprocessen

¢) at sikre, at Unionen fortsat er til stede i de relevante inter-
nationale fora og bidrager til krisestyring og -forebyggelse

d) at overvige og stette fredsforhandlingerne mellem parterne
og pa Den Europaiske Unions vegne at fremsette forslag i
forbindelse med disse forhandlinger

) pa anmodning at bidrage til gennemforelsen af internationale
aftaler mellem parterne og at tage diplomatiske kontakter
med dem, sdfremt vilkdrene i disse aftaler ikke overholdes

f) at vare serlig opmarksom péd faktorer, der pavirker den
regionale dimension af fredsprocessen

g) at gd ind i en konstruktiv dreftelse med stater, der har
undertegnet aftaler inden for rammerne af fredsprocessen,
for derved at fremme overholdelsen af de grundleggende
regler for demokrati, herunder respekten for menneskerettig-
hederne og retsstatsprincippet

h) at fremsette forslag om Unionens mellemkomst i fredspro-
cessen og om den bedste mdde, hvorpd man kan viderefore
Unionens initiativer og igangvarende indsats i relation til
fredsprocessen, sdsom Unionens bidrag til palestinensiske
reformer, herunder de politiske aspekter af relevante EU-
udviklingsprojekter

i) at overvige begge parters handlinger med henblik pd
gennemforelse af kereplanen og i forbindelse med spergs-
madl, som vil kunne skade resultaterne af forhandlingerne om
en endelig status, si Kvartetten bedre kan vurdere, om
parterne overholder deres forpligtelser

j) som udsending til Kvartetten at rapportere om fremskridt og
udvikling i forhandlingerne og bidrage til forberedelsen af
Kvartettens udsendinges meder pé grundlag af Unionens
holdninger og gennem koordinering med andre medlemmer
af Kvartetten

k) i samarbejde med EUSR for menneskerettigheder at bidrage
til gennemforelsen af Unionens menneskerettighedspolitik,
herunder Unionens retningslinjer om menneskerettigheder,
navnlig EU’s retningslinjer om bern i vabnede konflikter
og om vold mod kvinder og piger og bekempelse af alle
former for diskrimination mod dem, og Unionens politik
vedrgrende FN's Sikkerhedsrdds resolution 1325 (2000)
om kvinder, fred og sikkerhed, bla. ved at overvége,
aflegge rapport om udviklingen og formulere henstillinger
i den henseende

l) at bidrage til at skabe bedre forstdelse for Unionens rolle
blandt indflydelsesrige personer i regionen.

Artikel 4
Gennemforelse af mandatet

1. EUSR har ansvaret for gennemforelsen af mandatet og
handler med reference til HR. For at opfylde sit mandat og
seerlige ansvar pd stedet skal EUSR veare fuldsteendig loyal
over for missionen.

2. Den Udenrigs- og Sikkerhedspolitiske Komité (PSC) opret-
holder privilegerede forbindelser med EUSR og er EUSR’s
primare kontaktpunkt for forbindelserne med Rédet. PSC
giver EUSR strategisk vejledning og politiske retningslinjer i
forbindelse med mandatet med forbehold af HR’s befgjelser.

3. EUSR arbejder tet sammen med Tjenesten for EU’s
Optraeeden Udadtil (EU-Udenrigstjenesten).

4. EUSR arbejder navnlig i forbindelse med sin mission tet
sammen med EU’s reprasentationskontor i Jerusalem, EU-dele-
gationen i Tel Aviv samt med alle andre relevante EU-delega-
tioner i regionen.

Artikel 5
Finansiering

1. Det finansielle referencegrundlag til dackning af udgifterne
i forbindelse med EUSR’s mandat i perioden fra den 1. juli
2013 til den 31. december 2013 udger 506 500 EUR

2. Udgifter, der finansieres med det i stk. 1 fastsatte belob,
kan dakkes fra den 1. juli 2013. Udgifterne forvaltes i over-
ensstemmelse med de procedurer og regler, der gelder for
Unionens almindelige budget.

3. Udgifterne forvaltes i henhold til en kontrakt mellem
EUSR og Kommissionen. EUSR stér til regnskab for alle udgifter
over for Kommissionen.

Artikel 6
Sammensetning af medarbejderstaben

1. EUSR er inden for rammerne af sit mandat og de tilsva-
rende finansielle midler, der stilles til radighed, ansvarlig for at
sammensatte sin medarbejderstab. Medarbejderstaben skal have
den ekspertise i specifikke politiske spergsmal, som mandatet
kreever. EUSR holder Ridet og Kommissionen lgbende under-
rettet om sin medarbejderstabs sammensatning.

2. Medlemsstaterne, EU-institutionerne og EU-Udenrigstjene-
sten kan foresld udstationering af medarbejdere ved EUSR. Lon
til udstationerede medarbejdere aftholdes af henholdsvis den
pageldende medlemsstat, den pégeldende EU-institution eller
EU-Udenrigstjenesten. Eksperter, der udstationeres af medlems-
staterne ved EU-institutionerne eller EU-Udenrigstjenesten, kan
ogsd udstationeres ved EUSR. Internationale kontraktansatte skal
vare statsborgere i en medlemsstat.
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3. Alt udstationeret personale forbliver under den udsen-
dende medlemsstats, EU-institutions eller EU-Udenrigstjenestens
administrative myndighed og udferer sine opgaver og handler i
EUSR’s mandats interesse.

4. EUSR’s medarbejderstab placeres samme sted som de rele-
vante tjenestegrene i EU-Udenrigstjenesten eller EU-delegatio-
nerne med henblik pd at bidrage til sammenhang og konse-
kvens i deres respektive aktiviteter.

Artikel 7

Privilegier og immuniteter for EUSR og dennes
medarbejderstab

De privilegier, immuniteter og yderligere garantier, der er
nedvendige for, at EUSR og dennes medarbejdere kan opfylde
og afvikle EUSR’s mission uhindret, aftales med vertslandene,
alt efter hvad der er relevant. Medlemsstaterne og EU-Udenrigs-
tjenesten yder den fornedne stotte med henblik herpa.

Artikel 8
EU’s klassificerede informationers sikkerhed

EUSR og dennes medarbejdere overholder de sikkerhedsprin-
cipper og minimumsstandarder, der er fastsat i Radets afgorelse
2011/292[EU af 31. marts 2011 om reglerne for sikkerheds-
beskyttelse af EU’s klassificerede informationer (!).

Artikel 9
Adgang til oplysninger og logistisk stette

1. Medlemsstaterne, Kommissionen og Generalsekretariatet
for Rédet sikrer, at EUSR far adgang til alle relevante oplysnin-
ger.

2. Alt efter tilfeldet yder Unionens delegationer og/eller
medlemsstaterne logistisk statte i regionen.

Artikel 10
Sikkerhed

EUSR skal i overensstemmelse med Unionens sikkerhedspolitik
for personale, der er udstationeret uden for Unionen som led i
operationer i medfer af afsnit V i traktaten, i overensstemmelse
med sit mandat og pd baggrund af sikkerhedssituationen i det
geografiske ansvarsomrdde, traeffe alle med rimelighed gennem-
forlige forholdsregler med hensyn til sikkerheden for alt perso-
nale, der stdr under EUSR’s direkte myndighed, navnlig ved at:

a) udarbejde en missionsspecifik sikkerhedsplan pd grundlag af
radgivning fra EU-Udenrigstjenesten, der bla. omfatter
missionsspecifikke materielle, organisatoriske og procedure-
meassige sikkerhedsforanstaltninger vedrerende styringen af
sikre personalebevagelser til og inden for missionsomradet,
samt styring af sikkerhedshandelser og herunder en bered-
skabs- og evakueringsplan for missionen

b) sikre, at alt personale, der er udstationeret uden for Unionen,
er dakket af en hejrisikoforsikring, der er tilpasset forhol-
dene i missionsomradet

() EUT L 141 af 27.5.2011, s. 17.

¢) sikre, at alle de medarbejdere i EUSR’s stab, der skal udsta-
tioneres uden for Unionen, herunder lokalt ansat personale,
har modtaget relevant sikkerhedsuddannelse for eller ved
ankomsten til missionsomrddet pd grundlag af de risikora-
tings, der er opstillet for missionsomradet af EU-Udenrigs-
tjenesten

&

sikre, at alle vedtagne henstillinger, som fremsattes efter
regelmessige sikkerhedsvurderinger, gennemfores, og afgive
skriftlige rapporter til Rddet, Kommissionen og HR om deres
gennemforelse og om andre sikkerhedsspergsmaél som led i
midtvejsrapporterne og rapporterne om gennemferelse af
mandatet.

Artikel 11
Rapportering

EUSR afleegger regelmassigt mundtlig og skriftlig rapport til HR
og PSC. EUSR afleegger ogsd efter behov rapport til Rédets
arbejdsgrupper. Der udsendes regelmaessigt skriftlige rapporter
gennem Coreunettet. EUSR skal efter henstilling fra HR eller
PSC aflegge rapport til Radet for Udenrigsanliggender. I over-
ensstemmelse med traktatens artikel 36 kan EUSR inddrages i
underretningen af Europa-Parlamentet.

Artikel 12
Koordinering

1. EUSR fremmer Unionens overordnede politiske koordine-
ring. EUSR bidrager til at sikre, at alle EU-instrumenter pd
omradet sattes ind pd en sammenhangende made for at nd
Unionens politikmdl. EUSR’s aktiviteter koordineres med
Kommissionens aktiviteter samt, hvor det er hensigtsmassigt,
med de aktiviteter, der udfares af andre sarlige reprasentanter,
som er aktive i regionen, herunder den sarlige reprasentant for
det sydlige middelhavsomrade. EUSR sorger for regelmassig
briefing af medlemsstaternes missioner og af Unionens delega-
tioner.

2. Under arbejdet pé stedet holdes der tat kontakt til Unio-
nens delegationschefer og medlemsstaternes missionschefer.
Disse skal gere alt for at bistd EUSR i gennemforelsen af
dennes mandat. EUSR giver i tet samarbejde med Unionens
delegationschef i Tel Aviv lokal politisk vejledning til missions-
cheferne for Den Europziske Unions politimission i de palz-
stinensiske omrdder (EUPOL COPPS) og EU-grensebistandsmis-
sionen ved granseovergangen i Rafah (EU BAM Rafah). EUSR
og den civile gverstbefalende for operationen konsulterer om
nedvendigt hinanden. EUSR skal ogsa holde forbindelse med
andre internationale og regionale aktorer pa stedet.

Artikel 13
Bistand i forbindelse med krav

EUSR og dennes medarbejderstab bistdr med at tilvejebringe
elementer med henblik pd at behandle eventuelle krav og
forpligtelser, der folger af mandaterne for tidligere EUSR’er for
fredsprocessen i Mellemeosten, og giver administrativ bistand og
adgang til relevante sagsakter med henblik herpa.
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Artikel 14
Revision

1. Gennemferelsen af denne afgorelse og dens sammenhang
med andre bidrag fra Unionen til regionen tages lgbende op til
revision. EUSR foreleegger Radet, Kommissionen og HR en
fremskridtsrapport senest ved udgangen af oktober 2013 og
en samlet rapport om gennemforelsen af mandatet ved manda-
tets afslutning.

2. EUSR’s mandat skal revideres senest den 31. december
2013.

Artikel 15
Ikrafttreeden
Denne afgorelse traeder i kraft pd dagen for vedtagelsen.

Den anvendes fra den 1. juli 2013.
Udferdiget i Bruxelles, den 2. juli 2013.
Pd Rddets vegne

L. LINKEVICIUS

Formand
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RADETS AFG@RELSE 2013/351/FUSP
af 2. juli 2013

om @ndring af afgerelse 2011/426/FUSP om udnzvnelse af Den Europaiske Unions sarlige
reprasentant i Bosnien-Hercegovina

RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europaiske Union,
serlig artikel 28, artikel 31, stk. 2, og artikel 33,

under henvisning til forslag fra Unionens hejtstdende reprasen-
tant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik, og

ud fra felgende betragtninger:

(1)  Radet vedtog den 18. juli 2011 afgerelse
2011/426/FUSP (') om udnavnelse af Peter SORENSEN
til Den Europaiske Unions serlige reprasentant (EUSR)
i Bosnien-Hercegovina. EUSR’s mandat udlgber den
30. juni 2015.

(2)  Afgerelse 2011/426/FUSP, som andret ved afgerelse
2012/330/FUSP (3), gav EUSR det finansielle reference-
grundlag for perioden fra den 1. september 2011 til
den 30. juni 2013. Der ber fastleegges et nyt finansielt
referencegrundlag for perioden fra den 1. juli 2013 til
den 30. juni 2014.

(3)  EUSR gennemforer mandatet under forhold, der muligvis
vil blive forvarret og vil kunne hindre opndelsen af
maélene for Unionens optreden udadtil, jf. traktatens
artikel 21.

() EUT L 188 af 19.7.2011, s. 30.
() EUT L 165 af 26.6.2012, s. 66.

4)  Afgorelse 2011/426/FUSP ber derfor endres i overens-
stemmelse hermed —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1
[ artikel 5, stk. 1, i afgerelse 2011/426/FUSP tilfojes folgende
afsnit:

"Det finansielle referencegrundlag til deckning af udgifterne i
forbindelse med EUSR's mandat i perioden fra den 1. juli
2013 til den 30. juni 2014 udger 5 285 000 EUR."

Artikel 2
Ikrafttraeden

Denne afgorelse traeder i kraft pa dagen for vedtagelsen.

Den anvendes fra den 1. juli 2013.

Udferdiget i Bruxelles, den 2. juli 2013.

Pd Radets vegne
L. LINKEVICIUS
Formand
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RADETS AFG@RELSE 2013/352/FUSP
af 2. juli 2013

om andring af afgerelse 2012/440/FUSP om udnavnelse af Den Europaeiske Unions serlige
repraesentant for menneskerettigheder

RADET FOR DEN EUROPZISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europaiske Union,
seerlig artikel 28, artikel 31, stk. 2, og artikel 33,

under henvisning til forslag fra Unionens hejtstdende repraesen-
tant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik, og

ud fra felgende betragtninger:

(1)  Den 25. juli 2012 vedtog Réadet afgorelse
2012/440/FUSP (') om  udnevnelse af  Stavros
LAMBRINIDIS som Den Europaiske Unions serlige
reprasentant (EUSR) for menneskerettigheder. EUSR’s
mandat udlgber den 30. juni 2014.

(2)  Afgorelse 2012/440/FUSP gav EUSR det finansielle refe-
rencegrundlag for perioden fra den 25. juli 2012 til den
30. juni 2013. Der ber fastsattes et nyt finansielt refe-
rencegrundlag for perioden fra den 1. juli 2013 til den
30. juni 2014.

(3)  Afgerelse 2012/440/FUSP ber derfor andres i overens-
stemmelse hermed —

() EUT L 200 af 27.7.2012, s. 21.

VEDTAGET DENNE AFG@RELSE:

Artikel 1
[ artikel 5, stk. 1, i afgerelse 2012/440/FUSP tilfojes folgende
afsnit:

"Det finansielle referencegrundlag til dackning af udgifterne i
forbindelse med EUSR's mandat i perioden fra den 1. juli
2013 til den 30. juni 2014 udger 837 000 EUR.".

Artikel 2
Ikrafttraeden

Denne afggrelse treeder i kraft pa dagen for vedtagelsen.

Den anvendes fra den 1. juli 2013.

Udfeerdiget i Bruxelles, den 2. juli 2013.

Pd Rddets vegne
L. LINKEVICIUS
Formand



4.7.2013

Den Europziske Unions Tidende

L 185/9

RADETS AFG@RELSE 2013/353/FUSP
af 2. juli 2013

om andring og forlengelse af mandatet for Den Europaiske Unions srlige reprasentant for
Sydkaukasus og krisen i Georgien

RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europaiske Union,
seerlig artikel 28, artikel 31, stk. 2, og artikel 33,

under henvisning til forslag fra Unionens hejtstdende reprasen-
tant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik, og

ud fra folgende betragtninger:

(1) Den 25. august 2011 vedtog Radet afgorelse
2011/518/FUSP () om udnavnelse af Philippe LEFORT
til Den Europaiske Unions sarlige reprasentant (EUSR)
for Sydkaukasus og krisen i Georgien. EUSR’s mandat
udlgber den 30. juni 2013.

(2)  EUSR’s mandat ber @ndres og forlenges i en yderligere
periode pd 12 méneder. Mandatet ber revideres i efteraret
2013. Denne revision ber vere afsluttet senest den
31. december 2013.

(3)  EUSR gennemferer mandatet under forhold, der muligvis
vil blive forvarret og vil kunne hindre opndelsen af
madlene for Unionens optreden udadtil, jf. traktatens
artikel 21 —

VEDTAGET DENNE AFG@RELSE:

Artikel 1
Den Europziske Unions serlige reprasentant

Mandatet for Philippe LEFORT EUSR for Sydkaukasus og krisen i
Georgien @ndres og forlenges herved indtil den 30. juni 2014.
EUSR’s mandat kan dog afsluttes tidligere, hvis Radet traffer
afgorelse herom efter forslag fra Unionens hgjtstdende repra-
sentant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik (HR).

Artikel 2
Politikmadl

EUSR’s mandat er baseret pd Unionens politikmdl for Sydkau-
kasus, herunder de mél, der blev fastlagt i konklusionerne fra
det ekstraordinere made i Det Europziske Rdd i Bruxelles den
1. september 2008 og Réidets konklusioner af 15. september
2008 sdvel som Rédets konklusioner af 27. februar 2012. Disse
mél omfatter:

a) i overensstemmelse med de eksisterende mekanismer, bl.a.
Organisationen for Sikkerhed og Samarbejde i Europa
(OSCE) og dens Minskgruppe, hindring af konflikter i
regionen og bidrag til en fredelig konfliktlasning i regionen,

(") EUT L 221 af 27.8.2011, s. 5. EUSR’s mandat blev forleenget ved
afgorelse 2012/326/FUSP (EUT L 165 af 26.6.2012, s. 53).

bla. af krisen i Georgien og Nagorno-Karabakh-konflikten,
ved fremme af flygtninges og internt fordrevnes tilbage-
venden og pd anden passende vis, og stette til gennem-
forelsen af en sddan lesning i overensstemmelse med de
etablerede principper i folkeretten

b) konstruktiv dreftelse med de vigtigste aktorer om regionen

¢) tilskyndelse og statte til yderligere samarbejde mellem Arme-
nien, Aserbajdsjan og Georgien og, ndr det anses for
passende, deres nabolande

d) forbedring af Unionens effektivitet og synlighed i regionen.

Artikel 3
Mandat

For at nd politikmélene har EUSR mandat til:

a) at etablere kontakter med regeringer, parlamenter, andre
centrale politiske aktorer, retsvasenet og civilsamfund i
regionen

b) at tilskynde landene i regionen til at samarbejde om regio-
nale sporgsmdl af falles interesse, sdsom falles sikkerheds-
trusler og bekempelse af terrorisme, ulovlig handel samt
organiseret kriminalitet

¢) at bidrage til en fredelig konfliktlosning i henhold til de
etablerede principper i folkeretten og at lette gennemforelsen
heraf i taet samarbejde med De Forenede Nationer, OSCE og
dens Minskgruppe

d) hvad angar krisen i Georgien

i) at bidrage til forberedelsen af de internationale dreftelser,
der er omhandlet i punkt 6 i aftalen af 12. august 2008
("Geneva International Discussions"), og af dens gennem-
forelsesforanstaltninger af 8. september 2008, herunder
om sikkerheds- og stabilitetsordninger i regionen, spergs-
mélet om flygtninge og internt fordrevne pa grundlag af
internationalt anerkendte principper, og ethvert andet
emrne, som parterne er enige om,

ii

=

at bidrage til at fastlegge Unionens holdning og pé
EUSR-niveau at fremfore den under de dreftelser, der
er omhandlet i nr. i), samt

iii) at fremme gennemfarelsen af aftalen af 12. august 2008
og dens gennemfarelsesforanstaltninger af 8. september
2008
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e) at fremme udviklingen og ivarksattelsen af tillidsskabende
foranstaltninger

f) at bistd med forberedelsen af EU-bidrag til gennemforelsen af
en mulig konfliktlesning, hvor det er passende

g) at intensivere Unionens dialog med de vigtigste berorte
akterer om regionen

h) at bistd Unionen med yderligere at udvikle en samlet politik
for Sydkaukasus

i) inden for rammerne af aktiviteterne i denne artikel at bidrage
til gennemforelsen af Unionens menneskerettighedspolitik, i
samarbejde med EUSR for menneskerettigheder, og EU’s
retningslinjer om menneskerettigheder, navnlig med hensyn
til bern og kvinder i konfliktramte omrédder, iser ved at
overvige og imedegd udviklingen i den henseende.

Artikel 4
Gennemforelse af mandatet

1. EUSR har ansvaret for gennemforelsen af mandatet og
handler med reference til HR.

2. Den Udenrigs- og Sikkerhedspolitiske Komité (PSC) opret-
holder privilegerede forbindelser med EUSR og er EUSR’s
prima@re kontaktpunkt for forbindelserne med Radet. PSC
giver EUSR strategisk vejledning og politiske retningslinjer
inden for rammerne af mandatet med forbehold af HR’s befo-
jelser.

3. EUSR arbejder taet sammen med Tjenesten for EU’s
Optreeden Udadtil (EU-Udenrigstjenesten) og dens relevante
tjenestegrene.

Artikel 5
Finansiering

1. Det finansielle referencegrundlag til deckning af udgifterne
i forbindelse med EUSR’'s mandat i perioden fra den 1. juli
2013 til den 31. december 2013 udger 1 050 000 EUR.

2. Udgifter, der finansieres med det i stk. 1 fastsatte belgb,
kan daekkes fra den 1. juli 2013. Udgifterne forvaltes i over-
ensstemmelse med de procedurer og regler, der gelder for
Unionens almindelige budget.

3. Udgifterne forvaltes i henhold til en kontrakt mellem
EUSR og Kommissionen. EUSR stdr til regnskab for alle udgifter
over for Kommissionen.

Artikel 6
Sammensetning af medarbejderstaben

1. EUSR er inden for rammerne af mandatet og de finansielle
midler, der stilles til rddighed i den forbindelse, ansvarlig for at
sammensatte en medarbejderstab. Medarbejderstaben skal have
den ekspertise i specifikke politiske spergsmal, som mandatet
kraever. EUSR underretter omgdende Radet og Kommissionen
om medarbejderstabens sammenszatning.

2. Medlemsstaterne, EU-institutionerne og EU-Udenrigstjene-
sten kan foresld udstationering af medarbejdere ved EUSR. Lon
til sddant udstationeret personale afholdes af henholdsvis den
pagaldende medlemsstat, den péageldende EU-institution eller
EU-Udenrigstjenesten. Eksperter, der udstationeres af medlems-
staterne ved EU-institutionerne eller EU-Udenrigstjenesten, kan
0gsa udstationeres ved EUSR. Internationale kontraktansatte skal
veare statsborgere i en medlemsstat.

3. Alt udstationeret personale forbliver under den udsen-
dende medlemsstats, den udsendende EU-institutions eller EU-
Udenrigstjenestens administrative myndighed og udferer sine
opgaver og handler i EUSR’s mandats interesse.

4. EUSR’s personale placeres samme sted som de relevante
tjenestegrene i EU-Udenrigstjenesten eller EU-delegationerne
med henblik pé at bidrage til ssammenhang og konsekvens i
deres respektive aktiviteter.

Artikel 7

Privilegier og immuniteter for EUSR og dennes
medarbejderstab

De privilegier, immuniteter og yderligere garantier, der er
nedvendige for, at EUSR og dennes medarbejdere kan opfylde
og afvikle EUSR’s mission uhindret, aftales med veertslandene,
alt efter hvad der er relevant. Medlemsstaterne og EU-Udenrigs-
tjenesten yder den fornedne stotte med henblik herpd.

Artikel 8

Sikkerheden i forbindelse med EU’s klassificerede
informationer

EUSR og medarbejderne i dennes stab overholder de sikkerheds-
principper og minimumsstandarder, der er fastsat i Radets afgo-
relse 2011/292/EU af 31. marts 2011 om reglerne for sikker-
hedsbeskyttelse af EU’s klassificerede informationer (1).

Artikel 9
Adgang til oplysninger og logistisk stotte

1. Medlemsstaterne, Kommissionen og Generalsekretariatet
for Rédet sikrer, at EUSR far adgang til alle relevante oplysnin-
ger.

2. Alt efter tilfeldet yder Unionens delegationer i regionen
og/eller medlemsstaterne logistisk stette i regionen.

Artikel 10
Sikkerhed

EUSR skal i overensstemmelse med Unionens sikkerhedspolitik
for personale, der er udstationeret uden for Unionen som led i
operationer i medfer af afsnit V i traktaten, i overensstemmelse
med EUSR’s mandat og pd baggrund af sikkerhedssituationen i
det geografiske ansvarsomrdde traffe alle med rimelighed
gennemforlige forholdsregler med hensyn til sikkerheden for
alt personale, der stdr under EUSR’s direkte myndighed,
navnlig ved at:

() EUT L 141 af 27.5.2011, s. 17.
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a) udarbejde en missionsspecifik sikkerhedsplan pd grundlag af
radgivning fra EU-Udenrigstjenesten, der omfatter missions-
specifikke materielle, organisatoriske og proceduremassige
sikkerhedsforanstaltninger vedrerende styringen af sikre
personalebevagelser til og inden for missionsomrddet og
styringen af sikkerhedshandelser, samt en beredskabsplan
og en evakueringsplan for missionen

=z

sikre, at alt personale, der er udstationeret uden for Unionen,
er dakket af en hejrisikoforsikring, der er tilpasset forhol-
dene i missionsomréadet

c) sikre, at alle medarbejdere i EUSR’s stab, der skal udstatio-
neres uden for Unionen, herunder lokalt ansat personale, har
modtaget relevant sikkerhedsuddannelse for eller ved ankom-
sten til missionsomradet pd grundlag af de risikoratings, som
EU-Udenrigstjenesten har opstillet for missionsomradet

d) sikre, at alle vedtagne henstillinger, der udarbejdes efter regel-
massige sikkerhedsvurderinger, gennemfores, og aflagge
skriftlige rapporter om deres gennemforelse og om andre
sikkerhedsspergsmal som led i statusrapporten og rapporten
om gennemforelse af mandatet til Rdet, HR og Kommis-
sionen.

Artikel 11
Rapportering

EUSR aflegger regelmessigt mundtlig og skriftlig rapport til
PSC og HR. EUSR aflegger ogsd efter behov rapport til
Rédets arbejdsgrupper. Der udsendes regelmessigt skriftlige
rapporter gennem Coreunettet. EUSR kan efter henstilling fra
PSC eller HR aflaeegge rapport til Rddet for Udenrigsanliggender.
[ overensstemmelse med traktatens artikel 36 kan EUSR
inddrages i underretningen af Europa-Parlamentet.

Artikel 12
Koordinering

1. EUSR bidrager til, at Unionens aktion fremtreder som en
helhed, er sammenhangende og effektiv og medvirker til at
sikre, at alle Unionens instrumenter og medlemsstaternes
aktioner sattes ind pa en sammenhangende mdde for at nd
Unionens politikmdl. EUSR’s aktiviteter koordineres med
Kommissionens aktiviteter. EUSR sgrger for regelmessig brie-
fing af medlemsstaternes missioner og Unionens delegationer.

2. Under arbejdet pa stedet holdes der tet kontakt til chef-
erne for Unionens delegationer og medlemsstaternes missions-
chefer, der i videst mulige omfang bestraeber sig pad at bistd
EUSR i gennemforelsen af mandatet. EUSR radgiver i tat
samarbejde med chefen for EU-delegationen i Georgien chefen
for Den Europziske Unions observatermission i Georgien
(EUMM Georgien) om lokale politiske forhold. EUSR og den
gverstbefalende for den civile operation EUMM Georgien
konsulterer hinanden efter behov. EUSR skal ogsé holde forbin-
delse med andre internationale og regionale akterer pd stedet.

Artikel 13

Bistand i forbindelse med krav

EUSR og dennes medarbejderstab bistdr med at tilvejebringe
elementer med henblik pd at behandle eventuelle krav og
forpligtelser, der folger af mandaterne for tidligere EUSR’er for
Sydkaukasus og krisen i Georgien, og giver administrativ bistand
og adgang til relevante sagsakter med henblik herpa.

Artikel 14

Revision

1. Gennemforelsen af denne afgorelse og dens sammenhang
med andre bidrag fra Unionen til regionen tages lebende op til
revision. EUSR foreleegger Riddet, HR og Kommissionen en
fremskridtsrapport senest ved udgangen af oktober 2013 og
en samlet rapport om gennemforelsen af mandatet ved manda-
tets afslutning.

2. EUSR’s mandat skal revideres senest den 31. december
2013.

Artikel 15
Ikrafttraeden

Denne afggrelse trader i kraft pd dagen for vedtagelsen.

Den anvendes fra den 1. juli 2013.

Udferdiget i Bruxelles, den 2. juli 2013.

Pd Rddets vegne
L. LINKEVICIUS
Formand
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RADETS AFGORELSE 2013/354/FUSP
af 3. juli 2013

om Den Europaiske Unions politimission i de palestinensiske omrader (EUPOL COPPS)

RADET FOR DEN EUROPISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europaiske Union,
sarlig artikel 28, artikel 42, stk. 4, og artikel 43, stk. 2,

under henvisning til forslag fra Unionens hejtstdende reprasen-
tant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik, og

ud fra felgende betragtninger:

(1)  Réadet vedtog den 14. november 2005 falles aktion
2005/797|FUSP om Den Europaiske Unions politimis-
sion i de palastinensiske omrader (') (EUPOL COPPS) for
en tredrig periode. EUPOL COPPS’ operative fase startede
den 1. januar 2006.

(20 Den 17. december 2010 vedtog Radet afgorelse
2010/784[FUSP () om Den Europziske Unions politi-
mission i de palestinensiske omridder (EUPOL COPPS),
der videreferte EUPOL COPPS fra og med den 1. januar
2011. Afgorelse 2010/784FUSP udlgber den 30. juni
2013.

(3 Den 7. juni 2013 henstillede Den Udenrigs- og Sikker-
hedspolitiske Komité (PSC), at missionen forlenges med
en yderligere periode pd 12 méneder indtil den 30. juni
2014.

(4)  Vagtkapaciteten ber aktiveres i forbindelse med missio-
nen.

(55 EUPOL COPPS vil blive gennemfert under forhold,
som muligvis vil blive forvarret og vil kunne hindre
opndelsen af madlene for Unionens optraden udadtil,
jf. artikel 21 i traktaten om Den Europziske Union
(TEU) —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1
Mission

1. Den Europziske Unions politimission i de palastinensiske
omréder, i det folgende benavnt EUPOL COPPS, der blev etab-
leret ved felles aktion 2005/797/FUSP, fortsatter fra og med
den 1. juli 2013.

() EUT L 300 af 17.11.2005, s. 65.
() EUT L 335 af 18.12.2010, s. 60.

2. EUPOL COPPS opererer i overensstemmelse med
missionsbeskrivelsen i artikel 2.

Artikel 2
Missionsbeskrivelse

EUPOL COPPS skal medvirke til at etablere holdbare og effek-
tive politiforhold under palastinensisk ejerskab i overensstem-
melse med de bedste internationale standarder i samarbejde med
Unionens programmer for institutionsopbygning samt andre
internationale bestrebelser inden for sikkerhedssektoren,
herunder en reform af strafferetssystemet.

Med henblik herpd skal EUPOL COPPS:

a) bistd det paleestinensiske civile politi (PCP) med at gennem-
fore udviklingsprogrammet for politiet ved at rddgive og
ngje vejlede PCP, herunder navnlig de ledende embedsmand
pa distrikts- og hovedkvartersniveau samt pd ministerielt
niveau

b) koordinere og lette Unionens og medlemsstaternes bistand
og, efter anmodning, den internationale bistand til PCP

¢) rddgive om strafferetlige, politirelaterede sporgsmal

d) have en projektcelle, der fastlegger og gennemforer projek-
ter. Missionen skal i det fornedne omfang koordinere,
formidle og rddgive vedrerende projekter, der gennemfores
af medlemsstater og tredjelande under deres eget ansvar pa
omrader, der bergrer missionen og stetter dens mal.

[ forbindelse med ovennavnte opgaver har EUPOL COPPS befo-
jelse til at kebe tjenesteydelser og leverancer, indgd kontrakter
og administrative ordninger, ansatte personale, dbne bankkonti,
ethverve og athande aktiver og realisere sine formuegoder og
optreede som part i retssager.

Artikel 3
Revision

P4 baggrund af en halvarlig revisionsproces i overensstemmelse
med vurderingskriterierne i operationskonceptet (CONOPS) og
operationsplanen (OPLAN) og under hensyn til udviklingen pa
stedet vil der om nedvendigt kunne foretages justeringer af
EUPOL COPPS’ storrelse og omfang.
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Artikel 4
Kommandovej og struktur

1. EUPOL COPPS skal som krisestyringsoperation have én
felles kommandovej.

2. EUPOL COPPS struktureres i overensstemmelse med plan-
leegningsdokumenterne.

Artikel 5
Den overstbefalende for den civile operation

1. Direktgren for den civile kapacitet til planlegning og
gennemforelse (CPCC) er den overstbefalende for den civile
operation EUPOL COPPS.

2. Den gverstbefalende for den civile operation udever under
politisk kontrol og strategisk ledelse af PSC og under overordnet
myndighed af Unionens hgjtstdende reprasentant for udenrigs-
anliggender og sikkerhedspolitik (HR) kommandoen og
kontrollen pd strategisk niveau i forbindelse med EUPOL
COPPS.

3. For sd vidt angdr gennemforelsen af operationer sikrer den
gverstbefalende for den civile operation korrekt og effektiv
gennemforelse af Radets afgorelser samt PSC’s afgorelser,
herunder ved om nedvendigt at give missionschefen instrukser
pa strategisk niveau og ved at yde vedkommende radgivning og
teknisk stotte.

4. Den overstbefalende for den civile operation aflaegger
rapport til Radet via HR.

5. Alt udstationeret personale forbliver fuldt ud underlagt
den udstationerende stats nationale myndigheders kommando
i overensstemmelse med national regler eller den pégeldende
EU-institutions eller Tjenesten for EU’s Optraeden Udadtils (EU-
Udenrigstjenestens) kommando. De pédgaldende myndigheder
overforer den operative kontrol (OPCON) med deres personale,
hold og enheder til den gverstbefalende for den civile operation.

6.  Den overstbefalende for den civile operation har det over-
ordnede ansvar for at sikre, at Unionen udviser rettidig omhu.

7. Den overstbefalende for den civile operation og EU’s
seerlige repreesentant (EUSR) for fredsprocessen i Mellemgsten
konsulterer om nedvendigt hinanden.

Artikel 6
Missionschefen

1. Missionschefen har ansvaret for, kommandoen over og
kontrollen med missionen i indsatsomrddet og er direkte
ansvarlig over for den gverstbefalende for den civile operation.

2. Missionschefen er representant for missionen. Missions-
chefen kan under sit eget overordnede ansvar uddelegere ledel-
sesopgaver i personalesager og ekonomiske sporgsmal til
missionens personale.

3. Missionschefen har kommandoen over og kontrollen med
personale, hold og enheder fra de bidragende stater, som
udpeget af den gverstbefalende for den civile operation, tillige
med det administrative og logistiske ansvar, herunder for akti-
ver, ressourcer og informationer, som missionen har til radig-

hed.

4. Missionschefen giver instrukser til hele missionens perso-
nale med henblik pd en effektiv gennemforelse af EUPOL
COPPS i indsatsomradet, idet vedkommende varetager koordi-
nation og den daglige ledelse i overensstemmelse med instruk-
serne pa strategisk niveau fra den gverstbefalende for den civile
operation.

5. Missionschefen har ansvaret for den disciplinare kontrol
med personalet. For udstationeret personale udgves de discipli-
nare befojelser af de nationale myndigheder, den bererte EU-
institution eller EU-Udenrigstjenesten.

6.  Missionschefen reprasenterer EUPOL COPPS i indsatsom-
radet og sikrer, at missionen er tilstrekkelig synlig.

7. Missionschefen koordinerer, hvor det er hensigtsmassigt,
med andre EU-aktorer pd stedet. Missionschefen fir med
forbehold af kommandovejen lokal politisk vejledning fra
EUSR for fredsprocessen i Mellemesten i samrdd med relevante
EU-delegationschefer.

Artikel 7
EUPOL COPPS-personale

1.  Antallet af EUPOL COPPS-medarbejdere og disses kompe-
tence skal vare i overensstemmelse med missionsbeskrivelsen i
artikel 2 og strukturen i artikel 4.

2. EUPOL COPPS-personalet skal primeart bestd af personale
udsendt af medlemsstaterne, EU-institutionerne eller EU-Uden-
rigstjenesten. Den enkelte medlemsstat, EU-institution eller EU-
Udenrigstjenesten aftholder omkostningerne i forbindelse med
det personale, den har udstationeret, herunder lon, sygesikring,
rejseudgifter til og fra missionsomrddet og tilleg, bortset fra
dagpenge, samt afsavns- og faretilleg.

3. EUPOL COPPS kan ogsd kontraktansatte internationalt
eller lokalt personale, for s vidt de funktioner, der er behov
for, ikke varetages af personale udstationeret af medlemssta-
terne, EU-institutionerne eller EU-Udenrigstjenesten.

4. Ansattelsesforhold og rettigheder og forpligtelser for
internationalt og lokalt ansat personale fastsattes i kontrakten
mellem EUPOL COPPS og vedkommende medarbejder.

5. Tredjelande kan ogsd, i nedvendigt omfang, udstationere
missionspersonale. Det enkelte udstationerende tredjeland
atholder udgifterne til det personale, det udstationerer, herunder
lon, sygesikring, tilleg, hejrisikoforsikring og rejseudgifter til og
fra missionsomréddet.
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Artikel 8
EUPOL COPPS-personalets status

1. I nedvendigt omfang fastlegges EUPOL COPPS-persona-
lets status, herunder i givet fald privilegier, immuniteter og yder-
ligere garantier, der madtte vare nedvendige for, at EUPOL
COPPS kan gennemferes og fungere efter hensigten, i en
aftale, som indgds i henhold til artikel 37 i TEU og efter
proceduren i artikel 218 i traktaten om Den Europaiske
Unions funktionsmaéde.

2. Den medlemsstat, EU-institution, eller EU-Udenrigstjene-
sten, der har udstationeret en medarbejder, har ansvaret for at
behandle klager fra eller vedrerende medarbejderen i forbindelse
med udstationeringen. Den pdgaldende medlemsstat, EU-insti-
tution eller EU-Udenrigstjenesten har ansvaret for eventuelt at
anlegge sag mod den udstationerede.

Artikel 9
Politisk kontrol og strategisk ledelse

1. PSC udever under Rédets og HR's ansvar den politiske
kontrol med og den strategiske ledelse af missionen. Radet
bemyndiger herved PSC til at treeffe de relevante afgorelser
med henblik herpd i overensstemmelse med traktatens artikel 38,
stk. 3. Denne bemyndigelse omfatter befgjelse til at udpege en
missionschef efter indstilling fra HR og til at endre CONOPS og
OPLAN. Den omfatter ogsd befojelse til at treeffe efterfolgende
afgorelser vedrerende udnavnelsen af missionschefen. Beslut-
ningskompetencen med hensyn til missionens mal og afslutning
forbliver hos Radet.

2. PSC aflegger med regelmassige mellemrum rapport til
Rédet.

3. PSC far regelmassigt, og i det omfang det er nedvendigt,
rapporter fra den overstbefalende for den civile operation og
missionschefen om spergsmal inden for deres ansvarsomrader.

Artikel 10
Tredjelandes deltagelse

1. Uden at dette anfaegter Unionens selvsteendige beslutnings-
tagning og falles institutionelle ramme, kan tredjelande opfor-
dres til at bidrage til EUPOL COPPS pd den betingelse, at de
atholder udgifterne til det personale, de udstationerer, herunder
lon, sygesikring, tilleg, hejrisikoforsikring og rejseudgifter til og
fra missionsomradet, og bidrager til EUPOL COPPS’ lgbende
udgifter i passende omfang.

2. Tredjelande, der yder bidrag til EUPOL COPPS, skal have
samme rettigheder og forpligtelser i forbindelse med den daglige
ledelse af missionen som medlemsstaterne.

3. Radet bemyndiger herved PSC til at treeffe de relevante
afgorelser om accept af de foresldede bidrag og til at nedsatte
en bidragyderkomité.

4. Detaljerede ordninger vedrerende tredjelandes deltagelse
fastlegges i en aftale, som indgds i overensstemmelse med
artikel 37 1 TEU, og eventuelt yderligere tekniske ordninger.
Har Unionen og et tredjeland indgdet aftale om rammerne for
det pageldende tredjelands deltagelse i Unionens krisestyrings-
operationer, finder bestemmelserne i en sidan aftale anvendelse
i forbindelse med EUPOL COPPS.

Artikel 11
Sikkerhed

1. Den overstbefalende for den civile operation udstikker i
overensstemmelse med artikel 5 retningslinjer for missionsche-
fens planlegning af sikkerhedsforanstaltninger og sikrer, at de
gennemfores korrekt og effektivt af EUPOL COPPS.

2. Missionschefen er ansvarlig for EUPOL COPPS’ sikkerhed
og for at tilse, at de minimumssikkerhedskrav, der galder for
EUPOL COPPS, overholdes, i overensstemmelse med Unionens
politik vedrerende sikkerhed for personale, der er udstationeret
uden for Unionen i en operativ funktion i medfor af afsnit V i
TEU og instrumenter i tilknytning hertil.

3. Missionschefen bistds af en overordnet ansvarlig for
missionens sikkerhed (SMSO), der refererer til missionschefen,
og som ogsd har et tet praktisk samarbejde med EU-Udenrigs-
tjenesten.

4. EUPOL COPPS’ personale gennemgér obligatorisk sikker-
hedstraening, inden de tiltreeder deres stilling, i overensstem-
melse med OPLAN. De skal ogsd javnligt have genopfrisknings-
kurser i selve indsatsomradet, som organiseres af SMSO.

5. Missionschefen sikrer beskyttelse af EU’s klassificerede
informationer i overensstemmelse med Radets afgorelse
2011/292/EU af 31. marts 2011 om reglerne for sikkerheds-
beskyttelse af EU’s klassificerede informationer (*).

Artikel 12
Finansielle ordninger

1. Det finansielle referencegrundlag til dackning af udgifterne
i forbindelse med EUPOL COPPS for perioden fra den 1. juli
2013 til den 30. juni 2014 er pd 9 570 000 EUR.

2. Alle udgifter forvaltes efter de procedurer og regler, der
galder for Unionens almindelige budget.

3. Statsborgere fra deltagende tredjelande og fra nabolande
kan byde pa kontrakter. Missionschefen kan med Kommissio-
nens godkendelse indgd tekniske ordninger med medlemssta-
terne, deltagende tredjelande og andre internationale akterer
vedrerende udstyr, tjenesteydelser og lokaler til EUPOL COPPS.

() EUT L 141 af 27.5.2011, s. 17.
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4. EUPOL COPPS har ansvaret for gennemferelsen af missio-
nens budget. EUPOL COPPS undertegner med henblik herpé en
kontrakt med Kommissionen.

5. EUPOL COPPS er ansvarlig for eventuelle krav og forplig-
telser, der opstdr som folge af gennemforelsen af mandatet, der
indledes den 1. juli 2013, med undtagelse af krav, der skyldes
en grov forseelse fra missionschefens side, som den péageldende
selv skal baere ansvaret for.

6. De finansielle ordninger skal opfylde EUPOL COPPS’
operative krav, herunder udstyrets kompatibilitet og holdenes
interoperabilitet.

7. Udgifter er stotteberettigede fra den dato, hvor denne
afgorelse traeder i kraft.

Artikel 13
Videregivelse af informationer

1. HR har i givet fald og athangigt af missionens operative
behov bemyndigelse til under iagttagelse af afgorelse
2011/292[EU at videregive EU’s klassificerede informationer
og dokumenter til og med klassifikationsgraden "RESTREINT
UE", som er udarbejdet med henblik pd missionen, til tredje-
lande, der er tilknyttet denne afgerelse.

2. HR har, hvis der er et konkret og umiddelbart operativt
behov herfor, ogsd bemyndigelse til under iagttagelse af afgo-
relse 2011/292/EU at videregive EU’s klassificerede infor-
mationer og dokumenter til og med klassifikationsgraden
"RESTREINT UE", som er udarbejdet med henblik pd missionen,
til de lokale myndigheder. Med henblik herpd etableres der
ordninger mellem HR og de lokale kompetente myndigheder.

3. HR har bemyndigelse til at videregive EU’s ikkeklassifice-
rede dokumenter vedrgrende Rédets forhandlinger om EUPOL
COPPS, som er omfattet af tavshedspligt i henhold til artikel 6,
stk. 1, i Radets forretningsorden (!), til de tredjelande, der er
tilknyttet denne afgerelse, og til de lokale myndigheder.

4. HR kan uddelegere de i stk. 1, 2 og 3 omhandlede befo-
jelser samt muligheden for at indgd de i stk. 2 navnte ordninger
til personer under HR's myndighed, til den @verstbefalende for
den civile operation og/eller missionschefen.

Artikel 14
Vagt
Vagtkapaciteten aktiveres i forbindelse med EUPOL COPPS.

Artikel 15
Ikrafttreeden

Denne afggrelse trader i kraft pd dagen for vedtagelsen.
Den anvendes fra den 1. juli 2013.

Den udlgber den 30. juni 2014.

Udfeerdiget i Bruxelles, den 3. juli 2013.

Pd Rddets vegne
L. LINKEVICIUS
Formand

(') Radets afgorelse 2009/937[EU af 1. december 2009 om vedtagelse
af Radets forretningsorden (EUT L 325 af 11.12.2009, s. 35).
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RADETS AFG@RELSE 2013/355/FUSP
af 3. juli 2013

om andring og forlengelse af falles aktion 2005/889/FUSP om oprettelse af en EU-
grensebistandsmission ved grenseovergangen i Rafah (EU BAM Rafah)

RADET FOR DEN EUROPZISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europaiske Union,
sarlig artikel 28, artikel 42, stk. 4, og artikel 43, stk. 2,

under henvisning til forslag fra Unionens hejtstdende repraesen-
tant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik, og

ud fra folgende betragtninger:

(1)

()

Ridet vedtog den 25. november 2005 felles aktion
2005/889/FUSP (1).

Den 25. juni 2012 vedtog Réidet afgorelse
2012/332[FUSP () om @ndring af felles aktion
2005/889/FUSP og om forlengelse heraf indtil den
30. juni 2013.

Den 7. juni 2013 henstillede Den Udenrigs- og Sikker-
hedspolitiske Komité, at EU-gransebistandsmissionen ved
grenseovergangen i Rafah (EU BAM Rafah) forlenges
med en yderligere periode pd 12 maéneder indtil den
30. juni 2014.

EU BAM Rafah ber forlenges yderligere fra den 1. juli
2013 til den 30. juni 2014 p&d grundlag af det nuve-
rende mandat.

EU BAM Rafah vil blive gennemfert under forhold, som
muligvis vil blive forveerret og vil kunne hindre opné-
elsen af mélene for Unionens optreden udadtil, jf.
artikel 21 i traktaten —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1

[ feelles aktion 2005/889/FUSP foretages folgende @ndringer:

1)

(")
)

Artikel 5 a@ndres saledes:
a) Folgende stykke indsattes:

»la.  Missionschefen er reprasentant for missionen.
Missionschefen kan delegere opgaver vedrerende perso-
nale- og skonomiforvaltning til missionens medarbejdere,
men har stadig det samlede ansvar.«

b) Stk. 4, udgar.

Artikel 8, stk. 3, affattes sdledes:

»3.  Ansattelsesforhold og rettigheder og forpligtelser for
internationalt og lokalt ansat personale fastsettes i de

kontrakter, der skal indgds mellem EU BAM Rafah og
vedkommende medarbejder.«

EUT L 327 af 14.12.2005, s. 28.

EUT L 165 af 26.6.2012, s. 71.

3)

Folgende artikel indsaettes:

»Artikel 12a
Retlige ordninger

EU BAM Rafah har befgjelse til at yde tjenester og foretage
leveringer, indga kontrakter og administrative aftaler, ansatte
personale, abne bankkonti, erhverve og athende aktiver og
opna fritagelse for sine forpligtelser samt optreede som part i
retssager som pakraevet for at gennemfere denne felles
aktion.«

Artikel 13 affattes sdledes:

»Artikel 13
Finansielle ordninger

1. Det finansielle referencegrundlag til dakning af udgif-
terne i forbindelse med EU BAM Rafah for perioden fra den
25. november 2005 til den 31. december 2011 udger
21 570 000 EUR.

Det finansielle referencegrundlag til dekning af udgifterne i
forbindelse med EU BAM Rafah for perioden fra den
1. januar 2012 til den 30. juni 2012 udger 970 000 EUR.

Det finansielle referencegrundlag til daekning af udgifterne i
forbindelse med EU BAM Rafah for perioden fra den 1. juli
2012 til den 30. juni 2013 udger 980 000 EUR.

Det finansielle referencegrundlag til deekning af udgifterne i
forbindelse med EU BAM Rafah for perioden fra den 1. juli
2013 til den 30. juni 2014 udger 940 000 EUR.

2. Alle udgifter forvaltes efter de procedurer og regler, der
galder for EU’s almindelige budget. Statsborgere fra tredje-
lande, der bidrager finansielt til missionen, fra vaertsparterne
og, hvis det er nedvendigt af hensyn til missionens operative
behov, fra nabolandene kan byde pé& kontrakter.

3. EU BAM Rafah har ansvaret for gennemforelsen af
missionens budget. Missionen undertegner med henblik
herpé en aftale med Kommissionen.

4. EU BAM Rafah har ansvaret for eventuelle klager og
forpligtelser, der opstdr som folge af gennemforelsen af
mandatet fra den 1. juli 2013, med undtagelse af klager
vedrerende en alvorlig forseelse begdet af missionschefen,
som han/hun skal drages til ansvar for.
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5. De finansielle ordninger skal overholde kommando-
vejen, jf. artikel 4, 4a og 5, og opfylde EU BAM Rafahs
operative krav, herunder udstyrets kompatibilitet og
holdenes interoperabilitet.

6.  Udgifter er stotteberettigede fra den dato, hvor denne
felles aktion traeder i kraft.c

5) Artikel 16, stk. 2, affattes saledes:
»Den udlgber den 30. juni 2014.c

6) Artikel 17 udgar.

Artikel 2

Denne afgorelse traeder i kraft pd dagen for vedtagelsen.

Den anvendes fra den 1. juli 2013.

Udferdiget i Bruxelles, den 3. juli 2013.

Pd Rddets vegne
L. LINKEVICIUS
Formand













MEDDELELSE TIL LASERNE

Ridets forordning (EU) nr. 216/2013 af 7. marts 2013 om elektronisk offentligge-
relse af Den Europeiske Unions Tidende

Fra den 1. juli 2013 anses kun den elektroniske udgave af EU-Tidende for autentisk og
retsgyldig, jf. Radets forordning (EU) nr. 216/2013 af 7. marts 2013 om elektronisk
offentliggerelse af Den Europeiske Unions Tidende (EUT L 69 af 13.3.2013, s. 1).

Hvis det pd grund af uforudsete og ekstraordinere omstaendigheder ikke er muligt at
offentliggore den elektroniske udgave af EU-Tidende, anses den trykte udgave for autentisk
og retsgyldig, jf. vilkar og betingelser i forordning (EU) nr. 216/2013, artikel 3.




EUR-Lex (http://new.eur-lex.europa.eu) giver direkte og gratis adgang til EU-retten. Via dette netsted
kan man konsultere Den Europeeiske Unions Tidende, og netstedet indeholder endvidere traktaterne,
retsforskrifter, retspraksis og forberedende retsakter.

Yderligere oplysninger om Den Europzeiske Union findes pa: http://europa.eu

Den Europaeiske Unions Publikationskontor
2985 Luxembourg
LUXEMBOURG
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