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(Comunicaciones)

TRIBUNAL DE CUENTAS

INFORME

sobre las cuentas anuales de la Agencia Europea de Seguridad de las Redes
y de la Informacion correspondientes al ejercicio 2005, acompaiiado
de las respuestas de la Agencia

(2006/C 312/01)
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INTRODUCCION

1. La Agencia Europea de Seguridad de las Redes y de la
Informaci6n (en lo sucesivo, a Agencia») fue creada por el Regla-
mento (CE) n° 460/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 10 de marzo de 2004 (*). Adquirié plena autonomia en el
segundo semestre de 2005. La principal funcién de la Agencia es
reforzar la capacidad de la Comunidad para prevenir y dar res-
puesta a los problemas de seguridad de las redes y de la informa-
cién apoyandose en las iniciativas a nivel nacional y comunitario.
En principio, su mandato expira en 2009.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Agencia, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n°® 1605/2002 del
Consejo, de 25 de junio de 2002 (2), y fue formulada a raiz del
examen de las cuentas de la Agencia, conforme al articulo 248 del
Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

4, De conformidad con el articulo 17 del Reglamento (CE)
n° 460/2004, las cuentas de la Agencia correspondientes al ejer-
cicio que finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 (?) fueron elabora-
das por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para
que emitiera su declaracién sobre la fiabilidad de dichas cuentas y
sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz6 la fiscalizacién de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de la Agencia correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Agen-
cia son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-

cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. La ejecucion presupuestaria correspondiente al ejercicio
2005 se caracteriza por un bajo porcentaje de compromisos
(70 %) y un elevado indice de prérrogas (globalmente superior al
40 % y hasta cerca del 80 % en los gastos de operaciones). Esta
situacion obedece, en parte, a los problemas inherentes al periodo
de puesta en marcha de la Agencia y al hecho de que esta no
empez6 a ser operativa hasta el segundo semestre de 2005. En lo
sucesivo, la Agencia deberd permanecer atenta a ese riesgo, sobre
todo llevando a cabo una programacién rigurosa de sus
actividades.

8. El Tribunal hace constar que no se ha introducido la ges-
tién por actividades pese a la disposicion que prevé dicha intro-
duccién en el reglamento financiero de la Agencia, a semejanza
de las medidas aplicadas en este sentido al presupuesto general,
con objeto de mejorar el seguimiento de las actividades. Hay que
decir al respecto que el cumplimiento de los objetivos de la Agen-
cia no debe limitarse a la ejecucion de una serie de tareas, sino
medirse por su contribucién a los fines establecidos en su Regla-
mento de base. El programa de trabajo de la Agencia debe expre-
sar en principio esta contribucién en términos operativos
y cuantificables.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunién

del dia 28 de septiembre de 2006.

() DOL 77 de 13.3.2004, p. 1.
(2) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 1 de julio de 2006 y el Tribunal las reci-
bi6 el 7 de julio de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Agencia Europea de Seguridad de las Redes y de la Informacién

Ambito de competencias
segtin el Tratado
de la Unién Europea

Competencias de la Agencia
conforme al Reglamento (CE) n® 460/2004 del Consejo,
de 10 de marzo de 2004

Gobernanza

Medios puestos a disposicién
de la Agencia

Actividades y servicios llevados a cabo

Los Representantes de los
Gobiernos de los Estados
miembros han adoptado
de comtn acuerdo una
declaracion relativa a la
creacion de una Agencia
Europea de Seguridad de
las Redes y de la Informa-
cién que actde como
punto de referencia e ins-
pire confianza gracias a su
independencia, a la calidad
del asesoramiento que
preste y de la informacion
que divulgue, a la transpa-
rencia de sus procedimien-
tos y métodos de funciona-
miento, y a su diligencia a
la hora de desempefiar las
funciones que se le asig-
nen.

(Decisién del Consejo de

19 de febrero de 2004, adop-
tada de conformidad con el
articulo 251 del Tratado)

Objetivos:

reforzar la capacidad de la
Comunidad, de los Estados
miembros y de la comuni-
dad empresarial para preve-
nir los problemas de seguri-
dad de las redes y de la
informacion,

prestar asistencia y propor-
cionar asesoramiento a la
Comision y a los Estados
miembros sobre cuestiones
relacionadas con la seguri-
dad de las redes y de la

informacion,

apoyandose en las iniciati-
vas a nivel nacional y comu-
nitario, alcanzar un alto
nivel de conocimientos
especializados,

prestar asistencia a la Comi-
sion en los trabajos prepara-
torios de actualizacién y
desarrollo de la normativa
comunitaria en el dmbito de
la seguridad de las redes y
de la informacion.

Funciones:

— recabar la informacién perti-
nente para analizar riesgos
actuales y emergentes,

— facilitar asesoramiento al Par-
lamento Europeo, a la Comi-
sién, a organismos europeos o
a organismos nacionales,

— facilitar la cooperacion entre
la Comisioén y los Estados
miembros en el desarrollo de
metodologias comunes para
prevenir los aspectos de segu-
ridad de las redes y de la

informacion,

— seguir el desarrollo de las nor-
mas técnicas para los produc-
tos y servicios sobre seguridad
de las redes y la informacion,

— cooperar con terceros paises
¥y, €n su caso, con organiza-
ciones internacionales para
promover un planteamiento
mundial comtin ante los
aspectos relacionados con la
seguridad de las redes y de la
informacion,

— expresar con independencia
sus conclusiones.

1. Consejo de Administracién

Composicion:

un representante por Estado
miembro,

tres representantes de la Comi-
sion,

tres representantes sin derecho

a voto nombrados por el Consejo,
en representacién de uno de los
siguientes grupos:

empresas del sector de las tecnolo-
gfas de la informacion y de la
comunicacion,

consumidores,

expertos universitarios en seguri-
dad de las redes y de la informa-
cion.

Competencias:

Aprueba el programa de trabajo anual
y el Informe anual de la Agencia.

2. Director

Nombrado por el Consejo de Admi-
nistracion a propuesta de la Comi-
sion.

3. Control externo

Tribunal de Cuentas.

4. Auditoria interna

Auditor interno de la Comision.

5. Autoridad de aprobacién de la
gestion

Parlamento Europeo, previa recomen-
dacién del Consejo.

Presupuesto definitivo 2005:

6,3 millones de euros sufraga-
dos por la subvencién comuni-
taria al 100 %

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005:

38 puestos previstos en la plan-
tilla,

puestos cubiertos: 35

+ otros 15 puestos (expertos
nacionales en comision de ser-
vicio, etc.)

Total de efectivos: 50
agentes encargados de:
tareas operativas: 22

tareas administrativas: 28

Grupos de trabajo:

En 2005 se han constituido tres
grupos de trabajo y han finali-
zado sus trabajos: Risk Manage-
ment, Awareness Raising y CERTS.

Publicaciones:
— un informe anual,

— ENISA Quarterly Newsletter:
3 ntimeros publicados.

Cooperacion con los Estados
miembros y las restantes insti-
tuciones:

(Ntmero de eventos organizados
conjuntamente):

— Estados miembros: 2 semina-
rios y 7 eventos organizados
en los Estados miembros.

Otros productos y servicios:

— Who's Who on Network and
Information Security,

— 1 CD-ROM: «ENISA inventario
de actividades CERT en Europa»,

— 1 CD-ROM: «Raising Aware-
ness in Information Security,
Insight and Guidance for Mem-
ber States.

Fuente: informacion facilitada por la Agencia.
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AGENCIA EUROPEA DE SEGURIDAD DE LAS REDES Y DE LA INFORMACION

Ejecucién presupuestaria del ejercicio 2005

Cuadro 2

(en miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos consignados Créditos del presupuesto definitivo
. . | presupuesto q .
Origen de los ingresos en ¢ pre Ingresos recibidos Afectacion de los gastos i com- _
definitivo del coriimg prome- | pagados pro;ro anulados
ejercicio nados tidos gados
Subvenciones Titulo I
comunitarias 6 346 4400 Personal 2375 1764 1490 257 628
Titulo Il
Funcionamiento 2483 1772 453 1065 965
Titulo III
Actividades operativas 1488 1004 196 790 502
Total 6 346 4 400 Total | 6 346 4540 2139 2112 2095

Cuadro 3

Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005

(en miles de euros)

Ingresos de explotacion

Subvenciones comunitarias 4251
Total (a) 4251

Gastos de explotacion
Personal 1040
Funcionamiento 1594
Actividades operativas 517
Total (b) 3151
Resultado de explotacién (c =a-b) 1100

Cuadro 4

Balance a 31 de diciembre de 2005

(en miles de euros)

Activo

Valores inmovilizados 344

Titulos de crédito 13

Tesoreria 2510
Total 2867

Pasivo

Excedente acumulado/déficit 0

Resultado econémico del ejercicio 1100

Deudas a corto plazo 1767
Total 2867

Fuente: Datos de la Agencia — Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Agencia en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA AGENCIA
7. La Agencia no comenz0 a ser operativa hasta septiembre 8. Como la Agencia comenz6 a funcionar hace menos de un

de 2005. Debido a la escasez de personal y al poco tiempo dis-
ponible, no pudo mejorar los porcentajes de ejecucion del presu-
puesto. La direccion tomard las medidas necesarias y espera poder
ejecutar un mayor porcentaje del presupuesto de 2006.

aflo, no cuenta con los recursos necesarios para introducir y
poner en marcha de forma eficaz un sistema de gestion basado en
las actividades. Es evidente que un sistema como este contribuirfa
a mejorar considerablemente la mensurabilidad del trabajo de la
Agencia. La direccion tratard de ponerlo en marcha tan pronto
como la Agencia pueda dedicar los recursos necesarios para
desarrollarlo.
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INFORME

sobre las cuentas anuales de la Agencia Europea de Seguridad Aérea
correspondientes al ejercicio 2005, acompaiiado
de las respuestas de la Agencia

(2006/C 312/02)
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INTRODUCCION 6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

1. La Agencia Europea de Seguridad Aérea (en lo sucesivo

denominada «a Agencia») se cred en virtud del Reglamento (CE)
n° 1592/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
15 de julio de 2002 (). Su misién consiste en mantener un alto
nivel de seguridad de la aviacién civil, garantizar el desarrollo
correcto de dicha seguridad y establecer protocolos de certifica-
cion, asi como atribuir certificados a los productos aeronduticos.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Agencia, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacién clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n® 1605/2002 del
Consejo (%), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas de
la Agencia, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo de
la Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 49 del Reglamento (CE)
n° 1592/2002, las cuentas de la Agencia correspondientes al ejer-
cicio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (3) fueron elabora-
das por su director ejecutivo, tras lo cual se transmitieron al Tri-
bunal para que emitiera una declaracion sobre la fiabilidad de
dichas cuentas y sobre la legalidad y regularidad de las operacio-
nes subyacentes.

5. El Tribunal realiz¢ la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

() DO L 240 de 7.9.2002, p. 1.
(2) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 30 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 3 de julio de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de la Agencia correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Agen-
cia son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracion emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. El porcentaje de utilizacién de los créditos de compromiso
y de pago resulta inferior al 80 %, lo cual es debido al escaso nivel
de ejecucion de los créditos de compromiso (69 %) y de pago
(32 %) de los gastos de operaciones. Asimismo, el porcentaje de
anulacién de los créditos del ejercicio es elevado (entre el 7 % y
por encima del 30 % segun el titulo de los gastos y la naturaleza
de los créditos). Los porcentajes de anulacion de los créditos pro-
rrogados del ejercicio anterior resultan también elevados. Esta
situacion deberfa impulsar a la Agencia a mejorar su programa-
ci6én y reforzar el seguimiento de su ejecucion, a efectos de evitar
una movilizacion indtil de los recursos.

8. Los créditos de una linea presupuestaria se modificaron
en 1,2 millones de euros sin que la Agencia pudiera presentar
documentos que justificaran tal reduccion.

9. El Tribunal hace constar que no se ha introducido la ges-
tién por actividades pese a la disposicién que prevé dicha intro-
duccién en el Reglamento financiero de la Agencia, a semejanza
de las medidas aplicadas en este sentido en el presupuesto gene-
ral, con objeto de mejorar el seguimiento de las actividades. Hay
que decir al respecto que el cumplimiento de los objetivos de la
Autoridad no debe limitarse a la ejecucién de una serie de tareas,
sino medirse por su contribucion a los fines establecidos en su
Reglamento de base. El programa de trabajo de la Agencia debe
expresar en principio esta contribucion en términos operativos
y cuantificables.

10.  El Consejo de Administraciéon no ha adoptado normas
minimas de control interno. No siempre se habian descrito el
sistema y los procedimientos de gestion y control interno ni se



C 312/8 Diario Oficial de la Unién Europea 19.12.2006
habia realizado el andlisis de riesgos ligados a las operaciones 11. En algunas ocasiones no se respeto el principio de aper-

financieras. La separacion de las funciones de inicio y verificacion
operativa de los pagos no siempre fue efectiva en 2005. No se
efectud la validacion de los procedimientos establecidos por los
ordenadores para garantizar la exactitud y la exhaustividad de la
informacién financiera que estos transmiten al contable. Al final
de 2005, la Agencia no disponia atin de un sistema que le permi-
tiera garantizar que las tasas exigidas a sus clientes en contrapar-
tida por sus servicios fueran suficientes para cubrir los costes.

tura a la competencia: la Agencia utilizé el procedimiento nego-
ciado en el caso de un contrato de 250 000 euros adjudicado a
una empresa de personal temporal; renovo, ademds, por acuerdo
directo y sin justificacion, el contrato relativo al servicio de segu-
ridad que habia celebrado en 2004 (importe: 85 557 euros) y, en
otro caso, solo invit6 a competir a cuatro licitadores, si bien habia
cinco interesados en la lista confeccionada tras una convocatoria
de manifestacion de interés.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reuniéon

del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Agencia Europea de Seguridad Aérea (Colonia)

Ambito de competencias
comunitarias segtin el
Tratado

Competencias de la Agencia conforme al Reglamento
(CE) n® 1592/2002 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 15 de julio de 2002

Gobernanza

Medios puestos a
disposicion de la
Agencia

Actividades y servicios llevados a cabo

Politica comdn de
transportes

El Consejo, por
mayorfa cualificada,
podrd decidir si, en
qué medida y de
acuerdo con qué pro-
cedimiento podrin
adoptarse disposicio-
nes apropiadas para
la navegacién mari-
tima y aérea.

(articulo 80 del Tra-
tado)

Objetivos

Mantener un nivel
elevado y uniforme
de la seguridad de la
aviacion civil en
Europa y garantizar el
funcionamiento y el
desarrollo correctos
de la seguridad de la

aviacion civil.

Medidas que debe

adoptar la Agencia:

—  emitir dictdme-
nes dirigidos a la
Comision,

— expedir especifi-
caciones de cer-
tificacién, inclui-
dos los cddigos
de acronavegabi-
lidad y los
medios acepta-
bles de puesta
en conformidad,
asi como cual-
quier documen-
tacion orienta-
tiva sobre la
aplicacion de la
politica comuni-
taria,

— tomar decisiones
de certificacion
en materia de
aeronavegabili-
dad y respeto al
medio ambiente,

— efectuar inspec-
ciones de nor-
malizacién ante
las autoridades
competentes de
los Estados
miembros,

— efectuar las
investigaciones
necesarias en las
empresas.

1. Consejo de Admi-
nistracién
Compuesto de un
representante de cada
Estado miembro y de
un representante de la
Comision, crea un
6rgano consultivo
de las partes interesa-

das.

2. Director ejecu-
tivo

Gestiona la Agencia;
nombrado por el
Consejo de Adminis-
tracién a propuesta
de la Comision.

3. Sala de recursos

Dispone sobre las
decisiones de la
Agencia en materia
de certificacion, de
tasas e ingresos, y de
controles en las
empresas.

4. Control externo
Tribunal de Cuentas.

5. Autoridad de
aprobacién de la
gestion
Parlamento, previa
recomendacion del
Consejo.

Presupuesto defini-
tivo 2005:

Presupuesto total:
36,5 millones de
euros, que incluyen:

tasas e ingresos reci-
bidos: 8,6 millones de
euros,

subvencion comuni-
taria: 18,6 millones
de euros.

200 puestos previstos
en la plantilla,

puestos cubiertos:
132

+ otros 21 puestos
Total de efectivos: 153
agentes encargados de
tareas:

— operativas: 86

— administrativas:
38

—  mixtas: 29

Dictimenes:

— cuatro dictdmenes relativos a las modificaciones de los Reglamentos (CE)
n® 1592/2002, (CE) n° 1702/2003 y (CE) n° 2042/2003,

— un dictamen relativo a la aceptacion de los proveedores de bases de datos de aero-
navegabilidad,

— cinco dictdmenes relativos a las excepciones acordadas por los Estados miembros
de la AESA.

Decisiones normativas:

— una modificacién de las especificaciones de certificacion CS 25,

— una modificacién de los medios aceptables de conformidad (<Acceptable Means of
Compliance») y de las guias explicativas («Guidance Material») del Reglamento (CE)
n°® 2042/2003.

Cooperacién internacional:

— dos nuevos acuerdos de cooperacion celebrados con China sobre productos Euro-
copter y Dassault,

— ampliacion del acuerdo de cooperacién con el comité aerondutico de la Comuni-
dad de Estados Independientes.

Decisiones de certificacién:

Certificados de tipo: 78

Certificados de tipo suplementarios: 900

Consignas de aeronavegabilidad: 490

Especificaciones técnicas europeas: 249

Medios aceptables de conformidad: 116

Modificaciones importantes: 693

Modificaciones de escasa importancia: 2 369

Reparaciones importantes: 192

Reparaciones de escasa importancia: 1 384

AFM/RFM («Flight Manual Revisions»): 334

Autorizacién de organismos de concepcion: 55

Autorizacion de organismos de mantenimiento (bilateral): 85

Autorizacién de organismos de mantenimiento (extranjero): 113

Autorizacion de organismos de formacion en mantenimiento: 11

Aprobacion de organismos de fabricacion: 4

Inspecciones de la normalizacién (niimero de paises por tipo):
Aprobacion de organismos de fabricacion: 7 paises
Autorizacién de organismos de mantenimiento: 19 paises

Fuente: informacion comunicada por la Agencia.
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AGENCIA EUROPEA DE SEGURIDAD AEREA

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(en miles de euros)
Ingresos Gastos
Ingresos Crédito del presupuesto definitivo del ejercicio Crédito prorrogados del Créditos disponibles
. consignados en el ejercicio anterior (créditos del ejercicio anterior)
Origen de los - .
. presupuesto Ingresos recibidos Afectacion de los gastos . com- ) ) com-
Ingresos definitivo del consig- paga- | prorro- | anula- | dispo- paga- anula- | dispo- paga- | prorro- lad
ejercicio nados ptri(zlr;l:_ dos gados dos nibles dos dos nibles ptr&rg:_ dos gados | AMHACOS
Subvenciones Titulo [
comunitarias 22138 18 930 Personal 16192 |13 968 |13 754 214 | 2224 314 212 102 |16 506 |14 282 (13 966 214 2326
Ingresos propios 8 000 8569 Titulo II
Funcionamiento 3691 | 3428 | 2646 782 263 810 732 78 4501 | 4238 | 3378 782 341
Ingresos varios 1443 1472 Titulo III
Actividades operativas
— CC 20098 [13 865 0 0] 6233 0 0 0 (20098 |13 865 0 0 6233
— CP 11 698 0| 4656 | 5611 | 1431 264 237 27 |11962 0 4893 | 5611 1458
Total CC |39 981 |31 261 0 996 | 8720 | 1124 944 | 180 |[41105 |32 385 0 996 | 8900
Total 31581 28 971 Total CP |31 581 021056 | 6607 | 3918 | 1388 | 1181 207 32969 022237 | 6607 | 4125
CC: créditos de compromiso; CP: créditos de pago.
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econdémico de los ejercicios 2005 y 2004 Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004
(en miles de euros) (en miles de euros)
2005 2004 2005 2004
Ingresos de explotacion Activo
Subvenciones comunitarias 17 416 7777 Valores inmovilizados 1531 991
Subvenciones e ingresos varios 13053 601 Titulos de crédito a corto plazo 8816 329
Total (a) 30 469 8378 Tesoreria 11 746 4978
Gastos de explotacion Total 22093 6298
Personal 13 636 5557 Pasivo
Funcionamiento 4016 1521 Resultados acumulados de los ejercicios anteriores 1845 2627
Actividades operativas 11 660 2081 Resultado del ejercicio 1184 -782
Total (b) 29 312 9159 Deudas a corto plazo 19 064 4453
Resultado de explotacién (c =a-b) 1157 - 781 Total 22093 6298
Productos varios (d) 41 0
Gastos varios (e) - 14 -1
Resultado econémico (f=c+d + e) 1184 -782

Fuente:

Datos de la Agencia — Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Agencia en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA AGENCIA
7. Se han consumido créditos de compromiso por debajo de 10. El Consejo de Administracién de la Agencia adopté el

lo previsto debido a las dificultades de contratacién. El escaso
nivel de ejecucion de los créditos de pago para las actividades ope-
rativas se debe esencialmente al hecho de que las autoridades
nacionales no han extendido factura a la Agencia durante este pri-
mer aflo de aplicacion del Reglamento (CE) n® 488/2005.

8. El importe de 1,2 millones de euros habia sido indebida-
mente consignado como créditos ordinarios y hubo de ser trans-
ferido a los créditos para ingresos afectados. La Agencia velard en
el futuro por informar al Consejo de Administracion de toda
modificacion presupuestaria.

9. La Agencia inici6 en 2006 un proyecto de gestion inte-
grada de las actividades de certificacion, incluido un sistema de
seguimiento detallado de las actividades de la Agencia, asi como
la adaptacion del sistema financiero para establecer una contabi-
lidad analitica. Se espera que este proyecto sea operativo a partir
de 2008. Entretanto, la Agencia se compromete a establecer una
relacion mds estrecha entre su presupuesto y sus objetivos ope-
rativos y, dentro de este espiritu, el presupuesto de 2007 serd pre-
sentado por actividades.

2 de junio de 2006 normas de control interno basadas en las nor-
mas aplicadas por la Comisién y en las normas ISO 9000. En
marzo de 2006 se puso en marcha un programa de garantia de la
calidad destinado a llevar a la practica dichas normas. La descrip-
cién de los sistemas y procedimientos y el andlisis de los riesgos
se desarrollaran en este marco. La anomalia constatada por el Tri-
bunal y relativa a la separacion de funciones ha sido corregida. La
instauracién en 2006 de vinculos informaticos entre el sistema
operativo y el financiero deberia contribuir a garantizar una mejor
calidad de las informaciones financieras transmitidas por los orde-
nadores al contable. La reforma actualmente en vigor del Regla-
mento (CE) n® 488/2005 relativo a las tasas e ingresos deberd per-
mitir a la Agencia cubrir el coste de sus actividades de
certificacion.

11. Durante los primeros meses que siguieron a su traslado
a Colonia en noviembre de 2004, la Agencia no pudo aplicar los
procedimientos normales de adquisicion de bienes y servicios
debido a los plazos impartidos y a un déficit de recursos huma-
nos. Una vez que ha sido posible crear una célula especializada
para las adquisiciones, los procedimientos reglamentarios han
sido aplicados.
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INTRODUCCION 6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracién siguiente.

1.  La Agencia Europea de Medicamentos (en lo sucesivo

denominada la Agencia) se cred en virtud del Reglamento (CEE)
n°® 2309/93 del Consejo, de 22 de julio de 1993, que fue susti-
tuido por el Reglamento (CE) n® 726/2004 del Parlamento Euro-
peo y del Consejo, de 31 de marzo de 2004 (). La Agencia fun-
ciona en red y coordina los recursos cientificos puestos a su
disposicion por las autoridades nacionales con el fin de garanti-
zar la evaluacién y supervision de los medicamentos de uso
humano o veterinario.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Agencia, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n° 1605/2002 del
Consejo (%), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas de
la Agencia, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo de
la Comunidad Europea.

4, De conformidad con el articulo 68 del Reglamento (CE)
n° 726/2004, las cuentas de la Agencia correspondientes al ejer-
cicio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (3) fueron elabora-
das por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para
que emitiera su declaracién sobre la fiabilidad de dichas cuentas y
sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz¢ la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacién de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la préctica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

(") DOL 214 de24.8.1993,p. 18 yDO L 136 de 30.4.2004, p. 1. En vir-
tud del dltimo Reglamento, la Agencia cambia su nombre inicial de
Agencia Europea para la Evaluacion de Medicamentos y pasa a deno-
minarse Agencia Europea de Medicamentos.

() DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 27 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 27 de julio de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de la Agencia correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Agen-
cia son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracion emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. En cuanto a la ejecucién presupuestaria, los porcentajes de
utilizacién de los créditos de compromiso (94 %) y de pago (82 %)
son globalmente elevados. Sin embargo, en el caso de los gastos
de funcionamiento (titulo II), el porcentaje de utilizacién de los
créditos de compromiso es inferior al 90 % y los compromisos
contraidos se prorrogaron al ejercicio siguiente en mds de
un 40 %.

8. Los derechos de acceso al sistema informadtico no corres-
ponden sistemdticamente a las delegaciones en vigor. En 2005,
un agente, sin delegacion desde 2004, seguia disponiendo de los
derechos de acceso correspondientes en el sistema informadtico.

9. Desde el final de 2004, la Agencia ha gestionado los fon-
dos (%) recaudados de otras agencias y organismos para financiar
un servicio de apoyo comun destinado a mejorar sus sistemas de
informacién de gestion financiera. Hasta 2005, estos fondos no
se presentaron en las cuentas anuales de la Agencia, como fue el
caso de otras agencias que gestionaron los fondos en ejercicios
anteriores siguiendo un sistema rotativo.

10. Los controles efectuados en la adjudicacion de contratos
publicos han puesto de manifiesto varias anomalias, en concreto
en el caso de los contratos informaticos. La designacion de los
comités de evaluaciéon no es objeto sistemdticamente de una

(*) Aproximadamente 400 000 euros.
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decision formal y no se cumplen las normas en materia de inde-
pendencia jerdrquica entre miembros de los comités. Se han cele-
brado varias reuniones de los comités de evaluacion sin la pre-
sencia de algunos de sus miembros, no habiéndose justificado
formalmente dicha ausencia.

11. El Tribunal observa de nuevo que los contratos celebra-
dos con los bancos estdn en vigor desde hace mds de seis afios,
pese a que las normas de desarrollo del reglamento financiero de
la Agencia prescriben la obligacion de organizar una nueva lici-
tacion, como minimo, cada cinco afios.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunién

del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Agencia Europea de Medicamentos (Londres)

Ambito de competencias
comunitarias segin el Tratado

Competencias de la Agencia

conforme al Reglamento (CE) n® 726/2004 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 31 de marzo de 2004

Gobernanza

Medios puestos a disposicion de
la Agencia 2005 (2004)

Actividades y servicios 2005
(2004)

Al definirse y ejecutarse
todas las politicas y accio-
nes de la Comunidad se
garantizard un alto nivel de

Objetivos:

coordinar los recursos
cientificos que las autori-

Funciones:

coordinar la evalua-
cion cientifica de los

1. El Comité de medicamentos de uso
humano, compuesto por un miembro y un
suplente por cada Estado miembro, prepara los
dictdmenes sobre cualquier cuestion relativa a la

Presupuesto definitivo
2005:

111,8 millones de euros

Medicamentos de uso
humano:

— solicitudes de autorizacion

900C°CT61

ST

dades de los Estados
miembros pongan a dis-
posicién de la Agencia

medicamentos cuya (99,4 millones de euros) de venta: 43 (51),
comercializacion estd

sujeta a procedimientos

proteccién de la salud evaluacion de medicamentos de uso humano.

humana. Subvencién comunitaria (sin | — dictdmenes favorables:

2. El Comité de medicamentos de uso veteri-

La accion de la Comunidad,
que complementard las
politicas  nacionales, se
encaminard a mejorar la
salud publica, prevenir las
enfermedades humanas y
evitar las fuentes de peligro
para la salud humana (...)

(articulo 152 del Tratado).

para la autorizacién y
supervision de medica-
mentos de uso humano
y veterinario,

proporcionar a los Esta-
dos miembros y a las ins-
tituciones de la Unién
Europea asesoramiento
cientifico sobre los medi-
camentos de uso humano
o veterinario.

comunitarios de autoriza-
cion,

coordinar la vigilancia de
los medicamentos que
hayan sido autorizados
dentro de la Comunidad
(farmacovigilancia),

asesorar sobre los niveles
maximos de residuos de
medicamentos veterina-
rios que pueden aceptarse
en alimentos de origen
animal,

coordinar la comproba-
ci6n del cumplimiento de
los principios de practicas
correctas de fabricacién,
clinicas y de laboratorio,

llevar un registro de las
autorizaciones previas a la
comercializaciéon de medi-
camentos.

nario, compuesto por un miembro y un suplente
por cada Estado miembro, prepara los dictimenes
sobre cualquier cuestion relativa a la evaluacién
de medicamentos de uso veterinario.

3. El Comité de medicamentos huérfanos,
compuesto por un miembro y un suplente por
cada Estado miembro, prepara los dictimenes
sobre cualquier cuestion relativa a la evaluacién
de medicamentos huérfanos.

4. El Comité de medicamentos a base de plan-
tas, compuesto por un miembro y un suplente
por cada Estado miembro, prepara los dictimenes
sobre cualquier cuestion relativa a la evaluacion
de medicamentos a base de plantas.

5. El Consejo de Administracién, compuesto
por un miembro y un suplente por cada Estado
miembro, por dos representantes de la Comision,
dos representantes designados por el Parlamento
Europeo, dos representantes de las organizaciones
de pacientes, un representante de las organizacio-
nes de médicos y un representante de las organi-
zaciones de veterinarios. El consejo aprueba el
programa de trabajo y el informe anual.

6. El Director es designado por el Consejo de
Administracién a propuesta de la Comision.

7. Control externo: Tribunal de Cuentas Euro-
peo y Servicio de auditorfa interna de la Comi-
sion.

8. Autoridad de aprobacion de la gestion: Par-
lamento, previa recomendacién del Consejo.

la contribucién <huérfanos»):
22,7 % (24,7 %)

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005:

379 (314) puestos previstos
en la plantilla

Puestos cubiertos:
337,5 (290)

+ otros 34 (50) puestos
(contratos auxiliares, expertos
nacionales en comision de
servicio, agentes locales, inte-
rinos)

Total de efectivos: 371,5 (340)
Agentes encargados de:
tareas operativas: 302,5 (271)

tareas administrativas:
69 (69)

24 (34),

— tiempo empleado de media

en la evaluacion:
203 dias (187 dias),

— dictdmenes posteriores a la
autorizacion: 1 148 (926),

— farmacovigilancia: 91 565

informes (64 186 informes),

— informes periddicos de
seguridad: 279 (253),

— dictdmenes cientificos:
135 (77),

— procedimientos de recono-

cimiento
mutuo: 8 451 (7 081).

Medicamentos de uso veteri-

nario:
— nuevas solicitudes: 11 (8),

— solicitudes de variantes:
70 (40),

— inspecciones: 114 (93).
Medicamentos huérfanos:
— solicitudes: 118 (108),

— dictdmenes favorables:
88 (75).

Fuente: informacién comunicada por la Agencia.
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AGENCIA EUROPEA DE MEDICAMENTOS

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(en miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo Slreidi't 0s .p.rorroga(.ios Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
. consignados en €l gjercicio anterior
Origen de los Ingresos -
. el presupuesto o Afectacion de los gastos com- com-
Ingresos definitivo del recibidos consig- prorro- | anula- | dispo- anula- dispo- prorro- | anula-
muvo prome- | pagados . pagados ] prome- | pagados
ejercicio nados tidos gados dos nibles dos nibles tidos gados dos
Subvenciones Titulo I
comunitarias (1) 31180 33734 | Personal 41 356 | 39307 |38 608 700 | 2048 642 536 106 | 41998 | 39949 | 39 144 700 | 2154
Ingresos propios 77 455 71895 | Titulo II
Funcionamiento 27105 | 24047 [15974 |10041 | 1090 |10935 {10590 345 | 38040 | 34982 | 26564 |10041 | 1435
Ingresos varios 3200 3767 | Titulo III
Actividades operativas 43374 | 42000 {33907 | 8092 | 1375 |11174 10523 651 | 54548 | 53174 | 44430 | 8092 | 2026
Total 111 835 109 396 Total {111 835 (105 354 | 88489 | 18833 | 4513 |22751 [21649 | 1102 [134586 |128 105 |110138 [ 18833 | 5615
(") Incluidas las subvenciones correspondientes al Espacio Econémico Europeo.
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico de los ejercicios 2005 y 2004 Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004
(en miles de euros) (en miles de euros)
2005 2004 2005 2004
Ingresos de explotacién Activo
Subvenciones comunitarias 28 957 24556 Valores inmovilizados 17 437 12115
Ingresos 77 679 71857 Titulos de crédito a corto plazo 5490 5892
Total (a) 106 636 96 413 Tesorerfa 29 934 35010
Gastos de explotacion Total 52 861 53017
Personal 40 057 34333 Pasivo
Funcionamiento 22 459 15154 Excedente acumulado/déficit 23280 13767
Actividades operativas 41999 38573 Resultado econémico del ejercicio 4378 9513
Total (b) 104 515 88 060 Deudas a corto plazo 25203 29 737
Resultado de explotacién (c =a - b) 2121 8353 Total 52 861 53017
Productos varios (d) 2257 1160
Gastos varios (e) 0 0
Resultado econémico (f=c+d - e) 4378 9513

Fuente: Datos de la Agencia — Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Agencia en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA AGENCIA

7. El importe de los créditos prorrogados para el periodo
2004-2005 del titulo 2 es elevado debido fundamentalmente al
programa de gastos de telematica, que representa el 80 % de estas
proérrogas. Los créditos prorrogados imputables al programa de
telemdtica han sido considerables porque este programa incluye
varios programas plurianuales importantes y complejos para toda
la UE que se lanzaron en 2004 y se han prolongado hasta 2005.

8. Se han corregido los accesos de seguridad y se han dado
instrucciones a todos los verificadores delegados para que se ase-
guren de que firman las transacciones correctas (en SI2) segtin la
decisién relativa a su delegacion de responsabilidad y que
acttien con la diligencia debida a este respecto.

9. Los gastos relativos al CSS para 2006 se incluirdn en el
presupuesto de la EMEA con el primer presupuesto rectificativo y
los gastos serdn imputados a los miembros. Las actividades del

CSS en 2005 se han comunicado en la nota 4 de las cuentas de la
EMEA para el ejercicio 2005.

10. La composicién de los comités de evaluacion, formados
a menudo por mds de tres personas, se basa en el principio de que
las ofertas deberfan evaluarlas personas independientes y con la
experiencia apropiada. En cualquier caso, en las reuniones parti-
cipan un minimo de tres personas y las actas de todas las reunio-
nes se distribuyen para su debate y aprobacion. En el futuro, la
Agencia exigird la mencién de una justificacion en las actas en el
caso de ausencia de un miembro.

11. En 2006, la Agencia ha lanzado una licitacion para la
prestacion de servicios bancarios. El aplazamiento mencionado
por el Tribunal se debe al hecho de que durante los tltimos afios
el sistema financiero de la Agencia ha sido revisado y hubiera sido
demasiado perjudicial cambiar de banco.
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INTRODUCCION 6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

1. La Agencia Europea de Reconstruccién (en lo sucesivo Fiabilidad de las cuentas

denominada «a Agencia») se cred en virtud del Reglamento (CE)
n° 162896 del Consejo ('), modificado por el Reglamento (CE)
n° 2068/2004 del Consejo (2). La Agencia se establecié en 2000
con la misién de gestionar los programas de ayuda de la Uni6n
Europea en Kosovo. Su mandato se amplio posteriormente a Ser-
bia y Montenegro, asi como a la Antigua Reptiblica Yugoslava de
Macedonia. Su sede se encuentra en Sal6nica y dispone de cen-
tros operativos en Belgrado, Podgorica, Pristina y Skopie. La
Agencia lleva a la practica programas que tienen como objetivo
promover el fortalecimiento de las instituciones y su buena admi-
nistracion, apoyar el desarrollo de la economia de mercado y de
las infraestructuras vitales, asi como reforzar la sociedad civil. En
principio, su mandato finaliza el 31 de diciembre de 2006 (3).

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Agencia, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n® 1605/2002 del
Consejo (*), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas de
la Agencia, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo de
la Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 8, apartado 2, del Regla-
mento (CE) n® 26672000 del Consejo (), las cuentas de la Agen-
cia correspondientes al ejercicio que finalizé el 31 de diciembre
de 2005 (%) fueron elaboradas por su director, tras lo cual se
transmitieron al Tribunal para que emitiera su declaracién sobre
la fiabilidad de dichas cuentas y sobre la legalidad y regularidad
de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realizd la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la préctica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

(1) DO L 204 de 14.8.1996, p. 1.
() DO L 358 de 3.12.2004, p. 2.
(®) Articulo 1, apartado 4, del Reglamento (CE) n® 2068/2004.
(*) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.
() DO L 306 de 7.12.2000, p. 7.
©)

%) Estas cuentas se elaboraron el 11 de julio de 2006 y el Tribunal las
recibid el 21 de julio de 2006.

Las cuentas de la Agencia correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Agen-
cia son, en su conjunto, legales y regulares, salvo en los casos
mencionados en el apartado 9.

OBSERVACIONES

7. El cometido y las tareas del auditor interno no se han defi-
nido con la suficiente claridad y no siempre corresponden con las
funciones del puesto (7). Las auditorfas internas llevadas a cabo
en 2005 no fueron comunicadas oficialmente a la direccién
mediante los correspondientes informes.

8. A raiz de las observaciones formuladas por el Tribunal en
sus informes anuales de 2003 y 2004, la Agencia adopté medi-
das destinadas a mejorar el procedimiento de adjudicacién de
contratos publicos, lo cual se ha traducido en una mayor trans-
parencia en varios aspectos; por ejemplo, se documentan mejor
las decisiones importantes adoptadas durante el proceso de eva-
luacién que influyen en la adjudicacion de contratos. Ello ha con-
tribuido asimismo a acrecentar la disciplina global en materia de
procedimientos de evaluacién y de adjudicacion de contratos.

9. No obstante lo anterior, el Tribunal ha constatado casos en
que las anomalfas estdn motivadas por la falta de realismo de los
criterios de seleccion fijados proveniente de la escasa adaptacion
de estos a las condiciones en las que opera la Agencia.

10. El Tribunal se congratula de los progresos logrados en el
ambito de las convocatorias de ofertas y alienta a la Agencia a que
prosiga sus esfuerzos por conseguir que los contratos adjudica-
dos se adectien plenamente a las disposiciones reglamentarias
vigentes en la materia.

11. En su informe de 2004, el Tribunal hacia constar, tras
examinar las operaciones confiadas a la Misién de las Naciones
Unidas en Kosovo (MINUK o UNMIK en sus siglas inglesas), que
la Agencia no ejercia un control financiero adecuado cuando efec-
tuaba pagos y que se habia encontrado con dificultades impor-
tantes para cerrar las operaciones, principalmente debido a la falta
de una contabilidad idonea de los proyectos y de una justificacién

(7) Desempeiia funciones de asesoramiento a la direccién.
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suficiente de los gastos. Si bien la Agencia se esforz6 realmente Agencia confirmaron que deberfan haberse reclamado fondos a
en 2005 para resolver la situacion, persistieron los problemas los beneficiarios, una cuestion todavia no resuelta. Estos proble-
ligados al cierre de las operaciones. Las auditorfas de una serie de mas podrian solventarse si la Agencia velara por el cumplimiento
proyectos llevadas a cabo por empresas privadas por cuenta de la del acuerdo sobre la gestion de dichos fondos ().

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reuniéon
del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas

Hubert WEBER
Presidente

(") Acuerdo marco financiero y administrativo (29 de abril de 2003).



Cuadro 1

Agencia Europea de Reconstruccion (Salénica)

Ambito de
competencias
comunitarias segun el
Tratado

Competencias de la Agencia conforme al Reglamento (CE) n® 2667/2000 del
Consejo, de 5 de diciembre de 2000

Gobernanza

Medios puestos a dis-
posicion de la Agencia
(2004)

Actividades y servicios llevados a cabo en 2005

La Comunidad llevard
a cabo, en el marco de

sus competencias,
acciones de coopera-
cion econdmica,

financiera y técnica
con terceros paises.
Estas acciones
serdn complementa-
rias de las que lleven
a cabo los Estados
miembros y coheren-
tes con la politica de
desarrollo  de la
Comunidad

(articulo 181 A).

Objetivos

Aplicar la asistencia

comunitaria:

i) a la reconstruccion,
al retorno de los
refugiados y despla-
zados,

if

E,'

ii) para fomentar la

buena administra-
cién, el refuerzo de
las instituciones y el
Estado de derecho,

para apoyar el desa-
rrollo de una econo-
mia de mercado y
proseguir con las
inversiones en
estructuras fisicas
vitales, asi{ como las
medidas en favor
del medio ambiente,

i

para apoyar el desa-
rrollo social y refor-
zar la sociedad civil.

Ambito de aplica-
cion

La Agencia gestiona
los principales pro-
gramas de ayuda en
Serbia y Montenegro
(Reptiblica de Serbia,
Kosovo y Reptiblica
de Montenegro) y en
la Antigua Reptblica
Yugoslava de Mace-
donia (FYROM).
Pueden beneficiarse
los Estados, las enti-
dades administradas
por las Naciones
Unidas, las entidades
federadas, regionales
y locales, los orga-
nismos publicos y
paraptblicos,  los
interlocutores socia-
les, las organizacio-
nes de apoyo a las
empresas, las coope-
rativas, las socieda-
des mutuas, las aso-
ciaciones, las
fundaciones y las
organizaciones no
gubernamentales.

Funciones:

— informar a la
Comisién sobre
las necesidades
prioritarias,

— elaborar progra-
mas para la
reconstruccion y
el retorno de los
refugiados y des-
plazados,

— efectuar todas las
operaciones
necesarias para
la ejecucion de la
asistencia comu-
nitaria.

1. Consejo de
Administraciéon

Compuesto por un
representante de
cada Estado miem-
bro, dos represen-
tantes de la Comi-
sién y un
observador del
Banco Europeo de
Inversiones.

2. Director

Nombrado por el
Consejo de Admi-
nistracion a pro-
puesta de la Comi-
sion.

Centros operati-
vos establecidos
en Belgrado, Pris-
tina, Podgorica y
Skopie con un ele-
vado grado de auto-
nomia de gestion.

3. Control externo

Tribunal de Cuen-
tas.

4. Autoridad de
aprobacién de la
gestion
Parlamento, previa
recomendacion del
Consejo.

Presupuesto defini-
tivo:

307,5 millones de
euros (374,6 millo-
nes de euros)

Efectivos a
31 de diciembre
de 2005:

114 (114) puestos
de agente temporal
previstos en la plan-
tilla

puestos cubiertos:
88 (88)

Otros puestos:

170 (195) puestos
de agentes locales
previstos, de los
cuales estdn cubier-
tos 162 (173).

28 (0) puestos de
agentes interinos
previstos, de los
cuales estdn cubier-
tos 26 (0).

Total de efectivos:
276 (261)

agentes encargados
de:

tareas operativas:
169 (184)

tareas administrati-
vas: 107* (77)

* incluido el perso-
nal asignado a los
servicios adminis-
trativos, financie-
ros e informdticos.

Por centro operativo (principales acontecimientos):

KOSOVO: a) ayudas a la creacion, préstamos, formacion y asesora-
miento a las pequefias empresas; b) asistencia a las personas vulnera-
bles, incluidas las minorias y los repatriados; c) gestién de los présta-
mos concedidos en una fase anterior a partir de los mecanismos de
crédito de la AER; d) rehabilitacion de la subestacion térmica de Mitro-
vica; e) reapertura de seis puentes entre Pristina y el paso fronterizo
con FYROM; f) apoyo a los sectores de justicia y asuntos interiores
(JAl) y a la reforma de la administracién pblica.

SERBIA: a) redaccion de leyes en el marco de la reforma de las admi-
nistraciones publicas; b) suministro de material a la policfa de fronteras;
¢) rehabilitacién de tribunales con suministro de material; d) programa
de rehabilitacion de hospitales; e) creacion de nuevos empleos gracias a
los préstamos de fondos de crédito renovables; f) ayuda a la formacion
para empresas; g) centros regionales de formacion de adultos; h) fin de
la rehabilitacién del puente de Sloboda (Danubio, Novi Sad) y del paso
fronterizo de Horgos con Hungria; i) renovacion de infraestructuras
municipales; j) reforma del instituto de estadistica; k) respaldo a la ges-
tién de inversiones extranjeras directas; 1) apoyo a medidas activas en
favor del empleo destinadas a garantizar este y reducir el paro; m) apoyo
a actividades de integracion europea; n) apoyo a grupos vulnerables
como los refugiados y los desplazados dentro del pais.

MONTENEGRO: a) conclusion del plan director de gestion de resi-
duos; b) creacién del paso fronterizo con Croacia en el marco de la
asistencia en materia de gestién integrada de fronteras; c) base centra-
lizada de datos informdticos del Ministerio del Interior; d) Agencia
para la gestion de recursos humanos, centros regionales de ensefianza
y de formacién profesional; e) nueva direccién de carreteras y nuevas
leyes en materia de transportes; f) escision/reestructuracién de empre-
sas publicas de electricidad, estrategia en materia de eficacia energé-
tica.

FYROM: a) asistencia al refuerzo y a la creacion de nuevas institucio-
nes de la administracién publica (funcién de auditorfa interna, agen-
cia de proteccion de datos); b) reforma de la policia; ¢) refuerzo de los
servicios veterinarios y fitosanitarios; d) asistencia a la descentraliza-
cion de competencias a favor de los ayuntamientos; e) refuerzo de las
infraestructuras municipales; f) formacion a los agentes de la adminis-
tracién, particularmente a los albaneses de origen, para que se con-
viertan en funcionarios publicos; g) creacién y mantenimiento de
empleos gracias a los préstamos concedidos a las PYME a partir del
fondo de créditos renovables.

Fuente: informacién comunicada por la Agencia.
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AGENCIA EUROPEA DE RECONSTRUCCION

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(en miles de euros)

Ingresos Gastos
Créditos disponibles Créditos prorrogados del ejercicio anterior
. . Ingresos consignados Ingresos 3 _ saldo com- com-
Origen de los ingresos en '61 presupuesto recibidos Afectacion de los gastos consig- com ! d prorro- lad pendiente | promisos 4 lad PTO?ISOS
definitivo del ejercicio nados ptric()ir:: pagados qados anulados | *4' o | “promo- | Pegados | anulados | pen dl:ntes
promiso gados liquidacién
q
Subvenciones Titulo
comunitarias 306 200 97 800 Personal 18481 | 17155 | 16 660 495 1 1360 — 317 283 34 —
Subvenciones y fondos Titulo 1I
de contrapartida varios 0 1637 Funcionamiento 6831 5299 | 4799 500 | 1532 — 1073 1011 62 —
Fondos restantes 1312 1312 Titulo III
Actividades operativas 282200 | 78551 | 18879 | 59672 0 [203649 | 345342 | 186474 | 13307 | 145561
Ingresos varios
(reutilizacion) p.m. 617 Subtotal 307 512 [ 101 005 | 40338 | 60667 | 2892 |203649 [346732 187768 | 13403 | 145561
Créditos prorrogados de 2004 | 309 139 | 143 049 | 34040 [166090 | 4749 |170 838 0 0 0 0
Total 307 512 101 366 Total | 616 651 | 244054 | 74378 | 226757 | 7641 |374487 |346732 |187768 | 13403 | 145 561
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 () Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 (1)
(en miles de euros) (en miles de euros)
2005 2005 2004
Ingresos de explotacion Activo
Subvenciones comunitarias 261 009 Valores inmovilizados 1276 1652
Subvenciones e ingresos varios 13832 Titulos de crédito a largo plazo 40 002 61619
Total (a) 262 841 Titulos de crédito a corto plazo 164 859 118118
Gastos de explotaciéon Tesorerfa 57917 223 860
Personal 15727 Total 264 054 405 249
Funcionamiento 7212 Pasivo
Actividades operativas 243 442 Excedente acumulado/déficit 166 840 166 840
Total (b) 266 381 Resultado econdmico del ejercicio -3540 0
Resultado econémico (c =a - b) -3540 Anticipos de la Comisién 74169 205 933
(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método Deudas a corto plazo 26 585 32476
contable. Total 260 054 405 249
(") Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.
Fuente: Datos de la Agencia — Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Agencia en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA AGENCIA

7. La Agencia ha sido pionera en la creacion de un servicio
de auditoria interna, que todavia no existe en la mayoria de las
agencias. El cometido y las responsabilidades (articulo 38, apar-
tado 4, del Reglamento de base) se corresponden con la meto-
dologia seguida por la Comisién al respecto. Si bien el nuevo
marco normativo mejorard la formalizacién de este trabajo, el
servicio contribuy6 a mejorar los controles internos de la
agencia.

8. La Agencia agradece el reconocimiento que se hace de las
mejoras.
9. Los criterios de seleccién se mejoran constantemente

a fin de conseguir criterios realistas y verificables en los

documentos de las convocatorias de ofertas. Esto también faci-
lita a los licitadores la preparacion de ofertas que cumplan con
los requisitos.

11. Habida cuenta de que las disposiciones aplicables del
Acuerdo marco financiero y administrativo entre la CE y la ONU
y la situacion administrativa in situ lo permitian, la Agencia aplicé
un método estricto que, a menudo, hizo que se rechazaran o
retrasaran los pagos ante la falta de una justificacion adecuada de
los gastos o de comprobantes de los mismos. Los informes de
auditorfa son obligatorios y se recuerda a la Misién provisional de
las Naciones Unidas para Kosovo (UNMIK) y a otras instancias de
Naciones Unidas implicadas que los pagos definitivos en rela-
cién con proyectos finalizados solo cubrirdn la cantidad certifi-
cada por un auditor externo homologado. Respecto a los fondos
adelantados que no se utilizaron segun las disposiciones del
acuerdo de subvencion respectivo, se ha iniciado el proceso de
reclamacién.
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INFORME

sobre las cuentas anuales de la Agencia Europea para la Seguridad
y la Salud en el Trabajo correspondientes al ejercicio 2005, acompaiiado
de las respuestas de la Agencia
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INTRODUCCION

1. La Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Tra-
bajo (en lo sucesivo denominada «la Agencia») se cre6 en virtud
del Reglamento (CE) n° 2062/94 del Consejo, de 18 de julio
de 1994 (*). En materia de seguridad y salud en el trabajo, la
Agencia tiene la misién de recoger y difundir informacién sobre
las prioridades nacionales y comunitarias, apoyar a las instancias
nacionales y comunitarias en la formulacién y aplicacion de las
politicas, e informar sobre las medidas de prevencion.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Agencia, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n° 1605/2002 del
Consejo, de 25 de junio de 2002 (?), y fue formulada a raiz del
examen de las cuentas de la Agencia, conforme al articulo 248 del
Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

4, De conformidad con el articulo 14 del Reglamento (CE)
n° 2062/94, las cuentas de la Agencia correspondientes al ejerci-
cio que finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 (%) fueron elaboradas
por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para que
emitiera una declaracion sobre la fiabilidad de dichas cuentas y
sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz? la fiscalizacién de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la préctica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

() DOL 216 de 20.8.1994, p. 1. Reglamento modificado en dltimo lugar
por el Reglamento (CE) n® 1112/2005 del Consejo, de 24 de junio
de 2005 (DO L 184 de 15.7.2005, p. 5).

() DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 29 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 4 de julio de 2006.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de la Agencia correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Agen-
cia son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracion emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. El indice de compromiso de los créditos consignados en el
presupuesto del ejercicio 2005 es superior al 90 %. No obstante,
el indice de prorroga, un 30 %, sigue siendo elevado para los gas-
tos operativos (titulo III), mientras que el porcentaje de anulacién
de los créditos prorrogados se aproxima al 15 %. Ante esta situa-
cion, la Agencia deberfa tratar de mejorar su programacion y res-
petarla con mayor rigor. La gestién del presupuesto se caracte-
riza por un elevado nimero de transferencias entre lineas
presupuestarias insuficientemente justificadas. Ademds, no se ha
establecido ningtin mecanismo de control para comprobar que se
respeten las normas y limites aplicables a las transferencias.

8. En 2005 todavia no se habfa terminado de introducir el
sistema de control interno. El Consejo de Administracion no ha
adoptado normas de control interno, y los cuestionarios utiliza-
dos para la verificacién ex ante de los compromisos y los pagos
no abarcan los aspectos operativos. Faltan los andlisis de riesgo y
las listas de verificacion necesarios para el trabajo de los ordena-
dores y de los verificadores operativos.

9. Las disposiciones generales de ejecucién relativas a la con-
tratacién de los agentes de la Agencia no especifican los criterios
y formalidades que deben cumplirse en las diferentes etapas de la
seleccion de candidatos. El examen de un procedimiento de con-
tratacién ha puesto de manifiesto que la seleccion llevada a cabo
no se habia documentado adecuadamente (los miembros del
comité de seleccion solamente levantaron acta sumaria en una
ocasion). En este dmbito, para garantizar la transparencia e impar-
cialidad de las decisiones adoptadas, la documentacion ha de ser
rigurosa.
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10. El examen de los procedimientos de adjudicacién de con- ordenador responsable y no por todos los miembros del comité
tratos ha revelado que con frecuencia las apreciaciones del comité de evaluacion. Para respetar el principio de transparencia, las deci-
de evaluaci6n sobre la calidad de las ofertas no estdn motivadas. siones adoptadas en el marco de un procedimiento de licitacién
Ademds, los informes de evaluacién solo estdn firmados por el deben documentarse con rigor.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunién
del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (Bilbao)

Ambito de competencias
comunitarias segtn el Tratado

Competencias de la Agencia conforme al Reglamento (CE)
n° 2062/94 del Consejo, de 18 de julio de 1994,
modificado en dltimo lugar por el Reglamento (CE)
n° 112/2005 del Consejo, de 24 de junio de 2005

Gobernanza

Medios puestos a disposicion
de la Agencia 2005
(2004)

Actividades y servicios llevados a cabo

Disposiciones sociales

La Comunidad y los Estados
miembros (...) tendrdn como
objetivo (...) la mejora de las
condiciones de vida y de trabajo,
a fin de conseguir su equipara-
cién por la via del progreso (...).

Para la consecucion de los obje-
tivos del articulo 136, la Comu-
nidad apoyard y completard la
accion de los Estados miembros
en los siguientes dmbitos: a) la
mejora, en concreto, del entorno
de trabajo para proteger la salud
y la seguridad de los trabajado-
res; b) las condiciones de trabajo;
(-r)

(extractos de los articulos 136
y 137 del Tratado).

Objetivos

Al objeto de mejorar el
entorno de trabajo, para pro-
teger la seguridad y la salud
de los trabajadores, de
acuerdo con lo previsto por
el Tratado y las sucesivas
estrategias y programas de
acciéon comunitarios relati-
vos a la seguridad y la salud
en el lugar de trabajo, la
Agencia tendrd como obje-
tivo proporcionar a los orga-
nismos comunitarios, a los
Estados miembros, a los
interlocutores sociales y a
quienes trabajan en este
dmbito toda la informacién
técnica, cientifica y econd-
mica 1til en el dmbito de la
seguridad y de la salud en el
trabajo.

Funciones:

— recoger, analizar y difundir
informacion sobre las prio-
ridades nacionales y comu-
nitarias, asi como sobre la
investigacion,

— fomentar la cooperacién y
el intercambio de informa-
cidn, incluida la referente a
los programas de forma-
cion,

— facilitar a los organismos
comunitarios y a los Esta-
dos miembros la informa-
cién necesaria para formu-
lar y aplicar politicas, en
particular sobre el impacto
en las pequefias y medianas
empresas,

— facilitar informacién en
materia de prevencion,

— contribuir al desarrollo de
estrategias y de futuros pro-
gramas de accién comuni-
tarios,

— establecer una red que
comprenda centros de refe-
rencia nacionales y centros
temdticos.

1. Consejo de Administraciéon
Composicion:

— un representante de cada
Estado miembro,

— un representante de las orga-
nizaciones empresariales de
cada Estado miembro,

— un representante de las orga-
nizaciones de trabajadores de
cada Estado miembro,

— tres representantes de la
Comision.

Competencias:

prueba el programa de trabajo, el

presupuesto y el informe general
anual de la Agencia.

2. Director

Nombrado por el Consejo de
Administracién a propuesta de la
Comisién.

3. Comités

Consulta obligatoria de la Comi-
sion y del Comité consultivo para
la seguridad, la higiene y la pro-
teccion de la salud en el lugar de
trabajo con respecto al programa
de trabajo.

4. Control externo

Tribunal de Cuentas.

5. Autoridad de aprobacion de
la gestioén

Parlamento, previa recomenda-
cién del Consejo.

Presupuesto definitivo:

— 13,7 millones de euros
(10,7 millones de euros)

sufragados por la subven-
cién comunitaria:

— Direcciébn ~ General de
Empleo, Asuntos Sociales e
Igualdad de Oportunida-
des: al 96 % (98 %);

— Direcciébn ~ General de
Ampliacién: al 3 % (0 %).
Efectivos a 31 de diciembre:

40 (38) puestos previstos en la
plantilla

puestos cubiertos: 32 (29)

otros 20 (22) puestos (contra-
tos auxiliares, expertos nacio-
nales en comision de servicio,
agentes locales e interinos)

Total de efectivos: 52 (51)
agentes encargados de:
tareas operativas: 35 (34)
tareas administrativas: 9 (9)
tareas mixtas: 8 (8)

Creacion de vinculos e interconexiones:

— desarrollo de la red de centros de referen-
cia (aplicacion de la red de segunda gene-
racion),

— creaci6n de capacidad institucional en los
paises candidatos (programa Phare).

Difusién de la informacion:

— campaiia de la Semana Europea 2005
sobre el ruido clausurada por la Cumbre
Europea de Bilbao,

— servicios de informacion de tercera gene-
racion suministrados a través de Internet
relativos a la seguridad y la salud en el tra-
bajo,

— lanzamiento del portal mundial dedicado
a la seguridad y la salud en el trabajo,

— programa de la campaiia selectiva EU 10.

Desarrollo del conocimiento:

— informacidn destinada a campaiias nacio-
nales y a las campaiias relativas a las
semanas europeas 2005 (sobre el ruido)
y 2006 (sobre la juventud),

— informacién sobre las buenas practicas
agricolas,

— informacién destinada al Observatorio de
los riesgos (por ejemplo, informes sobre
el ruido, los trastornos musculoesqueléti-
cos y el estrés; informacioén en Internet
sobre los dmbitos de la construccion y la
agricultura, e identificacién de los riesgos
bioldgicos y quimicos emergentes).

Fuente: informacién comunicada por la Agencia.
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AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(en miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo CrédiF o8 ‘p-rorrogaqlos del Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
. consignados en ejercicio anterior
Origen de los s ”
. el presupuesto Ingresos recibidos Afectacion de los gastos com- ) ) com-
neresos definitivo del (.ie'ﬁ— prome- p;lga- progro» aSUIa_ dl.sbqo— p:iiga- anulados dl.iﬁo_ promet- | pagados progro— anulados
ejercicio nitivos tidos 0s gados 0s nioles 0os nibles idos gados
Subvenciones Titulo
comunitarias 13200 12208 Personal 4579 3796 | 3435 75 | 1069 60 42 18 4639 | 3856 | 3477 75 1087
Phare 358 340 Titulo 1l
Funcionamiento 1501 | 1406 | 1052 331 118 248 187 61 1749 | 1654 | 1239 331 179
Ingresos varios 180 217 Titulo III
Actividades operativas 7300 | 7090 | 4589 [ 2213 498 | 2549 | 2224 325 9849 | 9639 | 6813 | 2213 823
Phare 358 | 172 133 | 225 | — 0 0| — 358 | 172 133| 225 | —
Total 13738 12765 Total |13738 |12464 | 9209 | 2844 | 1685 | 2857 | 2453 404 16595 |15321 (11662 | 2844 2089
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 (1) Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 (')
(en miles de euros) (en miles de euros)
2005 2005 2004
Ingresos de explotaciéon Activo
Subvenciones comunitarias 13673 Valores inmovilizados 339 325
Ingresos y subvenciones varios 92 Titulos de crédito 596 426
Total (a) 13 765 Tesoreria 3392 3117
Gastos de explotacion Total 4327 3 868
Personal 3312 Pasivo
Funcionamiento 1679 Excedente acumulado/déficit 1637 1637
Actividades operativas 8584 Resultado econémico del ejercicio 183 0
Total (b) 13 575 Deudas a corto plazo 2507 2231
Resultado de explotacién (c =a - b) 190 Total 4327 3 868
Productos varios (d) 0 (1) Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.
Gastos varios (e) 7
Resultado econémico (f=c+d - e) 183

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método

contable.

Fuente:

Datos de la Agencia — Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Agencia en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA AGENCIA

7. La Agencia estd en proceso de mejorar su gestién finan-
ciera. El indice global de prérroga ha disminuido del 27 %
en 2004 al 20 % en 2005 y la anulacién de prorrogas se ha
rebajado desde los casi 900 000 euros en 2004 a cerca de
400 000 euros en 2005. En lo que respecta a las transferencias de
créditos, la Agencia estd tomando medidas para mejorar la ges-
tion del presupuesto.

8. El Consejo de Direccién ha adoptado normas de control
interno en marzo de 2006. La verificacién de los aspectos opera-
tivos de las transacciones la realiza cada unidad con arreglo al

cardcter de la operacion. Se dard cardcter formal a este procedi-
miento. La Agencia estd desarrollando un enfoque sistematico al
analisis de riesgo.

9. Un Comité de Seleccion nombrado por el Director acuerda
para cada concurso los criterios de preseleccién de los candidatos
que hayan de ser entrevistados. Sin embargo, la Agencia estd
tomando medidas para que los procesos de seleccién se docu-
menten adecuadamente.

10. La Agencia estd tomando medidas para que los procesos
de contratacion se documenten adecuadamente.
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INTRODUCCION 6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

1. La Agencia Europea de Seguridad Maritima (en lo sucesivo Fiabilidad de las cuentas

denominada «a Agencia») se cred en virtud del Reglamento (CE)
n°® 1406/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de junio de 2002 (). Sus funciones consisten en mantener un
nivel alto de seguridad maritima e impedir la contaminacién cau-
sada por los buques, asistir a la Comision y los Estados miembros
en el plano técnico, controlar la aplicacion de la normativa comu-
nitaria y evaluar su eficacia.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Agencia, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n® 1605/2002 del
Consejo, de 25 de junio de 2002 (?), y fue formulada a raiz del
examen de las cuentas de la Agencia, conforme al articulo 248 del
Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 18 del Reglamento (CE)
n° 1406/2002, las cuentas de la Agencia correspondientes al ejer-
cicio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (3) fueron elabora-
das por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para
que emitiera su declaracién sobre la fiabilidad de dichas cuentas y
sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz¢ la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

() DO L 208 de 5.8.2002, p. 1.
(2) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 16 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 3 de julio de 2006.

Las cuentas de la Agencia correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Agen-
cia son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracion emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. La ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005 se ha visto
afectada por los retrasos observados en la contratacion de perso-
nal, como muestra el porcentaje de compromiso de menos de dos
tercios de los créditos consignados en el titulo I (gastos de perso-
nal). Esta situacion ha repercutido en la utilizacion de los créditos
de funcionamiento (titulo II, con dos tercios de los créditos com-
prometidos) y especialmente en la de los créditos de actividades
operativas (titulo III), con un porcentaje de pago del 33 %
Unicamente.

8. El Tribunal hace constar que no se ha introducido la ges-
tién por actividades pese a la disposicion que prevé dicha intro-
duccién en el reglamento financiero de la Agencia, a semejanza
de las medidas aplicadas en este sentido en el presupuesto gene-
ral, con objeto de mejorar el seguimiento de las actividades. Hay
que decir al respecto que el cumplimiento de los objetivos de la
Agencia no debe limitarse a la ejecucion de una serie de tareas,
sino medirse por su contribucién a los fines establecidos en su
Reglamento de base. El programa de trabajo de la Agencia debe
expresar en principio esta contribucion en términos operativos
y cuantificables.

9. El sistema informdtico de contabilidad general permite
modificar directamente los asientos contables sin anotaciones
correctoras. Esta situacion entrafia riesgos importantes para la
integridad de las cuentas y deberia rectificarse con la mayor bre-
vedad. Por otra parte, deberfa controlarse mds rigurosamente el
registro de las deudas que se consignardn en el balance, ya que
estas se encuentran sobrestimadas en 92 000 euros como minimo
(casi el 10 % de las deudas corrientes), importe correspondiente a
servicios que todavia no se habian prestado a 31 de diciembre
de 2005.
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10. La documentaci6n de las operaciones, condicion previa 11. Las cldusulas contractuales que prevén una prefinancia-

para la validez de un sistema de control interno, presenta debili-
dades. Los expedientes relativos a los compromisos y a los pagos
a menudo estdn incompletos o resultan confusos, lo que dificulta
la trazabilidad de estas operaciones. Ademds, el seguimiento de
los contratos adjudicados por la Agencia resulta complicado ya
que la informacion se encuentra fragmentada entre varias listas.
Tampoco resulta sencillo determinar el ntimero total de contra-
tos celebrados durante el ejercicio, ni el de contratos en curso de
ejecucion. Se impone pues un refuerzo del sistema de control, a
partir de la aprobacién de unas normas minimas relativas a los
procedimientos de gestion y de control, teniendo también
en cuenta el contenido y la organizacién de los datos.

cién no han sido armonizadas en lo que respecta a la presenta-
cién de garantias bancarias. Asi, solo en dos de cuatro contratos
de importes practicamente equivalentes se exigié una garantia.
Ademds, en dos casos se abonaron las prefinanciaciones previs-
tas, pese a la falta de validez de las garantias.

12. La gestion de los procedimientos de adjudicacion de con-
tratos adolece de varias insuficiencias. En un contrato compuesto
de varios lotes, la composicion del comité de evaluacion no res-
petaba los requisitos reglamentarios (!). Por otra parte, el expe-
diente de concesion de un lote contiene una
documentacién incompleta (3).

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunién

del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente

(") El comité de evaluacion estaba compuesto de agentes pertenecientes a
una misma unidad, mientras que las disposiciones aplicables prevén
que al menos dos entidades organizativas se encuentren representa-
das en estos comités.

(?) Para el lote n° 3, la empresa seleccionada no habia presentado los
documentos justificativos de su capacidad técnica para efectuar las
tareas solicitadas.



Cuadro 1

Agencia Europea de Seguridad Maritima (sede provisional: Bruselas, traslado previsto a Lisboa)

Ambito de competencias

Competencias de la Agencia conforme al Reglamento (CE) n® 1406/2002
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de junio de 2002, modificado

Medios puestos a disposicién

Actividades y servicios

comunitarias segtin el Tratado por los Reglamentos (CE) n® 1644/2003, de 22 de julio de 2003, Gobernanza de la Agencia llevados a cabo
y (CE) n® 724/2004, de 31 de marzo de 2004 (2004) 2005
Politica comiin de transpor- | Objetivos: Funciones: 1. Consejo de Administra- | Presupuesto definitivo | Numero de especifica-

tes

El Consejo, por mayoria cualifi-
cada, podrd decidir si, en qué
medida y de acuerdo con qué
procedimiento podrdn adop-
tarse disposiciones apropiadas
para la navegacion maritima y
aérea

(articulo 80 del Tratado).

— garantizar un nivel ele-
vado, uniforme y eficaz de
seguridad maritima y de
prevencion de la contami-
nacién por los buques,

— proporcionar a los Esta-
dos miembros y a la Comi-
sién  respaldo  técnico
y cientifico,

— controlar la aplicacién
efectiva de la legisla-
ciéon comunitaria en la
materia y evaluar la efica-
cia de las medidas vigen-
tes,

— implantar medios operati-
vos para prevenir la conta-
minacién de las aguas
europeas.

asistir a la Comisién en el desarrollo de la legisla-
cién comunitaria y su aplicacion,

supervisar el funcionamiento del régimen comunita-
rio de control del Estado del puerto, lo cual podrd
incluir visitas a los Estados miembros,

prestar a la Comisién la ayuda técnica para el control
de los buques por el Estado del puerto,

colaborar con los Estados miembros para desarrollar
soluciones técnicas y prestar asistencia técnica en
relacion con la aplicacion de la legislacién comunita-
ria,

fomentar la cooperacion entre los Estados riberefios
de las zonas de navegacion afectadas,

desarrollar y explotar todo sistema de informacién
que sea necesario,

facilitar la cooperacion entre los Estados miembros y
la Comision en el desarrollo de una metodologia
comun para investigar los accidentes,

proporcionar a la Comisién y a los Estados miembros
informacion fiable en materia de seguridad maritima
y de prevencion de la contaminacion por los buques,

asistir a la Comisién y a los Estados miembros en la
identificacién y persecucion de buques responsables
de vertidos ilicitos,

controlar las sociedades de clasificacion reconocidas
por la UE y presentar a la Comision los informes
correspondientes,

asistir a la Comision en las tareas relativas a la Direc-
tiva sobre equipos marinos,

facilitar a la Comisi6n los datos relativos a la puesta
en marcha de la recepcion de desechos en los puer-
tos europeos.

cién
Composicion:

Un representante por Estado
miembro, cuatro representan-
tes de la Comisién, cuatro
profesionales de los sectores
afectados sin derecho a voto.

Competencias:

— adoptar el presupuesto y
el programa de trabajo,

— examinar las solicitudes de
asistencia de los Estados
miembros.

2. Director ejecutivo

Nombrado por el Consejo de
Administracién a propuesta
de la Comision.

3. Control externo
Tribunal de Cuentas.

4. Autoridad de aprobacion
de la gestion

Parlamento, previa recomen-
daci6n del Consejo.

2005:

35,3 millones  de
(13,3 millones de euros)

euros

sufragados por la subven-
cién comunitaria al 100 %
(100 %)

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005:

95 (55) puestos previstos en
la plantilla,

puestos cubiertos: 80 (34)

+ otros 20 (9) puestos (con-
tratos auxiliares, expertos
nacionales en comision de ser-
vicio, agentes locales e interi-
nos)

Total de efectivos: 100 (43)
agentes encargados de:
— tareas operativas: 65 (27)

— tareas administrativas: 27
(13)

— tareas mixtas: 8 (3)

ciones y documentos
de orientacion: 29

Inspecciones/Audito-
rias: 40

Investigaciones: 10

Seminarios: 22

Fuente: informacién comunicada por la Agencia.
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AGENCIA EUROPEA DE SEGURIDAD MARITIMA

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(en miles de euros)

Ingresos Gastos
I Créditos prorrogados Créditos disponibles
ngresos Créditos del presupuesto definitivo del ejercicio del gjercicio s recitos isponivies !
. consignados en el . (créditos del ejercicio y del ejercicio anterior)
Origen de los Ingresos - anterior
. presupuesto 1 Afectacion de los gastos
ingresos definitivo del recibidos . com- ! di ! di com-
nitivo consig- | e | Paga- | prorro- | anula- ispo- | paga- | anula- ispo- rome. | Paga- | promro- | e
ejercicio nados pre dos gados dos nibles dos dos nibles pr dos gados
tidos tidos
Subvenciones Titulo 1
comunitarias 35 360 16 060 Personal (CND) 9788 | 6224 | 6063 161 3564 | 143 62 81 9931 | 6366 | 6124 | 161 3 645
Titulo 1I
Ingresos varios 0 8 Funcionamiento (CND) 2898 1939 1598 333 967 684 640 44 3582 2623 2237 333 1011
Titulo III
Actividades operativas (CD)
— CC 22 674 | 21 551 0 0 1124 22 674 | 21 551 0 0 1124
— CP 22 674 0| 7515 0 | 15159 22 674 0| 7515 0 15159
Total CC | 35360 | 29 714 0| 494 5655 | 827 702 125 | 36 187 | 30 540 494 5780
Total 35 360 16 068 Total CP | 35 360 0|15176 | 494 | 19690 | 827 702 125 | 36 187 15876 | 494 19 815
CND: créditos no disociados (los créditos de compromiso equivalen a los de pago).
CD: créditos disociados (los créditos de compromiso pueden diferir de los de pago).
CC:  créditos de compromiso en un régimen de créditos disociados.
CP:  créditos de pago en un régimen de créditos disociados.
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 () Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 ()
(en miles de euros) (en miles de euros)
2005 2005 2004
Ingresos de explotacién Activo
Subvenciones comunitarias 15 656 Valores inmovilizados 524 206
Total (a) 15 656 Titulos de crédito a corto plazo 5456 138
Gastos de explotacion Tesorerfa 8 866 9754
Personal 6099 Total 14 846 10 098
Funcionamiento 2194 Pasivo
Actividades operativas 2925 Resultados acumulados de ejercicios anteriores 2750 0
Total (b) 11218 Resultado del ejercicio 4435 2750
Resultado de explotacion (c = a - b) 4438 Deudas a corto plazo 7 661 7 348
Productos varios (d) 0 Total 14 846 10 098
Gastos varios (e) — 3 (1) Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.
Resultado econémico (f=c+d-e) 4435

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método

contable.

Fuente:

Datos de la Agencia — Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Agencia en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA AGENCIA

7. La ejecucion presupuestaria para el ejercicio 2005 se vio
efectivamente afectada por los retrasos observados en la contra-
tacion de personal. Para evitar retrasos similares en 2006 se ha
establecido un plan de contratacién. Para los titulos II y III, los
porcentajes de pago serdn en principio més elevados en 2006,
sobre todo en lo que respecta a la prevencién de la contamina-
cion, para la que ya se han firmado contratos y previsto pagos.

8. Durante la reunién de junio de 2006 del Consejo de
Administracion de la Agencia se presenté un documento de ges-
tion presupuestaria por actividades, que describe las diferentes
actividades de la Agencia y los vinculos entre estas y los presu-
puestos correspondientes. Este primer planteamiento de gestién
por actividades se refinard durante el segundo semestre de 2006.

9. Desde abril de 2006 la Agencia utiliza ABAC, el sistema de
contabilidad de la Comision, que no permite modificar los asien-
tos contables sin anotaciones correctoras. En respuesta a la obser-
vacion del Tribunal, se prestara especial atencion al registro de las
deudas que se consignan en el balance en el marco del procedi-
miento del tratamiento de las prorrogas automaticas del ejercicio
2006-2007.

10. A raiz de la observacién del Tribunal, el servicio finan-
ciero de la Agencia ha revisado las listas de control, mds concre-
tamente en el dmbito de los compromisos, los pagos y las adju-
dicaciones de contratos. Se facilitard al personal interesado una

lista de control de los justificantes que deban incluirse en los expe-
dientes de adjudicacién de contratos. La base de datos con el
seguimiento de los contratos adjudicados por la Agencia se pon-
drd al dia a la mayor brevedad. Con estas acciones se espera refor-
zar el control interno.

11. A raiz de la observacién del Tribunal, se armonizara el
tratamiento de las prefinanciaciones y las garantias de las mismas.
Se utilizan nuevos modelos de contrato para evitar que las garan-
tias recibidas dejen de ser vilidas al modificarse los pagos.

12. La licitacién para los servicios de prevencion de la con-
taminacién fue muy compleja, y en ella participaron cinco comi-
tés compuestos por 24 expertos de la Agencia. Por su especifici-
dad, fue imposible incluir a expertos externos, que fueron
sustituidos por observadores independientes en el comité de eva-
luacion final. Es cierto que una empresa seleccionada no propor-
ciond la lista de proyectos similares por ella realizados, pero este
requisito solo tenfa cardcter condicional. El comité técnico come-
tié un error material al indicar que la sociedad no cumplia los cri-
terios necesarios, que fue corregido en la tltima fase por el comité
de evaluacion y de seleccion; sin embargo, la motivacion de esta
correccion no se incluy6 en el expediente.
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INTRODUCCION 6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

1. La Agencia Europea de Medio Ambiente (en lo sucesivo Fiabilidad de las cuentas

denominada «a Agencia») se cre6 en virtud del Reglamento (CEE)
n® 1210/90 del Consejo, de 7 de mayo de 1990 (). Su
mision consiste en establecer una red de observacién para trans-
mitir a la Comisién, a los Estados miembros y al ptiblico en gene-
ral informacién fiable sobre el estado del medio ambiente. En par-
ticular, esta informacion debe permitir a la Unién Europea y a los
Estados miembros adoptar medidas de preservacion del medio
ambiente y evaluar su eficacia.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Agencia, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n°® 1605/2002 del
Consejo (2), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas de
la Agencia, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo de
la Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 13 del Reglamento (CEE)
n° 1210/90, las cuentas de la Agencia correspondientes al ejerci-
cio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (3) fueron elaboradas
por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para que
emitiera su declaracion sobre la fiabilidad de dichas cuentas y
sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realizd la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la préctica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

(1) DO L 120 de 11.5.1990.
(2) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 21 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 3 de julio de 2006.

Las cuentas de la Agencia correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Agen-
cia son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracion emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. La Agencia ha comprometido practicamente la totalidad
de los créditos consignados en su presupuesto para el ejerci-
cio 2005. No obstante, se observa que el porcentaje de prorroga
(superior al 30 %) de los compromisos para sus actividades ope-
rativas (titulo III) es elevado. La Agencia deberia velar por reducir
el volumen de las prérrogas, cuya gestion lastra la de los créditos
del ejercicio siguiente, lo que posteriormente ocasiona retrasos de
ejecucion o incluso los acrecienta.

8. No existe una descripcion de los sistemas de control
interno. Los ordenadores no han proporcionado una descripcién
formal de los sistemas que utilizan para recabar o justificar los
datos contables, por lo que estos no han podido ser validados por
el contable.

9. El informe anual de actividades del ordenador de pagos
presenta varias insuficiencias. En concreto, no facilita datos sufi-
cientes sobre los resultados de las actividades del ejercicio con
relacion a los objetivos fijados, a los riesgos asociados, al empleo
de recursos y al funcionamiento de los sistemas de control
interno.

10. Al procederse al examen de los procedimientos de con-
tratacion de agentes temporales, se observd que ciertas disposi-
ciones internas relativas al cardcter paritario de los comités de
seleccion y a la intangibilidad de los criterios de seleccion previa-
mente adoptados no se atenian a las disposiciones del régimen
estatutario aplicable a los otros agentes de las Comunidades.
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11. En el dmbito de la adjudicacién de contratos, el Tribunal darse al criterio de los precios, situacion que conduce a diferen-
constaté insuficiencias relativas a los criterios de evaluacion. No cias no justificadas en la valoracion de las ofertas (*).
existen indicaciones precisas sobre qué consideracién deberia

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunion
del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas

Hubert WEBER
Presidente

() Como ha sido el caso de un contrato de 87 000 euros.



Cuadro 1

Agencia Europea de Medio Ambiente (Copenhague)

Ambito de competencias
comunitarias segtin el Tratado

Competencias de la Agencia conforme a Reglamento (CEE) n® 1210/90 del Consejo,
de 7 de mayo de 1990

Gobernanza

Medios puestos a disposicion
de la Agencia
(2004)

Principales actividades y servicios
llevados a cabo en 2005

Politica de medio ambiente

La politica comiin de medio
ambiente pretende lograr un
nivel de proteccién elevado en
este ambito, teniendo en cuenta
la diversidad de las situaciones
en las diferentes regiones de la
Comunidad. Dicha politica se
basa en los principios de cautela
y de accidén preventiva, en el
principio de correccién de los
atentados al medio ambiente,
preferentemente en la fuente
misma, y en el principio de que
quien contamina paga. (...) Enla
elaboracion de su politica (...), la
Comunidad tendrd en cuenta los
datos cientificos y técnicos dis-
ponibles (...)

(articulo 174 del Tratado).

Objetivos

Creacién de un observatorio
sobre el medio ambiente para
transmitir a la Comunidad y a
los Estados miembros datos
objetivos, fiables y compara-
bles a nivel europeo a efectos

de:

a) adoptar las medidas indis-
pensables para la protec-
cién del medio ambiente;

b

¢) garantizar una buena infor-
macién al ptblico sobre la
situacién ~ del  medio
ambiente.

evaluar su aplicacion, y

Funciones:

— proporcionar a la Comunidad y a los

Estados miembros la informacion nece-
saria para la formulacion y la aplicacién
de politicas de medio ambiente razona-
bles y eficaces,

registrar, cotejar y evaluar los datos
sobre el estado del medio ambiente y
elaborar informes sobre la calidad, asi
como sobre las presiones que sufre en el
territorio de la Comunidad,

contribuir a garantizar la comparabili-
dad de los datos relativos al medio
ambiente a escala europea y, si resultase
necesario, favorecer, de la forma ade-
cuada, una mejor armonizacién de los
métodos de medicidn,

fomentar la integracién de las informa-
ciones europeas relativas al medio
ambiente en programas internacionales,

publicar cada cinco afios un informe
sobre el estado, la evolucion y las pers-
pectivas del medio ambiente,

estimular el desarrollo de técnicas de
prevision en el dmbito del medio
ambiente, asi como de los métodos de
evaluacion del coste de los dafios causa-
dos al medio ambiente y el intercambio
de informacién sobre las tecnologias
para prevenir los dafios,

estimular el desarrollo de métodos de
evaluacion del coste de los dafios causa-
dos al medio ambiente y del coste de las
politicas de prevencion, de proteccion y
de restauracion del medio ambiente.

1. Consejo de Administra-
cién
Composicion:

— un representante de cada
Estado miembro,

— dos representantes de la
Comision,
— dos personalidades cientifi-

cas nombradas por el Par-
lamento Europeo.

Competencias:

Adoptar el programa de tra-
bajo y velar por su ejecucion.
2. Director ejecutivo

Nombrado por el Consejo de
Administracién a propuesta de
la Comisi6n.

3. Foro de consulta

Compuesto por un represen-
tante de cada Estado miembro,
asesora al Director ejecutivo.

4. Comité cientifico

Compuesto por personas cua-
lificadas en materia de medio
ambiente, nombradas por el
Consejo de Administracion.

5. Control externo

Tribunal de Cuentas.

6. Autoridad de aprobacién
de la gestién

Parlamento, previa recomenda-
cién del Consejo.

Presupuesto definitivo 2005:

32,1 millones  de
(31,1 millones de euros)

euros

sufragados por la subven-
cién comunitaria al
84 % (87 %).

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005:

115 (115) puestos previstos en
la plantilla,

puestos cubiertos: 107 (102)

+ otros 34 (15) puestos (con-
tratos  auxiliares, expertos
nacionales en comision de ser-
vicio, agentes locales e interi-
nos)

Total de efectivos: 115 (115)
agentes encargados de:
— tareas operativas: 72 (72)

— tareas administrativas:

42 (42)

— tareas mixtas: 1 (1)

— lanzamiento del informe
sobre el estado, la evolucion
y las perspectivas del medio
ambiente «The European
environment: state and out-
look 2005,

— puesta en préctica de los
indicadores de base sobre el
estado del medio ambiente
como parte operativa del sis-
tema de informacién medio-
ambiental de la Agencia,

— lanzamiento de la actividad
«Streamlining European
2010 Biodiversity Indica-
tors»,

— lanzamiento de dos nuevos
centros tematicos sobre la
biodiversidad y sobre la ges-
tion de los recursos y dese-
chos,

— seminarios organizados en el
marco de la Presidencia del
Consejo,

— asistencia en la armoniza-
cién de los datos,

— gestion de la red de informa-
ci6n EIONET (red europea de
informacién y observacion
sobre medio ambiente).

Fuente: informacion comunicada por la Agencia.
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AGENCIA EUROPEA DE MEDIO AMBIENTE

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(en miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo firédiF os P ‘rorroga(‘ios Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
consignados en . el ejercicio anterior
Origen de los ingresos el presupuesto ng.g,?fios Afectacion de los gastos com- com-
definitivo del recibidos consig- paga- | prorro- | anula- | dispo- | paga- | anula- | dispo- paga- | prorro- lad
prome- . . prome- anulados
ejercicio nados tidos dos gados dos nibles dos dos nibles tidos dos gados
Subvenciones Titulo I
comunitarias 26 900 26 900 Personal 14 468 |14 468 |13 958 508 2 436 319 117 |14904 (14904 | 14277 508 119
Titulo 1I
Subvenciones varias 4 444 7 438 Funcionamiento 3857 | 3856 | 2960 895 2 396 346 50 4253 | 4252 3306 895 52
Titulo III
Ingresos varios p-m 218 Actividades operativas 13019 (13018 | 8942 | 4069 4853 | 4647 206 |17 872 |17 871 |13 589 | 4069 214
Ingresos afectados 800 745 Ingresos afectados 800 720 277 523 0 2208 536 28 3008 | 2928 813 | 2167 28
Total 32 144 35 301 Total | 32144 | 32062 |26 137 | 5995 12 7893 | 5848 | 401 (40037 39955 31985 | 7639 413
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 (1) Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 (')
(en miles de euros) (en miles de euros)
2005 2005 2004
Ingresos de explotacién Activo
Subvenciones comunitarias 26 900 Valores inmovilizados 2105 1710
Subvenciones e ingresos varios 5633 Titulos de crédito 2661 5839
Total (a) 32533 Tesoreria 4491 1181
Gastos de explotacion Total 9257 8730
Personal 13 423 Pasivo
Funcionamiento 5321 Excedente acumulado/déficit 6 050 6 050
Actividades operativas 15618 Resultado econdmico del ejercicio -1808 0
Total (b) 34 362 Deudas a corto plazo 5015 2 680
Resultado de explotacién (c = a - b) -1829 Total 9 257 8730
Productos varios (d) 29 (1) Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.
Gastos varios (e) -7
Resultado econémico (f=c+d +e) -1807

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método

contable.

Fuente:

Datos de la Agencia — Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Agencia en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA AGENCIA

7. El porcentaje de créditos prorrogados se ha ido reduciendo
progresivamente en los dltimos afios, llegando en 2005 hasta el
31 % en el caso del titulo III. Dado que la mayor parte de los con-
tratos contemplados en el titulo III (por ejemplo con los centros
temadticos) permiten trabajar hasta finales del afio civil, con hasta
un 30 % de las entregas y los pagos definitivos al aflo siguiente,
resulta dificil reducir el porcentaje de créditos prorrogados del
titulo IIl mds alld de lo que se ha conseguido hasta ahora.

8. Los sistemas de control interno se hallan en proceso de
continuo desarrollo. Es cierto que los ordenantes autorizados no
han proporcionado una descripcion formal de los sistemas que
utilizan; se hard lo antes posible en el marco del desarrollo y
documentacién de nuestro sistema.

9. En 2003 y 2004, la AEMA trat6 de ajustar los requisitos
del informe anual de actividades a los del informe anual estipu-
lado por su Reglamento de base. No lo consiguid, y por tal motivo

desde 2005 elabora dos informes separados. Los dos informes de
2005 se enviaron a, entre otros, el Tribunal el 15 de junio de
2006.

10. A partir de 2006, se ha pedido al Comité de Personal que
designe a un niimero idéntico de representantes de acuerdo con
el articulo 3 del anexo III del Estatuto de Personal. Los criterios de
seleccion estipulados en el anuncio de concurso son ya, explici-
tamente, los tnicos criterios de seleccion de los candidatos.

11. Desde principios de 2006, la Agencia explica y docu-
menta con detalle en todos los procedimientos de adjudicacién de
contratos como se tiene en cuenta el precio (por ejemplo la for-
mula utilizada para puntuar el precio en relacién con los criterios
de evaluacion).
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INTRODUCCION

1. La Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria (en lo
sucesivo denominada «la Autoridad») se cred en virtud del Regla-
mento (CE) n® 178/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 28 de enero de 2002 (1). Su misi6én consiste principalmente en
facilitar la informacion cientifica necesaria para la elaboracion de
la normativa comunitaria, asi como obtener y analizar los datos
que permitan caracterizar y controlar los riesgos e informar de
manera independiente sobre los mismos.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Autoridad, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n® 1605/2002 del
Consejo (), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas de
la Autoridad, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo
de la Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 44 del Reglamento (CE)
n°® 1782002, las cuentas de la Autoridad correspondientes al
ejercicio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (3) fueron ela-
boradas por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal
para que emitiera su declaracion sobre la fiabilidad de dichas
cuentas y sobre la legalidad y regularidad de las operaciones
subyacentes.

5. El Tribunal realiz0 la fiscalizacién de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracién siguiente.

() DOL 31 de 1.2.2002, p. 1.
(2) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 20 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 29 de junio de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de la Autoridad correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Auto-
ridad son, en su conjunto, legales y regulares con la salvedad
de la situacion descrita en el apartado 12.

OBSERVACIONES

7. El ejercicio 2005 se caracterizé por una infrautilizacién
significativa del presupuesto: los créditos de compromiso y de
pago se ejecutaron solo en un 80 %, lo cual demuestra que la
Autoridad debe esforzarse considerablemente por dar un mejor
uso a los créditos que le son confiados a fin de cumplir sus
objetivos.

8. La autoridad presupuestaria habfa modificado el cuadro de
efectivos, aprobado por la Junta Directiva, que se adjuntaba al
proyecto de presupuesto 2005 de la Autoridad. Estas modifica-
ciones, consistentes particularmente en alterar de manera signifi-
cativa la distribucion de puestos disponibles por grados, tendrian
que haberse traducido en una reduccién de los créditos previstos
para los costes salariales e incluso los gastos de operaciones. Esta
reduccion no tuvo lugar, por lo que la Autoridad pudo restable-
cer los grados inicialmente previstos en el proyecto de presu-
puesto respecto de 19 puestos, sin notificarlo a la Autoridad Pre-
supuestaria por medio de una solicitud de presupuesto
rectificativo y suplementario.

9. El Tribunal hace constar que no se ha introducido la ges-
tion por actividades pese a la disposicién que prevé dicha intro-
duccién en el reglamento financiero de la Autoridad, a semejanza
de las medidas aplicadas en este sentido en el presupuesto gene-
ral, con objeto de mejorar el seguimiento de las actividades. Hay
que decir al respecto que el cumplimiento de los objetivos de la
Autoridad debe medirse por su contribucion a los fines estable-
cidos en su Reglamento de base. El programa de trabajo de la
Autoridad debe expresar en principio esta contribucion en térmi-
nos operativos y cuantificables.

10. La Autoridad no ha procedido a un andlisis de riesgos ni
definido formalmente sus sistemas y procedimientos de control
interno. El Tribunal ha observado asimismo en varios casos la
existencia de lagunas en la verificacién de los gastos (ausencia de
comprobantes, solicitudes de prestaciones suplementarias sin jus-
tificacion) (*).

(*) De este modo, no se respetan en todos los casos las disposiciones en
materia de gastos de viaje, lo que lleva a realizar pagos injustificados.
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11. Por lo que se refiere a la contratacion de personal, la
Autoridad rechazé candidatos con arreglo a criterios distintos a
los previstos en las convocatorias y no respetd, por otra parte, las
disposiciones estatutarias sobre el grado que deben tener los
miembros del comité de seleccion en relacion con el puesto que
ha de cubrirse. La seleccién de los candidatos requiere una apli-
cacion estricta de los criterios previstos y una comprobacién efec-
tiva del valor probatorio de los documentos que adjuntan en
apoyo de sus candidaturas.

12. Los controles practicados en relacion con la adjudicacion
de contratos publicos y su celebracién posterior han puesto de
manifiesto numerosas anomalias. El Tribunal no pudo verificar en
muchos de los casos examinados si se habia invitado a participar
en los procedimientos al minimo exigido de licitadores y también
ha observado que no se habia documentado sistematicamente la
aplicacion de los criterios de seleccion. En varias ocasiones, no se

siguieron las reglas establecidas para la designacion de los comi-
tés de evaluacion. Las cldusulas de un contrato marco no fueron
respetadas. La frecuencia con que se registran estas anomalias
exige de la Autoridad un refuerzo de su sistema de control interno
en la materia.

13. Los edificios definitivos previstos como sede de la Auto-
ridad no estdn todavia disponibles, por lo que esta se ha visto
obligada a alquilar y acondicionar locales provisionales (coste
en 2005: 3,5 millones de euros aproximadamente). Cuando tome
posesioén de sus nuevos locales, la Autoridad tendrd que incurrir
otra vez en gastos de instalacion. La Autoridad, de acuerdo con la
Comision, deberfa clarificar con las instancias nacionales la situa-
cién creada, sobre todo con miras a una posible compensacién
financiera. A la espera de una solucion, hay que tener en cuenta
este hecho en las previsiones presupuestarias.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunion

del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria (Parma)

Ambito de competencias
comunitarias segun el Tratado

Competencias de la Autoridad
[Reglamento (CE) n® 178/2002 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 28 de enero de 2002]

Gobernanza

Medios puestos a disposicion
de la Autoridad 2005
(2004)

Actividades y servicios llevados a cabo

Libre circulacion de mer-
cancias (articulo 37 del Tra-
tado).

Contribucién a un nivel de
proteccion elevado en mate-
ria de salud, seguridad, pro-
teccion del medio ambiente
y de los consumidores,
teniendo en cuenta todos
los  avances  basados
en hechos cientificos
(articulo 95 del Tratado).

Politica comercial comtin
(articulo 133 del Tratado).

Salud piiblica (articulo 152,
apartado 4 b), del Tratado).

Objetivos:

— facilitar recomendaciones

cientificas y apoyo cienti-
fico y técnico en rela-
cién con la politica y nor-
mativa comunitaria que
influya directa o indirecta-
mente en la seguridad de
los alimentos y de los pien-
S0,

informar de manera inde-
pendiente sobre los riesgos
en materia de seguridad ali-
mentaria,

contribuir a lograr un nivel
elevado de proteccion de la
vida y la salud de las perso-
nas,

recopilar y analizar los
datos que permitan la
caracterizacion y el control
de los riesgos.

Funciones:

formular dictimenes y
estudios cientificos,

promover el desarrollo de
metodologias  uniformes
de  determinacién  del
riesgo,

prestar asistencia a la
Comision,
buscar, analizar y resumir

los datos cientificos y téc-
nicos necesarios,

identificar y caracterizar
los riesgos emergentes,

crear una red interconec-
tada de organizaciones que
acttian en dmbitos simila-
res,

prestar asistencia técnica
y cientifica en la gestion de
crisis,

mejorar  la  coopera-
cién internacional,

ofrecer una informacién
objetiva, fiable y de facil
comprension al ptblicoy a
los medios interesados,

participar en el sistema de

alerta rdpida de la Comi-
sion.

1. Junta Directiva

Composicion:

14 miembros designados por el
Consejo (en cooperacion con el
Parlamento Europeo y la Comi-
sién) y un representante de la
Comision.

Competencias:

Aprueba el programa de trabajo
y el presupuesto, y vela por su
ejecucion.

2. Director Ejecutivo

Nombrado por la Junta Directiva
a partir de una lista de candida-
tos propuesta por la Comision,
previa comparecencia ante el
Parlamento Europeo.

3. Foro Consultivo
Composicion:

Un representante por cada

Estado miembro.

Funcion:

Asesorar al director.

4. Comités y grupos cientifi-
cos

Elaborar los dictdmenes cientifi-
cos de la Autoridad.

5. Control externo

Tribunal de Cuentas.

6. Autoridad de aprobacion de
la gestion

Parlamento, previa recomenda-
cién del Consejo.

Presupuesto definitivo 2005:

36,9 millones de  euros
(29,1 millones de euros) sufraga-
dos por la subvencién comu-
nitaria al 100 % (100 %)

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005:

194 puestos previstos en la
plantilla (138)

puestos cubiertos: 124 (102)

+ otros 36 (37) puestos (con-
tratos  auxiliares, expertos
nacionales en comision de ser-
vicio, agentes locales)

Total de efectivos: 160 (139)
agentes encargados de:
— tareas operativas: 104 (83)

— tareas administrativas: 56
(56)

De las 301 solicitudes de opinién cientifica diri-
gidas a la Autoridad en 2005 (lo que representa
un incremento del 65 % en relacion con 2004),
se adoptaron y publicaron un total de 163 opi-
niones, que abarcan numerosos dmbitos: entre
otros, plantas aromaticas, organismos modifica-
dos genéticamente (junto con la OMS), la ence-
falopatia espongiforme bovina (EEB) o la encefa-
lopatia  espongiforme transmisible  (EET).
Asimismo, la Autoridad publicé su primer
informe anual sobre zoonosis y otros textos
importantes sobre la determinacion de riesgos en
el dmbito alimentario.

La comunicacion de riesgos y, en general, las acti-
vidades del departamento de comunicacion hicie-
ron que se incrementaran en un 40 % las comu-
nicaciones al ptblico en 2005. Las consultas al
sitio web de la Autoridad se duplicaron también
en 2005. La coordinacién de la comunicacién de
riesgos se intensifico por medio del consejo con-
sultivo y de los talleres que se organizaron.

La interconexi6n de la Autoridad con los intere-
sados, las autoridades nacionales y sus institucio-
nes homoélogas se intensific6 a través de un foro
consultivo, que se reunid en cinco ocasiones para
trabajar con las autoridades nacionales en rela-
cién con temas precisos como la coordinacion en
una situacion de crisis o un mayor uso de la
extranet comun a las autoridades nacionales, la
Comision y la Autoridad.

Por lo que se refiere a la evaluacién de la Autori-
dad, llevada a cabo en 2005, el informe final de
los consultores fue publicado en el sitio web por
la Junta Directiva que present6 sus recomenda-
ciones a finales de junio de 2006.

Fuente: informacién comunicada por la Autoridad.

900C°CT61

ST

eadong uorun e[ 9p [EIO OLEI[

S¥[Tie D



AUTORIDAD EUROPEA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(en miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo Créditqs .prorrogf':ldosl del Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
Oricen de los consignados en el ejercicio anterior (')
8 presupuesto Ingresos recibidos Afectacion de los gastos . com- . ) com-
Ingresos definitivo del consig- | ime. | Paga | proro- anula- d{spo— paga- anula- d{spo— prome- | P83 | PrOTO |l dos
ejercicio nados tidos dos gados dos nibles dos dos nibles tidos dos gados
Subvenciones Titulo I
comunitarias 36 857 31537 Personal 16 354 (14 571 |14 024 546 | 1784 389 312 77 16743 |14 960 |14 336 546 1861
Recursos propios Titulo 1I
Funcionamiento 6446 | 5591 | 3306 | 2285 855 | 1477 | 1307 170 | 7923 | 7068 | 4613 | 2285 1025
Ingresos varios Titulo IIT
Actividades operativas 14057 | 9300 | 5824 | 3477 | 4756 | 3818 | 2003 | 1815 |17 875 |13 118 | 7827 | 3477 | 6571
Total 36 857 31537 Total {36 857 (29462 (23154 | 6308 | 7395 | 5684 | 3622 | 2062 |42541 |35146 |26776 | 6 308 | 9457

(") La Autoridad no recoge la ejecucion de los créditos prorrogados de forma no automdtica en el cuadro global de ejecucion que publica en su Informe anual.

Cuadro 3

Cuenta de resultado econémico de los ejercicios 2005 y 2004

(en miles de euros)

Cuadro 4

Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004

(en miles de euros)

2005 2004 2005 2004
Beneficios de explotacién Activo
Subvenciones comunitarias 27 405 20 591 Valores inmovilizados 1588 1071
Subvenciones e ingresos varios 0 0 Titulos de crédito a corto plazo 299 5025
Total (a) 27 405 20 591 Cuenta de tesorerfa 10 879 3201
Gastos de explotacion Total 12766 9297
Personal 13012 7 564 Pasivo
Funcionamiento 6436 5788 Excedente acumulado/déficit 4452 3677
Actividades operativas 8718 6431 Resultado econémico del ejercicio -768 775
Total (b) 28 166 19 783 Deudas a corto plazo 9082 4 845
Resultado de explotacién (c =a - b) -761 808 Total 12 766 9297
Productos varios (d) 0 0
Gastos varios (e) -7 -33
Resultado econémico (f=c+d + e) -768 775

Fuente: Datos de la Autoridad — Los cuadros presentan, de forma sintética , los datos facilitados por la Autoridad en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA AGENCIA
7. En 2006 la EFSA ha reforzado su control presupuestario 10. La EFSA adopté normas de control interno en julio de

organizando revisiones regulares y realizando un andlisis de la
ejecucion del presupuesto y previsiones semestrales. Ademds
seguird mejorando la planificacion de sus actividades con el fin de
lograr la ejecucién completa del presupuesto.

8. Dado que al modificar el cuadro de efectivos de la EFSA
para 2005, la Autoridad Presupuestaria redujo algunos de los
puestos que ya estaban ocupados en 2004, la Autoridad tuvo que
cambiar dicho cuadro para satisfacer sus obligaciones legales
hacia esos agentes y mantener los puestos de conformidad con el
Reglamento financiero.

9. La EFSA aplicard progresivamente una gestién basada en
la actividad ya que es un instrumento esencial para la ejecucién
eficaz de sus actividades. En el programa de trabajo 2007, la
Autoridad definird de forma clara sus prioridades en el marco de
su Reglamento de base y otra legislacién comunitaria aplicable y
describird las principales iniciativas para alcanzar dichas priorida-
des. También se realizardn otras mejoras en los indicadores de
rendimiento y se implementardn otros instrumentos de ges-
tion con el fin de medir los resultados de sus actividades.

2005 y sigue trabajando para aplicarlas en su totalidad. Ademds,
la Autoridad prevé realizar un andlisis del riesgo para 2007.

11. Como prioridad en 2006, la Autoridad ha tomado medi-
das para reforzar los controles en relacion con los procedimien-
tos de contratacion y mejorar la transparencia y continuard tra-
bajando para garantizar que se cumplen las normas en vigor.

12. La Autoridad garantizard la consolidacion de los sistemas
de control internos de los procedimientos de contratacion para
cumplir integramente con la normativa en vigor. En 2006, se
estan organizando cursos sobre los procedimientos de licitacién
y se estdn aplicando mejores sistemas para reforzar los controles
sobre tales procedimientos.

13. La Autoridad ha puesto en conocimiento de las Autori-
dades Presupuestarias y de la Comision el coste de las instalacio-
nes de la Agencia y les mantendrd informadas de la evolucion del
proyecto de establecimiento de la sede definitiva.
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INFORME

sobre las cuentas anuales del Centro de Traduccién de los Organos de la
Unién Europea correspondientes al ejercicio 2005, acompaiiado de las
respuestas del Centro

(2006/C 312/09)
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INTRODUCCION 6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

1. El Centro de Traduccién de los Organos de la Unién Euro- Fiabilidad de las cuentas

pea (en lo sucesivo denominado el Centro) se cred en virtud del
Reglamento (CE) n°® 2965/94 del Consejo (*). Su mision es facili-
tar a los organismos comunitarios, y eventualmente a las institu-
ciones y los 6rganos comunitarios que lo deseen, los servicios de
traduccion necesarios para sus actividades.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades del Centro, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 contie-
nen informacién clave obtenida a partir de los estados financie-
ros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejercicio
2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n° 1605/2002 del
Consejo (), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas del
Centro, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo de la
Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 14 del Reglamento (CE)
n° 2965/94, las cuentas del Centro correspondientes al ejercicio
que finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 (3) fueron elaboradas por
su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para que emi-
tiera su opini6én sobre la fiabilidad de dichas cuentas y sobre la
legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realizd la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

() DOL 314 de 7.12.1994, p. 1.
(2) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 6 de julio de 2006 y el Tribunal las reci-
bi6 el 11 de julio de 2006.

Las cuentas del Centro correspondientes al ejercicio que fina-
liz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales del Centro
son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. Durante el ejercicio 2005 el porcentaje de ejecucion glo-
bal de los créditos de compromiso result6 superior al 90 % y lo
mismo sucedid en relacién con los créditos de pago. No obstante,
se observo que existia una infrautilizacion en el caso de los gastos
de funcionamiento (titulo II), de los que se comprometié menos
de 75 % de los créditos y se prorrogé el 24 % de los compromi-
sos. A ello se aflade que los compromisos relativos a dichos gas-
tos que se habian prorrogado del ejercicio anterior fueron anula-
dos en mds del 50 % de su importe. Una situacién semejante
indica una calidad mediocre de la programacién de los gastos de
funcionamiento.

8. Los créditos correspondientes a las prestaciones de los tra-
ductores free-lance, que representan 7 millones de euros (es decir,
mds de una cuarta parte del presupuesto), se comprometen en
forma de varios compromisos globales que, por su naturaleza,
son objeto de verificacion ex ante y posteriormente dan lugar
a compromisos especificos en favor de una multiplicidad de pro-
veedores de servicios. Ahora bien, esos compromisos especificos,
cuyo importe puede no resultar desdefiable, no son objeto de una
verificacion ex ante y, vistos los riesgos que encierran, deberfan
serlo también.

9. El Centro administra y desarrolla una base de datos (IATE)
en comin con las instituciones comunitarias que sufragan una
parte de su coste. El acuerdo por el que se comparten los gastos
derivados de IATE omite cualquier mencién a los derechos de
propiedad. Esta omisién tendria que rectificarse a fin de que se
tenga en cuenta este activo en el patrimonio de las instituciones
afectadas.
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10. En su informe anual sobre el Centro relativo al ejerci- cotizaciones patronales que este abona para la pension de sus
cio 2004, el Tribunal habfa formulado una observacién acerca del agentes. El Tribunal reitera su invitacién a que se solucione este
antiguo conflicto existente entre la Comisién y el Centro por las conflicto cuanto antes.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunion
del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Centro de Traduccién de los Organos de la Unién Europea (Luxemburgo)

Ambito de competencias
comunitarias

Competencias del Centro
Reglamento (CE) n® 2965/94 del Consejo, de 28 de noviembre de 1994

Gobernanza

Medios puestos a disposicién
del Centro en 2005
(2004)

Actividades y servicios llevados
a cabo en 2005
(2004)

Los Representantes de los
Gobiernos de los Estados miem-
bros aprobaron de comin
acuerdo una declaracion relativa
a la creacién, en los servicios de
traduccion de la Comision insta-
lados en Luxemburgo, de un Cen-
tro de Traduccién de los Organos
de la Unién, que facilitard los ser-
vicios de traduccién necesarios
para el funcionamiento de los
organismos y servicios cuyas
sedes quedan fijadas por la Deci-
sion de 29 de octubre de 1993

(Decision del Consejo  adoptada
en virtud del articulo 235 del Tra-
tado).

Objetivos

Prestar los servicios de traduccion
necesarios para el funcionamiento
de los siguientes organismos:

— Agencia Europea de Medio
Ambiente,

— Fundacién Europea de Forma-
cion,

— Observatorio Europeo de la
Droga y las Toxicomanias,

— Agencia Europea de Medica-
mentos,

— Agencia para la Seguridad y la
Salud en el Trabajo,

— Oficina de Armonizacién del
Mercado Interior (marcas,
dibujos y modelos),

— Oficina Europea de Policia
(Europol) y Unidad de Drogas
Europol.

Los organismos creados por el
Consejo que no sean los enumera-
dos arriba pueden recurrir a los
servicios del Centro, y también
pueden recurrir voluntariamente
a ellos las instituciones y los 6rga-
nos de la Union Europea que ya
dispongan de su propio servicio
de traduccion. El Centro participa
plenamente en los trabajos del
Comité interinstitucional de tra-
duccién.

Funciones:

— acordar disposiciones para
cooperar con organismos,
6rganos e instituciones,

— participar en los trabajos del
Comité interinstitucional de
traduccion.

1. Consejo de Administra-
cién

Composicion:

— un representante por Estado
miembro,

— dos representantes de la
Comision,

— un representante de cada
organismo, érgano o insti-
tucién que recurra a los ser-
vicios del Centro.

Competencias:

Aprueba el programa de trabajo
anual y el Informe anual del
Centro.

2. Director

Nombrado por el Consejo de
Administracién a propuesta de
la Comision.

3. Control externo

Tribunal de Cuentas.

4. Auditoria interna

Auditor interno de la Comision.

5. Autoridad de aprobacion
de la gestion

Parlamento, previa recomenda-
cién del Consejo.

Presupuesto definitivo:

27,9 millones de euros

(29,8 millones de euros).

Efectivos a 31 de diciembre:
181 (181) puestos previstos en la
plantilla,

puestos cubiertos: 163 (150)

+ otros 12 (15) puestos

Total de efectivos: 175 (165)
agentes encargados de:

— tareas operativas: 114 (119)
— tareas administrativas: 57 (52)

— tareas mixtas: 4 (4)

Niimero de péginas traducidas:
505 438 (377 999)

Niimero de pdginas por idioma:
501 475

— lenguas  oficiales:

(373 270)
— otras lenguas: 3 963 (4 729)
Niimero de pdginas por cliente:

— 0rganismos: 496 665

(366 055)
— instituciones: 8 773 (11 944)

Namero de paginas traducidas en
freelance: 226 822 (146 342)

Fuente: informacién comunicada por el Centro.
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CENTRO DE TRADUCCION DE LOS ORGANOS DE LA UNION EUROPEA

Cuadro 2

Ejecucién presupuestaria del ejercicio 2005

(en miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo fir?diF os p ‘rorrogacllos Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
consignados en Inoresos €l ejercicio anterior
Origen de los ingresos el presupuesto g’b' 4 Afectacion de los gastos com- com-
definitivo del recibidos consig- paga- prorro- | anula- dispo- paga- anula- dispo- paga- prorro-
THLVO prome- . . prome- anulados
ejercicio nados tidos dos gados dos nibles dos dos nibles tidos dos gados
Recursos propios 24166 30 356 Titulo I
Personal 14117 |13 410 |13 305 106 707 122 100 22 14239 |13 532 |13 404 106 729
Ingresos varios 0 94 Titulo II
Funcionamiento 4235 3112 | 2358 755 | 1123 642 583 59 4877 | 3754 | 2941 755 1181
Intereses 300 428 Titulo 11T
Actividades operativas 7645 | 7309 | 6018 | 1291 336 990 987 2 8634 | 8298 | 7005 | 1291 338
Saldo del ejercicio Titulo X
anterior 3497 0 Reservas y provisiones 1966 0 0 0| 1966 0 0 0 1966 0 0 0 1966
Total 27 963 30 879 Total |27 963 {23831 (21681 | 2152 | 4132 | 1754 | 1670 83 |29716 |25584 (23350 | 2152 | 4214
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico de los ejercicios 2005 y 2004 Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004
(en miles de euros) (en miles de euros)
2005 2004 2005 2004
Beneficios de explotacién Activo
Subvenciones comunitarias 0 0 Valores inmovilizados 699 895
Subvenciones e ingresos varios 30 780 23573 Existencias 279 0
Total (a) 30780 23573 Titulos de crédito 6184 6368
Gastos de explotacion Cuenta de tesorerfa 27 392 19903
Personal 13200 11929 Total 34 554 27 166
Funcionamiento 3547 2734 Pasivo
Actividades operativas 7397 5919 Excedente acumulado/déficit 18 594 14 403
Provisiones 1849 1410 Resultado econdémico del ejercicio 5212 4192
Total (b) 25993 21992 Deudas a largo plazo 9330 7 481
Resultado de explotacién (c = a — b) 4787 1581 Deudas a corto plazo 1418 1090
Productos varios (d) 429 2618 Total 34 554 27 166
Gastos varios (e) -4 -7
Resultado econémico (f=c+d + ¢) 5212 4192

Fuente:  Datos del Centro — Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por el Centro en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DEL CENTRO
7. La falta de regularidad de las solicitudes de traduccion, aso- 9. El Centro solicitard al Comité Interinstitucional de la Tra-

ciada a un fuerte incremento en el dmbito de las marcas comuni-
tarias, cre6 un clima de inestabilidad durante todo el ejercicio
2005, viéndose obligado el Centro a aplazar ciertos proyectos ins-
critos en el titulo 2.

8. El Centro tomard nota de la recomendacion del Tribunal
cuando se efecttie la migracion de SI2 hacia ABAC (migracién
prevista en el transcurso del ejercicio 2007) con objeto de esta-
blecer nuevos circuitos financieros.

duccioén y la Interpretacion (CITI) que resuelva la cuestion de los
derechos de propiedad de la base de datos IATE.

10. El Consejo de Administracion del Centro adoptd, durante
su reunién de 22 de marzo de 2006, un dictamen en el que rei-
tera que «es consciente de la importancia que tiene encontrar una solu-
cion definitiva a esta cuestién e invita a la Comisién Europea a aceptar
un procedimiento de arbitraje conjuntamente con el Centro para la reso-
lucion de la misma». El Centro mantendrd informado al Tribunal
sobre la evolucion de este expediente.
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INFORME

sobre las cuentas anuales del Centro Europeo para la Prevencion y el
Control de las Enfermedades correspondientes al ejercicio 2005,
acompaiiado de las respuestas del Centro

(2006/C 312/10)
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INTRODUCCION 6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.
Fiabilidad de las cuentas
1. El Centro Europeo para la Prevencion y el Control de las

Enfermedades (en lo sucesivo denominado «el Centro») se cre6
en virtud del Reglamento (CE) n® 851/2004 del Parlamento Euro-
peo y del Consejo, de 21 de abril de 2004 (*). Sus principales
misiones consisten en reunir y difundir informacién en materia
de prevencion y control de las enfermedades humanas, asi como
emitir dictdmenes cientificos al respecto. Asimismo, debe coordi-
nar las redes europeas que operan en este dmbito. El Centro paséd
a ser auténomo a partir del segundo semestre de 2005 (2).

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades del Centro, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 contie-
nen informacion clave obtenida a partir de los estados financie-
ros elaborados por este organismo en relacion con el ejercicio
2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n°® 1605/2002 del
Consejo (%), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas del
Centro, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo de la
Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 23 del Reglamento (CE)
n° 851/2004, las cuentas del Centro correspondientes al ejercicio
que finalizo el 31 de diciembre de 2005 (#) fueron elaboradas por
su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para que emi-
tiera su declaracion sobre la fiabilidad de dichas cuentas y sobre
la legalidad y la regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realizd la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacién de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

() DO L 142 de 30.4.2004, p. 1.

(%) El pago de salarios continu6 a cargo de la Comision, sobre la base de
una delegacién de poderes otorgada por el director.

() DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(*) Estas cuentas se elaboraron el 29 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 4 de julio de 2006.

Las cuentas del Centro correspondientes al ejercicio que fina-
liz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales del Centro
son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. La ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005 se caracte-
riz6 por un indice de compromisos bajo (84 %) y un indice de
prorrogas significativo, que globalmente asciende a un 35 % y en
el caso de los gastos operativos a cerca de un 90 %. Esta situacién
se debe en parte a los problemas inherentes al periodo de puesta
en marcha del Centro, que en el futuro deberd estar atento al
riesgo de movilizar indtilmente los recursos, en particular efec-
tuando una programacion rigurosa de sus actividades.

8. El Tribunal hace constar que no se ha introducido la ges-
tién por actividades pese a la disposicion que figura al respecto en
el reglamento financiero del Centro, a semejanza de las medidas
aplicadas en este sentido en el presupuesto general, con objeto de
mejorar el seguimiento de las actividades. Hay que decir al res-
pecto que la realizacion de los objetivos del Centro no debe limi-
tarse a la ejecucién de una serie de tareas, sino medirse por su
contribucién a los fines establecidos en su Reglamento de base. El
programa de trabajo del Centro debe expresar, en principio, esta
contribucién en términos operativos y cuantificables.

9. Las solicitudes de pago de subvenciones dirigidas a la
Comisi6én deben estar justificadas por una previsién de las nece-
sidades de tesorerfa (%). El Centro no dispone de un sistema que le
permita efectuar estas previsiones.

10. El reglamento financiero del Centro establece que el orde-
nador deberd proceder a un compromiso presupuestario antes de
contraer un compromiso juridico con respecto a un tercero. Sin
embargo, los gastos del Centro en 2005 no fueron objeto de
un compromiso presupuestario previo al compromiso juridico.
Durante el mismo perfodo, todos los pagos del Centro fueron
efectuados por el contable sin que el ordenador emitiera 6rdenes

de pago (9).

(°) Articulo 50 del reglamento financiero del Centro.
(¢) Articulo 66 del reglamento financiero del Centro.
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11. Contrariamente a las disposiciones reglamentarias, el
Centro no ha llevado una contabilidad por partida doble durante
el ejercicio 2005, lo que implica riesgos de errores.

12. Existen lagunas en la documentacion de los procedimien-
tos de seleccion de personal: falta de formalizacion de las decisio-

nes relativas al nombramiento y a la composicién de los comités
de seleccion, asi como de un informe final de sus trabajos por
parte de los comités de seleccion. El Centro deberia prestar par-
ticular atencion al rigor de sus procedimientos de seleccién en el
periodo en que contrata a su personal de base.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunion

del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Centro Europeo para la Prevencion y el Control de las Enfermedades

Ambito de competencias
comunitarias segin el Tratado

Competencias del Centro conforme alReglamento (CE) n® 851/2004

Gobernanza

Medios puestos a disposicion del
Centro

Actividades y servicios llevados a cabo
en 2005

Al definirse y ejecutarse todas
las politicas y acciones de la
Comunidad se garantizard un
alto nivel de proteccion de la
salud humana. La accién de la
Comunidad, que complemen-
tard las politicas nacionales, se
encaminard a mejorar la salud
publica, prevenir las enfermeda-
des humanas y evitar las fuentes
de peligro para la salud humana.
Dicha accién abarcard la lucha
contra las enfermedades mds
graves y ampliamente difundi-
das, apoyando la investigacién
de su etiologfa, de su transmi-
sién y de su prevencion, asi
como la informacion y la educa-
cion sanitarias.

(Articulo 152 del Tratado)

Objetivos

Reforzar las defensas de Europa
contra las enfermedades infec-
ciosas; en particular, identificar,
determinar y comunicar las ame-
nazas actuales y emergentes que
representan  para la  salud
humana las enfermedades trans-
misibles.

En consecuencia, el Centro ges-
tiona redes de vigilancia especia-
lizadas, emite dictamenes cienti-
ficos, gestiona el sistema de
alerta precoz y respuesta y pro-
porciona asistencia y forma-
cion cientifica y técnica.

Funciones

— Gestionar redes de vigilancia
especializadas en enfermeda-
des y estimular las activida-
des de interconexién. El Cen-
tro debe desempefiar un
papel especifico en la recopi-
lacién, validacion, andlisis y
difusién de los datos.

— Proporcionar dictimenes de
expertos autorizados, asi
como dictdmenes y estudios
cientificos en el dmbito de las
enfermedades transmisibles.

— Gestionar el sistema de alerta
precoz y respuesta. Elaborar
procedimientos de deteccion
de amenazas emergentes
para la salud.

— Reforzar la capacidad de los
Estados miembros en mate-
ria de planificacién de la pre-
paracién y de formacion.

— Informar al ptiblico en gene-
ral y a las partes interesadas
sobre sus trabajos.

1 — Junta directiva

La junta directiva estard com-
puesta por un miembro nom-
brado por cada Estado miembro,
dos miembros nombrados por el
Parlamento Europeo y tres
miembros nombrados por la
Comisién en representacion de
esta institucion.

La junta directiva aprobard el
programa y el presupuesto anua-
les del Centro y supervisard su
ejecucion.

2 — Director

El director serd nombrado por la
junta directiva a partir de una
lista de candidatos propuesta por
la Comision.

3 — Foro consultivo

Estard formado por un represen-
tante de cada Estado miembro y
tres miembros nombrados por la
Comision sin derecho a voto.

El foro tiene la mision de garan-
tizar la excelencia cientifica y la
independencia de las actividades
y dictdmenes del Centro.

4 — Auditor externo

Tribunal de Cuentas.

5 — Autoridad de aprobacién
de la gestion

Parlamento por recomendacion
del Consejo.

Presupuesto definitivo para
2005

4,85 millones de euros, de los
que la subvencién comunitaria
corresponde al 98 %.

Efectivos

Puestos previstos en la plantilla:
29

Puestos cubiertos: 22

mas otros 20 puestos.

Total de efectivos: 42
agentes encargados de tareas:
operativas: 17

administrativas: 25

— Elaboracién de protocolos que
rigen la evaluacién de las redes.

— Elaboracién de un documento de
planificacién relativo a la futura
estrategia en las actividades de vigi-
lancia en Europa.

— Creacién de grupos cientificos para
cada uno de los seis grupos de
enfermedades cuya lista figura en la
Decisiéon n® 2119/98/CE.

— Formulacién de dictdmenes de
expertos y de directrices relativas a
la gripe aviar.

— Responsabilidad del sistema de
alerta precoz y respuesta (102
casos sobre salud publica identifi-
cados y examinados).

— Elaboracién de protocolos y de
directrices sobre la movilizacion de
equipos de asistencia en caso de
epidemia.

— Realizaciéon de dos misiones de
asistencia en caso de epidemia.

— Definicién y establecimiento de un
procedimiento de coordinacién
en caso de amenaza para la salud
publica (Comision, Estados miem-
bros, OMS).

— Difusién de 21 informes epidemio-
l6gicos semanales a través del
periddico Eurosurveillance.

Fuente: Informacién comunicada por el Centro.
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Cuadro 2
Ejecucién presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos consignados Créditos del presupuesto definitivo
Origen de los ingresos o dee]fiIlJl rifis‘?gl;:to Ingresos recibidos Afectacion de los gastos consig- pigm;,- paga- prorro- anulados
ejercicio nados tidos dos gados
Subvenciones Titulo
comunitarias () 4 852 3402 Personal 2531 2282 1895 362 274
Titulo 1T
Funcionamiento 1238 1174 638 535 65
Titulo III
Actividades operativas 1083 610 70 541 472
Total 4 852 3 402 Total | 4852 4066 2603 1438 811
(") Incluidos los créditos gestionados bajo la responsabilidad de la Comision.
Cuadro 3
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005
(miles de euros)
2005
Ingresos de explotacion
Subvenciones comunitarias 2 646
Subvenciones e ingresos varios 0
Total (a) 2 646
Gastos de explotacion
Personal 171
Funcionamiento 1185
Actividades operativas 326
Total (b) 1682
Resultado de explotacién (c =a-b) 964
Productos varios (d) 0
Gastos varios (e) 11
Resultado econémico (f=c+d - e) 953
Cuadro 4
Balance a 31 de diciembre de 2005
(miles de euros)
2005
Activo
Valores inmovilizados 245
Titulos de crédito 320
Tesorerfa 2059
Total 2624
Pasivo
Excedente acumulado/déficit 0
Resultado econémico del ejercicio 953
Deudas a corto plazo 1671
Total 2624

Fuente: Datos del Centro. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por el Centro en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DEL CENTRO
7. Las causas principales de la ejecucion relativamente baja 10. La situaci6n descrita por el Tribunal estuvo motivada ini-

del presupuesto y del elevado porcentaje de transferencias de cré-
dito estuvieron relacionadas con la fase de arranque del Centro.
El CEPCE estd avanzando rdpidamente, y actualmente estd cen-
trado en la planificacion para hacer el mejor uso posible de los
fondos asignados durante 2006.

8. Durante el segundo semestre de 2006 se sentaron las bases
de la planificacién basada en actividades. A lo largo de 2006, el
Centro estd instaurando los necesarios sistemas y procesos de
informacion para asegurar unos informes basados en actividades
fiables y transparentes.

9. Durante 2005, el Centro no dispuso de un sistema ade-
cuado de control de las necesidades de efectivo por razones rela-
cionadas con su fase de arranque. En febrero de 2006 se introdu-
jeron proyecciones bdsicas sobre necesidades de efectivo, y a
medida que el Centro desarrolla sus sistemas de elaboracion de
informes se refinardn mads las proyecciones de flujo de tesorerfa.

cialmente por la falta de herramientas adecuadas de TIC a dispo-
sicién del Centro. El sistema financiero se instauré en 2005 y
empezd a estar operativo a comienzos de 2006. En 2005 no
pudieron crearse drdenes de pago automatizadas en razén de la
falta de un sistema presupuestario informatizado. No obstante,
los pagos se procesaron solo una vez, aseguradas la informacion
relevante, las autorizaciones y las firmas. A partir de 2006, las
drdenes de pago se procesan sistemdticamente y se aprueban res-
pecto a todos y cada uno de los pagos.

11. En el periodo de arranque de 2005, el CEPCE no dispo-
nia de un sistema informatizado. A lo largo de 2006 se instala-
ron los programas informdticos necesarios, y en la actualidad fun-
ciona un sistema contable totalmente informatizado.

12. A raiz de las observaciones del Tribunal, actualmente se
documentan mds ampliamente y formalizan de manera consis-
tente los procesos de contratacién. Se ha establecido como prio-
ridad una sélida seccion de recursos humanos para asegurar la
transparencia y rigor del proceso de contratacién durante la fase
de implantacién del Centro.
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INTRODUCCION

1. El Centro Europeo para el Desarrollo de la Formacién Pro-
fesional (en lo sucesivo denominado «el Centro») se cred en vir-
tud del Reglamento (CEE) n® 337/75 (') del Consejo. Su misién
principal consiste en contribuir al desarrollo de la formacién pro-
fesional a nivel comunitario. En este contexto, debe recopilar y
difundir documentacién sobre los sistemas de formacién
profesional.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades del Centro, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 contie-
nen informacion clave obtenida a partir de los estados financie-
ros elaborados por dicho organismo en relacion con el ejercicio
2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n® 1605/2002 del
Consejo (), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas del
Centro, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo de la
Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 12 bis del Reglamento
(CEE) n°® 337/75, las cuentas del Centro correspondientes al ejer-
cicio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (3) fueron elabora-
das por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para
que emitiera una declaracién sobre la fiabilidad de dichas cuentas
y sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz¢ la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la préctica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

() DOL 39 de13.2.1975, p. 1.

() DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 30 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 4 de julio de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas del Centro correspondientes al ejercicio que fina-
liz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales del Centro
son, en su conjunto, legales y regulares, con la salvedad de la
situacion descrita en el apartado 13.

Por otra parte, el Tribunal sefiala la observacion presentada en
el apartado 11.

OBSERVACIONES

7. El presupuesto del Centro del ejercicio 2005 presenta un
indice de ejecucion del 90 % de los créditos de compromiso y de
alrededor del 85 % de los créditos de pago. Las actividades ope-
rativas, por su parte, muestran una infrautilizacién de sus corres-
pondientes créditos (anulaciones de cerca del 15 %, 20 %y 15 %,
respectivamente, para los créditos de compromiso, los créditos de
pago y los créditos prorrogados), sobre todo a raiz de una reor-
ganizacion de los procedimientos de contratacion publica. El Cen-
tro debe perfeccionar la programacion de sus actividades y reali-
zar un seguimiento mds riguroso. En este sentido, el Tribunal
observa que no se ha aplicado la gestién por actividades, pese a
que el reglamento financiero del Centro asi lo prevé con miras a
mejorar el seguimiento del rendimiento.

8. El programa informadtico de contabilidad del Centro
(FIBUS) no permite el bloqueo de los compromisos que hayan
sobrepasado su limite de validez y la firma electrénica de las 6rde-
nes de pago no se ajusta a las disposiciones vigentes, por lo que
no se puede realizar un rastreo adecuado de las intervenciones en
el sistema FIBUS. El Centro deberia poner remedio a las debilida-
des identificadas y considerar, sin demora, la sustitucion del actual
programa informético por el nuevo sistema propuesto por la
Comision a las Agencias.

9. Determinadas funciones del contable son asumidas por los
servicios del ordenador: asi, se han consignado en las cuentas
ajustes de cierre del orden de 700 000 euros a instancias de los
servicios ordenadores, sin que estos aportaran documentaci6n
alguna. Esta situacion se habria evitado si se hubiera aplicado el
principio de separacion de funciones entre el ordenador y el con-
table.
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10. El Centro todavia no ha efectuado anilisis de riesgos ni
ha definido la naturaleza y frecuencia de las verificaciones ex post,
ni existen descripciones de los procedimientos de gestion y de los
sistemas de control interno. En 2005, el contable todavia no habia
validado los sistemas de informacién financiera.

11.  Para gestionar las reclamaciones del personal, el Centro
ha creado un comité de apelacion en 2000. En un caso, este
comité, actuando al margen de sus competencias, concedi6
indemnizaciones no previstas por las disposiciones vigentes. Para
evitar que vuelvan a darse estos casos en lo sucesivo, el director
debe reservarse la facultad de revisar y, si procede, revocar estas
decisiones.

12. En 2005, se cubrié un importante puesto de gestion
mediante un procedimiento de seleccion interno cuando un pro-
cedimiento externo habria procurado un abanico méds amplio de
candidatos. De hecho, en la seleccidn participé un solo candidato,
que fue nombrado para el puesto. Ademads, dos de los criterios de
evaluacion de las candidaturas (') no se aplicaron con el rigor

necesario para garantizar la calidad de la seleccién. El Tribunal rei-
tera la observacion formulada en su dltimo informe anual sobre
la necesidad de reforzar los procedimientos de contratacion del
Centro.

13. El Tribunal ha examinado seis contratos relativos al ejer-
cicio 2005: todos, salvo uno, estaban afectados por irregularida-
des (?). En dos de los casos examinados, no se ha respetado la libre
competencia (3). El Tribunal toma nota de las medidas adoptadas
por la nueva direccién del Centro durante el dltimo trimestre
de 2005 para remediar las debilidades constatadas en la organi-
zacion de los procedimientos de licitacion.

14. El Centro ha creado 17 sitios Internet e Intranet basados
en tecnologias diferentes. La gestion de estos sitios y de los siste-
mas informaticos de los que dependen estd dispersa: algunos sis-
temas son administrados por el servicio informatico, otros por los
servicios operativos y, por tltimo, otros por consultores externos.
Esta dispersion entraria riesgos técnicos y costes excesivos.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunién

del dia 28 de septiembre de 2006.

(") Estudios (Filosoffa y Relaciones Internacionales) no relacionados con
la funcion del puesto y una experiencia profesional inferior en un 50 %
a la solicitada en el anuncio de vacante; por lo demds, la experiencia
profesional del agente nombrado solo guarda una relacion parcial con
las funciones que ha de desempeiiar.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente

(?) Falta de motivacion en la seleccién del procedimiento y de los licita-
dores invitados y documentacién insuficiente de la seleccién llevada
a cabo.

(%) Servicios de traduccién (376 000 euros) y servicios informaticos
(146 000 euros).



Cuadro 1

Centro Europeo para el Desarrollo de la Formacién Profesional

Ambito de competencias
comunitarias segtn el Tratado

Competencias del Centro conforme a los articulos 2 Er 3 del

Reglamento (CEE) n® 337/75 del Consejo, de 10 de
de 1975

ebrero

Gobernanza

Medios puestos a disposicion del
Centro en 2005 (2004)

Actividades y servicios llevados a cabo en 2005 (2004)

La Comunidad desarrollard una
politica de formacién profesional
que refuerce y complete las accio-
nes de los Estados miembros para
el contenido y la organizacién de
la formacién profesional.

La accion se encaminara a:

— facilitar la adaptacién a los
cambios industriales, en con-
creto mediante la formacién y
la reconversion profesional,

— mejorar la formacion profe-
sional inicial y la forma-
cién continua con el fin de
facilitar la insercién y la rein-
sercién profesional en el mer-
cado de trabajo,

— facilitar el acceso a la forma-
cién profesional y favorecer la
movilidad de los formadores
y de las personas en forma-
cién, y en concreto de los
jovenes,

— estimular la cooperaciéon en
materia de formacién entre
centros de enseflanza o de for-
macién profesional y empre-
sas,

— incrementar el intercambio de
informacion y de experiencias
sobre las cuestiones comunes
a los sistemas de formacion
de los Estados miembros.

(Extractos del articulo 150 del Tra-
tado)

Objetivos

El Cedefop, como centro
de referencia de la Unién
Europea en materia de
formacion y de ense-
flanza profesionales, pro-
porciona a los responsa-
bles de las decisiones
politicas, a los investiga-
dores y a los profesiona-
les una informaci6n des-
tinada a ofrecer una
comprensiéon mds clara
de la evolucién en curso,
lo que les permite funda-
mentar mejor sus decisio-
nes con miras a acciones
futuras.

El Cedefop asiste a la
Comision Europea parala
promocion y el desarro-
llo, a nivel comunitario,
de la formacién y de la
ensefianza profesional.

Funciones

— Establecer una documen-
tacion selectiva y un and-
lisis de datos.

— Contribuir al desarrollo y
a la coordinaciéon de la
investigacion.

— Tratar y difundir datos
pertinentes.

— Promover y apoyar un
enfoque concertado sobre
las cuestiones relativas al
desarrollo de la formacién
profesional.

— Crear un foro para un
publico amplio y diversifi-
cado.

1 — Consejo de administra-
cién

Por Estado miembro:

— un representante del Estado,

— un representante de las orga-
nizaciones de empresarios,

— un representante de las orga-
nizaciones de trabajadores.

Tres representantes de la Comi-
sién y observadores de los pai-
ses asociados (Noruega e Islan-
dia).

2 — Director

Nombrado por la Comisién a
partir de una lista de candidatos
presentados por el consejo de
administracion, ejecuta las deci-
siones de dicho consejo y se
encarga de la gestion cotidiana
del Centro.

3 — Control interno

Servicio de Auditoria Interna de
la Comision.

4 — Control externo
Tribunal de Cuentas.

5 — Autoridad de probacién
de la gestioén

Parlamento, previa recomenda-
cién del Consejo.

Presupuesto definitivo

17,1 millones de  euros
(16,6 millones de euros)
Subvencién comunitaria:
96 % (99 %)

Efectivos a 31 de diciem-
bre:

Puestos previstos en la planti-
[la: 91 (88)

Puestos cubiertos: 85 (81)
Otros puestos (agentes con-
tractuales y expertos naciona-
les en comision de servicio)
Total de efectivos: 123

agentes encargados de:

tareas operativas: 85

tareas administrativas: 33

tareas mixtas: 5.

Conferencias y seminarios: 90 (90), con una media
de 24 participantes.

Estudios: 26 [2004: 55 (no comparables)]. Los estu-
dios sobre el mismo proyecto con diversos partici-
pantes (con contratos diferentes) se han contabili-
zado como un solo estudio.

Proyectos: 29 (entre los cuales, 2 administrativos),
mads 20 comunidades virtuales (entre ellas, 1 admi-
nistrativa) [2004: 38 (no comparables)].

Participaciones en:

Seguimiento de Maastricht, programa Educacién y
Formacién 2010, programa Leonardo da Vini,
marco de accion comuin de los interlocutores socia-
les, Comité consultivo para la formacion profesio-
nal, directores generales encargados de la forma-
cion profesional, grupo de coordinacion Educacion
y Formacién 2010.

Publicaciones: 60 (62).
3 ntimeros de Cedefop info 3),

1. 4 nameros de la revista europea Formation
professionnelle 3).

2. Difusién de documentos:

8582 (10 293) previa peticion,

2 462 (2 034) suscripciones a la Revue européenne,
7 493 (8 460) suscripciones a Cedefop info.
Publicaciones electrénicas:

— 3160 (2 427) suscripciones al boletin ETV,
— 60 440 (53 167) usuarios registrados del ETV,

— 3366 490 (3 306 920) paginas visitadas en el
ETV.

3. 7 553 miembros registrados en las comuni-
dades virtuales.

762 (730) participantes en el programa de visitas
de estudios.

Fuente: Informacién comunicada por el Centro.
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Cuadro 2

Ejecucién presupuestaria del ejercicio 2005

CENTRO EUROPEO PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION PROFESIONAL

(miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo del ejercicio CrédiF 0s .p'rorroga(?los del Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
COnSignadOS en Cl | €jercicio anterior
Origen de los ingresos presupuesto ng{ﬁzos Afectacion de los gastos com- com-
definitivo del recibidos consig- paga- | prorro- | anula- | dispo- anula- | dispo- paga- | prorro-
THHYO prome- ] pagados ; prome- anulados
ejercicio nados tidos dos gados dos nibles dos ibles tidos dos gados
Subvenciones Titulo
comunitarias 16 418 16 418 Personal (CND) 9468 | 9075 | 8862 213 393 466 395 72 9934 | 9541 | 9257 213 465
Titulo 1I
Funcionamiento (CND) 1372 | 1158 865 334 214 542 503 39 1914 | 1700 | 1368 334 253
Ingresos varios 140 36 Titulo III
Actividades operativas
(CD)
— CC 5578 | 4774 0 71 804 0 0 0 5578 | 4774 0 71 804
— CP 5718 4585 0] 1133 0 0 0 5718 0] 4585 0 1133
Ingresos afectados Ingresos afectados (Phare
(Phare) 535 535 y otros) 535 283 68 467 0 312 175 93 847 596 243 467 93
Total CC |16 953 |15 290 0 1085 | 1411 | 1320 0 204 |18273 (16 611 0| 1085 1615
Total 17 093 16 989 Total CP |17 093 014381 | 1014 | 1740 | 1320 | 1073 204 | 18413 0 (15543 | 1014 | 1944

CND: créditos no disociados (los créditos de compromiso equivalen a los de pago).
CD: créditos disociados (los créditos de compromiso pueden diferir de los de pago).
CC:  créditos de compromiso en un régimen de créditos disociados.

CP:  créditos de pago en un régimen de créditos disociados.
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CENTRO EUROPEO PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION PROFESIONAL

Cuadro 3

Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 (1)

(miles de euros)

2005
Ingresos de explotacién
Subvenciones comunitarias 15020
Subvenciones e ingresos varios 290
Total (a) 15 310
Gastos de explotacion
Personal 9091
Funcionamiento 1962
Actividades operativas 5021
Total (b) 16 074
Resultado de explotacién (c =a-b) - 764
Productos varios (d) 0
Gastos varios (e) 4
Resultado econémico (f=c+ d -e) -768

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método contable.

Cuadro 4
Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 (')

(miles de euros)

2005 2004

Activo
Valores inmovilizados 5359 5702
Titulos de crédito a corto plazo 369 182
Tesoreria 3344 1948
Total 9072 7 832

Pasivo
Resultados acumulados de ejercicios anteriores 5856 5856
Resultado del ejercicio -768 0
Deudas a corto plazo 3984 1976
Total 9072 7 832

(") Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.

Fuente: Datos del Centro. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por el Centro en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DEL CENTRO
7. El Centro toma buena nota de la observacion del Tribunal 11. El Centro toma buena nota de las observaciones del Tri-

de Cuentas. En el dltimo trimestre de 2005, el Centro adoptd sin
dilacién medidas destinadas a garantizar la estricta aplicacion de
la normativa que rige las licitaciones, a la vez que limit6 estricta-
mente el uso de los procedimientos negociados. Estas medidas y
la debilidad del servicio de licitaciones afecté al nivel de ejecucion
del presupuesto. El Centro, a la vez que garantizaba la regulari-
dad de los procedimientos, ha progresado en su planificacion y
empezard a elaborar el presupuesto basandose en actividades.

8. El Centro estd considerando sustituir FIBUS por el software
propuesto por la Comisién. No obstante, ABAC estd todavia en
fase piloto. El Cedefop sigue de cerca los progresos mediante su
participacién en ICTAC, CSS y la red de contables de las agencias.

9. Se han adoptado medidas para reorganizar el Servicio de
Finanzas/Licitaciones, lo que garantizard una separacion de fun-
ciones mds clara, tal como exige el Tribunal de Cuentas. El Cen-
tro es consciente de que el procedimiento correcto obliga a que
los ordenadores (por delegacion) propongan los ajustes pertinen-
tes al contable. El Centro se esfuerza por mejorar la situacion.

10. La validacion de algunas partes del sistema de informa-
cién financiera se hizo a principios de 2006. Deberd completarse
la documentacién de los procedimientos para poder lograr mads
progresos en la validacion del sistema. El Centro evaluara los ries-
gos con regularidad. Este proceso contard con el apoyo del audi-
tor interno, cuya contratacioén estd en curso.

bunal. El comité de apelacién ha sido creado por el consejo de
administracién como un érgano independiente del director para
resolver las quejas y aumentar la objetividad. Esta ha sido una
herramienta valiosa que ha aumentado la confianza del personal.
El Centro considera que lo anterior es juridicamente correcto y
que constituye un uso razonable del poder que cada organizacion
tiene, en virtud del estatuto del personal, de nombrar a la autori-
dad facultada para proceder a los nombramientos (AFPN). El Tri-
bunal se refiere a un caso concreto: el comité de apelacién ofre-
cié una decision plenamente razonada, en la que explicaba que
iba a conceder un importe ex aequo et bono. Esta es una practica
frecuente en los tribunales de la Comunidad y de la autoridad
facultada para proceder a los nombramientos de las demds insti-
tuciones. No obstante, el Centro ha solicitado un dictamen y una
evaluacion oficiales a los servicios juridicos de la Comisién
Europea.

12. La contratacion se inicié en junio de 2005, con una fase
interna conforme al Estatuto. Con objeto de fomentar la compe-
tencia, el Centro decidi6 a finales de 2005 favorecer la realizacién
de fases internas/interinstitucionales y externas, para dar mayor
publicidad a la seleccion y aplicarle las normas de EPSO. En rela-
cién con los dos criterios mencionados, la jurisprudencia dispone
que es responsabilidad del tribunal apreciar si los criterios corres-
ponden al nivel solicitado.

13. El Centro ha revisado todos los procedimientos de licita-
cién y otorgamiento de contratos para hacerlos mds rigurosos,
adoptando las medidas necesarias para adaptar su organizacion.
Los controles garantizan que los procedimientos se realizan de
forma regular. Se han adoptado medidas especificas, como la sus-
pension de pagos y auditorias especiales con respecto a los ante-
riores procedimientos y contratos, que han sido criticadas por el
Tribunal o por la IAS al entrafiar riesgos.

14. El Centro estd de acuerdo con las observaciones del Tri-
bunal. Con el fin de resolver el problema, el Centro ya ha reorga-
nizado los servicios respectivos.
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INTRODUCCION

1. Eurojust se cred en virtud de la Decisién 2002/187[JAI del
Consejo () con la finalidad de reforzar la lucha contra las formas
graves de delincuencia organizada. Su misién es mejorar la coor-
dinacién de las investigaciones y actuaciones judiciales en el terri-
torio de varios Estados miembros de la Union Europea e incluso
de terceros paises.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de Eurojust, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 contie-
nen informacion clave obtenida a partir de los estados financie-
ros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejercicio
2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracién estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 36 de la
Decision 2002/187JAL

4. De conformidad con el articulo 36 de la
Decisién 2002/187/(JAl las cuentas de Eurojust correspondientes
al ejercicio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (?) fueron ela-
boradas por su director administrativo, tras lo cual se transmitie-
ron al Tribunal para que emitiera su declaracion sobre la fiabili-
dad de dichas cuentas y sobre la legalidad y regularidad de las
operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz6 la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

(") Decision de 28 de febrero de 2002 por la que se crea Eurojust
(DO L 63 de 6.3.2002, p. 1).

(%) Estas cuentas se elaboraron el 29 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 7 de julio de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de Eurojust correspondientes al ejercicio que fina-
liz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de Eurojust
son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-

cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. El examen de la ejecucion presupuestaria puso de relieve
que los créditos concedidos para el ejercicio se habian compro-
metido en un 90 %. El porcentaje de ejecucién global de los com-
promisos del ejercicio ascendi6 al 84 %. No obstante, el porcen-
taje de utilizacién de los créditos de operaciones (Titulo III) fue
reducido: los créditos de compromiso del ejercicio se utilizaron
solo en un 80 % y un tercio de ellos fue objeto de prérroga. En
relacién con estos mismos gastos, hubo que anular mds del 15 %
de los compromisos prorrogados del ejercicio. Estas constatacio-
nes indican la necesidad de mejorar la calidad de la programacion
de los gastos de operaciones con el fin de evitar una moviliza-
cion indtil de los recursos. Por otra parte, el colegio decidié auto-
rizar una prorréga no automadtica de créditos por un importe de
285 484 euros. Este tipo de prorrogas solo es posible si antes del
ejercicio han concluido, en su mayor parte, las etapas preparato-
rias a los actos de compromiso, exigencia que no se cumpli6 en
este caso.

8. Eurojust no dispone adn de reglamento financiero propio,
por lo que dadas las circunstancias siguié aplicando el reglamento
financiero marco de los organismos descentralizados (3). Al final
de 2005, la Comision no habia emitido todavia una opinién sobre
el proyecto de reglamento presentado por Eurojust en mayo del
mismo afio.

9. La gestion del inventario del inmovilizado se lleva a cabo
mediante una hoja de cdlculo, lo que no permite garantizar la
integridad de los datos. No es posible seguir el rastro de los bie-
nes al faltar informacién sobre su emplazamiento. Desde que se
cred Eurojust no se ha llevado a cabo ningln inventario fisico
completo del inmovilizado.

10. El consejo de administracion no ha aprobado atn las
normas de control interno. Falta en gran medida una formaliza-
cion de los procedimientos operativos y contables. Las listas de
verificacién con los controles de los compromisos presupuesta-
rios que han de efectuarse en los principales procesos operativos
(adjudicacion de contratos publicos y contratacién de personal)
no eran suficientemente completas en 2005.

(*) Reglamento (CE, Euratom) n°® 2343/2002 de la Comisién, de
23 de diciembre de 2002 (DO L 357 de 31.12.2002, p. 72).
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11. Se han constatado anomalias en la adjudicacion de con- entre estos criterios y los de seleccion. Por otra parte, se han uti-
tratos publicos y en su gestion, en concreto la falta de indicacién lizado contratos marco por una duracién superior a la prevista en
de como se ponderan los criterios de adjudicacion y la confusién las disposiciones reglamentarias.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunion
del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Eurojust

Ambito de competencias segtin el
Tratado de la Unién Europea

Competencias de Eurojust conforme a la Decision 2002/187[JAI del
Consejo, de 28 de febrero de 2002

Gobernanza

Medios puestos a disposicion de
Eurojust en 2005 (2004)

Actividades y servicios llevados a cabo en 2005

(2004)

Organo del Tercer Pilar creado
en virtud de una Decision del
Consejo.

El objetivo de la Uni6n es ofre-
cer a los ciudadanos un alto
grado de seguridad dentro de
un espacio de libertad, seguri-
dad y justicia.

El Consejo fomentard la coope-
raciéon mediante Eurojust, capa-
citandole para que contribuya a
una buena coordinacién entre
las autoridades nacionales
encargadas de la persecucion
del delito. (Extraido de los articu-
los 29 y 31)

Los principales dmbitos de
competencia de Eurojust son
equivalentes a los de Europol:
lucha contra el terrorismo, la
delincuencia organizada,
en concreto contra el trafico de
estupefacientes, las redes de
inmigracion, el trafico de vehi-
culos robados, la trata de perso-
nas, la falsificacién de moneda,
el trafico de sustancias radiacti-
vas, la delincuencia informa-
tica, los ataques a los intereses
financieros de la Unién y el
blanqueo de dinero.

Objetivos
Articulo 3
Decision Eurojust

— Fomentar y mejorar la coordi-

nacion, entre las autoridades
competentes de los Estados
miembros, de las investigacio-
nes y de las actuaciones judi-
ciales.

Mejorar la cooperacion, en par-
ticular facilitando el intercam-
bio de informacion, la ejecu-
cién de la asistencia judicial
internacional y de las solicitu-
des de extradicion.

Apoyar en general a las autori-
dades competentes de los Esta-
dos miembros para dar mayor
eficacia a sus investigaciones y
actuaciones.

Prestar su apoyo en los proce-
dimientos que afecten a un
Estado miembro y a un tercer
Estado.

Prestar su apoyo en los proce-
dimientos que afecten a un
Estado miembro y a la Comu-
nidad.

Funciones
Articulos 5, 6y 7
Decisién Eurojust

Con el fin de organizar la
cooperacién entre las diversas
jurisdicciones nacionales,
Eurojust actda, segin los
€asos:

— a través de sus miembros
nacionales,

— a través del colegio.

Si las autoridades competen-
tes del Estado miembro deci-
den no dar curso a las peticio-
nes colegiadas de Eurojust,
tienen la obligacion de expo-
ner los motivos de su nega-
tiva.

1 — El colegio es responsable
de la organizacion y el funciona-
miento de Eurojust.

2 — El colegio estd compuesto
por los miembros nacionales
enviados por los Estados miem-
bros conforme a las condiciones
establecidas en su sistema juri-
dico respectivo. Los miembros
deberdn tener la condicién de
fiscal, juez o funcionario de poli-
cia de competencia equivalente.

3 — El colegio elige su presi-
dente entre los miembros nacio-
nales.

4 — La autoridad comdn de
control supervisa el tratamiento
de los datos personales.

5 — El director administra-
tivo es designado por unanimi-
dad por el colegio.

6 — Control externo Tribunal
de Cuentas.

7 — Autoridad de aprobacién
de la gestiénParlamento previa
recomendacion del Consejo.

Presupuesto definitivo 2005:

13 millones de
(9,3 millones de euros)

euros

sufragados por la subven-
cién comunitaria al 100 %
(100 %)

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005:

87 (76) puestos previstos en
la plantilla,

puestos cubiertos: 70 (52)

+ otros 15 (13) puestos (2
expertos nacionales en comi-
sién de servicio, agentes loca-
les, y 13 interinos)

Total de efectivos: 85 (65)
agentes encargados de:

tareas operativas: 31 (27)
tareas administrativas: 41 (26)

tareas mixtas: 13 (12)

Total de reuniones:

Casos bilaterales:

Casos multilaterales:

Total de casos:
Fraude:

Tréfico de drogas:
Terrorismo:
Asesinatos:

Contrabando:

Trata de personas:

Blanqueo de dinero:

Otros:

73 (52)
462 (272)
124 (109)
588 (381)
14 % (20 %)
16 % (20 %)
3% (7 %)
5% (7 %)

% no disponi-

ble

4% (4 %)
6% (7 %)
52 % (35 %)

Fuente: Informacién comunicada por Eurojust.
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EUROJUST

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
'Ingresos Créditos del presupuesto definitivo CrédiF os .p'rorroga(?los del Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
. consignados en el gjercicio anterior
Or}gen de los presupuesto Ingresos recibidos Afectacion de los gastos . com- ) ) com-
ingresos definitivo del cond51g— prome- pcellga— pro;ro— arcllula— dl'sb;io— pagados aréula— dl'iﬁo_ prome- pgga— progro— anulados
ejercicio nados tidos 0s gados 0s nibles 0s nibles tidos 0s gados
Subvenciones Titulo I
comunitarias 13000 13000 Personal 5419 | 5196 | 5084 112 223 88 83 5 5507 | 5284 | 5167 112 228
Ingresos varios 8 Titulo 1I
Funcionamiento 3380 | 3207 | 2591 723 66 434 426 8 3814 | 3641 | 3017 723 74
Titulo 11T
Actividades operativas 4201 | 3377 | 2276 | 1280 645 345 291 54 4546 | 3722 2567 | 1280 699
Total 13 000 13 008 Total |13000 |[11780 | 9951 | 2115 | 934 867 800 67 [13867 (12647 |10751 | 2115 | 1001
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 (1) Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 (')
(miles de euros) (miles de euros)
2005 2005 2004
Ingresos de explotacién Activo
Subvenciones comunitarias 11 991 Valores inmovilizados 1773 1455
Subvenciones e ingresos varios 59 Titulos de crédito 159 152
Total (a) 12 050 Tesoreria 3130 2082
Gastos de explotacion Total 5062 3 689
Personal 5149 Pasivo
Funcionamiento 3308 Excedente acumulado/déficit 1842 1669
Actividades operativas 2054 Resultado econémico del ejercicio 1536 173
Total (b) 10511 Deudas a corto plazo 1684 1847
Resultado de explotacién (c =a-b) 1539 Total 5062 3 689
Productos varios (d) 0 (") Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.
Gastos varios (e) 3
Resultado econémico (f=c+d -e) 1536

(1) No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método

contable.

Fuente:

Datos de Eurojust. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por Eurojust en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE EUROJUST
7. Eurojust desearfa recalcar que el volumen de actividades 9. Eurojust dio prioridad al establecimiento de un sistema de

que lleva a cabo depende en gran medida del nimero de casos
que le remiten los Estados miembros. Por esta razén, la progra-
macién de la asignacién de sus recursos siempre tiene un caracter
sumamente indicativo y aproximado. Ademds, la asignacion de
2 millones de euros que se llevo a cabo en diciembre de 2004
para las actividades operativas de Eurojust ha tenido un impacto
negativo sobre nuestro desempefio relativo al punto 3.

Eurojust aplicard de manera estricta la normativa pertinente en las
decisiones futuras que estén relacionadas con el procedimiento no
automdtico de remanente.

8. Las consultas que se llevaron a cabo con la Comision sobre
el borrador de la normativa financiera de Eurojust han concluido,
y el colegio adopt6 el texto acordado el 20 de abril de 2006.

inventario de activos con el fin de cumplir los requisitos de con-
tabilidad. Actualmente se estd ejecutando una base de datos
exhaustiva del inventario.

10. El ordenador delegado ha entregado al colegio de Euro-
just unas normas de control interno basadas en las que adopté la
Comision, para que se adopten durante el dltimo trimestre de
2006.

En 2006, partiendo de su experiencia, Eurojust ha comenzado a
mejorar las listas de control que se utilizan para sus operaciones
presupuestarias principales.

11. Eurojust ha mejorado su procedimiento de concursos
publicos con el objetivo de hacer una distincion mds clara entre
la seleccion y los criterios de adjudicacion. Ninguno de los con-
tratos mencionados por el Tribunal se utilizaran tras el periodo
permitido de cuatro afios.
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INFORME

sobre las cuentas anuales de la Fundaciéon Europea de
Formacion correspondientes al ejercicio 2005, acompaiiado de las
respuestas de la Fundacién

(2006/C 312/13)
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INTRODUCCION

1. La Fundacion Europea de Formacion (en lo sucesivo deno-
minada «a Fundacién») se creé en virtud del Reglamento (CEE)
n° 1360/90 del Consejo, de 7 de mayo de 1990 (). La mision de
la Fundaci6n es apoyar el proceso de reforma de la formacion
profesional en los paises asociados a la Unién Europea. Con este
proposito, presta ayuda a la Comision en la aplicacion de varios
programas (Phare, TACIS, CARDS y MEDA).

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Fundacién, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacién clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo v al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n® 1605/2002 del
Consejo (2), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas de
la Fundacion, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo
de la Comunidad Europea.

4, De conformidad con el articulo 11 del Reglamento (CEE)
n° 1360/90, las cuentas de la Fundacién correspondientes al ejer-
cicio que finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 (?) fueron elabora-
das por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para
que emitiera una declaracion sobre la fiabilidad de dichas cuentas
y sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz6 la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

(") DO L 131 de 23.5.1990, p. 1.

() DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 30 de agosto de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 14 de septiembre de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de la Fundacién correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Fun-
dacién son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. Si bien el indice de compromiso de los créditos del ejerci-
cio es elevado (practicamente del 100 % para las actividades pro-
pias de la Fundaci6n), hay que sefialar a este organismo la impor-
tancia del indice de prorroga de los compromisos
correspondientes a las actividades operativas (Titulo III), que
supera el 40 %. En la ejecucion de las actividades MEDA y Tem-
pus prevalece una situacion similar. La Fundacion deberia mejo-
rar la programacion de sus actividades.

8. Al igual que en ejercicios anteriores y sin atenerse a su
reglamento financiero, la Fundacion solo ha publicado en el Dia-
rio Oficial una version resumida de su presupuesto. La nomen-
clatura presupuestaria carece de equilibrio: asi, se adjudica a dos
partidas importes que representan cerca del 10 % de su presu-
puesto. Asimismo, la mayoria de las lineas presupuestarias rela-
tivas a los gastos operativos (Titulo III) estin subdivididas de
manera pormenorizada en las partidas segtin un principio de des-
tino. Es tan detallado, que es necesario realizar numerosas trans-
ferencias. Ademds, una falta de coordinacién entre el servicio
financiero y los servicios operativos da lugar a transferencias
adicionales.

9. Las cuentas definitivas se han caracterizado por los retra-
sos y las dificultades para establecerlas con arreglo a la normativa
vigente.

10. La Fundacion todavia no ha terminado de establecer su
sistema de control interno. No existen una descripcién completa
de los sistemas de control interno ni tampoco una formalizaciéon
de los procedimientos utilizados. Tampoco hay un anlisis de ries-
gos operativos ni se han definido todavia las verificaciones ex post.
Por otra parte, el contable no ha validado los sistemas de
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informacion contable y de inventario. De manera general, la super-
vision y el control de las operaciones y de los informes financie-
ros y presupuestarios adolecen de deficiencias. Habida cuenta de
la gran cantidad de riesgos que esta situacién entraiia, la Funda-
cién deberfa ponerle remedio de forma prioritaria.

11. En dos procedimientos de seleccién de personal se han
detectado deficiencias en la documentacion: rechazo de candida-
turas sin justificacion en los expedientes (') y falta de indicacio-
nes sobre los criterios aplicados para escoger a los candidatos en
la fase de preseleccion.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunién

del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente

(") No se hallé documentacion en los expedientes que explicara los moti-
vos por los que los candidatos no fueron convocados a entrevistas.



Cuadro 1

Fundacién Europea de Formacién

Ambito de competencias
comunitarias segtn el
Tratado

Competencias de la Fundacién conforme al
Reglamento (CEE) n° 1360/90 del Consejo, de 7 de mayo de 1990

Gobernanza

Medios puestos a disposicion de
la Fundacion
(datos 2004)

Actividades y servicios llevados a cabo

La Comunidad llevard
a cabo, en el marco de
sus competencias,
acciones de coopera-
cién econdmica, finan-
ciera y técnica con ter-
ceros paises. Estas
acciones serdn comple-
mentarias de las que
lleven a cabo los Esta-
dos miembros y cohe-
rentes con la politica
de desarrollo de la
Comunidad.

(Articulo 181 A)

Objetivos

— Contribuir al desarrollo de
los sistemas de formacién
profesional de los paises
de Europa Central vy
Oriental y los Estados
independientes de la anti-
gua Union Soviética bene-
ficiarios del programa de
asistencia para la recupe-
racion y la reforma eco-
ndmica, de los territorios
y paises terceros medite-
rrdneos beneficiarios de
las medidas complemen-
tarias financieras y técni-
cas para la reforma de sus
estructuras econdmicas y
sociales.

— Contribuir a la coordina-
cién de la asistencia pres-
tada a los paises destinata-
rios.

Funciones

Conforme a las orientaciones
generales establecidas a escala
comunitaria, la Fundacion
trabajard en el campo de la
formacién, que abarcard la
formacion profesional bésica
y permanente, asi como el
reciclaje de jovenes y adultos
mediante las siguientes fun-
ciones:

— colaborard en la definicion
de las necesidades y
prioridades de formacién
mediante la ejecucidn de
medidas de asistencia téc-
nica en materia de forma-
cién y mediante la coope-
racién con los organismos
pertinentes designados en
los paises destinatarios,

— actuard como centro de
intercambio, proporcio-
nando a la Comunidad, a
sus Estados miembros y a
los paises terceros intere-
sados informacién sobre
las iniciativas actuales y
las necesidades futuras en
el campo de la formacién
y suministrard un marco a
través del cual poder cana-
lizar ofertas de ayuda.

1 — Consejo de administra-
cién

— Un representante de cada
Estado miembro.

— Tres representantes de la
Comision.

— Presidido por la Comi-
sion.

2 — Director

— Nombrado por el consejo
de administracién a pro-
puesta de la Comision.

3 — Foro consultivo

— Nombrado por el consejo
de administracion.

— Dos expertos de cada
Estado miembro.

— Dos expertos de cada pais
destinatario.

— Dos expertos de los agen-
tes sociales a nivel euro-
peo.

4 — Control externo
Tribunal de Cuentas.
5 — Auditoria interna

Servicio de auditorfa interna
de la Comision.

6 — Autoridad de aproba-
cion de la gestién

Parlamento previa recomen-
dacion del Consejo.

Presupuesto definitivo

2005

26,3 (18,5) millones de euros
desglosados  como  sigue:
18,5 (17,6) millones de euros
financiados por una subven-
cion de la  Comision
y 7,45 (0,9) millones de euros
financiados por otros orga-
nismos como ingresos afecta-
dos.

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005

— 104 (104) puestos de
agentes temporales pre-
vistos en plantilla; puestos
cubiertos: 97 (99).

— + otros 22 (17) agentes
(auxiliares, agentes locales
y agentes contractuales)
contratados para asumir
las funciones de los agen-
tes temporales en proceso
de contratacién y para
hacer frente a las cargas
excepcionales de trabajo.

— Total de efectivos: 119
(116) agentes encargados
de:

— tareas operativas: 68

(67),

— tareas administrati-
vas: 33 (32),

— tareas mixtas: 18
(17).

Actividades

La asistencia de la ETF abarca un gran abanico de dmbitos
técnicos que incluyen la formacion profesional inicial, el
aprendizaje a lo largo de la vida, la formacion continua (para
adultos), el desarrollo de los recursos humanos en las empre-
sas, las politicas de empleo, la formacién de los desemplea-
dos, la lucha contra la pobreza, la integracién social y la for-
macion con vistas a favorecer el desarrollo local.

Asistencia a la Comision:

En 2005, se han recibido 127 nuevas solicitudes de asisten-
cia de la Comision. La mayorfa procedian de las delegaciones
(35%), seguidas de AIDCO (21%), DG EAC (16 %),
DG ELARG (9 %) y DG RELEX (7 %). Esto incluye 18 andlisis
de la situacion de los paises ENPL El indice de satisfaccion de
la Comision por la respuesta de la ETF ha sido del 97 %.

Las solicitudes mds frecuentes eran de asistencia en materia
de programacion, seguida de politicas y contribuciones a la
preparacion de los instrumentos europeos de vecindad, la
identificacién de los proyectos y su seguimiento.

Informacién y andlisis:

Estudios sobre los sectores nacionales, estadisticas sobre la
educacién y asesoramiento a los paises sobre las estrategias
recomendadas. Proyectos de asistencia a la innovacién y al
desarrollo:

En su calidad de centro de expertos, la ETF contribuye a la
implantacién de proyectos de desarrollo a efectos de probar
enfoques innovadores que permitan a los paises socios lle-
var a cabo una reforma de sus sistemas de ensefianza y de
formacion profesionales.

Asistencia técnica a la DG EAC para la ejecucion del pro-
grama Tempus: Convenios de asistencia técnica con CARDS,
MEDA vy Tacis para el programa Tempus:

Esta asistencia abarca todo el ciclo del proyecto: incluye la
seleccion, la gestion y el seguimiento de los contratos, la
informacién y comunicacién y un apoyo administrativo
general. Las herramientas informdticas como las candidatu-
ras y los impresos de informes en linea han facilitado de
forma considerable la gestion administrativa de los diferen-
tes ciclos del proyecto.

Fuente: Informacién comunicada por la Fundacion.
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FUNDACION EUROPEA DE FORMACION

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo Créditos prorrogados del ejercicio Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
) consignados en el anterior
Origen de los Ingresos -
. presupuesto ibid Afectacion de los gastos com- com-
INgresos definitivo del recibidos consig- paga- | prorro- | anula- | dispo- | paga- | prorro- | anula- | dispo- paga- | prorro- ad
ejercicio nados p:i(()ir(r)lse- dos gados dos nibles dos gados dos nibles Ptri(:ir::- dos gados anufados
Subvenciones Titulo I
comunitarias 18 500 18 500 Personal 11942 |11 787 |11 310 478 | 154 123 110 0 13 12065 (11910 (11 420 478 167
Ingresos propios 759 0 Titulo II
Funcionamiento 1568 | 1559 | 1232 326 10 247 227 0 20 1815 | 1806 | 1459 326 30
Ingresos varios 0 34 Titulo III
Actividades operativas 4990 | 4744 | 2818 | 1925 | 247 | 1168 813 0 355 6158 | 5912 | 3631 | 1925 602
Autoridades
italianas —
ingresos afecta- Titulo IV
dos 1131 479 Ministerio italiano 479 357 123 356 0 651 342 | 309 0 1130 | 1008 465 665 0
MEDA-ETE — Titulo V
ingresos afecta- Convenciones MEDA-
dos 5000 2 500 ETE 5000 | 2604 135 | 4865 0 0 0 0 0 5000 | 2604 135 | 4 865 0
TEMPUS —
ingresos afecta- Titulo VI
dos 1323 1739 Convenciones TEMPUS 2363 | 1327 677 | 1686 0 0 0 0 0 | 2363 | 1327 677 | 1686 0
Total 26 713 23 252 Total |26 342 (22378 (16295 | 9636 | 411 | 2189 | 1492 | 309 388 (28531 (24567 (17787 | 9 945 799
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FUNDACION EUROPEA DE FORMACION

Cuadro 3
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 (*)

(miles de euros)

2005
Ingresos de explotacién
Subvenciones comunitarias 18 484
Ingresos y subvenciones varios 7 842
Total (a) 26 326
Gastos de explotacion
Personal 11785
Funcionamiento 2091
Actividades operativas 12 237
Total (b) 26113
Resultado de explotacién (c =a-b) 213

() No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método contable.

Cuadro 4
Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 (?)

(miles de euros)

2005 2004
Activo
Valores inmovilizados 3426 3630
Existencias 37 76
Titulos de crédito 1 440 1697
Tesoreria 23 665 23170
Total 28 568 28 573
Pasivo
Excedente acumulado/déficit 3458 3458
Resultado econémico del ejercicio 213
Deudas a largo plazo 205 205
Deudas a corto plazo 24692 24910
Total 28 568 28 573

(") Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.

Fuente: Datos de la Fundacién. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Fundacién en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA FUNDACION

7. La mayor parte del importe prorrogado (el 83 %) se refiere 9. En el futuro, la ETF tomard las medidas oportunas para

a compromisos correspondientes a actividades finalizadas poner remedio a la situacion descrita por el Tribunal.

en 2005 cuyas solicitudes de pago no se recibieron dentro del

plazo. Por cuanto se refiere a las actividades Tempus y MEDA, el

indice de proérroga se ve negativamente afectado porque los con- 10. La ETF es consciente de que el contable debe validar los

venios correspondientes no son anuales, y no coinciden con el
ejercicio financiero.

8. A raiz de anteriores observaciones del Tribunal, el presu-
puesto de 2006 se ha publicado en el Diario Oficial de la Unidn
Europea (DO L 67 de 8 de marzo de 2006) en su version integra,
incluyendo el cuadro de efectivos. La ETF tiene la intencién de
revisar, dentro del marco reglamentario, durante el procedimiento
presupuestario 2007 la estructura de su presupuesto para subsa-
nar algunas de las deficiencias detectadas.

sistemas de informacién contable y de inventario. Entre tanto, el
contable de la ETF trabajard en la validacion de los sistemas
basdndose en la metodologia utilizada por la Comisién.

11. Desde 2004, la ETF utiliza un formato global para los
informes de los comités de seleccion, que hace superfluo otro tipo
de informaci6n, como las notas tomadas individualmente por los
integrantes del comité de seleccion. La ETF estudiard la posibili-
dad de facilitar mds informacion sobre la fase de seleccion.
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INTRODUCCION 6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.
Fiabilidad de las cuentas
1. La Fundacion Europea para la Mejora de las Condiciones

de Vida y de Trabajo (en lo sucesivo denominada «la Fundaciony)
se cred en virtud del Reglamento (CEE) n® 1365/75 del Consejo,
de 26 de mayo de 1975 (), con la misién de contribuir a la con-
cepcidn y al establecimiento de unas mejores condiciones de vida
y de trabajo en la Uni6n Europea, desarrollando y difundiendo los
conocimientos en la materia.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Fundaci6n, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n° 1605/2002 del
Consejo (?), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas de
la Fundacion, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo
de la Comunidad Europea.

4, De conformidad con el articulo 16 del Reglamento (CEE)
n° 1365/75, las cuentas de la Fundacién correspondientes al ejer-
cicio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (3) fueron elabora-
das por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para
que emitiera su declaracién sobre la fiabilidad de dichas cuentas y
sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz¢ la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditoria al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

() DO L 139 de 30.5.1975, p. 1.
(2) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 30 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 4 de julio de 2006.

Las cuentas de la Fundacién correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Fun-
dacién son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-

cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. Los porcentajes de utilizacién de los créditos de compro-
miso del presupuesto del ejercicio son muy elevados; por otra
parte, el porcentaje de anulacién de los créditos prorrogados es
muy reducido. No obstante, los porcentajes de prérroga en los
compromisos siguen siendo elevados en el caso de los gastos de
funcionamiento (Titulo II), con un 37 %, y en el de los gastos de
actividades operativas (Titulo III), con un 44 %.

8. En 1998, la Fundacién registr6 una pérdida presupuesta-
ria de 2,4 millones de euros. Dado que este organismo no ha
necesitado los créditos prorrogados en aquel entonces, la Comi-
sién ha ignorado estas prorrogas de créditos al proceder al ingreso
de las subvenciones. Con el tiempo, esta pérdida se ha visto par-
cialmente compensada por los ingresos varios de la Fundacién y
al final de 2005 ascendia a 1 millén de euros. Entretanto, la
Comision ha impugnado la necesidad de contrarrestar dicha pér-
dida debido a la falta de anulacién de los créditos finalmente no
utilizados. La Fundacién y la Comisién deberfan proseguir sus
esfuerzos para resolver esta situacion.

9. El cumplimiento de los objetivos de la Fundacion debe
medirse por su contribucién a los fines establecidos en su Regla-
mento de base. El programa de trabajo de la Fundacién
debe expresar esta contribucién en términos operativos
y cuantificables.

10. No existe un documento completo en el que se analicen
los riesgos vinculados a los aspectos financieros y operativos de
las actividades de la Fundacién. Ademads, exceptuando los aspec-
tos informdticos, tampoco se ha procedido a la validacion de los
procedimientos establecidos por los ordenadores de pagos con el
fin de garantizar la exactitud y la exhausitividad de los datos
financieros que transmiten al contable.
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El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunion
del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Fundacién Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo

Ambito de competencias
comunitarias segtin el
Tratado

Competencias de la Fundacion conforme al Reglamento
(CEE) n° 1365/75 del Consejo, de 26 de mayo de 1975

Gobernanza

Medios puestos a disposicion
de la Fundacion(datos de
2004)

Actividades y servicios llevados a cabo

«La Comunidad y los Esta-
dos miembros, teniendo
presentes derechos socia-
les fundamentales, ten-
drdan como objetivo [...]
la mejora de las condicio-
nes de vida y de trabajo,
[...] la Comunidad apo-
yard y completard la
acciéon de los Estados
miembros en los siguien-
tes dmbitos: [...] b) las
condiciones de trabajo; ¢)
la seguridad social y pro-
teccion social de los traba-
jadores; d) la protecciéon
de los trabajadores en caso
de rescisién del contrato
laboral; €) la informacion
y la consulta a los trabaja-
dores; f) la representacién
y la defensa colectiva de
los intereses de los traba-
jadores y de los empresa-
rios, incluida la cogestion;
g) las condiciones de
empleo de los nacionales
de terceros paises; h) la
integracion de las perso-
nas excluidas del mercado
de trabajo; i) la igualdad

entre hombres y mujeres

[...]»

(Extractos de los articu-
los 136 y 137 del Tratado)

Objetivos

La Fundacién tiene el
objetivo de contribuir a
la elaboracion de mejo-
res condiciones de vida y
de trabajo mediante el
desarrollo y la difusion
de los conocimientos en
la materia. En particular,
debe ocuparse de:

— la condicién  del
hombre trabajador,

— la organizacién del
trabajo y, en particu-
lar, de la concepcién
de los puestos de tra-
bajo,

— los problemas espe-
cificos de determina-
das categorfas de tra-
bajadores,

— los aspectos a largo
plazo de la mejora
del medio ambiente,

— el reparto en el espa-
cio de las actividades
humanas y su distri-
bucién en el tiempo.

Funciones

— Favorecer el intercam-
bio de informacién y
de experiencias en
estos dmbitos.

— Fomentar la concerta-
cion entre las universi-
dades, las instituciones
de estudio e investiga-
cién, las administracio-
nes y las organizacio-
nes de la vida
econdmica y social.

— Efectuar o hacer efec-
tuar estudios, asi como
contribuir a la realiza-
cion de proyectos
piloto.

— Colaborar lo mas estre-
chamente posible con
los organismos espe-
cializados existentes.

1) Consejo de adminis-
tracion

— Cada Estado miembro:
un representante del
Gobierno, un represen-
tante de las organiza-
ciones de empresarios
y un representante de
los trabajadores.

— Tres representantes de
la Comision.

2) Director Nombrado
por la Comision, de entre
una lista de candidatos pre-
sentados por el consejo de
administracion, ejecuta las
decisiones de este y dirige
la Fundacion.

3) Comité de expertos
Estd compuesto por 15
miembros nombrados por
el Consejo a propuesta de
la Comision; expresa opi-
niones, en particular sobre
el programa de trabajo.

4) Control externo Tri-
bunal de Cuentas.

5) Autoridad de aproba-
cién de la gestion

Parlamento previa reco-
mendacién del Consejo.

Presupuesto definitivo
de 2005

19,3 millones de euros
(18,1 millones de euros)

sufragados por la subven-
cién comunitaria al 98,8 %
(99,6 %)

Efectivos en diciembre
de 2005

94 (91) puestos previstos
en la plantilla, de los cuales
estan cubiertos: 82 (74)

Otros agentes: expertos
nacionales en comision de
servicio e interinos: 12

(16)

Total de efectivos: 94 (90)
agentes encargados de
tareas operativas: 54 (53)

tareas administrativas: 33
(32)

tareas mixtas: 7 (5)

Condiciones de vida
— Informes analiticos sobre la calidad de vida en Europa.
— Base de datos sobre la gestién de las edades en las empresas.

— Informes sobre la oferta de mano de obra en los servicios de cui-
dados que se dispensan a los nifios y a las personas mayores.

— Estudios sobre la gestion del tiempo durante la vida profesional.
Condiciones de trabajo

— Observatorio Europeo de las Condiciones de Trabajo (OECT: articu-
los informativos, informes de encuestas e informes «temdticos»
comparativos).

— El OECT participd, conjuntamente con el gobierno luxemburgués,
en la organizacion de la conferencia de junio de 2005 en el marco
de la Presidencia de la Unién Europea.

— Informe Anual sobre las condiciones de trabajo en la UE 2004-
2005.

— Trabajos sobre el terreno para la cuarta encuesta europea sobre las
condiciones de trabajo (muestra de 30 000 trabajadores en 31 pai-
ses).

Relaciones industriales

— Observatorio Europeo de Relaciones Industriales (EIRO).

— Divulgacién de informes y articulos en EIRonline.

— Diversos informes.

Observatorio Europeo del Cambio

— Dos estudios sectoriales en profundidad.

— Diversos expedientes.

— Serie Sector Futures: se han abarcado siete sectores industriales.

— Organizacién y participacion en varios seminarios.

Proyectos transversales

— Diversos informes generales y por pais.

Informacién y comunicaciéon

— LaFundacién ha organizado 71 conferencias y ha participado en 95
conferencias y seminarios. Aparte de las traducciones, la Fundacién
ha elaborado 178 publicaciones y divulgado 10 boletines informa-
tivos.

Fuente: Informacién comunicada por la Fundacién.
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FUNDACION EUROPEA PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y DE TRABAJO

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
Créditos del presupuesto definitivo CrédiF 0s .p'rorroga(?los del ditos d IC?édi.tO'S disg(;ni.bles' . .
Ingresos €Jercicio anterior (cre 1tos de. €Jercicio y del ¢jercicio anterlor)
consignads 1 compro-
Origen de los snacos en ¢ a - misos
inaresos presupuesto Ingresos recibidos Afectacion de los gastos . di
g definitivo del condmg— com%ro— pagados pro(;ro— anulados | P" gen— pagados | anulados | créditos com%ro— pagados progro— anulados
ejercicio nados metidos gados tes de metidos gados
liquida-
cion
Subvenciones Titulo 1 10
comunitarias (1) 19 060 19 060 Personal 8974 | 8971 | 8815 157 3 134 127 7 9108 | 9105| 8942 157
220 163 Titulo 1T
Ingresos varios Funcionamiento 1382 1382 875 507 0 503 481 22 1885| 1885| 1356 507 22
Titulo III
Actividades operativas 8924 | 8922 | 4967 | 3954 2 2526 | 2484 42 11450 | 11448 | 7451 | 3954 44
Total 19 280 19 223 Total | 19 280 | 19 275 | 14657 | 4618 5 3163 | 3092 71 22443 (22438 |17749 | 4618 76
(") Incluidas las subvenciones correspondientes al Espacio Econémico Europeo.
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econdmico del ejercicio 2005 (') Balance a 31 de diciembre de 2005 y 31 de diciembre de 2004 (')
(miles de euros) (miles de euros)
2005
— 2005 2004
Ingresos de explotacién -
Subvenciones comunitarias 18 600 Activo
Ingresos y subvenciones varios 366 Valores inmovilizados 2800 3121
Total (a) 18 966 Titulos de crédito a corto plazo 1044 1007
Gastos de explotaciéon Tesoreria 3044 1649
Personal 8035 Total 7088 5777
Funcionamiento 2692 Pasi
Actividades operativas 8581 astvo
Total (b) 19 308 Resultados acumulados de ejercicios anteriores 4 444 4515
Resultado de explotacién (c = a-b) -342 Resultado del ejercicio -351 -71
Productos varios (d) 0 Deudas a corto plazo 2995 1333
Gastos varios (e) _ 9 Total 7088 5777
Resultado econémico (f=c+d -e) -351

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método

contable.

Fuente:

(") Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.

Datos de la Fundacion. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Fundacion en sus cuentas anuales.

eadong uorun ey ap [eRYQO OMEI] ¥8T1E D

900CCT61



19.12.2006

Diario Oficial de la Unién Europea

C 31285

RESPUESTAS DE LA FUNDACION

7. La Fundacién ha realizado numerosos esfuerzos en el
pasado para reducir el nimero de créditos prorrogados. No obs-
tante, dada la naturaleza de su trabajo, resulta un desafio mante-
ner el equilibro con el principio de buena gestién financiera que
establece el pago a los proveedores solo cuando se hayan con-
cluido determinados plazos del calendario acordado para los
trabajos.

8. En 2006, la Fundacién y la Comisién llegaron a un acuerdo
sobre la naturaleza y la solucién del problema. Todas las partes
reconocen que la Fundacién no gasté en ningtin momento mds
fondos de los aprobados por la Autoridad Presupuestaria. La Fun-
dacién ird reduciendo paulatinamente el desequilibro acumulado
hasta llegar a cero en un plazo de cuatro afios.

9. En la actualidad, la Fundacién estd desarrollando dos ins-
trumentos para fijar objetivos que sean cuantificables y para rea-
lizar ulteriormente un seguimiento de los mismos: un sistema de
gestion de proyectos unido a un software de prevision financiera
y un sistema de seguimiento, que utiliza un cuadro de mando
equilibrado (ambos se implementardn en 2007).

10. La Fundacion realiza andlisis de riesgos tanto para los
proyectos como para las unidades, y estos se documentan en los
planes de proyectos y en los planes anuales de gestion. En la
actualidad, la Fundacién estd desarrollando una estrategia integral
de gestion de riesgos.
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INTRODUCCION

1. El Observatorio Europeo de las Drogas y las Toxicomanias
(en lo sucesivo denominado «el Observatorio») fue creado en vir-
tud del Reglamento (CEE) n® 302/93 del Consejo, de 8 de febrero
de 1993 (%). Su misién principal consiste en recopilar informa-
cion sobre el fendmeno de las drogas y las toxicomanias en
Europa, con el fin de elaborar y difundir datos fiables y compa-
rables a escala europea. La informaci6n debe servir al andlisis de
la demanda de drogas y de los medios para reducir esta, asi como
de los fenémenos relacionados con el mercado de la droga en
general.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades del Observatorio, mientras que los cuadros 2, 3 y 4
contienen informacién clave obtenida a partir de los estados
financieros elaborados por dicho organismo en relacién con el
gjercicio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n° 1605/2002 del
Consejo (%), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas del
Observatorio, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo
de la Comunidad Europea.

4, De conformidad con el articulo 11 del Reglamento (CEE)
n° 302/93, las cuentas del Observatorio correspondientes al ejer-
cicio que finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 (?) fueron elabora-
das por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para
que emitiera su declaracién sobre la fiabilidad de dichas cuentas y
sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. ElTribunal realizd la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracién siguiente.

() DO L 36 de 12.2.1993, p. 1. Este Reglamento fue modificado por los
Reglamentos (CE) n® 3294/94 (DO L 341 de 30.12.1994, p. 7) y (CE)
n°®1651/2003 (DO L 245 de 29.9.2003, p. 30).

() DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 15 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 13 de julio de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas del Observatorio correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales del Obser-
vatorio son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. El porcentaje de utilizacién de los créditos de compromiso
es superior al 90 %, mientras que el porcentaje de utilizacién de
los créditos de pago asciende tan solo al 85 %. Los gastos de fun-
cionamiento presentan un porcentaje de prorroga importante, es
decir, préximo al 40 %. Esta situacién se debe a una concentra-
cion de las adquisiciones al final del ejercicio con los riesgos que
entrafia para la calidad de los procedimientos de compra. El
Observatorio deberfa controlar mejor su politica en materia de
contratos para evitar prorrogas de créditos que obstaculicen la
gestion.

8. Con el fin de responder a las necesidades de su gestion, el
Observatorio elaboré un presupuesto por actividades. Es preciso
desarrollar esta iniciativa, con vistas a mejorar el seguimiento de
su ejecucion y la evaluacion de su eficacia, mediante la introduc-
cion de una contabilidad analitica que permita distinguir los cos-
tes de las diversas actividades del Observatorio.

9. En su informe anterior, el Tribunal habia observado que,
en relacién con las cuentas bancarias, inicamente el contable
estaba autorizado a firmar y el Observatorio se habia comprome-
tido a instaurar un sistema de doble firma. En febrero de 2006
atin no se disponia de este sistema.

10. Los sistemas de inventario de los bienes inmovilizados no
estdn integrados en la contabilidad general. Al no disponerse de
un sistema de etiquetado fiable, la trazabilidad de los bienes regis-
trados en el inventario no estd asegurada.

11. Los procedimientos de contratacién de personal contie-
nen debilidades. En el caso de un procedimiento de seleccion, la
composicién del comité de seleccion no se basé en el principio
de paridad exigido en el Estatuto (*). En otro caso se eligid a
un candidato que no habia obtenido los mejores resultados en el
procedimiento de seleccion.

(%) Articulo 12 del Régimen aplicable a otros agentes.
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12. Al final de 2004, un agente fue enviado en mision de 13. El control de la adjudicacién y celebracion de los contra-

larga duracién (dos afios) a Bruselas. Los objetivos de dicha
mision, cuyo coste (sueldos e indemnizaciones) se elevaba al final
de 2 005 a unos 70 000 euros, no han podido esclarecerse y el
volumen de las actividades del agente en cuestion fue escaso.
Cuando se interrumpié la mision, el agente fue asignado a la
Comisi6n y, al mismo tiempo, continud siendo retribuido por el
Observatorio.

tos revel6 anomalfas diversas. En dos ocasiones no se respetd el
plazo minimo de recepcion de las ofertas a partir de la fecha de
invitacion a licitar. En el caso de un procedimiento de contrata-
cion complementaria, el valor de los trabajos excedfa los limites
reglamentarios. En dos expedientes examinados, la designacion de
los miembros de la comisién de apertura de las ofertas y del
comité de evaluacion no fue objeto de una decisién formal. En un
ultimo caso, el valor del contrato se habfa subestimado clara-
mente, infringiéndose asi el principio de igualdad de trato entre
licitadores.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reuniéon

del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Observatorio Europeo de las Drogas y las Toxicomanias

Ambito de competencias
comunitarias segiin
el Tratado

Competencias del Observatorio conforme al Reglamento (CE)
n° 302/93 del Consejo

Gobernanza

Medios puestos a disposicion
del Observatorio en
2005 (2004)

Actividades y servicios llevados a cabo en 2005

La Comunidad comple-
mentard la accion de los
Estados miembros diri-
gida a reducir los dafios
a la salud producidos
por las drogas, incluidas
la informacién y la pre-
vencion.

(Articulo 152,
tado 1, del Tratado)

apar-

Objetivos

Proporcionar a la Uni6n y
a sus Estados miembros
una informacién fiable a
nivel europeo sobre el
fenémeno de las drogas y
las toxicomantas, asi como
sobre sus consecuencias.

El Observatorio debe ana-
lizar de forma prioritaria:

1) la demanda de droga y
su reduccion;

N
—

las estrategias y politi-
cas nacionales y comu-
nitarias;

3) la cooperacion interna-
cional y la geopolitica
de la oferta;

el control del comercio
de estupefacientes, sus-
tancias psicotrépicas y
precursores;

=

5) las implicaciones del
fenémeno de la droga
para los paises produc-
tores, consumidores y
de transito, incluyendo
el blanqueo de dinero.

Funciones

— Recopilar y analizar
datos.

— Realizar investigacio-
nes y acciones prepara-
torias.

— Garantizar una mayor
fiabilidad de los datos a

nivel europeo.
— Difundir datos fiables.

— Mejorar la coordina-
cién entre las acciones
nacionales y comunita-
rias.

— Fomentar la integra-
cién de los datos sobre
la droga en los progra-
mas internacionales.

1. Consejo de administra-
cién

Compuesto por un represen-
tante de cada Estado miembro,
dos representantes de la Comi-
sién y dos personalidades cien-
tificas particularmente cualifi-
cadas designadas por el
Parlamento Europeo, aprueba
el programa de trabajo, el
informe anual general y el pre-
supuesto.

2. Director

Nombrado por el consejo de
administracién a propuesta de
la Comisién.

3. Comité cientifico Com-
puesto por un representante de
cada Estado miembro, tiene el
cometido de emitir dictdme-
nes. El consejo de administra-
cién puede designar, como
maximo, otros seis miembros
en funcién de sus especiales
cualificaciones.

4. Control externo
Tribunal de Cuentas.

5. Autoridad de aprobacién
de la gestion Parlamento pre-
via recomendacién del Con-
sejo.

Presupuesto definitivo

12,8 millones de euros
(12,2 millones de euros)
sufragados por la subven-
cién comunitaria al 96 %
(96 %)

Efectivos a 31 de diciem-
bre de 2005

77 (77) puestos previstos
en la plantilla,

puestos cubiertos: 58 (61)
+ otros 25 (22) puestos
(contratos auxiliares, agen-
tes contractuales e interi-
nos)

Total de efectivos: 83 (83)

agentes encargados de:

tareas operativas: 50,5
(54,5),
tareas administrativas e

informadticas de apoyo: 25
(20), tareas mixtas:

7,5 (8,5).

Red

El Observatorio apoya una red informatizada de recogida e inter-
cambio de datos, denominada «Red Europea de Informacién sobre
Droga y Toxicomanias» (Reitox), que conecta las redes nacionales
de informacion sobre las drogas, los centros especializados de los
Estados miembros y los sistemas de informacién de las organiza-
ciones internacionales que cooperan con el Observatorio.

Publicaciones

— Informe anual sobre el estado del fenémeno de la droga en la
Unién Europea (22 versiones lingiiisticas, publicacion y sitio
web interactivo).

— Informe anual: «temas seleccionados» (EN, publicacion en sitio
web interactivo).

— Boletin estadistico y sitio web interactivo con mds de 200 cua-
dros, 100 grificos y ficheros PDF.

— Informe general de actividades (anual, EN).

— Boletin informativo, Drugnet Europe (4 ediciones, 2 en cinco
lenguas, 2 en EN y 12 productos).

— Estudios y articulos técnicos y cientificos (28).
Otros sitios

Creacion, actualizacion y desarrollo del contenido:
— Country situation summaries,

— Country data profiles,

— Drug treatment overviews,

— European legal database on drugs,

— Evaluation instruments bank,

— Exchange on drug demand reduction action.
Folletos de promocién (3 productos).

Productos para medios de comunicacién (110 actividades diver-
sas).

Participacion en conferencias y reuniones internacionales
(75).
Organizacion de reuniones técnicas y cientificas (24).

Fuente: Informacién comunicada por el Observatorio.

900C°CT61

ST

eadong uorun e[ 9p [EIO OLEI[

68/T1¢ D



OBSERVATORIO EUROPEO DE LAS DROGAS Y LAS TOXICOMANIAS

Cuadro 2

Ejecucién presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo del ejercicio CrédiF 0s .p'rorroga(?los del 1 lCrédi'to.s disdp(ini}: les . .
consignados en el . ejercicio anterior (créditos del ejercicio y del ejercicio anterior)
Origen de los ingresos presupuesto ng{ﬁzos Afectacion de los gastos com- com-
definitivo del recibidos consig- paga- prorro- | anula- dispo- paga- anula- dispo- paga- prorro- lad
jercici dos | Prome dos gados dos nibles dos dos nibles | Prome dos gados anuiados
gercicio na tidos tidos
Subvenciones comuni- Titulo
tarias 12 000 12 000 Personal (CND) 6194 | 5932 | 5762 154 279 122 101 21 | 6316 | 6054 | 5863 154 300
Ingresos propios 516 516 Titulo 1I
Funcionamiento (CND) 1791 1720 | 1070 650 71 356 332 24 | 2147 | 2076 | 1402 650 95
Ingresos varios 8 Titulo III
Actividades operativas
(CD)
— CC 4531 | 4298 233 4531 | 4298 233
— CP 4531 4085 446 1260 66 1194 | 5791 4151 1640
Ingresos afectados
(Phare) 300 190 Ingresos afectados (Phare) 300 49 16 284 300 49 16 284
Total CC |12 816 |11 999 1088 583 478 45 (13294 |12477 1088 628
Total 12 816 12714 Total CP |12 816 10933 | 1088 796 1738 | 499 1239 |14 554 11432 | 1088 | 2035

CND:

créditos no disociados (los créditos de compromiso equivalen a los de pago).

CD:  créditos disociados (los créditos de compromiso pueden diferir de los de pago).
CC:  créditos de compromiso en un régimen de créditos disociados.
CP:  créditos de pago en un régimen de créditos disociados.
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OBSERVATORIO EUROPEO DE LAS DROGAS Y LAS TOXICOMANIAS

Cuadro 3

Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 (1)

(miles de euros)

2005
Ingresos de explotacién
Subvenciones comunitarias 10 592
Subvenciones e ingresos varios 312
Total (a) 10 904
Gastos de explotacion
Personal 5843
Funcionamiento 2269
Actividades operativas 4181
Total (b) 12293
Resultado de explotacién (c =a-b) -1389
Productos varios (d) 0
Gastos varios (e) 35
Resultado econémico (f=c+d -e) -1424

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método contable.

Cuadro 4
Balance a 31 de diciembre de 2005 y de 2004 (?)

(miles de euros)

2005 2004
Activo
Valores inmovilizados 2989 3058
Existencias
Titulos de créditos a corto y a largo plazo 224 619
Tesoreria 3005 3644
Total 6218 7 321
Pasivo
Resultados acumulados de los ejercicios anteriores 4296 4296
Resultado del ejercicio —-1424 0
Deudas a largo plazo
Deudas a corto plazo 3346 3025
Total 6218 7321

(") Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.

Fuente: Datos del Observatorio. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por el Observatorio en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DEL OBSERVATORIO
7. El Observatorio toma buena nota de las observaciones del 12. El Observatorio puso fin a la comisién de servicio a par-

Tribunal y ha adoptado medidas para mejorar la programacion de
sus licitaciones, a fin de distribuirlas mejor a lo largo del ejercicio.
El Observatorio continuard sus esfuerzos, que a lo largo de 2005
le han permitido aumentar el indice de consumo de los créditos
de pago con respecto a 2004 (del 77 % al 85 %), especialmente
en lo que hace referencia a los gastos de funcionamiento (Titulo
1I).

8. El Observatorio toma buena nota de la observacion del
Tribunal y continuard desarrollando su dispositivo de gestiéon por
actividades instaurado a partir de 2001. Dicho dispositivo ofrece
la posibilidad de conocer el coste de los proyectos y programas,
si bien no se trata stricto sensu de una contabilidad analitica.

9. El 22 de marzo de 2006 el Observatorio implanté un sis-
tema de doble firma para la gestion de sus cuentas bancarias.

10. A partir de 2006, el Observatorio establecié un vinculo
automadtico entre las contabilidades presupuestaria y general. Se
contempla la reconciliacién entre la contabilidad y el inventario
para el mes de enero siguiente al cierre del ejercicio en cuestion.
Por lo demds, en julio de 2006 el Observatorio concluy? la veri-
ficacion fisica de los bienes inventariables, cuyo resultado se intro-
dujo en un sistema informdtico especifico.

11. A la espera de un acuerdo definitivo con la Comisién
relativo a las reglas de aplicacién del Estatuto, el Observatorio ha
seguido aplicando en todos sus procedimientos de seleccion los
principios que rigen los procedimientos de contratacién comuni-
tarios. A pesar de su reducida plantilla, el Observatorio procura
que un miembro del Comité de personal participe siempre como
miembro de pleno derecho en los comités de seleccion. En el
futuro, el Observatorio velard por fundamentar claramente la
seleccion del candidato reclutado cuando dicha seleccion se des-
vie de la clasificacién establecida por el Comité de selecci6n.

tir del 31 de mayo de 2005. De acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 38 del Estatuto, el Observatorio decidi6 enviar al agente
en cuestién en comision de servicios ante la Comisién por un
periodo de 9 meses, sin posibilidad de prérroga. Segin se acord6
con la Comisién, la remuneracién de dicho agente fue asumida
por el Observatorio.

13. El Observatorio toma buena nota de los comentarios del
Tribunal y ha adoptado las medidas oportundas para:

— mejorar la programacion de las licitaciones, especialmente
para reducir al minimo los casos urgentes,

— fomentar un recurso mds estructurado a los contratos marco,

— formalizar el nombramiento de los miembros del comité de
apertura y del comité de evaluacion de ofertas,

— reforzar su capacidad de apoyo a los ordenadores delegados
y a los gestores en materia de adjudicacién de contratos
y concesion de subvenciones.

El Observatorio considera que el contrato complementario citado
por el Tribunal se referia de hecho a prestaciones repetitivas que
podian ser regularmente objeto de un contrato adicional sin los
limites de importe previstos para los contratos complementarios.
Las medidas antes citadas deberfan reducir o eliminar este tipo de
contratos.
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INTRODUCCION

1. El Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia (en
lo sucesivo denominado «el Observatorio») se cre6 en virtud del
Reglamento (CE) n® 1035/97 del Consejo, de 2 de junio
de 1997 (*). Su misi6én consiste principalmente en proporcionar
ala Unién y a los Estados miembros datos fiables sobre los fend-
menos del racismo, de la xenofobia y del antisemitismo en la
Uni6n y cooperar en estos dmbitos con el Consejo de Europa.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades del Observatorio, mientras que los cuadros 2, 3 y 4
contienen informacién clave obtenida a partir de los estados
financieros elaborados por dicho organismo en relacién con el
gjercicio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracién estd dirigida al Parlamento Euro-
peo y al Consejo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 185,
apartado 2, del Reglamento (CE, Euratom) n°® 1605/2002 del
Consejo (2), y fue formulada a raiz del examen de las cuentas del
Observatorio, conforme al articulo 248 del Tratado constitutivo
de la Comunidad Europea.

4. De conformidad con el articulo 12 del Reglamento (CE)
n° 1035/97, las cuentas del Observatorio correspondientes al
ejercicio que finalizé el 31 de diciembre de 2005 (%) fueron ela-
boradas por su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal
para que emitiera su declaracién sobre la fiabilidad de dichas
cuentas y sobre la legalidad y regularidad de las operaciones
subyacentes.

5. El Tribunal realiz6 la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditoria al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

() DO L 151 de 10.6.1997, p. 6.
(2) DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

(}) Estas cuentas se elaboraron el 3 de mayo de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 29 de junio de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas del Observatorio correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales del Obser-
vatorio son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. Si bien el porcentaje de compromiso de los créditos del
ejercicio 2005 superd el 90 %, se observd que mads del 50 % de
los compromisos relativos a los gastos de funcionamiento fueron
objeto de prérroga y que, en general, el porcentaje de los créditos
prorrogados que se anularon fue elevada (entre el 15 % y el 25 %,
dependiendo del titulo). Esta situacion demuestra que el Obser-
vatorio debe mejorar todavia la programacion de sus gastos y el
seguimiento de su ejecucion. Las transferencias de una linea pre-
supuestaria a otra deben justificarse y documentarse conforme a
las disposiciones vigentes.

8. El Tribunal hace constar que no se ha introducido la ges-
tion por actividades pese a la disposicion que figura al respecto en
el reglamento financiero del Observatorio, a semejanza de las
medidas aplicadas en este sentido en el presupuesto general, con
objeto de mejorar el seguimiento de las actividades. Hay que decir
al respecto que la realizacion de los objetivos del Observatorio no
debe limitarse a la ejecucion de una serie de tareas, sino medirse
por su contribucién a los fines establecidos en su Reglamento de
base. El programa de trabajo del Observatorio debe expresar
en principio esta contribucién en términos operativos
y cuantificables.

9. El Observatorio no dispone de un sistema de programa-
cién y gestioén de las compras de material ni procede tampoco a
un control ciclico de su inventario, pese a que la fiabilidad de este
serfa mayor si se introdujera un control de dichas caracteristicas.

10. El sistema de control interno del Observatorio presenta
varios puntos débiles. Falta la descripcion de los circuitos finan-
cieros establecidos por el ordenador de pagos y falta la validacién
por este de los sistemas que utiliza con sus delegados para comu-
nicar la informacién al contable. El principio de separaciéon de
funciones no se aplica de forma estricta, sobre todo en lo relativo
a las funciones de iniciacion y verificacion. Por otra parte, las lis-
tas de verificacion ex ante deberfan incluir criterios de buena ges-
tién financiera para los compromisos.
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11. Tampoco se respeta en todos los casos la regla segtin la
cual los miembros de los comités de seleccién deben tener siem-
pre un grado equivalente o superior al requerido para el puesto
que debe cubrirse.

12. Las licitaciones convocadas por el Observatorio son poco
explicitas en lo referente al nivel minimo de calidad que deben

tener las ofertas y a la ponderacion de los factores elegidos. Esta
situaciéon no permite garantizar una transparencia suficiente y
entrafia riesgos en cuanto a la calidad de los productos y servi-
cios requeridos. Salvo circunstancias especificas, deberfa utilizarse
el método de la relacién calidad/precio, ya que garantiza la
méxima calidad de dichos bienes y servicios a un precio
determinado.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunién

del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia

Ambito de competencias
comunitarias segtin el Tratado

Competencias del Observatorio conforme al Reglamento
(CE) n° 1035/97 del Consejo, de 2 de junio de 1997

Gobernanza

Medios ﬁuestos a disposicion del
Observatorio (2004)

Actividades y servicios llevados a cabo

Recopilacién de informacion

Para la realizacién de las funcio-
nes que le son atribuidas, la
Comisién podrd recabar todo
tipo de informaciones y proceder
a todas las comprobaciones nece-
sarias, dentro de los limites y en
las condiciones fijados por el
Consejo, de conformidad con las
disposiciones del presente Tra-
tado.

(Articulo 284)

Objetivos

— Proporcionar a la Comunidad
y a sus Estados miembros
informaciones objetivas, fia-
bles y comparables sobre los
fenémenos del racismo, la
xenofobia y el antisemitismo
a nivel europeo.

— Estrecha cooperacién con el
Consejo de Europa para evitar
duplicaciones 'y  obtener
un valor afiadido.

Funciones

— Estudiar la amplitud y evolu-
cién de los fenémenos de
racismo y xenofobia.

— Recabar y analizar la informa-
cién, especialmente a través
de la Red Europea de Informa-
cién sobre el Racismo y la
Xenofobia (RAXEN).

— Realizar investigaciones cien-
tificas.

— Favorecer una gran difusién
de sus informaciones.

— Formular dictdmenes para la
Comunidad y sus Estados
miembros.

— Definir indicadores y criterios
con miras a una mayor cohe-
rencia de la informacion.

— Publicar un informe anual
sobre la situacion en materia
de racismo y xenofobia.

1 — Consejo de administra-
cién

Composicién

Una persona independiente
designada por cada uno de los
Estados miembros, por el Parla-
mento Europeo y por el Con-
sejo de Europa y un represen-
tante de la Comision.

Competencias

Aprobar el programa de trabajo
y el informe anual general, el pre-
supuesto definitivo y el cuadro
de efectivos. Emitir un dictamen
sobre las cuentas definitivas.

2 — Consejo ejecutivo

Composicion

— Presidente del consejo de
administracion.

— epresentante del Consejo de
Europa.

— epresentante de la Comi-
sion.

— Dos miembros mds del con-
sejo de administracion.

3 — Director

Nombrado por el consejo de

administracién a propuesta de
la Comision.

4 — Control externo
Tribunal de Cuentas.
5 — Control interno

Servicio de auditorfa interna de
la Comision.

6 — Autoridad de aproba-
cién de la gestion

Parlamento previa recomenda-
cién del Consejo.

Presupuesto definitivo 2005

8,279 millones de euros
(7,9 millones de euros) sufragados
por la subvencién comunitaria al
100 % (98,7 %)

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005

37 (34) puestos previstos en la
plantilla.

puestos cubiertos: 35 (30)

+ 4 (4) puestos (contratos auxilia-
res, expertos nacionales en comi-
sién de servicio, agentes locales,
interinos)

Total de efectivos: 41 (34)
agentes encargados de

tareas operativas: 24 (21)
tareas administrativas: 13 (8)

tareas mixtas: 4 (5)

Raxen

Numero de contribuciones por los
25 puntos de observacién naciona-
les: 400.

Niimero de reuniones: 5.
Informes de investigacion
Nimero de informes: 13.
Nimero de reuniones: 7.
Informes anuales: 2.

EUMC Newsletter: 5.

Equal Voices: 2.

Cooperaciéon con los estados
miembros y las demds institucio-
nes (niimero de actos organizados
conjuntamente)

— Estados miembros: 4.
— Comision: 14.

— Parlamento Europeo: 8.
— COR: 3.

— CES: 3.

— Consejo de Europa: 10.
— OSCE: 3.

— UN: 3.

— Interagencias: 3.

— NRT: 6.

— ERT: 1.

Fuente: Informacién comunicada por el Observatorio.
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OBSERVATORIO EUROPEO DEL RACISMO Y LA XENOFOBIA

Cuadro 2

Ejecucién presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
.Ingresos Créditos del presupuesto definitivo CrédiFos .p'rorroga('ios del Créditp s ('ie.l ¢ ercic?o
consignados en el Inoresos ejercicio anterior y del ejercicio anterior
Origen de los ingresos presupuesto sre Afectacion de los gastos L créditos
definitivo del recibidos definiti- | compro- prorro- . ST compro- prorro-
efinitivo de ; pagados anulados | pendien- | pagados | anulados | créditos ; pagados anulados
ejercicio vos metidos gados tes metidos gados
Subvenciones comuni- Titulo I
tarias (') 8189 8189 Personal 3152 | 3078 | 3008 70 74 85 71 14 3237 | 3163 | 3079 70 88
Ingresos asignados Titulo I
(Phare) 90 90 Funcionamiento 1222 | 1132 551 581 91 37 30 7 1259 | 1169 581 581 98
Ingresos varios 0 151 Titulo I1I
Actividades operativas 3815 | 3398 | 2731 667 416 745 556 189 4560 | 4143 | 3287 667 605
Ingresos asignados (Phare
y otros) 90 0 0 90 0 0 0 0 90 0 0 90 0
Total 8279 8430 Total | 8279 | 7608 | 6290 | 1408 581 867 657 210 9146 | 8475 | 6947 | 1408 791
(1) Incluidas las subvenciones a cargo del Espacio Econémico Europeo.
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 (1) Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 (')
(miles de euros) (miles de euros)
2005 2005 2004
Ingresos Activo
Subvenciones comunitarias 7 466 Valores inmovilizados 152 123
Subvenciones e ingresos varios 14 Titulos de crédito a corto plaZO 361 366
Total (a) 7 480 Cuenta de tesorerfa 2832 1279
Gastos Total 3 345 1768
Personal 2729 Pasivo
Funcionamiento 1029 Resultados acumulados de ejercicios anteriores 725 725
Actividades operativas 3304 Resultado del ejercicio 418 0
Total (b) 7062 Deudas a corto plazo 2202 1043
Resultado econémico (c =a - b) 418 Total 3345 1768

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método

contable.

Fuente:

(") Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.

Datos del Observatorio. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por el Observatorio en sus cuentas anuales
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RESPUESTAS DEL OBSERVATORIO
7. La elevada tasa de créditos administrativos prorrogados 10. En febrero de 2006 se modificaron los flujos financieros

obedece al hecho de que la seccién de compras se creé a finales
de 2005. Una vez creada, se publicaron las licitaciones, para ase-
gurar la legalidad de los procedimientos. Se instaurd un procedi-
miento para disminuir el nivel de prérrogas anuladas. En el futuro,
las transferencias presupuestarias estardn plenamente docu-
mentadas.

8. El programa de trabajo anual para 2006 se ha elaborado
en un formato que cumple las exigencias del articulo 40 del regla-
mento financiero marco, fijando las actividades esenciales, obje-
tivos, tareas, productos, indicadores de rendimiento y el
resultado/impacto de la labor del Observatorio. Por consiguiente,
el informe anual de actividades para 2006 se establecerd de
acuerdo con la estructura del programa de trabajo, ofreciendo asi
los indicadores de rendimiento exigidos y la revision del rendi-
miento sobre la base de datos cuantificables.

9. Se ha adquirido una aplicacién para la gestion de inventa-
rio, que actualmente estd ya configurada e instalada. Se prevé rea-
lizar un inventario en el curso del dltimo trimestre del afio, tan
pronto esté instalada la aplicacion y se hayan realizado las labo-
res preparatorias.

para mejorar los controles internos sobre las transacciones y cum-
plir las exigencias del reglamento financiero. Los cambios citados
se han documentado en una serie de notas de instrucciones fir-
madas por la directora, previa consulta del contable y del auditor
interno del EUMC. Los nuevos flujos de trabajo se comprobaron
en un ejercicio de prueba SI2, documentdndose la validacién de
la prueba.

11. Si bien el cuadro de efectivos del EUMC contempla solo
un total de 37 puestos, resulta muy dificil —y en ocasiones
imposible— formar equipos con agentes que tengan como
minimo el mismo grado del puesto a cubrir.

12. El Observatorio estudiard mejorar la claridad de la infor-
macion facilitada en la lictacién y aplicard el método de la razén
«calidad[precio» cuando se considere apropiado.
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INTRODUCCION

1. La Oficina Comunitaria de Variedades Vegetales (en lo
sucesivo denominada «a Oficina») se cred en virtud del Regla-
mento (CE) n® 2100/94 del Consejo, de 27 de julio de 1994 (1).
Sus principales misiones consisten en registrar y examinar las
solicitudes de concesion de la protecciéon comunitaria de la pro-
piedad industrial para las variedades vegetales, asi como en hacer
ejecutar los exdmenes técnicos necesarios por las oficinas com-
petentes de los Estados miembros.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Oficina, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacion clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por este organismo en relacién con el ejercicio
2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al consejo de admi-
nistracion de la Oficina, en virtud del articulo 111 del Reglamento
(CE) n° 2100/94.

4. De conformidad con el articulo 112 del Reglamento (CE)
n° 2100/94, las cuentas de la Oficina correspondientes al ejerci-
cio que finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 (2) fueron elaboradas
por su presidente, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para
que emitiera su declaracién sobre la fiabilidad de dichas cuentas y
sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz¢ la fiscalizacién de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

() DO L 227 de 1.9.1994, p. 27.
(%) Estas cuentas se elaboraron el 21 de junio de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 4 de julio de 2006.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de la Oficina correspondientes al ejercicio que
finaliz6 el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Ofi-
cina son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-

cién no cuestiona la declaracién emitida por el Tribunal.

OBSERVACIONES

7. El presupuesto de la Oficina para el ejercicio 2005 no res-
peta el principio de equilibrio entre los ingresos y los créditos de
pago. En términos de ejecucién presupuestaria, el nivel global de
consumo de créditos de pago del ejercicio es del 85 %. Los mis-
mos créditos han sido objeto de anulaciones por lo que respecta
a las actividades operativas (9 %) y en particular a los gastos de
funcionamiento (20 %). Estas indicaciones muestran que la Ofi-
cina deberfa mejorar la programacion y el seguimiento de sus tra-
bajos para evitar movilizar créditos intitilmente.

8. En el ejercicio 2005, la organizacion de la elaboracion de
las cuentas anuales se caracteriz6 por numerosas dificultades y las
cuentas completas se presentaron con retraso con respecto a los
plazos reglamentarios. La Oficina no dispone de instrumentos fia-
bles para cotejar los datos de sus sistemas de gestion financiera
(contabilidades presupuestaria y general, registro de variedades
vegetales), y esta situacién aumenta los riesgos de que existan
errores en las cuentas.

9. Deberfan aprobarse unas disposiciones generales de ejecu-
cién relativas a la contratacion y a la clasificacion del personal (3)
para garantizar una evaluacion objetiva y transparente de los can-
didatos. El examen de los procedimientos de contratacion ha
revelado una falta de definicién previa de los criterios de evalua-
cion de los candidatos.

(?) Articulo 110 del Estatuto de los funcionarios y articulo 12, apartado 5,
del Régimen aplicable a los otros agentes.
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10. Se han constatado anomalias en la adjudicacion de con- dicacion, no se tuvo en cuenta en la seleccion de la mejor oferta ().
tratos. En tres procedimientos de evaluacion de los doce exami- Se firmaron dos contratos marco por una duracién méxima de
nados, el plazo de entrega, aunque se fijé como criterio de adju- cinco aflos pese a que esta no puede ser superior a cuatro.

El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunion
del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente

(") Articulo 117, apartado 1, de las normas de desarrollo del reglamento
financiero general [para los organismos descentralizados, los procedi-
mientos de adjudicacion de contratos se rigen por el reglamento finan-
ciero general y sus normas de desarrollo: Reglamento (CE, Euratom)
n°® 1605/2002 del Consejo, de 25 de junio de 2002 (DO L 248 de
16.9.2002, p. 1) y Reglamento (CE, Euratom) n® 23422002 de la
Comisién, de 23 de diciembre de 2002 (DO L 357 de 31.12.2002,

p- D).



Cuadro 1

Oficina Comunitaria de Variedades Vegetales

Ambito de competencias comunitarias

Competencias de la Oficina conforme al Reglamento (CE) n® 2100/94 del

Medios puestos a disposicion de la

Actividades y servicios llevados a cabo

, - e Gobernanza Oficina en 2005 en 2005
segtin el Tratado Consejo, de 27 de julio de 1994 (2004) (2004)
Libre circulacion de mercancias | Objetivos Funciones 1. Presidente Dirige la Oficina. | Presupuesto definitivo Solicitudes  tramitadas: 2 734
Nombrado por el Consejo sobre (2651).

Las prohibiciones o restricciones
justificadas por razones de protec-
ciéon de la propiedad industrial
y comercial no deberdn constituir
un medio de discriminacion arbi-
traria ni una restriccion encubierta
del comercio entre los Estados
miembros.

(Extracto del articulo 30 del Tratado)

Aplicar el régimen de protec-
cién comunitaria de las obtencio-
nes vegetales como dnica y
exclusiva forma de protec-
cién comunitaria de la propiedad
industrial para las variedades
vegetales.

— Decisiones de rechazo o con-
cesién de proteccion comu-
nitaria.

— Decisiones sobre oposiciones
a la concesién.

— Decisiones sobre recursos.

— Decisiones sobre la nulidad o
anulacion de una protec-
cién comunitaria.

la base de una lista presentada
por la Comisién, previo dictamen
del consejo de administracion.

2. Consejo de administracién
Supervisa los trabajos de la Ofi-
cina y puede establecer métodos
de trabajo. Se compone de un
representante por Estado miem-
bro y de un representante de la
Comision, asi como sus suplen-
tes.

3. Algunas decisiones pertene-
cientes al procedimiento de con-
cesion de una protecciéon comu-
nitaria serdn adoptadas por
comités compuestos de tres
agentes de la Oficina y también
por las salas de recursos en caso
de recurso.

4. Control de la ComisiénSe
refiere a la legalidad de los actos
del consejo de administracion en
relacién con el presupuesto de la
Oficina, as{ como a los actos del
presidente cuya legalidad no esté
sujeta al control de otro 6rgano.

5. Control externo Tribunal de
Cuentas.

6. Aprobaciéon de la gestion
Consejo de administracion.

13,4 (11,3) millones de euros
Efectivos a 31 de diciembre:

puestos previstos en la plantilla:
40 (38)

puestos cubiertos: 40 (36)

+ otros 5 (4) puestos (contratos
auxiliares, expertos nacionales
en comision de servicio, agentes
locales, interinos)

Total de efectivos: 45 (40)

agentes encargados de:

tareas operati-

vas: 19 (16)
tareas adminis-

trativas: 20 (8)
tareas mixtas: 6 (6)

Titulos concedidos: 2 178 (2 178).

Titulos comunitarios en vigor a
31.12.2005: 11 231 (10 191).

Fuente: Informacién comunicada por la Oficina.
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OFICINA COMUNITARIA DE VARIEDADES VEGETALES

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo del ejercicio CrédiF 0s ‘p?orrogac'los del ditos d lCTédins disg(inib les . .
Ori de 105 COnSignadOS en el Ineresos €jercicio anterior (Cre itos de €Jercicio y del gjercicio anterlor)
rigen presupuesto g’b' ") Afectacion de los gastos com- com-
INgresos definitivo del recibidos consig- paga- | prorro- | anula- | dispo- | paga- | anula- | dispo- paga- | prorro- ad
ejercicio nados Ptr%f::- dos gados dos nibles dos dos nibles ptri(:ir(r)lse- dos gados anulacos
Ingresos propios 13113 8 848
Subvenciones Titulo 1
comunitarias 0 0 Personal (CND) 4307 | 4284 | 4237 47 23 38 32 6 4345 | 4322 | 4269 47 29
Ingresos varios 333 654 Titulo 11
Funcionamiento (CND) 3608 | 2846 | 2190 | 630 762 705 583 122 4313 | 3551 | 2773 | 630 884
Titulo 1T
Actividades operativas (CD)
— CC 5531 | 5320 0 0 211 0 0 0 5531 | 5320 0 0 211
— CP 4414 0| 4002 0 412 0 0 0 4414 0| 4002 0 412
Total CC |13 446 |12 450 0| 677 996 743 0 128 |14 189 |13193 0| 677 1124
Total 13 446 9502 Total CP |12 329 010429 | 677 1197 743 615 128 (13072 0 (11044 | 677 1325

CND:

créditos no disociados (los créditos de compromiso equivalen a los de pago).

CD:  créditos disociados (los créditos de compromiso pueden diferir de los de pago).
CC:  créditos de compromiso en un régimen de créditos disociados.

CP:  créditos de pago en un régimen de créditos disociados.

900C°CT61
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OFICINA COMUNITARIA DE VARIEDADES VEGETALES

Cuadro 3
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 (1)

(miles de euros)

2005
Ingresos de explotaciéon
Ingresos 7 885
Total (a) 7 885
Gastos de explotacion
Personal 4226
Funcionamiento 1485
Operaciones 3972
Total (b) 9 683
Resultado de explotacién (c = a - b) -1798
Productos varios (d) 367
Gastos varios (e) 0
Resultado econémico (f=c+d -e) -1431

() No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método contable.

Cuadro 4
Balance a 31 de diciembre de 2005 (1)

(miles de euros)

2005
Activo
Valores inmovilizados 3513
Titulos de crédito a corto plazo 897
Tesoreria 19 111
Total 23521
Pasivo
Resultados acumulados de los ejercicios anteriores 17 621
Resultado del ejercicio - 1431
Deudas a corto plazo 7331
Total 23521

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método contable.

Fuente:  Datos de la Oficina. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Oficina en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA OFICINA
7. El presupuesto para 2005 fue elaborado todavia segtin el 9. La Oficina se estd dotando actualmente de sistemas auto-

principio de equilibrio entre los ingresos y los créditos de com-
promiso. El presupuesto para 2006 respeta el equilibrio entre cré-
ditos de pago e ingresos. La realizacion de los gastos previstos
depende en parte de factores coyunturales que escapan al control
de la Oficina. Frente a esta situacion, la politica constante de la
Oficina es disponer de un margen de maniobra que evite recurrir
a la autoridad presupuestaria con demasiada frecuencia.

8. La situacién descrita por el Tribunal se debe a factores
accidentales. La Oficina adoptard medidas para garantizar que en
el futuro la presentacién de las cuentas sea enteramente conforme
y se realice en los plazos previstos.

matizados para la conciliacion de los datos. Aunque las concilia-
ciones se realicen adn en parte de forma manual, el riesgo de error
al que se refiere el Tribunal no se ha materializado hasta la fecha.

10. La Comision y las agencias debaten actualmente las dis-
posiciones generales de ejecucion y proximamente podrdn adop-
tar una decision. En cuanto a la adjudicacion de contratos, la Ofi-
cina procurard documentar la aplicacion de los criterios de
evaluacion establecidos por las convocatorias de puestos vacantes.

11. La Oficina recordard a los comités de evaluacion la nece-
sidad de respetar estrictamente los criterios anunciados. La OCVV
toma buena nota de las observaciones y velard por el estricto res-
peto de las disposiciones reglamentarias.
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INTRODUCCION OBSERVACIONES
1. La Oficina de Armonizacién del Mercado Interior (en lo 7. En lo que se refiere a la ejecucion presupuestaria, los por-

sucesivo denominada «la Oficina») se cred en virtud del Regla-
mento (CE) n® 40/94 del Consejo (), de 20 de diciembre de 1993.
Su mision es aplicar la legislacién comunitaria en materia de mar-
cas, dibujos y modelos, que confiere a las empresas una protec-
cién uniforme en todo el territorio de la Unidn.

2. El cuadro 1 presenta de forma sintética las competencias y
actividades de la Oficina, mientras que los cuadros 2, 3 y 4 con-
tienen informacién clave obtenida a partir de los estados finan-
cieros elaborados por dicho organismo en relacién con el ejerci-
cio 2005.

DECLARACION DE FIABILIDAD

3. La presente declaracion estd dirigida al comité presupues-
tario de la Oficina, en virtud de lo dispuesto en el articulo 137 del
Reglamento (CE) n° 40/94.

4, De conformidad con el articulo 119 del Reglamento (CE)
n° 40/94, las cuentas de la Oficina correspondientes al ejercicio
que finalizo el 31 de diciembre de 2005 (2) fueron elaboradas por
su director, tras lo cual se transmitieron al Tribunal para que emi-
tiera una declaracion sobre la fiabilidad de dichas cuentas y sobre
la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

5. El Tribunal realiz¢ la fiscalizacion de acuerdo con sus poli-
ticas y normas en la materia, que resultan de la adaptacion de las
normas internacionales de auditorfa al dmbito comunitario. La
fiscalizacion fue planeada y llevada a la practica con el fin de obte-
ner garantias razonables de que las cuentas son fiables y de que
las operaciones subyacentes son legales y regulares.

6. El Tribunal ha obtenido de este modo una base razonable
para emitir la declaracion siguiente.

Fiabilidad de las cuentas

Las cuentas de la Oficina correspondientes al ejercicio que
finalizé el 31 de diciembre de 2005 son fiables en todos los
aspectos importantes.

Legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes

Las operaciones subyacentes a las cuentas anuales de la Ofi-
cina son, en su conjunto, legales y regulares.

El contenido de las observaciones que se exponen a continua-
cién no cuestiona la declaracion emitida por el Tribunal.

() DOL 11 de 14.1.1994, p. 1.
(%) Estas cuentas se elaboraron el 28 de febrero de 2006 y el Tribunal las
recibi6 el 5 de julio de 2006.

centajes globales de utilizacién de los créditos de compromiso y
de pago del ejercicio son, respectivamente, del 95 % y el 80 %. No
obstante, en los gastos de funcionamiento (Titulo II), el ritmo de
utilizacion de los créditos es més lento: se anularon alrededor del
10 % de los créditos del ejercicio y del ejercicio anterior y se pro-
rrogaron hasta una tercera parte de los compromisos del ejerci-
cio. Ante esta situacion, la Oficina deberfa tratar de mejorar la
prevision y programacion de sus gastos administrativos para evi-
tar la movilizacién inutil de los recursos.

8. Las funciones de inicio y verificacién de las operaciones
presupuestarias no estin completamente separadas. De hecho, los
controles han puesto de manifiesto que decenas de compromisos
y centenares de pagos habian sido iniciados y validados por el
mismo agente.

9. En 2005, el consejo de administracién todavia no habia
adoptado unas normas minimas de control interno. Ademads, los
ordenadores todavia no han formalizado los procedimientos y
sistemas de gestién y de control interno que aplican. En estas cir-
cunstancias, el contable no ha podido validar los sistemas desti-
nados a proporcionarle informacion.

10. El examen de un procedimiento de contratacién de per-
sonal temporal ha revelado insuficiencias: ausencia de una deci-
sién formal de nombramiento de los comités de seleccion; nin-
guna indicacion sobre la fecha limite para la presentacién de
candidaturas; falta de utilizacion sistemdtica de las tablas de eva-
luacion; ausencia de actas de las reuniones del comité de selec-
cién, y contratacion de dos candidatos cuando en el anuncio de
vacante se informaba de una sola contratacion.

11. Los controles llevados a cabo sobre la adjudicacion y ges-
tién de los contratos han revelado las siguientes anomalfas: falta
de precision en el objeto de los contratos publicados en las lici-
taciones (obras o suministros) (*); falta de justificacion adecuada
de la utilizacién del procedimiento negociado para la prolonga-
cién de un contrato (*); documentacién incompleta del procedi-
miento; y aplicaciéon inadecuada de los criterios de seleccion y
evaluacion previstos en los anuncios de licitacion (°) de cuatro
contratos especificos cuya duracién excedia en once meses la
fecha de vencimiento de sus correspondientes contratos marco.

(3) Un caso detectado.
(%) Importe de la prolongacion: 2 millones de euros.
(°) En cuatro contratos.
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El presente Informe ha sido aprobado por el Tribunal de Cuentas en Luxemburgo, en su reunion
del dia 28 de septiembre de 2006.

Por el Tribunal de Cuentas
Hubert WEBER
Presidente



Cuadro 1

Oficina de Armonizacién del Mercado Interior

Ambito de competencias
comunitarias segtin el
Tratado

Competencias de la Oficina conforme al Reglamento (CE)
n° 40/94 del Consejo, de 20 de diciembre de 1993

Gobernanza

Medios puestos a disposicion de la
Oficina (2004)

Actividades y servicios llevados
a cabo en 2005

Libre circulacién de
mercancias

Las prohibiciones o res-
tricciones justificadas por
razones de proteccién de
la propiedad industrial
y comercial no
deben constituir ni un
medio de discriminacion
arbitraria ni una restric-
cién encubierta del comer-
cio entre los Estados
miembros.

(Extracto del articulo 30 del
Tratado)

Quedardn prohibidas las
restricciones a la libre
prestacion de  servicios
dentro de la Comunidad
para los nacionales de los
Estados miembros estable-
cidos en un pais de la
Comunidad que no sea el
destinatario de la presta-
cion.

(Extracto del articulo 49 del
Tratado)

Objetivos

Aplicar  la  legisla-
cién comunitaria relativa
a las marcas, dibujos y
modelos que confiere a
las empresas el derecho a
disfrutar de una protec-
cién uniforme en todo el
territorio de la Union.

Funciones

— Recepcion y depdsito de las
solicitudes de registro.

— Examen de las condiciones
de depdsito y de la compa-
tibilidad con la legisla-
cién comunitaria.

— Investigacion en los servi-
cios de la propiedad indus-
trial de los Estados miem-
bros sobre la existencia de
marcas nacionales anterio-
res.

— Publicacién de las solicitu-
des.

— Examen de la (eventual)
oposicién de terceros.

— Registro o desestimacion
de la solicitud.

— Examen de las solicitudes

de caducidad o de nulidad.

— Tramitacién de los recursos
contra las decisiones.

1 — Consejo de administracion
Composicién

— Un representante por Estado miembro.
— Un representante de la Comision.
Funciones

— Asesora al presidente en las materias de la compe-
tencia de la Oficina.

— Elabora las listas de candidatos (articulo 120: presi-
dente, vicepresidentes, presidentes y miembros de
las salas de recurso).

2 — Presidente de la Oficina

Nombrado por el Consejo sobre la base de una lista de
tres candidatos como maximo, elaborada por el consejo
de administracion.

3 — Comité presupuestario
Composicién

Un representante de cada Estado miembro y un repre-
sentante de la Comision, y sus correspondientes suplen-
tes.

Funciones

Aprueba el presupuesto, el reglamento financiero, con-
cede la aprobacion de la gestion al Presidente, fija los
precios de los informes de investigacion.

4 — Decisiones en el marco de los procedimientos
Son adoptadas por:

a) los examinadores;

b) las divisiones de oposicion;

¢) ladivision de la administracion de marcas y de cues-
tiones juridicas;

d) las divisiones de anulacion;

e) las salas de recurso.

5 — Control externo

Tribunal de Cuentas.

6 — Autoridad de aprobacién de la gestién

Comité presupuestario de la Oficina.

Presupuesto definitivo 2005

218 millones  de  euros
(177 millones de euros) sufraga-
dos por la subvencion comuni-
taria al 0 % (0 %)

Efectivos a 31 de diciembre
de 2005

675 (675) puestos previstos en
la plantilla

puestos cubiertos: 611 (648)

+ otros 78 (41) puestos (con-
tratos  auxiliares, expertos
nacionales en comision de ser-
vicio, agentes locales, interinos)

Total de efectivos: 689 (689)
agentes encargados de:

— tareas de produccién: 548
(524)

— tareas de apoyo: 141 (165)

Marcas
Numero de solicitudes: 64 112.
Nimero de registros: 60 570.

Ntmero de oposiciones recibi-
das: 17 216,

de las cuales 12 856 resueltas.

Recursos ante las salas de

recurso: 1 505.

Plazo medio de tramitacién de
un registro (sin oposicién
y recurso):

— hasta la fase de publicacion:
10 meses,

— tras publicaciéon y hasta la
fase de registro: 11 meses.

Modelos y dibujos
Dibujos recibidos: 63 700.
Dibujos registrados: 67 887.

Fuente: Informacién comunicada por la Oficina.
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OFICINA DE ARMONIZACION DEL MERCADO INTERIOR

Cuadro 2

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Créditos del presupuesto definitivo Créditos prorrogados del Créditos del ejercicio y del ejercicio anterior
. . con51gnados en el Ingresos 3 ejercicio anterior
Origen de los ingresos presupuesto - Afectacion de los gastos . com- . . com-
definitivo del recibidos €OmSE™ | hrome- | pagados | PTTTO" | anulados dispo- pagados | anulados dispo- prome- | pagados | PY%T7 | anulados
ejercicio nados tidos gados nibles nibles tidos gados
Ingresos propios 133533 157 600 | Titulo I
Personal 58165| 57 072| 55680 995 1491 1001 669 332 59166 58073 | 56 349 995 1823
Ingresos varios 404 905 | Titulo II
Funcionamiento 32477] 29352( 19658 | 9685 | 3134 | 8890 | 7894 | 996 | 41367| 38242 27552| 9685 | 4130
Intereses 3100 4387 | Titulo III
Actividades operativas 38669 | 36884| 22613 | 14226 1829 | 16323 | 16198 125 54992| 53207 38811| 14226 1954
Saldo del ejercicio ante- Titulo X
rior 81 353 90171 |Reserva 89079 0 0 089079 0 0 0 | 89079 0 0 0| 89079
Total 218 390 253 063 Total 218 390|123 308 | 97 951 | 24906 | 95533 | 26 214 | 24761 | 1453 [244 604|149 522|122 712| 24906 | 96 986
Cuadro 3 Cuadro 4
Cuenta de resultado econémico del ejercicio 2005 () Balance a 31 de diciembre de 2005 y 2004 (1)
(miles de euros) (miles de euros)
2005 2005 2004
Ingresos de explotacién Activo
Ingresos propios 156 944 Valores inmovilizados 27 456 28125
Ingresos y subvenciones varios 823 Titulos de crédito 2196 3233
Total (a) 157 767 Tesoreria 208 020 156 638
Gastos de explotacion Total 237 672 187 996
Personal 56 278 Pasivo
Funcionamiento 28 610 Excedente acumulado/déficit 132575 132575
Actividades operativas 35 850 Resultado econémico del ejercicio 41 442 0
Total (b) 120 738 Deudas a largo plazo 613 784
Resultado de explotacién (c =a - b) 37 029 Deudas a corto plazo 63 042 54 637
Productos varios (d) 4451 Total 237 672 187 996
Gastos varios (e) 38 (1) Los datos del ejercicio 2004 fueron reelaborados para garantizar su comparabilidad con los de 2005.
Resultado econémico (f=c + d - e) 41 442

(") No se presentan los datos del ejercicio 2004 al no ser comparables con los de 2005 debido al cambio de método

contable.

Fuente:

Datos de la Oficina. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Oficina en sus cuentas anuales.
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RESPUESTAS DE LA OFICINA
7. La Oficina seguird esforzdndose en mejorar la gestion de 9. El comité presupuestario aprobé las normas de control

sus créditos. Para el conjunto de su presupuesto, la Oficina logré
reducir el nivel de anulaciones de créditos prorrogados (del 10 %
en 2004 al 6 % en 2005).

8. Siguiendo la observacion del Tribunal, la Oficina ha puesto
en marcha en 2006 procedimientos para minimizar los casos en
los que una operacién presupuestaria es gestionada por el mismo
agente que ejerce como superior jerarquico y como ordenador.

interno mediante decision de 5 de mayo de 2006. La Oficina
tomard todas las medidas necesarias para aplicar estas normas.

10. Siguiendo la observacion del Tribunal, la Oficina tomara
las medidas necesarias para reforzar sus procedimientos de con-
tratacion mejorando la formalizacién y la documentacion.

11. Siguiendo la observacion del Tribunal, la Oficina tomara
las medidas necesarias para corregir las anomalias detectadas for-
malizando y documentando adecuadamente sus procedimientos
en este ambito.
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CORRECCION DE ERRORES

Correccion de errores de la Publicacion de las cuentas definitivas del ejercicio 2005 —
Agencia Europea de Seguridad Aérea

(Diario Oficial de la Unidn Europea C 266 de 31 de octubre de 2006)
(2006/C 312/19)

Los cuadros financieros 1 y 2 relativos a la Agencia Europea de Seguridad Aérea, publicados en las paginas 11
y 12 del Diario Oficial de la Unién Europea C 266, quedan anuladas y se sustituyen por las que figuran a con-
tinuacion:



«Cuadro 1

Ejecucion presupuestaria del ejercicio 2005

(miles de euros)

Ingresos Gastos
Ingresos Crédito del presupuesto definitivo del ejercicio Créd%to Prprrogadps del € reéditos .diSPOP ibles .
consignados en el ejercicio anterior (créditos del ejercicio anterior)
Oricen de los i Ingresos .
rigen de los ingresos presupuesto bid Afectacion de los gastos com- com-
definitivo del recibidos consig- paga- | prorro- | anula- dispo- paga- anula- dispo- paga- | prorro-
YO prome- . . prome- anulados
¢jercicio nados fidos dos gados dos nibles dos dos nibles tidos dos gados
Subvenciones comuni- Titulo I 16192 (13968 |13 754 214 | 2224 314 212 102 |16 506 |14 282 |13 966 214 2326
tarias 22138 18 930 Personal
Ingresos propios 8000 8569 Titulo II 3691 | 3428 | 2646 782 | 263 810 732 78 4501 | 4238 | 3378 782 341
Funcionamiento
Ingresos varios 1443 1472 Titulo 111
Actividades operativas
CC 20098 [ 13 865 0 0] 6233 0 0 0 120098 |13 865 0 0 6233
CpP 11 698 0| 4656 | 5611 | 1431 264 237 27 | 11962 0| 4893 | 5611 1458
Total CC | 39 981 | 31 261 0 996 | 8720 | 1124 944 180 | 41105 |32 385 0 996 | 8900
Total 31581 28 971 Total CP | 31 581 021056 | 6607 | 3918 | 1388 | 1181 207 | 32969 022237 | 6607 | 4125

CC: créditos de compromiso;
CP: créditos de pago
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Cuadro 2

Cuenta de resultado econémico de los ejercicios 2005 y 2004

(miles de euros)

2005 2004

Ingresos de explotacién
Subvenciones comunitarias 17 416 7777
Subvenciones e ingresos varios 13053 601
Total (a) 30 469 8378

Gastos de explotacion

Personal 13 636 5557
Funcionamiento 4016 1521
Actividades operativas 11 660 2081
Total (b) 29 312 9159
Resultado de explotacién (c = a - b) 1157 -781
Productos varios (d) 41 0
Gastos varios (e) -14 -1
Resultado econémico (f=c+ d + e) 1184 -782

Fuente: Datos de la Agencia. Los cuadros presentan, de forma sintética, los datos facilitados por la Agencia en sus cuentas

anuales.»
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