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EUROOPAN YHTEISOJEN KOMISSIO

Bryssel 21.11.2008
KOM(2008) 788 lopullinen

Ehdotus:

NEUVOSTON ASETUS (EY, Euratom)

Euroopan yhteisdjen virkamiesten ja muun henkilostén palkkojen ja elakkeiden seka
naihin palkkoihin ja elakkeisiin liittyvien korjauskertoimien mukauttamisesta 1

paivasta heinékuuta 2008

[SEK (2008) 2875]

(komission esittima)
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PERUSTELUT

EHDOTUKSEN TAUSTA

Ehdotuksen perustelut ja tavoitteet

Neuvoston on jokavuotiseen tapaan paitettiva henkildstosdintojen liitteessd XI olevan
3 artiklan mukaisesti ennen vuoden loppua palkkojen ja eldkkeiden mukauttamisesta
Eurostatin  kertomuksen pohjalta laaditun komission ehdotuksen perusteella;
mukautuksia sovelletaan 1. heindkuuta alkaen.

Yleinen tausta

Henkilostosdantojen liitteessd XI olevan 3 artiklan mukaisesti palkkojen ja eldkkeiden
mukauttaminen perustuu suoraan kansallisten virkamiesten palkkojen ostovoiman
kehitykseen (erityisindikaattori), elinkustannusten kehitykseen Brysselissd (Brysselin
kansainvilinen indeksi) sekd Eurostatin médrittdmiin hintapariteetteihin.

Erityisindikaattorilla mitataan jdsenvaltioiden keskushallintojen palveluksessa olevien
kansallisten virkamiesten nettopalkkojen inflaatiokorjattu kehitys. Eurostat on
madrittdnyt kyseisen indikaattorin liitteessd XI olevan 1 artiklan 4 kohdassa
mainittujen kahdeksan jésenvaltion toimittamien tietojen pohjalta.

Brysselin kansainviliselld indeksilld mitataan elinkustannusten kehitys Brysselissa
Euroopan yhteisdjen virkamiesten osalta. Tdmén indeksin Eurostat on maérittinyt
Belgian viranomaisten toimittamien tietojen pohjalta.

Palkkojen hintapariteeteilla mééritetdin, missd suhteessa muissa asemapaikoissa
maksettavien palkkojen ostovoima on viitekaupunkina olevassa Brysselissa
maksettavien palkkojen ostovoimaan. Eurostat on laskenut hintapariteetit kansallisten
tilastokeskusten myotiavaikutuksella.

Eldkkeiden hintapariteeteilla madritetdén, missd suhteessa muissa asuinmaissa
maksettavien eldkkeiden ostovoima on viitemaana olevassa Belgiassa maksettavien
elikkeiden ostovoimaan. FEurostat on laskenut hintapariteetit kansallisten
tilastokeskusten myotiavaikutuksella.

Voimassa olevat aiemmat sddnnok set

Ehdotus palkkojen ja eldkkeiden mukauttamiseksi tehddén joka vuosi.

Y hdenmukaisuus unionin muiden politiikkojen ja tavoitteiden kanssa

Fi sovelleta.
SIDOSRYHMIEN KUULEMINEN JA VAIKUTUSTEN ARVIOINTI
Sidosryhmien kuuleminen

Kuulemismenettely, tarkeimmét kohderyhmét ja yleiskuvaus vastaajista

Ehdotuksesta on kuultu henkildston edustajia voimassa olevia menettelyjd noudattaen.

Tiivistelma vastauksista ja siitd, miten ne on otettu huomioon

Kuultujen osapuolten lausunnot on otettu huomioon ehdotuksessa.
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Asiantuntijatiedon kaytto
Ulkopuolisia asiantuntijoita ei tarvittu.

Vaikutusten arviointi

- Ehdotuksen tarkoituksena on palkkojen ja eldkkeiden mukauttaminen voimassa
olevan lainsdddanndn mukaisesti.

- Voimassa olevassa lainsddddnndssa ei sallita muita vaihtoehtoja.

EHDOTUKSEN OIKEUDELLISET NAKOKOHDAT

Tiivistelma ehdotetuista toimista

Eurostat on laatinut henkilostosdéntojen liitteessd XI olevan 1 artiklan mukaisesti
kertomuksen elinkustannusten kehityksestd Brysselissd, kansallisten virkamiesten
palkkojen ostovoiman kehityksestd ja korjauskertoimien perusteena olevista
hintapariteeteista.

3.1. PALKKOJEN JA ELAKKEIDEN MUKAUTTAMINEN BELGIASSA JA
LUXEMBURGISSA

Kansallisten  virkamiesten palkkojen  ostovoiman  keskimdirdinen  kehitys
viiteajanjaksona oli erityisindikaattorilla mitattuna -1,3 prosenttia.

Elinkustannusten kehitys Brysselissd viiteajanjaksona oli Eurostatin laskemalla
Brysselin kansainviliselld indeksillda mitattuna 4,4 prosenttia.

Henkildstosddntodjen liitteessd XI olevan 3 artiklan 2 kohdan mukaisesti mukautuksen
arvo saadaan kertomalla erityisindikaattori ja Brysselin kansainvdlinen indeksi
keskenddn sellaisina kuin Eurostat on ne méérittényt.

Ehdotettu Belgian ja Luxemburgin palkkojen ja eldkkeiden nettomukautus on siis
3,0 prosenttia.

Liitteessd XI olevan 3 artiklan 5 kohdan mukaisesti korjauskertoimia ei sovelleta
Belgiassa eikd Luxemburgissa.

3.2. PALKKOJEN JA ELAKKEIDEN MUKAUTTAMINEN MUUALLA KUIN
BELGIASSA JA LUXEMBURGISSA

Muissa maissa kuin Belgiassa ja Luxemburgissa palkkojen ja eldkkeiden mukautukset
saadaan kertomalla Belgian ja Luxemburgin mukautus korjauskertoimien ja
valuuttakurssin vaihtelulla.

Asetuksessa sdddettyihin palkkoihin, eldkkeisiin ja palkanosan siirtoihin sovellettavat
korjauskertoimet on laskettu seuraavasti:

- Muiden asemapaikkojen kuin Belgian ja Luxemburgin VIRKAMIEHIIN
sovellettavat korjauskertoimet:

Eurostat on laskenut kansallisten tilastokeskusten myd&tévaikutuksella hintapariteetit,
joiden avulla miiritetddn 1. heindkuuta palkkojen ostovoiman vastaavuus Brysselin ja
muiden asemapaikkojen valilla.

Korjauskertoimet, joita sovelletaan muissa jdsenvaltioissa kuin Belgiassa ja
Luxemburgissa tyoskenteleville Euroopan yhteisdjen virkamiehille ja muulle
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henkil6stolle maksettuihin  palkkoihin, vahvistetaan 1. heindkuuta sovellettujen
hintapariteettien ja valuuttakurssien suhteen mukaisesti.

- Muissa maissa kuin Belgiassa ja Luxemburgissa asuvien ELAKKEISIIN ja
PALKANSIIRTOIHIN sovellettavat korjauskertoimet:

Eurostat on laskenut kansallisten tilastokeskusten myoétdvaikutuksella hintapariteetit,
joiden avulla médritetdén 1. heindkuuta elidkkeiden ostovoiman vastaavuus Belgian ja
muiden asuinmaiden valilla.

Niiden henkiliden eldkkeitd varten lasketut korjauskertoimet, joiden asuinpaikka on
muissa maissa kuin Belgiassa tai Luxemburgissa, vahvistetaan 1. heindkuuta
sovellettujen hintapariteettien ja valuuttakurssien suhteen mukaisesti.

Henkilostosddntojen liitteessd VII olevan 17 artiklan sddnndsten nojalla kyseiset
kertoimet ovat suoraan sovellettavissa virkamiesten ja muun henkildston
palkansiirtoihin.

Henkilostosddntojen  liitteessd XIII  olevan 20 artiklan ~ sddnndsten  mukaan
korjauskertoimia sovelletaan eldkkeisiin vain ennen 1. toukokuuta 2004 ansaittuja
oikeuksia vastaavalta osalta.

Liitteessd XIII olevan 20 artiklan 2 kohdan sddnndsten nojalla eldkkeisiin sovellettavat
korjauskertoimet ovat virkamiesten korjauskertoimien ja eldkkeitd varten laskettujen
korjauskertoimien painotetun keskiarvon tulos.

- Korjauskertoimien voimaantulopdiva:

Korjauskertoimet tulevat voimaan 1. heindkuuta kaikkien paikkakuntien osalta, lukuun
ottamatta niitd, joissa elinkustannukset ovat nousseet huomattavasti. Jilkimmaisten
osalta korjauskerrointa aletaan soveltaa 16.toukokuuta, jos elinkustannukset ovat
nousseet yli 6,3 prosenttia, tai 1. toukokuuta, jos elinkustannukset ovat nousseet yli
12,6 prosenttia.

Elinkustannusten kehitys Belgian ja Luxemburgin ulkopuolella mitataan implisiittisten
indeksien avulla. Ndma indeksit saadaan kertomalla Brysselin kansainvélinen indeksi
hintapariteetin muutoksella.

Mukautuksen voimaantulopéiva on aiempi asetuksessa mainituille paikkakunnille.

Oikeusperusta

Oikeusperusta on henkilostosédédnnot ja erityisesti niiden liite XI.

Toissijaisuusperiaate

Ehdotus kuuluu yhteison yksinomaiseen toimivaltaan. Toissijaisuusperiaatetta ei sen
vuoksi sovelleta.

Suhtedllisuusperiaate

Ehdotuksessa noudatetaan suhteellisuusperiaatetta seuraavista syista:
- Henkil6stosdédntojen liitteessd X1 edellytetdén neuvoston asetusta.

- Taloudellinen taakka aiheutuu suoraan henkilostosddnndissd — sdddetyn
mukautusmenetelméin soveltamisesta.
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Saadodajin valinta
Ehdotettu sédédoslaji: asetus.

Muut sdddoslajit eivit tule kyseeseen seuraavista syista:

- Henkilostoséantdjen liitteessd X1 edellytetdéin neuvoston asetusta.

TALOUSARVIOVAIKUTUKSET

Palkkojen ja eldkkeiden mukauttamisen vaikutukset hallintomenoihin ja tuloihin
esitetdédn yksityiskohtaisesti liitteend olevassa rahoitusselvityksessa.
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Ehdotus:
NEUVOSTON ASETUS (EY, Euratom)

Euroopan yhteisgjen virkamiesten ja muun henkiloston palkkojen ja elakkeiden seka
naihin palkkoihin ja elakkeisiin liittyvien korjauskertoimien mukauttamisesta 1
paivasta heindkuuta 2008

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka
ottaa huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen,

ottaa huomioon Euroopan yhteisdjen erioikeuksista ja vapauksista tehdyn poytdkirjan ja
erityisesti sen 13 artiklan,

ottaa huomioon asetuksella (ETY, Euratom, EHTY) N:o 259/68 vahvistetut Euroopan
yhteisdjen virkamiehiin sovellettavat henkilostosdédnndt ja muuta henkilostod koskevat
palvelussuhteen ehdot, ja erityisesti henkildstosdéntojen 63, 64, 65 ja 82 artiklan seké liitteet
VII, XI ja XIII ja palvelussuhteen ehtojen 20 artiklan 1 kohdan, 64 artiklan ja 92 artiklan,

ottaa huomioon komission ehdotuksen,
sekd katsoo seuraavaa:

(1)  Jotta Euroopan yhteis6jen virkamiehille ja muulle henkildstdlle voidaan taata
jasenvaltioiden kansallisten virkamiesten ostovoiman kehitystd vastaava kehitys, on
syytd mukauttaa Euroopan yhteisdjen virkamiesten ja muun henkiloston palkkoja ja
eldkkeitd vuoden 2008 tarkistuksen yhteydessé,

ON ANTANUT TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla

Korvataan 1 pdivéstd heindkuuta 2008 henkildstosadntdjen 63 artiklan toisessa kohdassa oleva
ilmaisu 1 péivéstd heindkuuta 2007 ilmaisulla 1 pdivasti heindkuuta 2008.

2 artikla

Korvataan 1 péivéstd heindkuuta 2008 henkilostosdéntdjen 66 artiklassa oleva taulukko, joka
koskee palkkojen ja eldkkeiden laskemiseen sovellettavia kuukausittaisia peruspalkkoja,
seuraavalla taulukolla:
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1.7.2008 PALKKATASO

PALKKALUOKKA 1 2 3 4 5

16 16 299,08 16 983,99 17 697,68

15 14 405,66 15011,01 15641,79 16076,97 16 299,08
14 12 732,20 13 267,22 13824,73 14 209,36 14 405,66
13 11 253,14 11726,01 12218,75 12558,70 12 732,20
12 9945,89 10363,83 10799,33 11099,79 11 253,14
11 8790,51 915990 9544,81 9810,36 9945,89
10 7769,34 809582 8436,01 8670,72 8790,51

6866,80 715535 7456,03 7663,46 776934
6069,10 6324,13 6589,88 6773,22 6 866,80
5364,07 558948 5824,35 50986,40 606910
474094 4940,16 5147,76 5290,97 5364,07
4190,20 4366,28 4549,76 4676,34 474094
3703,44 385906 4021,22 4133,10 4190,20
3273,22 3410,76 3554,09 365297 370344
289298 301455 3141,22 322861 327322
255691 266435 2776,31 285356 2892,98

P N WS OOTO N OO

3artikla

Vahvistetaan 1 pdivistd heindkuuta 2008 virkamiesten ja muun henkil6ston palkkoihin
henkildstosddntojen 64 artiklan nojalla sovellettavat korjauskertoimet jdljempind olevan
taulukon sarakkeen 2 mukaisesti.

Vahvistetaan 1 pdivdstd tammikuuta 2009 henkilostosédédntdjen liitteessd VII olevan
17 artiklan 3 kohdan nojalla virkamiesten ja muun henkildston palkansiirtoihin sovellettavat
korjauskertoimet jdljempénd olevan taulukon sarakkeen 3 mukaisesti.

Vahvistetaan 1 péivéstd heindkuuta 2008 henkilostosdéntdjen liitteessd XIII olevan 20 artiklan
1 kohdan nojalla eldkkeisiin sovellettavat korjauskertoimet jiljempédnd olevan taulukon
sarakkeen 4 mukaisesti.

Vahvistetaan 16 pdivéstd toukokuuta 2008 virkamiesten ja muun henkildston palkkoihin
henkilostosddntdojen 64 artiklan nojalla sovellettavat korjauskertoimet jéljempdnd olevan
taulukon sarakkeen 5 mukaisesti.

Vahvistetaan 1 péivéstd toukokuuta 2008 virkamiesten ja muun henkiloston palkkoihin
henkildstosddntojen 64 artiklan nojalla sovellettavat korjauskertoimet jéljempédnd olevan
taulukon sarakkeen 6 mukaisesti.

Vahvistetaan 16 pdivéstd toukokuuta 2008 henkildstosddntojen liitteessda XIII olevan
20 artiklan 1 kohdan nojalla eldkkeisiin sovellettavat korjauskertoimet jdljempdnd olevan
taulukon sarakkeen 7 mukaisesti.
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1

2

3

4

5

6

7

Korvaus Siirto Elake Korvaus Korvaus Elake
Maa/paikkakunta 1.7.2008 1.1.2009 1.7.2008 16.5.2008 1.5.2008 16.5.2008
Bulgaria 62,5 100,0 70,5
TSekki 98,1 91,1 100,0
Tanska 139,4 136,4 136,4
Saksa 98,9 99,4 100,0
Bonn 98,0
Karlsruhe 96,4
Miinchen 105,3
Viro 81,9 100,0 85,0
Kreikka 95,0 94,9 100,0
Espanja 101,6 96,0 100,0
Ranska 115,5 106,3 106,3
Irlanti 121,9 118,5 118,5
Italia 1115 107,6 107,6
Varese 98,6
Kypros 89,2 91,9 100,0
Latvia 79,8 100,0 85,1
Liettua 71,9 100,0 76,3
Unkari 94,0 81,6 100,0
Malta 85,0 86,7 100,0
Alankomaat 109,1 101,5 101,5
Itavalta 107,8 106,9 106,9
Puola 84,6 100,0 93,8
Portugali 91,7 91,0 100,0
Romania 66,9 100,0 75,2
Slovenia 86,0 100,0 90,2
Slovakia 87,3 81,9 100,0
Suomi 119,8 116,2 116,2
Ruotsi 115,3 111,5 111,5
Yhdistynyt
kuningaskunta 105,4 125,6 105,4
Culham 100,9
4 artikla

Vahvistetaan 1 péivéstd heindkuuta 2008 henkilostosddntojen 42 a artiklan toisessa ja
kolmannessa kohdassa tarkoitetun vanhempainloman aikaisen lisin miéréaksi 878,32 euroa ja

yksinhuoltajavanhemmille 1171,09 euroa.

5 artikla

Vahvistetaan 1 péivéstd heindkuuta 2008 henkildstdsdantdjen liitteessd VII olevan 1 artiklan
1 kohdassa tarkoitetun kotitalouslisdn perusosaksi 164,27 euroa.

Vahvistetaan 1 péivéstd heindkuuta 2008 henkildstdsdantdjen liitteessd VII olevan 2 artiklan

1 kohdassa tarkoitetun huollettavasta lapsesta maksettavan lisin médriksi 358,96 euroa.

Vahvistetaan 1 péivéstd heindkuuta 2008 henkildstdsdantdjen liitteessd VII olevan 3 artiklan

1 kohdassa tarkoitetun koulutuslisdn méaraksi 243,55 euroa.

Vahvistetaan 2 péivéstd heindkuuta 2008 henkildstdsdantdjen liitteessd VII olevan 3 artiklan

1 kohdassa tarkoitetun koulutuslisdn méariksi 87,69 euroa.

Vahvistetaan 1 pdivéstd heindkuuta 2008 henkildstosdéntojen 69 artiklassa ja liitteessd VII

olevan 4 artiklan

1 kohdan

toisessa

viahimmaismaéaariksi 486,88 euroa.

alakohdassa

tarkoitetun ulkomaankorvauksen
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6 artikla

Mukautetaan 1 péivéstd tammikuuta 2009 henkildstosddntojen liitteessd VII olevan 8 artiklan
2 kohdassa tarkoitettu kilometrikorvaus seuraavasti:

0 euroa kilometriltd matkaosuudelta, jonka pituus on 0-200 km

0,3651 euroa kilometriltd matkaosuudelta, jonka pituus on 201-1 000 km
0,6085 euroa kilometriltd matkaosuudelta, jonka pituus on 1 001-2 000 km
0,3651 euroa kilometriltd matkaosuudelta, jonka pituus on 2 001-3 000 km
0,1216 euroa kilometriltd matkaosuudelta, jonka pituus on 3 001-4 000 km
0,0586 euroa kilometriltd matkaosuudelta, jonka pituus on 4 001-10 000 km
0 euroa kilometriltd matkaosuudelta, jonka pituus on 10 000 km.
Edelld oleviin lisdtdédn kiintedméérdinen lisdkorvaus seuraavasti:

— 182,54 euroa, jos asemapaikan ja lahtopaikkakunnan vélinen etdisyys rautateitse on 725—
1 450 kilometrié,

— 365,04 euroa, jos asemapaikan ja ldhtopaikkakunnan vélinen etdisyys rautateitse on yli
1 450 kilometrid.

7 artikla

Vahvistetaan 1 paivasti heindkuuta 2008 henkilostosdéntojen liitteessd VII olevan 10 artiklan
1 kohdassa tarkoitetun pédiviarahan maaréaksi

— 37,73 euroa virkamiehelle, jolla on oikeus kotitalouslisddn,

— 30,42 euroa virkamiehelle, jolla ei ole oikeutta kotitalouslisddn.

8 artikla

Vahvistetaan 1 pdivdstd heinfkuuta 2008 muuhun henkildstoon sovellettavien palvelussuhteen
ehtojen 24 artiklan 3 kohdassa tarkoitetun asettautumiskorvauksen vihimmaismaaréksi

— 1074,14 euroa henkildlle, jolla on oikeus kotitalouslisdén,

- 638,68 euroa henkilélle, jolla ei ole oikeutta kotitalouslisdan.

9 artikla

Vahvistetaan 1 pédivastd heindkuuta 2008 muuhun henkildstoon sovellettavien palvelussuhteen
ehtojen 28 a artiklan 3 kohdan toisessa alakohdassa tarkoitetun tyottomyyskorvauksen
vahimmaisméaéraksi 1288,19 euroa, enimméaisméiriksi 2576,39 euroa ja kiintedméaardiseksi
vihennykseksi 1171,09 euroa.

10 artikla

Korvataan 1 pdivéstd heindkuuta 2008 muuta henkilostod koskevien palvelussuhteen ehtojen
63 artiklassa oleva kuukausittaisia peruspalkkoja koskeva taulukko seuraavasti:



o

1.7.2008 PALKKATASO

URA-ALUE RYHMA 1 2 3 4
A [ 6 565,32 737856 8191,80 9 005,04
I 476500 522931 569362 6157,93
I 400425 418262 436099 453936
B v 3846,60 4223,18 4599,76 4976,34
\Y 3021,43 3220,60 341977 3618,94
C VI 2873,61 3042,79 3211,97 3381,15
il 2571,98 2659,49 2747,00 283451
D Vil 232467 246159 259851 273543
IX 2238,75 2269,94 2301,13 233232

11 artikla

Korvataan 1 pdivistd heindkuuta 2008 muuta henkildstéd koskevien palvelussuhteen ehtojen
93 artiklassa oleva kuukausittaisia peruspalkkoja koskeva taulukko seuraavasti:

TEHTAVA- 1.7.2008 PALKKATASO
RYHMA PALKKALUOKKA 1 2 3 4 6 7
\Y) 18 5618,70 573555 5854,82 5976,58 6100,87 6227,74 6 357,25
17 4 965,96 5069,23 5174,64 5282,26 5392,10 5504,24 5618,70
16 4 389,04 4480,31 4573,49 4668,59 4765,68 4864,79 4 965,96
15 3879,15 3959,82 4042,17 4 126,23 4212,03 4 299,63 4 389,04
14 3428,49 3499,79 3572,57 3646,87 3722,70 3800,12 3879,15
13 3030,19 3093,21 3157563 3223,19 3290,22 3358,65 3428,49
11l 12 3879,08 3959,75 4042,09 4126,14 421195 4 299,53 4 388,94
11 3428,46 3499,75 357253 3646,82 3722,65 3800,06 3879,08
10 3030,18 3093,19 3157,51 3223,17 3290,20 3 358,62 3428,46
9 2678,17 2733,86 2790,71 2848,74 2907,98 2968,45 3030,18
8 2 367,05 2416,27 2466,52 2517,81 2570,17 2623,61 2678,17
Il 7 2678,11 2733,81 2790,67 2848,71 2907,97 2968,45 3030,19
6 2 366,93 2416,16 2 466,42 2517,72 2570,08 2623,54 2678,11
5 209191 213542 2179,84 2225,18 2271,46 2 318,70 2 366,93
4 1848,85 1887,30 1926,56 1966,63 2007,53 2049,29 209191
| 3 227764 232491 2373,16 242241 2472,69 2524,01 2576,39
2 2 013,53 2055,32 2097,98 214152 218596 2231,33 2277,64
1 1780,05 1816,99 1854,70 1893,20 1932,49 1972,59 2013,53
12 artikla

Vahvistetaan 1 pdivdstd heinfkuuta 2008 muuhun henkildstoon sovellettavien palvelussuhteen

ehtojen 94 artiklassa tarkoitetun asettautumiskorvauksen vahimméaismaaraksi

— 807,93 euroa henkilélle, jolla on oikeus kotitalouslisddn,

— 479,00 euroa henkil6lle, jolla ei ole oikeutta kotitalouslisdén.

viahennykseksi 878,32 euroa.

13 artikla

Vahvistetaan 1 péivéstd heindkuuta 2008 muuhun henkilosto6n sovellettavien palvelussuhteen
ehtojen 96 artiklan 3 kohdan toisessa alakohdassa tarkoitetun tyottomyyskorvauksen
vahimmaismairdksi 966,15 euroa, enimmadismadrdksi 1932,29 euroa ja kiintedmaéaaraiseksi
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14 artikla

Vahvistetaan 1 péivistd heindkuuta 2008 neuvoston asetuksen (EHTY, ETY, Euratom) N:o
300/76' 1 artiklan ensimmdisessd alakohdassa sdddetyiksi korvauksiksi keskeytyksetti tai

vuorotyossd tehtidviddn hoitaville virkamiehille 368,17 euroa, 555,70 euroa, 607,58 euroa ja
828,33 euroa.

15 artikla

Korjataan 1 péivdstd heindkuuta 2008 neuvoston asetuksen (ETY, Euratom, EHTY)
N:0 260/68> 4 artiklassa tarkoitetut maérit kertoimella 5,314614.

16 artikla

Korvataan 1 pdivistd heindkuuta 2008 henkildstosddntojen liitteessd XIII olevan 8 artiklan 2
kohdassa esitetty sovellettavia madria koskeva taulukko seuraavalla taulukolla:

1.7.2008 PALKKATASO

PALKKALUOKKA 1 2 3 4 5 6 7 8
16 16 299,08 16 983,99 17 697,68 17 697,68 17 697,68 17 697,68
15 14 405,66 15011,01 15641,79 16 076,97 16 299,08 16 983,99
14 12 732,20 13 267,22 13 824,73 14 209,36 14 405,66 15011,01 15641,79 16 299,08
13 11 253,14 11 726,01 12 218,75 12 558,70 12 732,20
12 994589 10363,83 10799,33 11 099,79 11253,14 11726,01 12 218,75 12 732,20
11 8790,51 915990 954481 9810,36 994589 10363,83 10 799,33 11 253,14
10 7769,34 809582 8436,01 8670,72 8790,51 9159,90 9544,81 9945,89
9 6866,80 715535 7456,03 766346 776934
8 6 069,10 6324,13 6589,88 677322 6866,80 715535 7456,03 776934
7 5364,07 5589,48 582435 50986,40 606910 6324,13 6589,88 6 866,80
6 474094 4940,16 5147,76 5290,97 5364,07 5589,48 5824,35 6069,10
5 4190,20 4366,28 4549,76 4676,34 4740,94 4940,16 5147,76 5 364,07
4 3703,44 3859,06 4021,22 4133,10 4190,20 4366,28 4549,76 4 740,94
3 3273,22 3410,76 3554,09 3652,97 3703,44 3859,06 4021,22 4190,20
2 289298 301455 3141,22 322861 3273,22 3410,76 3554,09 370344
1 2556,91 266435 277631 285356 289298

17 artikla

Vahvistetaan 1 pdivdstd heindkuuta 2008 henkildstosdéntdjen liitteessd XIII olevan 14 artiklan
ensimmadisessd alakohdassa tarkoitetun huollettavasta lapsesta maksettavan lisin méaraksi:

1.7.08 - 31.12.08

344,55

Neuvoston asetus (EHTY, ETY, Euratom) N:o 300/76, annettu 9 pdivind helmikuuta 1976,

edunsaajaryhmien, korvausten antamista koskevien edellytysten ja sellaisten korvausméairien
madrittdmisestd, jotka voidaan myontdd keskeytyksettd tai vuorotyOssd tehtdviddn hoitaville
virkamiehille (EYVL L 38, 13.2.1976, s. 1). Asetus sellaisena kuin se on korvattuna asetuksella (ETY)
N:01307/87 (EYVL L 124, 13.5.1987, s. 6).

Neuvoston asetus (ETY, Euratom, EHTY) N:o 260/68, annettu 29 pdivdnd helmikuuta 1968, Euroopan

yhteisoille suoritettavaan veroon sovellettavien edellytysten ja menettelyjen vahvistamisesta (EYVL L
56, 4.3.1968, s. 8).
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18 artikla

Vahvistetaan 1 pdivdstd heindkuuta 2008 henkildstosdéntdjen liitteessd XIII olevan 15 artiklan
ensimmaisessi alakohdassa tarkoitetun koulutuslisdn maaraksi seuraava:

1.7.08 - 31.8.08 70,14

19 artikla

Vahvistetaan 1 pdivdstd heindkuuta 2008 henkildstosdéntdjen liitteessd XIII olevan 18 artiklan
1 kohdan soveltamiseksi ennen 1 pdivdd toukokuuta 2004 voimassa olevassa
henkilostosddntdjen liitteessd VII olevassa entisessd 4 a artiklassa mainitun kiintedmaéréisen
korvauksen mééréksi

- 127,01 euroa kuukaudessa virkamiehille, joiden palkkaluokka on C 4 tai C 5,
- 194,73 euroa kuukaudessa virkamiehille, joiden palkkaluokka on C 1, C 2 tai C 3.

20 artikla

Tami asetus tulee voimaan seuraavana péivdnd sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan
unionin virallisessa |ehdessa.

Tamd asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa
jasenvaltioissa.

Tehty Brysselissa

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
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SAADOKSEEN LIITTYVA RAHOITUSSELVITYS

1 EHDOTUKSEN NIMI:
NEUVOSTON ASETUS (EY, Euratom) Euroopan yhteisdjen virkamiesten ja muun
henkildston palkkojen ja eldkkeiden sekd néihin palkkoihin ja eldkkeisiin liittyvien
korjauskertoimien mukauttamisesta 1 pdivéstd heindkuuta 2008

2. LUOKITTELU ~ TOIMINTOPERUSTEISESSA JOHTAMIS JA
BUDJETOINTIJARJESTELMASSA
Toimintalohko(t) seké toiminto/toiminnot:
Kaikki toimintalohkot ja toiminnot voivat tulla kysymykseen.

3. BUDJETTIKOHDAT

3.1. Budjettikohdat (toimintaméérarahat sekd nithin liittyvét teknisen ja hallinnollisen
avun madrédrahat (entiset BA-budjettikohdat)) ja budjettinimikkeet:
Menot: XX.01.01.01 Komissio ja luku 11 Muut toimielimet
Tulot: 400 — Virkamiesten, muun henkildston ja eldkkeensaajien palkoista ja
korvauksista pidétettdvin veron tuotto; 404 — Toimielimen jdsenten, palveluksessa
olevien virkamiesten ja muun henkildston palkoista ja korvauksista pidétettavin
erityismaksun tuotto; 410 — Henkiloston osuus eldkejirjestelmén rahoituksesta.

3.2. Toiminnan ja sen rahoitusvaikutusten kesto
Maéiritteleméton

3.3. Budjettitiedot (rivejé lisdtdan tarvittaessa):

I Rahoitus-
Eud]ettl- Menolaji UuS EFTA Ehdc_)kasmaat kehyksen
ohta osallistuu osallistuvat
otsake

XX.01.01 | Ei- EIM?

.01 ja | pakolliset Ei Ei Ei Ei [5]

luku 11 menot

4. YHTEENVETO RESURSSEISTA

4.1. Taloudelliset resurssit

4.1.1.  Yhteenveto maksusitoumusméaériarahoista (MSM) ja maksuméarirahoista (MM)

miljoonaa euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

Menolaji

Kohdan Vuosi 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013 | Yht.
nro 2008

Toimintamenot®

Jaksottamattomat méaérérahat.
Menot, jotka eivit kuulu kyseisen osaston xx lukuun xx 01.

13

F



I

Maksusitoumusmaar &- 81 a
rahat (MSM) '
Maksuméar arahat (MM) b

Viitemaaraan sisaltyvat hallintomenot®

Tekninen ja hallinnollinen

apu (E1-JM) 8.24 C

VIITEMAARA YHTEENSA

Maksusitoumusmaér &-

atc
rahat
Maksumaararahat b+c

Hallintomenot, jotka elvét sisélly viitemaaraan®

Henkil6stomenot ja niihin Ei
liittyvat menot (EI-JM) 8.25 d 72,1 1441 | 144,1 | 1441 | 1441 | 144,1 | tiedos

Viitemadraan

i séltyméttomét
hallintomenot lukuun
ottamatta henkildstbmenoja
janiihin liittyvia menoja (El-
M)

8.2.6 e

Toimenpiteen alustavat rahoituskustannukset yhteensa

MSM YHTEENSA atc Ei
henkil 6stokustannukset +d 72,1 1441 | 1441 | 1441 | 1441 | 1441 -

; tiedossa
mukaan luettuina +e
MM YHTEENSA bt+c Ei
henkil 6stokustannukset +d 72,1 | 1441 | 1441 | 1441 | 1441 | 1441 |

; tiedossa
mukaan luettuina +e

Tiedot yhteisrahoituksesta

Jos ehdotukseen liittyy jdsenvaltioilta tai muilta méaéritellyiltd tahoilta saatavaa osarahoitusta,
seuraavassa taulukossa ilmoitetaan kyseisen osarahoituksen arvioitu maara:

miljoonaa euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

Menot, jotka otetaan osaston xx momentille xx 01 04.
Menot, jotka otetaan lukuun xx 01 muille momenteille kuin xx 01 04 tai xx 01 05.
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Rahoitukseen n+5

osallistuva taho ja

Vuos | n+1 n+2 n+3 n+4 Yht.

MSM YHTEENSA | a+c+
yhteisrahoitus mukaan | d+e+
luettuna f

4.1

2. Yhteensopivuus rahoitussuunnitelman kanssa
X Ehdotus on nykyisen rahoitussuunnitelman mukainen.

[0  Ehdotus edellyttdd rahoituskehyksen kyseeseen tulevan otsakkeen
rahoitussuunnitelman muuttamista.

[0 Ehdotus voi edellyttd toimielinten sopimuksen’ madrdysten soveltamista (ts.
joustovélineen kdyttod tai rahoitusnidkymien tarkistamista).

3. Vaikutukset tuloihin
O  Ehdotuksella ei ole vaikutuksia tuloihin.
X FEhdotuksella on seuraavat vaikutukset tuloihin:

milj. euroa (yhden desimaalin tarkkuudella)

Ennen | | Toteutuksen jalkeen
toteu-
Budjetti- | Tulot tusta 2008 |2009 |2010 (2011 (2012 |2013
kohta 2008
410 a) Absoluuttiset tulot 309,3 314,0 |318,6 |318,6 |318,6 |318,6 |318,6
El&kemaksut
b) Tulojen muutokset A 47 9,3 9,3 9,3 9,3 9,3
400 Verot | a) Absoluuttiset tulot 4211 427.4 |433,7 |433,7 |433,7 |433,7 |433,7
b) Tulojen muutokset A 6,3 126 (12,6 |126 (126 |[126
404 a) Absoluuttiset tulot 392 ||398 |404 [404 |404 |404 |404
Erityismaksu
b) Tulojen muutokset A 0,6 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2
4.2. Henkiloresurssit kokoaikaiseksi muutettuna (sisdltdd virkamiehet seki véliaikaisen ja
ulkopuolisen henkildston) — katso erittely kohdassa 8.2.1
Vuositarve Vuosi |[n+l | n+2 n+3 n+4 nt+5ja

n myoh.

Katso toimielinten sopimuksen 19 ja 24 kohta.
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Henkiloston maara
yhteensa

5.2.

5.3.

5.4.

OMINAISPIIRTEET JA TAVOITTEET
Tarve, johon ehdotuksella vastataan lyhyell4 tai pitkélld aikavélilla
HenkilGstosddnndissd sdddetty velvollisuus

Yhteison osallistumisesta saatava lisdarvo, ehdotuksen johdonmukaisuus muiden
rahoitusvilineiden kanssa sekd mahdolliset synergiaedut

Ei sovelleta.

Ehdotuksen tavoitteet ja odotetut tulokset sekd néihin liittyvét indikaattorit
toimintoperusteisessa johtamismallissa

Ei sovelleta.
Toteutustapa (alustava)
O Keskitetty hallinnointi

X komissio hallinnoi suoraan: Henkilokohtaisten etuuksien hallinto- ja
maksutoimisto

— [ hallinnointivastuu siirretdan
— [0  toimeenpanovirastoille

— O  varainhoitoasetuksen 185 artiklassa tarkoitetuille
yhteisdjen perustamille elimille

— O  kansallisille julkisoikeudellisille yhteisdille tai julkisen
palvelun tehtdvid suorittaville yhteisoille

O Yhteistyossa toteutettava tai hajautettu hallinnointi
— [0  jasenvaltioiden kanssa
— [0 kolmansien maiden kanssa

L1 Hallinnointi yhteistytssa kansainvalisten jarjestojen kanssa

Huomautukset:

6.
6.1.

6.2.
6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

SEURANTA JA ARVIOINTI
Seurantamenettely

Ei sovelleta.
Arviointimenettely
Ennakkoarviointi

Ei sovelleta.

Vili-/jilkiarviointien perusteella toteutetut toimenpiteet (aikaisemmat kokemukset
vastaavasta toiminnasta)

Ei sovelleta.
Tulevaa arviointia koskevat méardykset ja arviointien suorittamisvilit

Arviointi neljinnen vuoden lopussa heindkuusta 2004 alkaen
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7. PETOSTENTORJUNTA
Ei sovelleta.
8. YKSITYISKOHTAINEN ERITTELY TARVITTAVISTA RESURSSEISTA
8.1. Ehdotuksen tavoitteet ja niihin liittyvét rahoituskustannukset
Ei sovelleta.
8.2. Hallintomenot

8.2.1.  Henkil6ston miira ja jakautuminen

Toimen tai Toiminnan hallinnointiin tarvittava nykyinen ja/tai uusi henkilosté (toimien ja/tai
viran tyyppi virkojen maara kokoaikaiseksi muutettuna)

Vuosin | Vuosint+l Vuosi n+2 Vuosi nt+3 Vuosi nt+4 Vuosi nt+5

Virkamiehet tai | A*/

viliaikaiset AD

toimihenkilst®

(XX 0101) B,
C*/
AST

Momentilta XX 01 02
rahoitettawa9 henkildsto

Momenteilta
XX 01 04/05

rahoitettava] 0 muu
henkilosto

YHTEENSA

8.2.2. Toimintaan liittyvien tehtdvien kuvaus
8.2.3.  Henkiloresurssien ldhteet (henkilostosdintojen alainen henkilosto)

— O Korvattavan tai jatkettavan ohjelman hallinnointiin osoitetut tdménhetkiset
virat ja/tai toimet

— [ Vuosistrategiaan ja alustavaan talousarvioesitykseen liittyvdssd vuotta n
koskevassa menettelyssd jo myonnetyt virat ja/tai toimet

— [ Vuosistrategiaan ja alustavaan talousarvioesitykseen liittyvdssd seuraavassa
menettelyssi pyydettiavit virat ja/tai toimet

— [ Hallinnoinnista vastaavan henkildston nykyisten virkojen ja/tai toimien
uudelleenjirjestely (henkildston sisdinen uudelleenjérjestely)

Kyseisen henkildston kustannukset EIVAT sisilly viitemadrizin.
Kyseisen henkildston kustannukset EIVAT sisdlly viitemaaraan.
Kyseisen henkildston kustannukset sisdltyvit viitemaaraan.
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— [ Vuodeksi n tarvittavat virat ja/tai toimet, jotka eivit sisdlly vuosistrategiaan ja
alustavaan talousarvioesitykseen liittyvddn, kyseistd vuotta koskevaan
menettelyyn
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8.2.4. Muut viitemaarddn sisdltyvit hallintomenot

miljoonaa euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

(XX 01 04/05 — hallintomenot)

Budjettikohta

(numero ja nimi)

Vuosin | Vuosi

n+1

Vuosi
n+2

Vuosi
n+3

Vuosi
n+4

Vuosi n+5

ja mydh.
vuodet

YHTEENSA

1. Tekninen ja hallinnollinen
apu (henkildstokustannukset
mukaan luettuina)

Toimeenpanovirastot

Muu tekninen ja hallinnollinen
apu

- sisdinen

- ulkoinen

Tekninen ja hallinnollinen
apu yhteensa

8.2.5. Henkilostomenot ja niihin liittyvdt menot, jotka eivét sisélly viiteméariain

miljoonaa euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

Henkil6storesurssin tyyppi

Vuosin

Vuosi
n+1

Vuosi
n+2

Vuosi n+3

Vuosi nt+4

Vuosi n+5

ja mydh.
vuodet

Virkamiehet ja viliaikaiset
toimihenkil5t
(XX 0101)

Momentilta XX 0102 rahoitettava
henkilostd  (ylim.  toimihenkil6t,
kansalliset asiantuntijat,
sopimussuhteinen henkildsto jne.)

(budjettikohta ilmoitettava)

Henkiléstémenot ja niihin liittyvat
menot yhteensa (EIVAT sisilly
viitemaar aan)

Laskelma — virkamiehet ja valiaikaiset toimihenkil 6t

Tarvittaessa viitataan kohtaan 8.2.1
Laskelma — momentilta XX 01 02 rahoitettava henkil st

Tarvittaessa viitataan kohtaan 8.2.1

8.2.6. Muut hallintomenot, jotka eivit sisdlly viitemaédraian

miljoonaa euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)
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Vuosi

Vuosi
n+1

Vuosi
n+2

Vuosi
n+3

Vuosi
n+4

Vuosi
n+5

ja
mydh.
vuodet

YHTEENSA

XX 01021101 - Virkamatkat

XX 01 02 11 02 — Konferenssit ja kokoukset

XX 0102 11 03 — Komiteoiden kokoukset

XX 0102 11 04 — Selvitykset ja kuulemiset

XX 0102 11 05 — Tietojérjestelmét

2. Muut hallintomenot  yhteensa
(XX 0102 11)

3. Muut hallintomenojen kaltaiset menot
(eritellddn budjettikohdittain)

Hallintomenot yhteensa lukuun
ottamatta henkiléstbmenoja ja niihin
liittyvia menoja  (EIVAT  sisdlly
viitemaar &an)

Laskelma — Muut hallintomenot, jotka eivét sisdlly viitemadraan
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