
Ricorso proposto il 24 settembre 2010 — Adriaens e a./ 
Commissione 

(Causa F-87/10) 

(2011/C 13/78) 

Lingua processuale: il francese 

Parti 

Ricorrente: Stéphane Adriaens (Evere, Belgio) e altri (rappresen­
tante: avv. M. Casado García-Hirschfeld) 

Convenuta: Commissione europea 

Oggetto e descrizione della controversia 

L’annullamento della decisione della convenuta, ripresa nei fogli 
paga dei ricorrenti, di limitare l’adeguamento della loro retribu­
zione, a partire dal luglio 2009, ad un aumento dell’1,85 % 
nell’ambito dell’adeguamento annuale delle retribuzioni e delle 
pensioni dei funzionari e degli altri agenti, in base al regola­
mento del Consiglio (UE, Euratom) 23 dicembre 2009, n. 23. 

Conclusioni dei ricorrenti 

— Annullare la decisione impugnata in quanto stabilisce che il 
tasso di adeguamento delle retribuzioni sia pari all’1,85 % in 
applicazione del regolamento n. 1296/2009, che adegua 
con effetto dal 1 o luglio 2009 le retribuzioni e le pensioni 
dei funzionari e degli altri agenti dell’Unione europea ed i 
coefficienti correttori applicati alle retribuzioni e pensioni; 

— riconoscere ai ricorrenti interessi di mora, calcolati in base al 
tasso stabilito dalla Banca centrale europea, dovuti per la 
totalità delle somme corrispondenti alla differenza tra la 
retribuzione indicata nei fogli paga a partire da gennaio 
2010, oltre agli importi di conguaglio per il periodo com­
preso tra luglio e dicembre 2009, e la retribuzione cui essi 
avrebbero avuto diritto, sino alla data in cui interverrà la 
regolarizzazione tardiva di dette retribuzioni; 

— condannare la Commissione europea alle spese. 

Ricorso proposto il 30 settembre 2010 — AK/ 
Commissione 

(Causa F-91/10) 

(2011/C 13/79) 

Lingua processuale: il francese 

Parti 

Ricorrente: AK (rappresentanti: avv.ti S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. 
Louis e E. Marchal) 

Convenuta: Commissione europea 

Oggetto e descrizione della controversia 

L’annullamento della decisione che respinge la domanda della 
ricorrente diretta ad ottenere il risarcimento del danno subìto a 
causa della mancata compilazione del rapporto di evoluzione 
della carriera e ad avviare un’inchiesta amministrativa al fine di 
accertare i fatti inerenti alle molestie da essa denunciate nonché 
la domanda di risarcimento del danno subìto. 

Conclusioni del ricorrente 

— Annullare la decisione di rigetto della domanda presentata 
dalla ricorrente il 24 novembre 2009, diretta ad ottenere il 
risarcimento del danno subìto a causa della mancata com­
pilazione dei suoi rapporti di evoluzione della carriera per i 
periodi 2001-2002, 2004, 2005 e 2008, nonché l’apertura 
di un’indagine amministrativa al fine di accertare i fatti ine­
renti alle molestie da essa denunciate; 

— condannare la Commissione a corrispondere alla ricorrente, 
in primo luogo, la somma di EUR 53 000 per la perdita 
della possibilità di essere promossa al grado A5 nell’ambito 
dell’esercizio di promozione 2003, oltre alla regolarizza­
zione dei suoi diritti a pensione mediante il versamento 
dei contributi corrispondenti, in secondo luogo, la somma 
di EUR 400 al mese (pari al 70 % della differenza tra l’in­
dennità di invalidità da lei percepita e quella che la stessa 
avrebbe percepito se fosse stata promossa nel 2003) e, in 
terzo luogo, la somma pari ad EUR 35 000 per il danno 
morale subìto derivante dal mantenimento della sua posi­
zione amministrativa irregolare, nonostante, in particolare, le 
sentenze del Tribunale 20 aprile 2005 e 6 ottobre 2009 e 
del Tribunale della funzione pubblica dell’Unione europea 
13 dicembre 2007. 

— condannare la Commissione europea alle spese. 

Ricorso proposto il 1 o ottobre 2010 — Dricot-Daniele e a./ 
Commissione 

(Causa F-92/10) 

(2011/C 13/80) 

Lingua processuale: il francese 

Parti 

Ricorrenti: Luigia Dricot-Daniele (Overijse, Belgio) e altri (rappre­
sentante: avv. C. Mourato) 

Convenuta: Commissione europea 

Oggetto e descrizione della controversia 

L’annullamento dei fogli di conguaglio integrativo delle retribu­
zioni dei ricorrenti per il periodo luglio-dicembre 2009 e dei 
loro fogli paga emessi dal 1 o gennaio 2010, nell’ambito dell’ade­
guamento annuale delle retribuzioni e delle pensioni dei funzio­
nari e degli altri agenti in base al regolamento del Consiglio (EU, 
Euratom) 23 dicembre 2009, n. 1296.
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