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REKOMENDACIJOS

KOMISIJOS REKOMENDACIJA (ES) 2018/951
2018 m. birzelio 22 d.
dél lygybés jstaigoms taikomy standarty

EUROPOS KOMISIJA,
atsizvelgdama i Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac i jos 292 straipsni,
kadangi:

(1)  Europos Sajungos sutarties 2 straipsnyje nustatyta, kad Sajunga yra grindZiama Siomis vertybémis: pagarba
Zmogaus orumui, laisve, demokratija, lygybe, teisine valstybe ir pagarba Zmogaus teiséms, jskaitant mazumoms
priklausanciy asmeny teises. Sios vertybés yra bendros valstybéms naréms, gyvenancioms visuomenéje, kurioje
vyrauja pliuralizmas, nediskriminavimas, tolerancija, teisingumas, solidarumas ir motery bei vyry lygybé;

(2)  Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 8 straipsnyje numatyta, kad visuose savo veiksmuose Sajunga siekia
pasalinti motery ir vyry nelygybés apraiskas ir diegti jy lygybe;

(3)  Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy chartijos 21 straipsniu draudZiama bet kokia diskriminacija dél asmens lyties,
rasés, etninés kilmés, religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus ar seksualinés orientacijos. Chartijos 23 straipsniu
saugoma teis¢ i vyry ir motery lygybe visose srityse, jskaitant priémimg i darbg, darbg ir atlyginima.
26 straipsnyje pripazistama ir gerbiama nejgaliyjy teisé¢ naudotis priemonémis, uZtikrinan¢iomis jy nepriklau-
somumg, socialinj bei profesinj integravimg ir dalyvavima bendruomenés gyvenime. Be to, Europos Sajungos
pagrindiniy teisiy chartijos 20 straipsniu saugoma visy lygybé pries jstatyma;

(4)  pagal Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 19 straipsnj Taryba spresdama pagal specialig teisékiiros procediira
ir Europos Parlamentui pritarus, gali vieningai imtis atitinkamy veiksmy, siekdama kovoti su diskriminacija dél
Iyties, rasinés arba etninés kilmés, religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus arba seksualinés orientacijos,
nepazeisdama kity Sutarciy nuostaty ir nevirS§ydama Sgjungai suteikty jgaliojimy. Pagal Sutarties dél Europos
Sajungos veikimo 157 straipsnio 3 dalj Europos Parlamentas ir Taryba imasi priemoniy uZtikrinti, kad baty
taikomas motery ir vyry lygiy galimybiy ir vienodo pozitirio uZimtumo bei profesinés veiklos principas, taip pat
vienodo uzmokescio uz vienoda arba vienodos vertés darba principas;

(5)  remiantis §iomis nuostatomis priimtos kelios direktyvos dél diskriminacijos atitinkamose srityse draudimo;

(6)  Tarybos direktyva 2000/43/EB (') draudZiama tiesioginé ir netiesioginé diskriminacija dél rasés ar etninés kilmés,
jskaitant priekabiavimg. Tai taikoma visiems asmenims tiek vieSajame, tiek privaciajame sektoriuose, jskaitant
viesgsias istaigas, kai klausimas susijes su: a) jsidarbinimo, savarankisko jsidarbinimo ir darbo salygomis, jskaitant
atrankos kriterijus ir priémimo i darbg salygas, visoms veiklos rasims ir visais profesinés karjeros etapais,
jskaitant paaukstinima darbe; b) galimybe gauti visy rGisiy ir visy lygiy profesinj orientavima, profesinj mokyma,
sudétingesnj profesinj mokymg ir perkvalifikavima, iskaitant prakting darbo patirtj; ¢) jdarbinimu ir darbo

(") 2000 m. birzelio 29 d. Tarybos direktyva 2000/43/EB, jgyvendinanti vienodo poZitirio principa asmenims nepriklausomai nuo jy rasés
arba etninés priklausomybés (OLL 180, 2000 7 19, p. 22).
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salygomis, jskaitant atleidimg i§ darbo ir atlyginimg; d) naryste ir dalyvavimu darbuotojy ar darbdaviy organiza-
cijose ar kitose organizacijose, kuriy nariai turi tam tikra profesijg, iskaitant tokiy organizacijy teikiamg nauda;
e) socialine apsauga, jskaitant socialinj draudimg ir sveikatos prieziiirg; f) socialinémis lengvatomis; g) Svietimu ir
h) galimybe gauti visuomenei prieinamas prekes ir paslaugas, jskaitant apripinimg bastu, bei prekiy tiekimu ir
paslaugy teikimu;

(7)  Tarybos direktyva 2000/78/EB (') draudZiama tiesioginé ir netiesioginé diskriminacija, jskaitant priekabiavima, dél
religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus ar seksualinés orientacijos uzimtumo, profesinéje ir profesinio mokymo
srityse. Tai taikoma visiems asmenims tiek vieSajame, tiek privaciajame sektoriuose, iskaitant viesgsias istaigas, kai
klausimas susijes su ankstesnéje konstatuojamojoje dalyje nurodytais a—d punktais;

(8)  Tarybos direktyva 2004/113/EB (}) draudziama tiesioginé ir netiesioginé diskriminacija dél lyties, jskaitant prieka-
biavimg ir seksualinj priekabiavima, kiek tai susij¢ su galimybe naudotis prekémis bei paslaugomis ir prekiy
tickimu bei paslaugy teikimu;

(9)  Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB (°) dél lyciy lygybés draudZiama tiesioginé ir netiesioginé
diskriminacija dél lyties, iskaitant priekabiavimg ir seksualinj priekabiavima, kiek tai susije su galimybémis
jsidarbinti, jskaitant paaukstinimg darbe, taip pat su profesiniu mokymu, darbo salygomis, jskaitant atlyginima, ir
profesinémis socialinés apsaugos sistemomis;

(10) Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2010/41/ES (¥) draudZiama tiesioginé ir netiesioginé savarankiskai
dirbanéiy vyry ir motery diskriminacija, jskaitant priekabiavima ir seksualinj priekabiavimg. Direktyvos taikymo
sritis apima visy rasiy diskriminacija, bet konkreciai paminéta socialiné apsauga ir motinystés i§mokos;

(11)  valstybés narés perkélé visas pirmiau minétas direktyvas (toliau — lygybés direktyvos) | nacionaling teise. Lygybés
direktyvose, i§skyrus Direktyva 2000/78/EB, numatyta, kad valstybés narés paskiria istaigg arba istaigas,
skatinancias vienodo pozitrio taikymg visiems asmenims nediskriminuojant jy atitinkamose direktyvose
nurodytu pagrindu ir, be kita ko, analizuojancias ir stebincias, kaip $is pozitris taikomas, bei jj palaikancias
(toliau — lygybés istaigos). Todél visos valstybés narés jsteigé lygybés istaigas;

(12)  3i rekomendacija taikoma pagal pirmiau minétas lygybés direktyvas jsteigtoms lygybés jstaigoms;

(13) kai lygybés direktyvomis numatyta, kad reikia jsteigti tokias lygybés jstaigas, jomis valstybiy nariy reikalaujama
uztikrinti, kad Sios istaigos galéty teikti nepriklausomg pagalbg nukentéjusiesiems nuo diskriminacijos, atlikti
nepriklausomus diskriminacijos tyrimus, skelbti nepriklausomas ataskaitas ir teikti rekomendacijas visais su tokia
diskriminacija susijusiais klausimais;

(14) be to, 2008 m. liepos 2 d. Komisija priémé pasitlyma dél Tarybos direktyvos, kuria jgyvendinamas vienodo
pozitirio | asmenis, nepaisant jy religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus arba seksualinés orientacijos, principas (*).
Pasiilymo taikymo sritis apima a) socialing apsauga, jskaitant socialinj draudima ir sveikatos prieZifira;
b) socialines lengvatas; c) $vietima ir d) galimybe gauti visuomenei prieinamas prekes ir paslaugas, jskaitant
apriipinima bistu, bei prekiy tiekimg ir paslaugy teikima. Remiantis sitloma direktyva, valstybés narés
jpareigotos ir Siose srityse paskirti jstaiga arba istaigas, skatinancias vienodg pozitrj, kurios gali bati tos pacios
jstaigos, kaip jau jsteigtos pagal lygybés direktyvas. Nors pasitlymas iki siol nepriimtas, valstybés narés turéty
biiti skatinamos paskirti lygybés istaigas Siose srityse, nes patirtis rodo, jog paskyrus tokias jstaigas sustiprinama
apsauga nuo diskriminacijos;

(") 2000 m. lapkri¢io 27 d. Tarybos direktyva 2000/78/EB, nustatanti vienodo pozifirio uzimtumo ir profesinéje srityje bendruosius
pagrindus (OLL 303,2000 12 2, p. 16).

() 2004 m. gruodzio 13 d. Tarybos direktyva 2004/113/EB, igyvendinanti vienodo pozitirio | moteris ir vyrus principa dél galimybés
naudotis prekémis bei paslaugomis ir prekiy tiekimo bei paslaugy teikimo (OLL 373, 2004 12 21, p. 37).

(*) 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB dél motery ir vyry lygiy galimybiy ir vienodo poziirio |
moteris ir vyrus uZimtumo bei profesinés veiklos srityje principo jgyvendinimo (OL L 204, 2006 7 26, p. 23).

(*) 2010 m. liepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2010/41/ES dél vienodo poziiirio | savarankiskai dirbancius vyrus ir
moteris principo taikymo, kuria panaikinama Tarybos direktyva 86/613/EEB (OLL 180, 2010 7 15, p. 1).

(*) KOM(2008) 426 galutinis.
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(15) be to, direktyvomis 2006/54/EB ir 2010/41/ES reikalaujama, kad valstybés narés uztikrinty, kad be visy lygybés
istaigy vykdomy uzduociy, jos taip pat keistysi turima informacija su atitinkamomis Europos jstaigomis;

(16) kai kuriose valstybése narése lygybés istaigy jgaliojimai taip pat apima kova su nusikaltimais dél neapykantos ir
neapykantg kurstan¢iomis kalbomis. Tai ypa¢ svarbu siekiant uZztikrinti, kad baity veiksmingai jgyvendinamas
Tarybos pamatinis sprendimas 2008/913/TVR (') dél kovos su tam tikromis rasizmo ir ksenofobijos formomis
bei apraiskomis baudziamosios teisés priemonémis, kuriuo nustatomi kriminalizavimui, baudZiamajam
persekiojimui ir sankcijy taikymui uZ rasistines neapykanta kurstancias kalbas ir nusikaltimus dél neapykantos
taikomi minimalieji standartai;

(17)  be Siomis direktyvomis joms nustatyty jpareigojimy jsteigti lygybés istaigas, daugelis valstybiy nariy praplété savo
lygybés istaigy jgaliojimus, kad { jy apimama taikymo sritj, susijusig su diskriminacija dél lyties, rasinés ar etninés
kilmés, religijos ar tikéjimo, negalios, amzZiaus ar seksualinés orientacijos, biity bendrai jtrauktos tokios sritys kaip
uZimtumas ir profesiné veikla, galimybé naudotis prekémis bei paslaugomis ir prekiy tiekimas bei paslaugy
teikimas, $vietimas, socialiné apsauga ir socialinés lengvatos ir tod¢l jie apimty Direktyvos 2000/78/EB taikymo
sritj, taip pat kitas sritis;

(18) lygybés direktyvy tekstu valstybéms naréms paliekama daug veiksmy laisvés sprendziant dél lygybés istaigy
struktiros ir veikimo. Todél valstybése narése isteigtos lygybés istaigos labai skiriasi turimais jgaliojimais,
kompetencija, struktiira, iStekliais ir veikimo principais. Dél to kartais pilieiams suteikiama nepakankama
apsauga — apsauga, kurios lygis skirtingose valstybése narése skiriasi (3;

(19)  kai kurios valstybés narés jsteigé daugiau nei vieng lygybés istaiga, todél reikia sukurti aiskius jy koordinavimo ir
bendradarbiavimo mechanizmus;

(20)  kai kuriose valstybése narése veikianciy lygybés jstaigy jgaliojimai buvo praplésti apimant daugybe jvairiy sriciy ir
atitinkamai nepadidinant iStekliy. Keliy lygybés jstaigy biudZetai buvo gerokai sumazinti, o dél to gali sumazéti jy
pajégumas atlikti savo uzduotis (?);

(21)  tyrimuose atkreiptas démesys | atvejus, kai lygybés jstaigos veikia nepakankamai nepriklausomai ir neveiksmingai,
pvz., dél iSorés spaudimo ar nepakankamo darbuotojy skaiciaus (%);

(22)  praktiskai nepriklausomumas gali nukentéti ypa¢ tais atvejais, kai lygybés istaiga isteigta kaip ministerijos,
priimancios nurodymus tiesiogiai i§ vyriausybeés, dalis;

(23)  lygybés jstaigos neturéty vienoms uzduotims skirti neproporcingai daug démesio, jei dél to negali tinkamai atlikti
kity ();

(24)  siekdamos padéti diskriminuojamoms grupéms ar asmenims pasinaudoti jy teisémis, lygybés istaigos taip pat
turéty labiau informuoti placigja visuomene apie savo veikl, galiojancias antidiskriminacines taisykles ir badus,
kaip pasinaudoti teisiy gynimo priemonémis. Todél visiems turéty biiti paprasta susisiekti su lygybés istaigomis
tiek tiesiogiai, tiek internetu. Taip pat reikéty sudaryti palankesnes salygas teikti skundus, uZtikrinant konfiden-
cialumg ir paprastas bei nemokamas procediiras;

(25)  siekiant padéti uztikrinti, kad visoje Europos Sajungoje esancios lygybés jstaigos veikty tinkamai ir vienodai,
tikslinga rekomenduoti valstybéms naréms lygybés istaigoms taikomus standartus;

(") 2008 m. lapkri¢io 28 d. Tarybos pamatinis sprendimas 2008/913/TVR dél kovos su tam tikromis rasizmo ir ksenofobijos formomis bei
apraiskomis baudziamosios teisés priemonémis (OL L 328,2008 12 6, p. 55).

() Zr., be kita ko, ,Human European Consultancy* kartu su ,Ludwig Boltzmann Institute of Human Rights*, A Study on Equality Bodies set up

under Directives 2000/43/EC, 2004/113/EC, and 2006/54/EC, 2010 m. spalio mén., p. 177, ir Europos nacionaliniy lygybés staigy

tinklas, Equality Bodies. Current Challenges, 2012 m. spalio mén.

(®) ,Human European Consultancy*, op. cit., p. 78, 125, 142, ir Europos nacionaliniy lygybés jstaigy tinklas, op. cit., p. 8 ir 17. Taip pat zr.
Europos nacionaliniy lygybeés jstaigy tinklas, Strategic Role of Equality Bodies, 2009 m., p. 43-44 ir 52.

(*) ,Human European Consultancy*, op. cit., p. 70-145, ir Europos nacionaliniy lygybés jstaigy tinklas, op. cit., p. 8 ir 13-20.

) Europos Komisija, Catalysts for Changep Equality bodies accordp ing to Directive 2000/43/EC — existence, mdepen ence and effectiveness, 2006 m.,
p.57.
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(26) | tai, kad reikia nustatyti lygybés jstaigoms taikomus standartus, démesys papildomai atkreiptas 2014 m. Bendroje
ataskaitoje dél direktyvy 2000/43/EB ir 2000/78/EB taikymo ('), 2015 m. Ataskaitoje dél Direktyvos
2004/113[EB taikymo (), taip pat 2014 m. Rekomendacijos dél uZzmokescio skaidrumo vertinimo ataskaitoje ir
Komunikate ,2017-2019 m. ES veiksmy planas. Kovoti su vyry ir motery darbo uzZmokes¢io skirtumu* ().
Europos Parlamentas savo 2015 m. rezoliucijoje taip pat paragino nustatyti lygybés istaigoms taikomus
standartus (¥;

(27)  lygybés jstaigoms ir Zmogaus teisiy institucijoms taikomus standartus jau priémé Jungtinés Tautos (°), Europos
nacionaliniy lygybés jstaigy tinklas () ir Europos Taryba ();

(28) i rekomendacija skirta valstybéms naréms. Ja siekiama padéti naikinti visos Europos lygybés jstaigose taikomy
standarty skirtumus;

(29) rekomendacijoje nustatyti standartai dél lygybés istaigy igaliojimy, nepriklausomumo, veiksmingumo,
prieinamumo ir koordinavimo, taip pat dél galimybés kreiptis | jas, taip siekiant uZtikrinti, kad jos galéty
veiksmingai atlikti savo funkcijas;

(30) sia rekomendacija sustiprinamas Komisijos jsipareigojimas skatinti valstybes nares ir joms padéti didinti jy
pajégumus uZtikrinant Sgjungos teisés akty vykdyma, taip pat suteikti teisiy gynimo priemoniy, siekiant
uztikrinti, kad diskriminuojami ir Sgjungos teisés ginami asmenys bei grupés galéty visapusiskai naudotis savo
teisémis, laikantis Komunikato ,ES teisé. Geresnis taikymas — geresni rezultatai“ (%). Nepriklausomos lygybés
jstaigos atlieka itin svarby vaidmenj veiksmingai jgyvendinant Sajungos teisés aktus ir uztikrinant visapusiska bei
nuosekly jy taikyma. Lygybés jstaigos taip pat yra naudingos institucijos, siekiant darnaus lygias teises turincios ir
jtraukios demokratinés visuomenés vystymosi;

(31)  Sajungos kompetencijai priklausanciose srityse lygybés jstaigoms taikomi standartai taip pat turi atitikti Jungtiniy
Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijoje numatytus prieinamumo reikalavimus. Konvencija Europos bendrijos vardu
buvo patvirtinta Tarybos sprendimu 2010/48/EB (°) ir todél yra neatskiriama ES teisinés tvarkos dalis, turinti
vir§enybe ES antrinés teisés akty atzvilgiu;

(32) direktyvose 2000/43/EB, 2000/78/EB, 2004/113/EB ir 2006/54/EB numatytas jpareigojimas valstybéms naréms
perduoti visa turimg informacija, susijusig su $iy direktyvy taikymu, kad Komisija galéty parengti ataskaitg ir
jvertinti priemones, kuriy valstybés narés émési pagal atitinkamas direktyvas. Kad Komisija galéty priimti ir
paskelbti ataskaitg, bendravimas turi vykti tam tikrais i§ anksto nustatytais intervalais ('°). Be to, perduodama
informacija, susijusi su tuo, kaip valstybés narés laikosi Sios rekomendacijos, padéty jvertinti jos poveiki;

() Bendra ataskaita dél 2000 m. birZelio 29 d. Direktyvos 2000/43/EB, igyvendinancios vienodo poziirio principa asmenims neprik-
lausomai nuo jy rasés arba etninés priklausomybés (Rasinés lygybés direktyva), ir 2000 m. lapkricio 27 d. Tarybos direktyvos
2000/78/EB, nustatancios vienodo pozitrio uzZimtumo ir profesingje srityje bendruosius pagrindus (Lygiy galimybiy uzimtumo srityje
direktyva), taikymo (COM(2014) 2 final).

() Ataskaita dél Tarybos direktyvos 2004/113/EB, jgyvendinancios vienodo poZiiirio j vyrus ir moteris principa dél galimybés naudotis
prekémis bei paslaugomis ir prekiy tiekimo bei paslaugy teikimo (COM(2015) 190 final). Sis poreikis taip pat paminétas ES romy
integracijos nacionaliniy strategijy plano laikotarpio vidurio perZiiiroje (COM(2017) 458 final), 2017 m. geguzés mén. Europos
Sajungos pagrindiniy teisiy agentiiros pagrindiniy teisiy ataskaitoje, Ataskaitoje dél Komisijos rekomendacijos dél vienodo vyry ir
motery darbo uzmokescio principo stiprinimo didinant skaidruma jgyvendinimo (COM(2017) 671 final).

(*) Ataskaita dél Komisijos rekomendacijos dél vienodo vyry ir motery darbo uzmokes¢io principo stiprinimo didinant skaidruma
igyvendinimo, op. cit.; 2017-2019 m. ES veiksmy planas. Kovoti su vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumu (COM(2017) 678 final).

(*) 2015 m. spalio 8 d. Europos Parlamento rezoliucija ,2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2006/54/EB dél
motery ir vyry lygiy galimybiy ir vienodo poZitirio | moteris ir vyrus uzimtumo bei profesinés veiklos srityje principo jgyvendinimo
taikymas® (2014/2160(INI)).

() Vyriausiojo Zmogaus teisiy komisaro biuras (OHCHR), JT Generalinés Asambléjos principai, susije su valstybiniy institucijy statusu (ParyZiaus
principai), 1993 m. gruodzio 20 d. rezoliucija Nr. 48/134, ir Tarptautinio nacionaliniy Zmogaus teisiy propagavimo ir apsaugos
institucijy koordinacinio komiteto bendrosios pastabos dél Siy principy aiskinimo ir jgyvendinimo, suformuluotos 2018 m.
vasario 21 d.

(®) Europos nacionaliniy lygybés istaigy tinklas, Developing Standards for Equality Bodies. An Equinet Working Paper, 2016 m.

() Europos Komisijos kovai su rasizmu ir netolerancija (angl. ECRI) persvarstyta bendrosios politikos rekomendacija Nr. 2 dél lygybés
jstaigy, nacionaliniu lygmeniu kovojanciy su rasizmu ir netolerancija, CRI(2018) 06, priimta 2017 m. gruodzio 7 d.

() C/2016/8600.

(’) 2009 m. lapkricio 26 d. Tarybos sprendimas 2010/48/EB dél Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos sudarymo Europos bendrijos
vardu (OLL 23,20101 27, p. 35).

(") Pagal Direktyva 2006/54/EB — kas ketverius metus, o pagal direktyvas 2000/43/EB, 2000/78/EB ir 2004/113EEB — kas penkerius
metus.
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(33) Sajungos lygmeniu $ia rekomendacija nepaZzeidZiami nacionalinés proceso teisés principai ir valstybiy nariy
teisinés tradicijos. Kaip nustatyta Sutartyse ir Sajungos antrinés teisés aktuose, ja neiSpleciami Sajungos
jgaliojimai,

PRIEME SIA REKOMENDACIJA:

I SKYRIUS

TIKSLAS IR DALYKAS

(1)  Sios rekomendacijos tikslas — nustatyti priemones, kurias valstybés narés galéty taikyti, siekdamos padéti sustiprinti
lygybés istaigy nepriklausomuma ir veiksmingumg, visy pirma, kiek tai susije su jy pajégumu uZtikrinti, kad diskri-
minuojami asmenys ir grupés galéty visapusiskai naudotis savo teisémis.

(2) Visos valstybés narés turéty uztikrinti, kad lygybés jstaigos galéty nepriklausomai ir veiksmingai vykdyti savo
funkcijas, kaip nustatyta direktyvose 2000/43/EB, 2004/113/EB, 2006/54/EB ir 2010/41/ES.

II SKYRIUS

REKOMENDUOJAMOS PRIEMONES
1.1. Lygybés istaigy jgaliojimai
1.1.1. Diskriminacijos riiys ir taikymo sritis, kurias apima lygybés jstaigy jgaliojimai

(1) Visos valstybés narés, be savo jpareigojimy pagal direktyvas 2000/43/EB, 2004/113/EB, 2006/54/EB ir
2010/41[ES, susijusiy su jstaigy, skatinan¢iy vienodg poziarj (toliau — lygybés jstaigos), paskyrimu, turéty
apsvarstyti galimybe paskirti lygybeés istaiga, kurios veikla pagal Direktyvos 2000/78/EB taikymo sritj apimty kova
su diskriminacija dél religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus ar seksualinés orientacijos.

(2)  Valstybés narés turéty apsvarstyti galimybe praplésti lygybés istaigy igaliojimus, kad bet kokios draudziamos diskri-
minacijos atZvilgiu $ie jgaliojimai apimty uZimtumg ir profesing veikls, galimybe naudotis prekémis bei
paslaugomis ir prekiy tiekimg bei paslaugy teikima, $vietimg, socialing apsauga ir socialines lengvatas, iskaitant
neapykanta kurstancias kalbas, susijusias su $iais pagrindais Siose srityse.

(3) Tiek pagal vieng jgaliojimg veikianciose jstaigose, tiek lygybés jstaigose, kurios veikia pagal keletg jgaliojimy
ir (arba) sprendzia problemas, susijusias su keliy rasiy diskriminacija, vidiné lygybés jstaigy struktiira turéty
uztikrinti, kad biity susitelkiama j kiekvieng jgaliojimy sritj ir j kiekvienos rasies diskriminacija. Skiriamas démesys
turéty bati proporcingas atitinkamos riisies diskriminacijos poveikiui, taip pat turéty bati tinkamai suderinti
istekliai.

1.1.2. Lygybés jstaigos jgaliojimais numatytos funkcijos
Nepriklausoma pagalba

(1)  Valstybés narés turéty atsizvelgti i $iuos nepriklausomos pagalbos nukentéjusiesiems teikimo aspektus: individualiy
ar kolektyviniy skundy priémima ir nagrinéjima; teisiniy konsultacijy nukentéjusiesiems teikima, jskaitant jy
skundy nagrinéjima; dalyvavimg tarpininkavimo ir taikinimo veikloje; atstovavimg skundo pateikéjams teisme ir
prireikus — amicus curige arba eksperto funkcija.

(2)  Valstybés narés taip pat turéty atsizvelgti i tai, kad, teikiant nepriklausoma pagalbg nukentéjusiesiems, taip pat gali
tekti suteikti lygybés jstaigoms galimybe dalyvauti byly nagrinéjime ar padéti jam vykstant, taip siekiant pasalinti
struktdrine ir sistemine diskriminacijg paciy jstaigy pasirinktais atvejais (dél jy gausos, rimtumo ar poreikio pateikti
teisinj iSaiskinimg). Toks byly nagrinéjimas gali vykti arba pacios jstaigos vardu, arba nukentéjusiyjy ar nukentéju-
siesiems atstovaujanciy organizacijy vardu, laikantis nacionalinés proceso teisés.
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(3) Valstybés narés taip pat turéty atsizvelgti i tai, kad, teikiant pagalbg nukentéjusiesiems, individualiais ar kolekty-
viniais diskriminacijos atvejais gali tekti priimti rekomendacijas arba, kai tai leidziama pagal nacionaling teise,
teisiskai privalomus sprendimus, taip pat stebéti ir uztikrinti, kad jie baty jgyvendinti.

(4) Valstybés narés turéty sudaryti sglygas lygybés jstaigoms pagal nacionaling teis¢ rinkti svarbius jrodymus ir
informacija.

(5) Kai lygybés istaigos gali teisétai priimti privalomus sprendimus, valstybés narés taip pat turéty suteikti joms
galimybe skirti tinkamas, veiksmingas ir proporcingas sankcijas.

(6) Lygybés istaigoms suteikty galiy vykdymui turéty baiti taikomos atitinkamos apsaugos priemonés, jskaitant, kai
reikia, veiksmingg apskundima teismine tvarka ir tinkama teisinj procesg. Visy pirma, nacionalinés teisés aktuose
turéty bati aiskiai aprayta teisé kreiptis  teisma dél lygybés jstaigy priimty privalomy sprendimy, kai pagal
nacionaling teis¢ jos yra kompetentingos priimti tokius sprendimus.

Nepriklausomi tyrimai

(7) Valstybés narés turéty sudaryti salygas lygybés istaigoms reguliariai vykdyti nepriklausomus tyrimus. Tyrimy
apréptimi ir struktfira turéty biti uztikrinama, kad bty surinkta pakankamai patikimy kiekybiniy ir kokybiniy
duomeny apie diskriminacijg, kad bty galima atlikti reikiamg analize ir parengti jrodymais pagristas isvadas dél
to, kokios yra didZiausios problemos ir kaip jas spresti.

Nepriklausomos ataskaitos

(8)  Valstybés narés turéty sudaryti salygas lygybés jstaigoms reguliariai skelbti nepriklausomas ataskaitas ir pristatyti
jas atitinkamoms valstybinéms institucijoms, jskaitant, jei reikia, atitinkamas nacionalines vyriausybes ar regioning
valdzig ir parlamentus. Siy ataskaity apréptis turéty biiti pakankamai plati, kad biity galima atlikti bendra padéties,
susijusios su kiekvienos jtrauktos risies diskriminacija valstybéje naréje, jvertinima.

(9) Siekdamos gauti aukstos kokybés nepriklausomas ataskaitas, valstybés narés turéty sudaryti salygas lygybés
jstaigoms vykdyti nepriklausomus mokslinius tyrimus. Atliekant $iuos tyrimus baty galima rinkti duomenis, visy
pirma susijusius su vienos riSies diskriminacijai tenkanc¢iu skundy skai¢iumi, administraciniy procediiry nuo
skundo pateikimo iki bylos nagrinéjimo pabaigos trukme, administraciniy procediiry rezultatais ir teismy byly,
kuriose dalyvauja lygybés istaigos, skai¢iumi, trukme ir rezultatais.

Lygybés jstaigy rekomendacijos

(10) Valstybés narés turéty uztikrinti, kad jy valdZios institucijos kuo labiau atsizvelgty i lygybés jstaigy rekomendacijas
dél teisés akty, politikos, procediiry, programy ir veiklos. Reikéty uztikrinti, kad valdzios institucijos informuoty
lygybés jstaigas apie tai, kaip atsizvelgta i jy rekomendacijas, ir vie$ai skelbty $ia informacijg.

Lygybés skatinimas

(11) Siekiant skatinti lygybe ir jvairove, valstybés narés turéty sudaryti salygas lygybés jstaigoms prisidéti uzkertant kelia
diskriminacijai, visy pirma rengiant mokymus, teikiant informacijg, konsultacijas, rekomendacijas ir pagalbg
atsakingiems subjektams, turintiems jsipareigojimy pagal lygybés direktyvas, institucijoms ir pavieniams asmenims,
taip pat didinant placiosios visuomenés informuotumg tiek apie jstaigy veikla, tiek apie galiojanciy kovos su diskri-
minacija taisykliy turinj bei biidus, kaip pasinaudoti teisiy gynimo priemonémis.

12) Tuo paciu tikslu valstybés narés taip pat turéty sudaryti salygas lygybés istaigoms dalyvauti visuomenés diskusijose,
1% Y p p Y ytl salygas lygybes istaig YV ]
palaikyti nuolatinj dialogg su valdzios institucijomis, bendrauti su diskriminuojamomis grupémis ir suinteresuo-
taisiais subjektais, taip pat skatinti geraja patirtj ir pozityvius veiksmus.
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1.2. Nepriklausomumas ir veiksmingumas
1.2.1. Nepriklausomumas

(1) Siekdamos uztikrinti lygybés istaigy nepriklausomuma joms vykdant savo uzduotis, valstybés narés turéty
apsvarstyti tokius aspektus kaip $iy jstaigy organizacijos, jy vieta visoje administracinéje struktiroje, jy biudzeto
paskirstymas, iStekliy valdymo procediros, ypa¢ daug démesio skirdamos darbuotojy, jskaitant vadovaujamas
pareigas uzimancius asmenis, paskyrimo ir atleidimo procediiroms. Tokiais svarstymais neturéty buti sukuriamas
pagrindas paZeisti konkrecias valstybiy nariy nacionalines organizacines struktiiras.

(2)  Valstybés narés turéty uztikrinti, kad lygybés jstaigy darbuotojams, jskaitant vadovaujamas pareigas uzimancius
asmenis ir valdybos narius, bty draudZiama uZsiimti bet kokia su jy pareigomis nesuderinama veikla ir kad savo
kadencijos metu jie neuzsiimty jokia — nei pelninga, nei nepelninga — priestaringa veikla.

1.2.2. Istekliai

(1) Valstybés narés turéty uztikrinti, kad kiekviena lygybés istaiga buty apripinta Zmogiskaisiais, techniniais ir
finansiniais iStekliais, patalpomis ir infrastruktiira, reikalingais veiksmingai uZduotims atlikti ir jgaliojimams
vykdyti. Skiriant iSteklius lygybés istaigoms turéty buti atsizZvelgiama | kompetencijg ir paskirtas uzduotis. IStekliai
laikomi tinkamais tik tuo atveju, jei jais sudaromos salygos lygybés istaigai atlikti visas savo funkcijas veiksmingai,
per pagrista laikg ir laikantis pagal nacionaling teis¢ nustatyty terminy.

(2) Valstybés narés turéty uztikrinti, kad lygybés jstaigy darbuotojy biity pakankamai ir kad jie turéty reikiamy
jgiidZiy, Ziniy ir patirties kiekvienai lygybés jstaigos funkcijai tinkamai ir veiksmingai atlikti.

(3) Valstybés narés turéty sudaryti salygas lygybés jstaigoms veiksmingai stebéti, kaip vykdomi jy paciy, taip pat
valdzios institucijy, gin¢y sprendimo institucijy ir teismy priimti sprendimai, susij¢ su diskriminacijos atvejais. Todél
joms turéty biti nedelsiant prane$ama apie tokius sprendimus ir priemones, kuriy imtasi jiems igyvendinti.

1.2.3. Skundy teikimas, galimybé susipaZinti su informacija ir prieinamumas

(1) Valstybés narés turéty uztikrinti, kad bty jmanoma lygybés istaigoms skundus teikti ZodZiu, rastu ir internetu,
skundo pateikéjo pasirinkta kalba, jprasta toje valstybéje naréje, kurioje isikairusi lygybés istaiga.

(2)  Valstybé naré turéty uztikrinti, kad skundy teikimo lygybés jstaigoms procedira biity paprasta ir nemokama.

(3) Valstybés narés turéty numatyti jpareigojima lygybés jstaigoms uZtikrinti liudininky ir praneséjy, taip pat, kiek tai
jmanoma, skundy dél diskriminacijos pateikéjy, konfidencialuma.

(4)  Valstybés narés turéty uztikrinti, kad visiems asmenims biity paprasta patekti i lygybés istaigy fizines patalpas,
gauti jy informacija ir bendrauti su jomis, jskaitant galimybe¢ pasinaudoti informacinémis technologijomis,
paslaugomis ir tokiais produktais, kaip dokumentai ir audiovizualiné medziaga, arba patekti j visuomenei
prieinamus ar jai skirtus susitikimus ir renginius. Sios jstaigos visy pirma turéty biiti prieinamos nejgaliesiems,
kuriems, be kita ko, turéty bati uZztikrinti pritaikyti patogumai, kaip nustatyta Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy
konvencijoje, taip siekiant uZtikrinti, kad nejgalieji galéty naudotis lygybés jstaigy paslaugomis taip pat kaip ir kiti.

(5) Kai to reikia dél geografiniy ar kity priezasciy, valstybés narés turéty apsvarstyti galimybe sudaryti salygas lygybés
jstaigoms jsteigti lygybeés jstaigy vietos ir (arba) regioninio lygmens biurus arba vietos ir (arba) regioninio lygmens
informavimo iniciatyvas, kad baity reguliariai uztikrinama laikina pagalba.

(6) Valstybés narés turéty suteikti lygybés istaigoms pakankamai biudZeto léSy ir istekliy, kad jos galéty veiksmingai
vykdyti informuotumo didinimo veiklg, kuria siekiama informuoti placiaja visuomene apie $iy istaigy veiklg ir apie
galimybe teikti skundus dél diskriminacijos.
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1.3. Koordinavimas ir bendradarbiavimas

(1) Kai toje pacioje valstybéje naréje veikia kelios lygybés istaigos, valstybés narés turéty sudaryti sglygas joms
nustatyti nuolatinj ir veiksminga koordinavimg, taip siekiant uZztikrinti, kad $ios jstaigos nuosekliai taikyty nediskri-
minacinius principus. Lygybés jstaigos neturéty vienoms uzduotims skirti neproporcingai daug démesio, jei dél to
negali tinkamai atlikti kity uzduociy. Siekiant visapusiskai informuoti placigja visuomene, vykdant informuotumo
didinimo veiklg turéty kuo aktyviau jsitraukti kitos kompetentingos jstaigos.

(2)  Valstybés narés turéty sudaryti salygas lygybés jstaigoms palaikyti dialoga ir veiksmingai bendradarbiauti su atitin-
kamomis nacionalinémis valdZios institucijomis ir jstaigomis toje pacioje valstybéje naréje. Tai taip pat reiskia, jog
reikia uztikrinti, kad su lygybés jstaigomis baty laiku ir skaidriai konsultuojamasi dél politikos ir pasialymy dél
teisékiiros procediira priimamy akty, taip pat dél poky¢iy, susijusiy su jy jgaliojimais numatytais klausimais.

(3) Valstybés narés turéty suteikti lygybés staigoms galimybe bendradarbiauti su kitomis lygybés jstaigomis ir kitomis
organizacijomis Europos ir tarptautiniu lygmenimis, be kita ko, atliekant bendrus tyrimus.

(4)  Valstybés narés turéty sudaryti salygas lygybés jstaigoms bendradarbiauti su atitinkamomis jstaigomis. Tarp jy — su
Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos 33 straipsnio 2 dalyje nurodytomis nacionalinémis struktiromis,
nacionaliniais romy integracijos informacijos centrais, pilietinés visuomenés organizacijomis ir, siekiant uztikrinti,
kad léSos nebaty skiriamos projektams, turintiems diskriminacijos poZymiy, su Europos struktiiriniy ir investicijy
fondy valdymo institucijomis.

11l SKYRIUS
VALSTYBIY NARIY PRANESIMAI

Valstybés narés raginamos j savo prane$imus dél direktyvy 2000/43/EB, 2000/78/EB, 2004/113/EB ir 2006/54/EB
taikymo jtraukti informacija apie tai, kaip jos atsizvelgia i $ig rekomendacija.

Priimta Briuselyje 2018 m. birzelio 22 d.

Komisijos vardu
Véra JOUROVA

Komisijos nareé




	KOMISIJOS REKOMENDACIJA (ES) 2018/951 2018 m. birželio 22 d. dėl lygybės įstaigoms taikomų standartų 

