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Zinotdjs: van IERSEL kgs

Lidzzinotajs: GIBELLIERI kgs

Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja saskana ar Reglamenta 29. panta 2. punktu 2012. gada
12. jalija noléma izstradat pasiniciativas atzinumu par tematu

“Uznemejdarbibas modeli ilgtspejigai izaugsmei, ekonomika ar zemu oglekla dioksida emisiju Iimeni un riipniecibas

parmainas”

(pasiniciativas atzinums).

Par Komitejas dokumenta sagatavoSanu atbildiga Ripniecibas parmainu konsultativa komisija (CCMI) savu

atzinumu pienéma 2013. gada 22. janvarl.

Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja 487. plenaraja sesija, kas notika 2013. gada 13. un
14. februari (2013. gada 13. februara séd€), ar 57 balsim par, 4 balsim pret un 3 atturoties, pienéma $o

atzinumu.

1. Secindjumi un ieteikumi

1.1.  Sis ir smags laiks lielai dalai Eiropas riipniecibas nozaru.
Neraugoties uz to, aizvien vairak uznémumu Eiropa un citur
pasaulé gatavojas daudzajiem pasaules méroga izaicinajumiem,
tai skaita demografisko parmainu, klimata parmainu un it pasi
ekonomikas ar zemu oglekla dioksida emisiju limeni mérku
ietekmei.

1.2.  EESK vélas uzsvért izmainas domasana, kas veicina
pielagotu vai jaunu uznémeéjdarbibas modelu attistibu. Ilgtspéja
ir strategisks jautagjums Pasaules Uznéméju padomé ilgtspéjigai
attistibai, uzpémumu ierosmés valstu limeni un nozaru zema
oglekla satura ekonomikas celvezu izstradé ES limeni. Izmainas
uzpémumu un starptautisko vértibas kézu virziba un struktiira
rada jaunus uznémeéjdarbibas modelus.

1.3.  Svarigs aspekts ir uznémumu vadibas proaktiva atbil-
dibas uznemsanas, kas ari ietekmé pakartotds un ieprieksgja
posma attiecibas. Visos limenos notiek atbilstiga iesaistiSana
un atbilstiga inovacija, ko atbalsta ar uznémumu padomju inte-
raktivu dialogu un Ipa§am programmam uzpémumos, ka arT ar
valstu un Eiropas limena nozaru socidlo dialogu.

1.4.  Pareja uz ekonomiku ar zemu oglekla dioksida emisiju
limeni janodro$ina misdienigas prasmes un darba vietu pieeja-
miba augsti kvalificétiem darbiniekiem, lai péc iespéjas izvairitos
no partraukumiem vai pagaidu bezdarba. Bitu jaisteno ES,
valsts un regionala méroga programmas, ka ari pielagoti pasa-
kumi uznémumos.

1.5.  Jaunas perspektivas un dinamika uzlabotu uzpémumu
un vertibu kézu izturétspgju, nodrosinot ieguldijjumus un nodar-
binatibu. Ekonomikai ar zemu oglekla dioksida emisiju limeni ir
vajadziga pastaviga, ripigi izstradata publiska un privata sektora
koordinacija, tai skaita finansialas vienosanas. Publiska sektora
politika biitu jaizmanto privata sektora viedoklis un prakse un
bitu jaieklauj mérktieciga uznémumu noteikta pieeja, kas biezi
ir progresivaka par valdibas izmantotajam darba metodém.

1.6.  Izaugsmes iniciativas atbalstam EESK aicina ES un dalib-
valstis apsvért pasreiz neizmantotu vai pat pilnigi jauna veida
finans¢jumu, lai Istenotu steidzamus pasakumus. Komisijai bitu
jastimulé pétnieciba, izstrade un inovacija, jaunaja programma
“Apvarsnis 2020” pieskirot prioritati zemu oglekla emisijas
limenu iniciativam, kuras nekada gadijuma nedrikst samazinat.
Komisijai vajadzétu veicinat ari operativu publiskd un privata
sektora partneribu izveidi ciesa sadarbiba ar Eiropas Tehnologiju
platformam un riipniecibas nozarém, kas aptver visu inovacijas

kedi.

1.7.  Iz8kiroSa nozime ir konsekvencei. EESK uzsver, ka ar
visam ieinteresétajam pusém jaapspriez labi izstradata, saskanota
un ilgtermina ES [imena sistéma, jaizvairas no parmérigas regla-
mentacijas, jaizveido spéciga saikne starp pétniecibu, izstradi un
inovaciju, no vienas puses, un politiku energétikas un klimata
joma, no otras puses, ka ari janodrosina efektiva energoapgades
infrastruktiira un uzglabasanas iespéjas. Jaapsver laba prakse un
efektivas, kopigi saskanotas shémas. Sada ES limena sistéma
sekmés arl to, ka sabiedriba un tiesi skartds ieinteresétas
personas akceptés attiecigos pasakumus.
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1.8. ES ir atbildiga par aptuveni 10 % siltumnicefekta gazu
globalo emisiju. Minéta procentuala dala 2040.-2050. gada
samazinasies lidz 5 %. ES neapSaubami ir vadosa loma globa-
lajas sarunas par visparéju saistosu vienosanos klimata parmainu
joma. EESK tomér uzsver, ka jaizvairas no dazadiem kroploju-
miem. Kamér attieciba uz siltumnicefekta gazu emisiju samazi-
nasanu un CO, cenam nav vienlidzigu konkurences apstaklu
globala méroga, nelidzsvarotiba starp ES un pargjam pasaules
valstim jarisina, piemérojot Eiropas pasakumus globalas nozarés.

1.9. Japem véra jaunakie notikumi. EESK stingri iesaka no
jauna izvertét mérkus, kas izvirziti ekonomikai ar zemu oglekla
dioksida emisiju limeni, nemot véra satrauco$o tendenci, ka
ripnieciska darbiba tiek parcelta uz tresam valstim, konkréti,
Amerikas Savienotajam Valstim, jo tur ir pragmatiska un uz
nakotni vérsta energétikas politika, kas loti negativi ietekmé
ieguldijumus un nodarbinatibu Eiropa.

1.10.  Atvértai, kognitivai sabiedribai ir vajadzigi elastigi
noteikumi, pienadkumi un lidzdalibas formas. Jaizvér§ jauna
inovacijas kultiira, kas balstas uz skarto grupu lidzdalibu. Tas
meérkim jabat kopuma panakt vienpratibu sabiedriba. Svarigi ir
nodrosinat problému dzilu izpratni un ta fakta atziSanu, ka
sarezgitas problémas, ar ko $obrid saskaras pasaule, var atrisinat
vienigi ar ripniecibas, zinatnes, sabiedribas un politikas mijie-
darbibu. Bitu jaiesaista visas ieinteresétds puses — uznémumi
un to darbinieki, NVO, socialie partneri, piegadataji un klienti.
Janodrosina parredzamiba.

1.11.  EESK pieprasa $aja atzinuma izskatitas pieejas integrét
jaunaja rtpniecibas politika un citas ar to saistitas politikas
jomas. Attieciba uz klimata politiku un konkurétspéju Eiropas
Savienibai vajadzétu cie$i sadarboties ar ripniecibu, lai rastu
tadus politikas risinajumus, kas ir realizéjami gan no tehniska,
gan ekonomikas viedokla.

2. Ievads

2.1.  Mausdienas ekonomikas izskirosie faktori ir tehnologija
un inovacija, globalizéti finansu tirgi un tirdznieciba, péc pasi-
tljuma izgatavoti produkti, dinamiskas vértibu kédes un otrrei-
z&ja parstrade.

2.2.  Vienlaikus papildu problémas rada pasaules iedzivotaju
pieaugosais skaits, atskirigie ienakumi, problémas ar izejvielam,

tdeni un partiku. Starptautiskaja darba kartiba nozimiga vieta ir
klimata parmaipam, ilgtspéjigai attistibai un energétikai,
konkréti, prasibam attieciba uz energoefektivitati, zemu oglekla
emisijas limeni, atjaunojamajiem energoresursiem un resursu
pieejamibu. Jaunajiem meérkiem japievérsas nedrosa gaisotné
lidz ar vaju izaugsmi Eiropa.

2.3.  Starptautiskie uznémumi un to darbinieki, ka ari pakar-
totas un ieprieks€ja posma vértibu kédes aizvien biezak saskaras
ar pasreizgja stavokla gruitibam. Eiropas vértibu kédes joprojam
dominé pasaulé. To stavoklis ir jasaglaba.

2.4, Atzinuma ir izskatitas dazas pasreizéjas tendences doma-
$ana un attieksmé nozarés un uznémumos, kuri veicina jaunu
uzpémeéjdarbibas modelu attistibu. Milzigas problémas var
sekmigi atrisinat tikai tad, ja publiskajam un privatajam
sektoram ir vienada pieeja, kas balstas uz saskanotu analizi,
pielagotu koordinaciju un ierosmém nodarbinatibas un ilgtspe-
jigu darba vietu veidoSanai. Lai virzitos uz prieksu, publiska un
privata sektora ieinteresétajam pusém jadarbojas partneriba.

2.5. Valda vispargja vienpratiba par to, ka CO, emisiju
pieaugums daudzu gadu desmitu gaita ir radjjis ievérojamu
siltumnicas efektu, tai skaita videjas temperatiiras cel§anos, ieve-
rojamas laika apstaklu izmaipas un tadas papildu neprognoze-
jamas sekas ka jiras limepa paaugstinasanas, ekologijas un
ekosistému izmainas, kas (negativi) ietekmé lauksaimniecibu,
izraisot partikas cenu nesamérigu pieaugumu, badu un naba-
dzibu.

2.6.  Problémas klimata parmainu joma pastiprinas ('). Nerau-
goties uz $a jautdjuma sarezgitibu, galvenais secinajums ir tads,
ka loti velama ir globala pievéranas CO, politikai un celveziem
oglekla emisiju samazinasanai.

2.7.  Pagaidam, neraugoties uz stabilu ilgtermina pamatprin-
cipu trikumu, daudzi lielie uzpémumi veic pasakumus, lai
izstradatu ilgtspéjigas uzpéméjdarbibas stratégijas pakartotaja
un iepriek$€ja posma un lai razotu vairak ilgtsp&jigu produktu
un pakalpojumu ar zemu oglekla dioksida emisiju limeni. Lielas
izmainas notiek ari parstrukturéanas, optimizacijas un parpro-
jektésanas dél. Lai rastu pasaules méroga risinajumus, izskirosa
nozime ir uzsvaram uz zema oglekla dioksida emisiju limena
tehnologijam un inovaciju.

(") Sk. ANO Klimata parmainu starpvaldibu padomes (IPCC) zinojumus
http:/[www.ipcc.ch/publications_and_data/publications_and_data_
reports.shtml
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2.8.  Vertibu kédes joprojam ir Eiropas liela socialekonomiska
prieksrociba. Ilgtspéjigu razosanu iespjams balstit vienigi uz
konkurétspgju, inovaciju, jaunam prasmém un kvalitativam
darba vietam. Aizvien vairak ir vajadzigas tadas pamattehnolo-
gijas ka biotehnologija, nanotehnologija un jauno materialu
tehnologijas, jo komunikacijas un koordinésanas strauji kritosas
izmaksas veicina dazado darbibu geografisko izkliedétibu
veértibu kédes. Lai gan tas nav linears process, tas bieZi ir saistits
ar darbietilpigu un digitalu procesu parvietofanu uz citam
valstim.

2.9.  Aizvien vairak uzpémumu uzskata, ka, neraugoties uz
biezi vien sarezgitam dilemmam un pretrunigiem variantiem,
par pamatnostadni japienem pagajusa gadsimta 90. gadu slave-
nais izteiciens, kas tagad atkal atglist aktualitati, proti, “Cilveki,
planéta, pelna”. Domajams, ka ta rezultata radisies uznémumu
vadita saimnieciska, sociala un ekologiska reakcija uz pasrei-
z&am globalajam idejam, norisém un raditajiem.

2.10.  Merktieciga, uzpeémumu vadita pieeja, ko paslaik isteno
daudzas valstis, nostiprinas Eiropas uzpémumu stavokli. To var
uzskatit par stratégisku pieeju nakotnei, kas iesaistis uzpémumu
vaditajus un direktoru padomes, darbiniekus, piegadatajus un
klientus, arodbiedribas un citus socialos partnerus un citas iein-
teresetas puses.

3. Analitiskas piezimes

3.1.  Rietumu pasaules bijuso domingjoso stavokli nomaina
policentrisms ar daudziem “smaguma centriem”. So dazado
centru vienojoais elements daudzos gadijumos ir starptautiskie
uzpémumi. Pasaules ekonomikas stavokli pastavigi ietekme
dazadi (kaitgjosi) politiski un saimnieciski virzitajspeki.

3.2.  Mincto kontekstu ietekmé ari mérki klimata parmainu
un energétikas joma. Atbildot uz jaunajiem izaicinajumiem,
ANO, ESAO un ES, ka ari privata sektora organizacijas veic
analizi un izstrada vélamo politiku. Komisijai un Padomei jauz-
nemas vado$a loma darba kartibas noteiksana, “spéles notei-
kumu” izstradasana un ieguldjumiem un inovacijai labveligu
nosacjjumu radisana.

3.3.  Dow Jones Sustainability Index (ilgtspéjas raditajs), ko
ieviesa 1999. gada, un Globala zinosanas iniciativa veicina “ilg-
tspéjas” apzinasanos, to dara ari daudzi citi dalibnieki, tai skaita

visu veidu vadosie uznémumi un to darbinieki, socialie partneri
un NVO. Pasaules Uzpéméju padome par noturigu attistibu
(WBCSD) Zenéva ir aktivs tikls, kas nosaka uzpémumu nostaju
attieciba uz pasaules méroga sarunam par klimata parmainam.
WBCSD ir arl vadosa organizacija jaunu pieeju izstradé uzné-
mumiem un $o uzpémumu istenoto dazado projektu apkopo-
$ana. Viena no tas lielakajam iniciativam bija “Vision 2050”
2010. gada, kam 2012. gada sekoja “Changing Pace”, kura izklas-
tita regul§uma loma uznémumu labas prakses stimulésana (2).

3.4.  Saskana ar “Changing Pace” iniciativu valdibam ir jaizdara
skaidra prioritasu izvéle, janosaka noteikumi, kuros minétas
prioritates izteiktas ka izaugsmes un pirktspéjas mérki, un jano-
saka lidzekli vislabako rezultatu sasniegSanai. Uzpémuma
pamatmérkis ir “nerimtigi pilnveidot preces un pakalpojumus
un tos nodrosinat aizvien lielakam skaitam cilveku par viniem
pieejamam cenam, neradot negativu ietekmi uz ilgtspéjigu attis-
tibu un tada veida, kas rada darba vietas un saimniecisko veérti-

bu” ().

3.5.  “Changing Pace” zinojuma ir izklastitas vid€ja termina un
ilgtermina galvenas globalas tendences, valstu politika un meérki
un péc tam sniegts uznéméju viedoklis par politiskajam nostad-
ném. Nodala “ledzivotaju vértibas” siki izskatits arl jautajums
par atbildigiem iedzivotajiem un patérétajiem.

3.6. Ir neparprotama atskiriba starp visparpienemto analizi
un valdibu faktiski sasniegtajiem meérkiem. Pasreizéja krize
rada parak smagu slogu Eiropas ekonomikai — daudziem uzné-
mumiem sava raZoSanas jauda ir japielago sartikoSajam piepra-
sijumam rietumu pasaulé un, kiet, arf Kina un Indija.

3.7. ES rada pieméru cina pret klimata parmainam un ener-
goefektivitates paaugstinasana, piepemot Kioto protokolu un
piemérojot tiesibu normas. Turpreti daudzi citi spécigi pasaules
ekonomikas jomas dalibnieki vél nav noteikusi minétajiem
lidzigus principus, nemaz nerundjot par saistosiem tiesibu
aktiem. Neraugoties uz nesenajam ANO konferencém, 3$ads
nelidzsvarots un neapmierinoss stavoklis saglabajas. Neskaidriba
attieciba uz ES riipniecibu rada nenoteiktibu un nemieru attie-
cigo uznémumu darbinieku vida. Ir vajadziga labi saskanota un
lidzsvarota pieeja, ka ari publiska un privata sektora dalibnieku
koordinacija.

(%) Changing Pace, Public policy options to scale and accelerate business action
towards Vision 2050, 2012, http:/[www.wbcsd.org/changingpace.aspx
(%) Turpat, 2. zemsvitras piezime.
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3.8.  Uznémumi $obrid veic racionalizaciju. Lai gan tehnolo-
gija, inovacija un spécigas vértibu kédes nodrosina labus rezul-
tatus, vienlaikus tiek radita negativa ietekme uz uzpémumiem
un nodarbinatibu. Bezdarbs visa Eiropa ir sasniedzis vésturiski
visaugstako limeni un gandriz visur ipasas baZas rada jaunie$u
bezdarbs. Steidzami ir vajadzigas jaunas perspektivas.

3.9. Krize Eiropas darba tirgli ietekmé iespéjas vérienigai
politikai klimata parmainu joma. Plasa méroga atlaiSana riipnie-
ciba un tas, ka darba tirgus pieejamiba jaunieSiem ir nepietie-
kama vai tas vispar nav, mazina zinaSanu un kompetences
talaknodosanu, kas ir obligats nosacljums parejai uz zema
oglekla dioksida emisijas limena ekonomiku.

3.10.  No otras puses, plasa izpratne par klimata parmainam
un citam problémam rada jaunas iesp&jas. Eiropas uzpémumi
minéto programmu pakapeniski integré savas stratégijas un
cendas iegiit konkurences priekSrocibas. Lidzigas norises véro-
jamas arl vado$ajos uznémumos ASV, Japana un pat jaunie-
tekmes valstis, pieméram, Kina. Daudzu Eiropas uzpémumu
visos personala limenos valda uzskats, ka pielagojumi bas
produktivi, tadgjadi radot visiem izdevigus nosacijumus. Visin-
teresantakie rezultati ir ieg@iti, izmantojot regenerativus procesus
un attistot aprites ekonomiku, lai izmantotu resursus un mate-
rialus, kuru daudzums ir ierobezots.

3.11.  Visbeidzot, EESK stingri uzskata, ka janodrosina
publiska un privata sektora ieintereséto dalibnieku viedoklu,
prioritaSu un veiktas analizes ripiga koordinacija. Tam ir izski-
rosa nozime daudzos limenos — pasaules, Eiropas, valstu un
regionalaja limeni —, lai nodrosinatu, ka Eiropas ekonomika
saglaba konkurétspéju, vienlaikus nodrosinot ilgtspéu un
socidlo inovaciju. Panakumu atsléga meklgjama tehnologija un
inovacijas veicinasana, ka ari masdienigu zinaSanu, prasmju un
vadibas nodrosinasana.

4. lerosmes un prakse uznéméjdarbiba

4.1. llgtspéas mérkus arvien biezak ieklauj uzpémumu
praksé ka uznémuma kultdras, uznémumu socialas atbildibas
politikas un riska parvaldibas dalu. Tapat ka pasaules limeni
daudzi vadosie uzpémumi ir pienémusi “Changing Pace” () prin-
cipus, Eiropa lidzigas ierosmes Isteno nozaru un uzpémumu
liment.

(* Sk. 1., 2. un 3. zemsvitras piezimi. WBSCD ir 200 loceklu, no
kuriem aptuveni 100 ir Eiropas uznémumi.

4.2.  Minéta tendence nozarés un uznémumos neattistas vien-
mérigi. Ir vajadzigs laiks un ievérojami pilini — jo ipasi vajas
izaugsmes perioda —, lai ieviestu jaunu domasanas veidu, kas
atbalsta no jauna definétus meérkus. Visparigakas sabiedriba
valdosas tendences, ko pauz NVO un kritiski noskanoti patére-
taji, arl veicina jaunu pieeju un metoZu rasanos.

4.3.  Minéto attistibu apliecina Komisijas un ekspertu veiktie
petijumi. Pagajusaja gada viena no zinojumiem ir secinats: “ES
ripniecibas ekologisko raditaju aina pedéjo divdesmit gadu laika
apliecina ievérojamu progresu virziba uz ekonomikas izaugsmes
un ietekmes uz vidi savstarpéju atdaliSanu, un $ajas norisés
svarigs faktors ir ilgtspéjas un resursu izmantoSanas efektivitates
palielinasana ripnieciba.” (°)

4.4, Lai veicinatu uzpémumu izturétspéju nakotné, uzné-
mumu vaditdji un valdes biezi uznemas tiesu atbildibu, kas
uznémumu darbibu vairak strukturé un koncentré. WBCSD
tikla personiska iesaistiSanas ir parasta prakse. Sim pieméram
seko uznémumi dazas valstis. Uzpéméjdarbibas un ilgtspéjas
saikne klast aizvien redzamaka un realaka.

4.5.  Eiropas uzpémumi isteno daudzas ierosmes, lai mérkus
vides joma saistitu ar saimniecisko izturétspéju. Sis process, ka
aizsakumi ir Eiropas ziemelos, pastiprinds un pakapeniski
izplatas visa kontinenta. Uzpémumu mérki ir izteikti pamatuz-
devumu deklaracijas, projektos, ka ari sadarbiba ar akadémis-
kajam aprindam, NVO, socialajiem partneriem un citiem dalib-
niekiem. Japiemin ari $adas valsts méroga organizacijas:

— Unternehmensnetzwerk: der Ulmer Initiativkreis Nachhaltige Wirt-
schaftsentwicklung Vacija, dibinats 1992. gada;

— Entreprises pour IEnvironnement Francija, Francijas partneris
WBCSD, ietver 40 lielus uznémumus; vél ir ierosme Mouve-
ment des Entreprises de France (MEDEF) ietvaros, kura ietilpst
250 uznémumi, kas uznémuSies saistibas sakara ar
“Rio+207;

— lidziga veida grupa Lielbritanijas uznémumu darbojas Velsas
princa projekta “Accounting for sustainability community” ietva-
108;

(°) Sk. Komisijas brosuru “Sustainable Industry: Going for Growth &
Resource Efficiency”, 2011. gada jilijs. Skatit ari “Study on the Compe-
titiveness of European Companies and Resource Efficiency”, 2011. gada
julijs, un “Study on the Competitiveness of the EU eco-industry”, 2009.
gada septembris.
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— “Dutch Sustainable Growth Coalition”, dibinats 2012. gada un
ietver septinus vado$os uznémumus dazadas uzpémeéjdar-
bibas jomas darba devéju apvienibas VNO-NCW ietvaros.
Minéta koalicija izstrada mérkus, praksi un metodes ilgter-
mina ilgtspéjigai izaugsmei, ieklaujot pakartotos un iepriek-
$€jos kedes posmus;

— UK Sustainable Investment and Finance Association nesen
uzsaka iniciativu, aicinot uzpémumus un aktivu ipasniekus
veikt ilgtermina ieguldijumus. Banking Environment Initiative
Forum 2012 — pirma ikgadéja konference pasaules bankam
un korporacijam, kas strada ar ilgtspéjigiem ieguldijumiem,
notika 2012. gada novembri Londona.

4.6.  Pieejas joprojam ievérojami atskiras, un tas ir atkarigs no
attiecigas valsts ekonomikas attistibas limena un pakapes, kada
valsts ekonomika un pétnieciba un izstrade ir saistita ar norisém
aiz valsts un Eiropas robezam. Tuvakaja nakotné Eiropas uzpe-
mumi tomér darbosies vienota vispasaules sistéma, tapéc bis
vajadziga lidziga attieksme un atbildes. Sadai realitatei ir jagata-
vojas uznémumu vadibas, ka ari izglitibas un apmacibas joma.

4.7.  lespgjams noteikt dazas kopigas iezimes:

— at8kirigo politisko uzskatu, prakses un socialekonomiskas
spriedzes dé| starptautiskajas politiskajas sarunas joprojam
nav daudz uzskatimu rezultatu. Turpretim uznéméju vidd,
Ipasi rietumu valstis, izplatas jauna veida attieksme;

— nesena tendence ir uznémumu vadibas struktiiru atbildibas
uznems$anas, kas izpauzas ka mérktiecigaka vadiba. Uzné-
mumu iek3gas diskusijas un darba organizacija aizvien
lielaku nozimi pieskir ilgtspéjigiem risindgjumiem. Tas iezimé
jaunu posmu, kas ietver uznéméjdarbibas modelu pielago-
$anu, apmacibu un karjeras planosanu un izmaipas uzné-
mumu darbinieku domasana;

— vérojama virziba uz ilgtermina pieejam, neatsakoties no
efektivam Istermina pieejam;

— attiecigajos procesos bieZi ir iesaistiti piegadataji un klienti;

— papildus tadam tradicionalajam ieinteresétajam pusém ka
darbinieki un socialie partneri biezak tiek rikotas diskusijas
ar NVO un lielaka nozime tiek pieskirta paterétajiem;

— lielaka uzmaniba ir pievérsta arodapmacibai un muazizgliti-
bai, ka arf macibam universitatés un komercskolas. Jaunos
darbiniekus piesaista $adas jaunas perspektivas, kas veicina
arT piekluvi darba tirgum;

— analiz&jot minétas tendences, janem véra valstu mérki, kas
noteikti ilgtspéjigas attistibas un Eiropas konkurétspéjas
joma.

5. Ilgtspéjigas stratégijas oglekla emisiju samazinaSanai

5.1.  Oglekla emisiju samazinasanas stratégijam biis nozimiga
loma ilgtspéjigas izaugsmes veicinasana. Tas ir saistitas ar ES
ripniecibas politiku.

5.2.  Eiropas riipnieciba Sobrid saskaras ar daudziem un daza-
diem, sarezgitiem politikas mérkiem un instrumentiem Eiropas,
valstu un pat vietgja limeni, un tajos pastiprinata uzmaniba
veltita oglekla dioksida emisiju samazinasanai, atjaunojamajiem
energoresursiem un energoefektivitatei. Minétie mérki un instru-
menti dazreiz ir nekonkréti, nepietiekami integréti un savstarpgji
parklajas. Lai ripnieciba biitu efektiva un rentabla, tai ir vaja-
dziga vienkar$aka, prognozéjama un integréta politika.

5.3.  Pareja uz ilgtspéjigu zema oglekla emisiju limena ekono-
miku galvenokart notiek noliika samazinat izmaksas péc naftas
un energijas cenu paaugstinasanas, kura notika, pirms aizsakas
vides aizsardzibas kultiiras attistiba, ko stimulé siltumnicefekta
gazu emisiju izraisito klimata parmainu sekas (faktiskas vai pare-
dzamas).

5.4.  EESK uzskata, ka saskanota un konsekventa ES sistéma
drosakai, konkurétspéjigai un zema oglekla emisiju limena ener-
goapgadei, ko konsekventi ieviestu dalibvalstis, bitu jaieklauj
sadi Cetri galvenie pilari:

— saskanota politika energétikas un klimata joma nozarém, uz
ko attiecinama emisijas kvotu tirdzniecibas sistéma (ETS),
kura balstita uz zinatniski pieraditiem rezultatiem;

— nozaru, uz ko neattiecas minéta ETS, potenciala ieguldijuma
izmantoSana;

— spécigaka saikne starp pétniecibu, izstradi un inovaciju, no
vienas puses, un politiku energétikas un klimata joma, no
otras puses; ka ari
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— infrastruktiira un noteikumi energétikas joma, kas dod
iespgju gan energiju efektivi transportét un energijas tiklus
pardomati izmantot, gan pielietot masdienigas uzkraSanas
iekartas un elastigu pieprasijuma kontroli.

5.5.  ES ETS bis ES galvenais politikas instruments siltumni-
cefekta gazu emisiju samazinaanas mérku saskapotai un
rentablai sasniegSanai. Ta biitu jaievie§ ka tirgus instruments.
EESK tomér norada uz trim loti svarigiem jautajumiem, kas
vél jaizskata:

— ar ETS bitu janodrosina uznémumiem ilgtermina ieguldi-
jumu stabilitate, kas $obrid vél nenotiek;

— FEiropa jaizvairas no darga un kaitéjosa parmeériga regulé-
juma, bet ta vieta javeic riipiga koordinacija starp publiska
un privata sektora dalibniekiem; ka ari

— ETS bitu janem véra uzpémumu un nozaru konkurétspéjas
atskiribas. Sis jautdjums kliis aizvien nozimigaks, ja tiks
izvirziti ambiciozaki meérki un ja pargjie pasaules ekono-
mikas jomas dalibnieki nevélésies vai nespés izstradat vai
istenot ilgtspéjigus mérkus zema oglekla emisiju limena
joma. Jaizvairas no izolétam Eiropas méroga pieejam, kas
pasliktina situaciju saistiba ar ieguldijumiem un nodarbina-
tibu globalas nozarés.

5.6.  Bez tam vairums ir vienispratis, ka vajadzigi ievérojami
sakotnéjie ieguldijumi publiskaja infrastrukttra, t. i, Eiropas
energotikla. IzskiroSa nozime bias publiskd sektora dalibnieku
vélmei uzpemties saistibas nodro§inat minétos sakotngjos iegul-
dijumus un veicinat privato investoru uzticéSanos. Tas bitu
jaapspriez Padomé un jaieklauj ES Izaugsmes iniciativa.

5.7.  Minétajam vajadz€tu arl mazinat novéroto tendenci
parvietot Eiropas riipnieciskas darbibas atseviskus posmus uz
citiem pasaules regioniem, neraugoties uz to, ka stratégija
“Eiropa 2020” un tas isteno$ana ir pemts véra oglekla emisiju
parvirzes risks.

5.8.  Visos priekslikumos par ETS strukturalu pilnveidosanu
batu japievérsas 5.4. un 5.5. punktd minétajam problémam.
Paireiz€jas debatés par ETS pielagosanu nav pievérsta pietie-
kama uzmaniba minéto problému risinasanai vai ETS struktiiras
izmainam. Pielagotajam nostadném vajadzetu bat tadam, lai ar
2020. gadu CO, cena biitu stabila un, pamatojoties uz to, tirgus

dalibnieki varétu planot ilgtermina ieguldfjumus risindjumos, kas
nodrosina zemu oglekla dioksida emisiju limeni. Ja pilnveidotu
ETS darbibu, atkristu vajadziba péc Istermina politiskas iejauk-
Sanas.

5.9.  ETS darbibas pilnveidosana ir vajadziga ari, lai palieli-
natu tas pienemamibu sabiedribai un darba néméjiem. Lai gan
paredzams, ka dazas “tradicionalas” darba vietas atri izzudis,
jaunas “zalas” darba vietas vél nav pienacigi izveidotas. Parak
strauju izmainu dé] pareju uz zema oglekla emisiju limena
ekonomiku biezi uztver ka draudu tradicionalajiem razoanas
apgabaliem. Vajadzigs socidlais dialogs dazados limenos, lai
veicinatu parredzamibu un minétas koncepcijas pienemsanu
skartaja sabiedribas dala un lai uzsaktu izglitosanas un parkva-
lificésanas programmas visiem darba péméjiem, kuras nodrosi-
natu, ka vinu prasmes atbilst izmainam darba tirgus pieprasi-
juma.

5.10.  Vissvarigakais ir izstradat jaunu politiku pétniecibas,
izstrades un inovacijas joma, kura galvena uzmaniba batu
pievérsta vértibas radiSanai sarezgitajas (starptautiskajas) vértibu
kedes, kuru meérkis ir virziba uz ekonomiku ar zemu oglekla
dioksida emisiju limeni. Japaplasina pasreizéjas nostadnes tehno-
logijas joma. Klimata parmainas, draudogais stratégisko resursu
trikums un ar to saistitais cenu pieaugums liek mainit attieksmi
energétikas un izejmaterialu nozarés. Janem véra ari “ekono-
mikas iedziSanas” procesi jaunietekmes un jaunattistibas valstis,
tai skaita tehnologiju nodosana. Pieprasijums péc resursiem
pieaug, turpreti energosistému parstrukturéana un resursu
izmantoSanas efektivitates paaugstinasana ir riskanti un Joti
dargi pasakumi. Sekmiga virziba bis atkariga ari no dazadu
kompetences jomu un nozaru cieSas savstarpgjas saistibas.
Visiem minétajiem faktoriem steidzami ir vajadzigs ES meéroga
saskanots tehnologiskais plans (%), ko atbalsta konsekventa poli-
tisko lémumu pienemsana.

5.11.  Integrétas pieejas ir talejosakas neka razoSanas posms,
un to merkis ir uzlabot vides raditajus katra aprites cikla posma
(projektésana, izejmateriali, montaza, izplatiSana un atkritumi).
Publiska un privata sektora dalibniekiem vajadzetu kopigi
apspriest razojumu integrétu politiku. Ta ir precizi jaizstrada,
lai izvairitos no parmerigas reglamentacijas. Par instrumentiem,
ja iesp€jams, jaizmanto razotaju un valdibu vai ES vienosanas
par ekomarkéumu, energomarkéumu, ekodizainu, vielu aizlie-
gumiem un ekologiskas pédas mark&umu. Efektivitates labad
markgjuma biitu jaieklauj atbilstiga un ticama informacija pate-
rétajiem, tai skaita informacija, kas paredzéta Negodigas
komercprakses direktiva, kura bitu pienacigi jaisteno.

(°) Pirmkart un galvenokart — Astota pamatprogramma.



C 133/14

Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis

9.5.2013.

5.12.  Lai sasniegtu mérki par drosu, globali konkurétspgjigu,
efektivu energoapgadi Eiropa par pienemamam cenam, ko
garanté efektiva energétikas infrastruktira un atbilsto$i notei-
kumi, svarigs nosacijums ir arf ievérojami izdevumi fundamen-
talaja un lietiskaja pétnieciba un izstrade (7).

5.13.  Sistému inovacija, kas aptver vairdkas nozares, un
integrétas vértibu kédes ietekmé uznémumus, jo pasaules ener-
gétikas sistémas, kuras bazétas uz fosilo kurinamo, ilgtermina ir
jadekarbonizé un izejmaterialu trikuma dé] bis vajadziga resur-
staupiga ekonomika. Ilgtspéja pakapeniski nostiprinas visos
tirgos, un tas ir process, kas izmaina tradicionalas nozaru
robezas un veido jaunas vértibu radiSanas kédes.

5.14.  Padreizéjas debates stimulé ari aizvien lielaku skaitu
augSup@ju iniciativu uznémumos. Ka lieli uznémumi, ta ari
MVU izstrada zema oglekla emisijas limena uznéméjdarbibas
stratégijas un modelus visai vértibu kédei. Spgja prognozét
turpmakas prasibas energétikas joma sniegs ari konkurences
priekSrocibas. Tadél ir vajadzigi atbilstigi tiesibu akti. Pasos
uznémumos radusas inovativas idejas un novatoriski procesi
razo$anai un organizé$anai visos limenos klast par ikdienas
praksi daudzos uznémumos.

5.15.  Var minét $adus piemérus.

5.15.1. Nemot véra to, ka uz apbivéto vidi attiecinama
galiga energijas pieprasijuma ievérojama dala, fosilo energijas
avotu izmanto$anu iesp&jams rentabli un ievérojami samazinat,
paaugstinot eso$o un jauno €ku energoefektivitati, tai skaita
pastiprinot izolaciju un pilnveidojot apkures veidus. Vel citi
pieméri ir uzpémumu un pasvaldibu projekti veidot transporta
infrastruktiiru un transportu, kura izmanto vietéji razotu ilgtspe-
jigu energiju. Minétie aspekti un to Ipasais konteksts tiks izska-
tits atseviska EESK atzinuma (3).

5.15.2.  Apvieniba Euracoal ierosina ieviest tris pakapju tiro
oglu strategiju, kura nemti véra Energétikas celvedi 2050 paustie
secinajumi; elektrostacijas, kuras par kurinamo izmanto ogles,
jaievies jaunakas tehnologijas, tadéjadi samazinot emisijas; jaiz-
strada nakamas paaudzes elastigas tehnologijas, kam ir augsta
efektivitate; jademonstré un jaizplata metodes CO, uztverSanai,
transportéSanai un uzglabasanai, ka ari uztverSanas un uzglaba-
$anas metodes cita veida degvielai un nozarém. lesp&jams ari
pilnveidot tiro oglu tehnologiju eksportu no ES.

() Sk. 5.4. punkta ceturto markéto ievilkumu.
(®) CCMI/106 atzinums par Komisijas pazipojumu par bivniecibas
nozares ilgtspgjigu konkurétspéju.

5.15.3.  Koksnes apstrades un parstrades nozares, kas balstas
uz atjaunojamajiem izejmaterialiem un izmanto péc batibas
atjaunojamus energoresursus, ir loti proaktivas. Lai minétas
nozares sekmigi attistitos, bitiska nozime ir nozaru pasaku-
miem, kuros integréta ari pétnieciba un izstrade, lai varétu
laist tirghi inovativas tehnologijas un jaunus produktus. Janosaka
izejmaterialu un no tiem iegfitas energijas izmantosanas parei-
zais lidzsvars. Politikai jaatbilst globalajam norisém, citam poli-
tikas jomam un rpniecibas ieguldijumu cikliem.

5.15.4  Jau ir uzsaktas parnozaru iniciativas. Publiska un
privata sektora partneribas, ka, pieméram, efektiva resursu
izmantosana un energoefektivitate parstrades nozaré (SPIRE)
un Energomaterialu riipnieciskas izpétes iniciativa (EMIRI), kas
ir tikai divi minéto partneribu piemeéri, biitu janosaka par prio-
ritaram  un tam japieskir atbilstos finansgjums pamatpro-
grammas “Apvarsnis 2020” ietvaros.

5.16.  Sobrid liels skaits nozaru ES izstrada ilgtermina
celvezus oglekla emisiju samazinasanai.

5.17.  Pareja uz bioekonomiku Eiropa ari ietilps mingtaja risi-
najuma un bis nozimigs pasakums zema oglekla emisiju limena
ekonomikas veidosana. Uznémumi piedava jaunus ekologiskus
produktus un risindgjumus, kas atbilst jaunajam specifikacijam un
velmém.

6. ES, valdibas, ieinteresétas puses

6.1.  Iepriek$ minctie procesi efektivi japapildina ar tehnolo-
giskiem, saimnieciskiem un socialiem pamatnoteikumiem un
nosacijumiem un jaintegré tajos. Konkréti, tie ietver merktiecigas
pétniecibas  un ieguldijumu programmas uznémumos un
mérktiecigu dialogu nozares un uzpémuma limeni ar ES un
valstu publiskajam iestadém un plasu ieintereséto personu loku.

6.2.  Izaugsmes iniciativas atbalstam EESK aicina ES un dalib-
valstis apsvért paSreiz neizmantotu vai pat pilnigi jauna veida
finanséjumu, lai Istenotu steidzamus pasakumus. Ar Septito un
Astoto pamatprogrammu biitu javeicina progresivas tehnolo-
gijas un inovativi projekti. Atbalstu vajadzétu pieskirt ari no
EIB. Bez tam EESK iesaka apspriest iespéju piedavat nodoklu
pagaidu atvieglojumus.
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6.3.  ES tehnologiskas platformas, no kuram vairums ir orien-
tétas uz attiecigo nozari, apvieno uznémumus, pétniecibas insti-
titus un akadémiskas aprindas, ka arl apkopo sabiedribas
viedoklus par turpmako attistibu (°). Tam ir batiska loma, anali-
z&jot globalas tendences un sabiedribas vélmes, ka ari kopigi
nosakot mérkus un terminus.

6.4.  Tirgus mérku noteikSana ietver diskusijas un parbaudes
ar piegadatajiem un klientiem, ka arT kopa ar tadam ieinterese-
tajam pusém ka socialie partneri, NVO, regionalas varas iestades
un patérétaji. ES un valstu valdibas atbild par tiesibu aktiem un
reglamentaciju, tomér tam nevajadzétu bit vienvirziena proce-
sam. Tas biitu jasaista ar realiz€jamiem celveziem un vadosajos
uzpémumos notiekoSajiem procesiem un planosanu (1%). Tade] ir
vajadziga publiska un privata sektora veiktas analizes pastaviga
savstarpgja apmaina un viedoklu parbaude.

6.5.  Politiskas diskusijas biezi pievérSas galvenokart ES (vai
valstu valdibu) lejupgjam iniciativam attieciba uz klimata
parmainam, demografisko attistibu, veselibas aizsardzibu,
partiku, ddeni utt., neapzinot stavokli uzpémeéjdarbiba. EESK
aicina ieklaut privato uzpémumu, kam ir tadas pasas problémas,
veikto analizi un ieteiktos risinagjumus. Galveno problému risi-
nasanai loti vajadziga bis tie$i privata sektora lidzeklu ieguldi-
$ana, ko atbalsta kvalificéts darbaspéks.

Briselé, 2013. gada 13. februari

(%) Cita starpa sk. EESK atzinumu par tematu “Eiropas tehnologijas
platformas un riipniecibas parmainas”, OV C 299/12, 4.10.2012,,
12. Ipp.

(19 Cita starpa sk. EESK atzinumu par tematu “Ripniecibas parmainas
ilgtspéjigu  energoietilpigo nozaru radiSanai atbilstigi stratégija
“Eiropa  2020” noteiktajam resursu racionalas izmantoSanas
mérkim”, OV C 43, 15.2.2012,, 1. lpp.; EESK atzinumu par tematu
“Iigtspéjigu, vidi saudz&josu darba vietu veicinaSana un ES tiesibu
aktu kopums energétikas un klimata joma”, OV C 44, 11.2.2011,,
110. lpp.; EESK atzinumu par tematu “Energoefektivitates plans
20117, OV C 318, 29.10.2011., 155. Ipp.

6.6.  Uznémumos noteiktie socidlie mérki un darbinieku loja-
litates garantéSana jaintegré modernizacijas procesos. ES un
dalibvalstim ar nozaru un starpnozaru sociala dialoga komiteju
starpniecibu biitu javeicina un jaisteno pasakumi, kuru merkis ir
atbalstit parejas uz ekonomiku ar zemu oglekla emisiju limeni
sociali pienemamu parvaldibu. Papildus uzsvaram uz darbinieku
prasmeém ('!) véra janem ari kvantitativie aspekti un termini.

6.7.  Aktualizétas macibu programmas, ka ari izglitibas un
maceklibas programmas varétu atspogulot valdibu/administra-
ciju, uzpémumu, personala un darbinieku parstavju kopigas
saistibas $aja jomad, lai likvidétu vésturiski augsto bezdarba
limeni.

6.8.  Svarigs, varbiit pat izskiro$s aspekts, ir lidzveértigu
konkurences apstaklu izveide pasaules méroga, izmantojot,
pieméram,  starptautiskus  standartus un  sertificésanu,
parredzamus tiesibu aktus, tirgus simetrisku pieejamibu, intelek-
tuala Ipasuma aizsardzibu un vienadus vai patérétaju aizsardzibu
lidzvértiga apmeéra. Batu jaievéro ari darbinieku pamattiesibas.
Minétie aspekti bitu jaieklauj ka Eiropas tirdzniecibas politikas
pamatelementi (*2).

6.9. EESK uzskata, ka visiem iesaistitajiem dalibniekiem batu
japem véra uzpémumu un uzpémumu grupu pasnoteikta
kartiba un prasibas, jo vélamo mérku sasnieg$ana laikus var
bat Joti sarezgita.

Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas

priekssedetajs
Staffan NILSSON

(') EESK atzinums par tematu “Komisijas pamatiniciativa “Jaunu
prasmju un darba vietu programma: Eiropas ieguldijums cela uz
pilnigu nodarbinatibu™, COM(2010) 682 final, OV C 318,
29.10.2011., 142. Ipp.

('?) EESK atzinums par tematu “Eiropas ripniecibas politikas argja
dimensija — vai ES tirdzniecibas politikd tiesam ir nemtas véra
Eiropas riipniecibas intereses?”, OV C 218, 23.7.2011., 25. Ipp.
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