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Sociala politika —
noteiktu laiku — Direktiva 1999/70

“UNICE’, “CEEP” un EAK noslégtais pamatnoligums par darbu uz

(EKL 139. panta 1. un 2. punkts; Padomes Direktivas 1999/70 pielikuma 4. klauzulas

1. punkts un 5. klauzulas 1. punkts)

Sociala politika —
noteiktu laiku — Direktiva 1999/70

“UNICE’, “CEEP” un EAK noslégtais pamatnoligums par darbu uz

(EKL 10. pants un 249. panta tresa dala; Padomes Direktiva 1999/70)

lestazu akti — Direktivas — Dalibvalstu istenota izpilde
(EKL 249. panta tresa dala; Padomes Direktiva 1999/70)

Sociala politika —
noteiktu laiku — Direktiva 1999/70

“UNICE’, “CEEP” un EAK noslégtais pamatnoligums par darbu uz

(Padomes Direktivas 1999/70 pielikuma 4. klauzula)

Kopienu tiesibas, konkrétak, efektivi-
tates princips, prasa, lai specializéta tiesa,
kurai ar tiesibu aktu, ar kuru transponé
Direktivu 1999/70 par UNICE, CEEP un
EAK noslégto pamatnoligumu par darbu
uz noteiktu laiku, pieskirta kompe-
tence — lai ari izveles veida — izskatit
prasibu, kas pamatota ar $i tiesibu akta
parkapumu, batu kompetenta ari attie-
ciba uz tadam prasitaja prasibam, kas
pamatotas ties$i ar pasu direktivu attie-
ciba uz laika periodu no direktivas trans-
ponésanas termina lidz datumam, kad
stajas spéka tiesibu akts, ar kuru direk-
tiva transponéta, ja tiek konstatéts, ka
prasitaja pienakums vienlaikus parastaja
tiesa celt atsevisku prasibu, kas pama-
tota tiesi ar direktivuy, izraisitu procesu-
alus apgratinajumus, kas varétu padarit
parmérigi gratu to tiesibu istenosanu,
ko $ai personai pieskir Kopienas tiesibu
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sistéma. Valsts tiesai ir javeic $aja sakara
nepiecieSsamas parbaudes.

(sal. ar 55. punktu
un rezolutivas dalas 1) punktu)

Visos gadijumos, kad direktivas normas
no to satura viedokla skiet esam beznosa-
cjjuma un pietiekosi precizas, privatper-
sonas var uz tam atsaukties pret valsti,
it ipasi tas ka darba devéja statusa. So
principu var attiecinat uz tadu noligumu
normam, kuri, tapat ka pamatnoligums



IMPACT

par darbu uz noteiktu laiku, kas ietverts
Direktivas 1999/70/EK par UNICE,
CEEP un EAK noslégto pamatnoligumu
par darbu uz noteiktu laiku pielikuma,
izstradati EKL 139. panta 1. punkta pare-
dzéta dialoga starp socialajiem partne-
riem Kopienas limeni rezultata un kas
atbilstosi §1 pasa panta 2. punktam iste-
noti ar Padomes direktivu, kuras neatne-
mama sastavdala tie tadéjadi ir.

Saja sakara minéta pamatnoliguma
4. klauzulas 1. punkts, ar ko vispariga
veida un viennozimigi aizliedz jebkadas
at$kiribas attieksmé, kas nav objektivi
pamatotas, attieciba uz noteikta laika
darba néméjiem tiktal, ciktal tas skar
darba nosacijumus, ir beznosacijuma un
pietiekosi precizs, lai privatpersona uz to
varétu atsaukties valsts tiesa; tomeér tas ta
nav $i pasa pamatnoliguma 5. klauzulas
1. punkta gadijuma, kura dalibvalstim
paredzéts visparéjs pienakums noveérst
secigu darba ligumu uz noteiktu laiku
launpratigu izmantosanu, atstajot to zina
izveli attieciba uz $i mérka sasnieg$anas
veidu.

(sal. ar 57., 58., 60., 68., 70., 73., 79.
un 80. punktu un rezolutivas dalas
2) punktu)

3.

EKL 10. pants un 249. panta tresa dala,
ka ari Direktiva 1999/70 par UNICE,
CEEP un EAK noslégto pamatnoligumu
par darbu uz noteiktu laiku ir interpre-
téjami tadéjadi, ka dalibvalsts iestadei,
kas darbojas ka publisks darba devéjs,
nav atlauts pienemt pasakumus, kas ir
pretéji minétas direktivas un pamatno-
liguma izvirzitajam mérkim tiktal, ciktal
tas attiecas uz ligumu uz noteiktu laiku
launpratigas izmanto$anas novérsanu,
un kuri izpauzas ka sadu ligumu atjauno-
$ana uz neparasti ilgu laiku laika perioda
starp terminu Direktivas 1999/70 trans-
ponésanai un datumu, kad spéka stajas
likums, ar kuru ta transponéta.

(sal. ar 92. punktu
un rezolutivas dalas 3) punktu)

Piemérojot valsts tiesibas un it Ipasi
normas specialaja tiesiskaja regulégjuma,
kas ir pienemts, lai ieviestu direktivas
prasibas, valsts tiesai ir jainterpreté
valsts tiesibas, cik vien tas ir iespéjams,
$is direktivas teksta un mérka konteksta,
lai sasniegtu tas noteikto rezultatu
un panaktu atbilstibu EKL 249. panta
tresajai dalai. Valsts tiesas pienakuma
nemt véra direktivas satury, interpretéjot
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attiecigas valsts tiesibu normas, robezas
tomér nosaka visparéjie tiesibu principi,
ipasi tiesiskas drosibas princips un atpa-
kalejosa spéka aizlieguma princips, un
minétais pienakums nevar but pamats
valsts tiesibu contra legem interpretacijai.

Pie siem nosacijumiem, ciktal pieméro-
jamajas valsts tiesibas ir ietverta norma,
kas izslédz likuma piemérosanu ar atpa-
kalejosu spéku, ja nav skaidras un nepar-
protams norades par pretéjo, valsts
tiesai, kura izskata lietu, kas pamatota ar
valsts tiesibu normas, ar kuru transponé
Direktivu 1999/70 par UNICE, CEEP un
EAK noslégto pamatnoligumu par darbu
uz noteiktu laiku, parkapumu, saskana
ar Kopienu tiesibam $ai normai atpaka-
lejoss spéks lidz datumam, kad ir iestajies
$is direktivas transponésanas termins,
ir japieskir vienigi tad, ja S$ajas valsts
tiesibas ir norma, kas var $ai normai
pieskirt sadu atpakalejosu spéku;

(sal. ar 98., 100. un 104. punktu
un rezolutivas dalas 4) punktu)
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5.

Ta ka ta izsaka Kopienas socialo tiesibu
principu, ko nevar interpretét sasau-
rinati, pamatnoliguma par darbu uz
noteiktu laiku, kas ietverts Direk-
tivas 1999/70 par UNICE, CEEP un EAK
noslégto pamatnoligumu par darbu uz
noteiktu laiku pielikuma, 4. klauzula
ir jainterpreté tadéjadi, ka darba nosa-
cijumi tas izpratné ietver nosacijumus
par darba samaksu, ka ari pensijam, kas
pamatotas ar darba attiecibam, izslédzot
nosacijumus, kas attiecas uz valsts soci-
alas apdrosinasanas pensijam.

(sal. ar 114. un 134. punktu
un rezolutivas dalas 5) punktu)



