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Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

C 366/11

Tiesas (otra palata) 2012. gada 4. oktobra spriedums (Sgd

Apelacyjny w Warszawie (Polija) ligums sniegt prejudicialu

noléemumu) — Format Urzgdzenia i Montaze Przemyslowe
Sp. z 0.0./Zaklad Ubezpieczeri Spotecznych

(Lieta C-115/11) ()

(Socialais nodrosinajums — Piemérojamo tiesibu aktu noteik-

Sana — Regula (EEK) Nr. 1408/71 — 14. panta 2. punkta b)

apakspunkts — Persona, kas parasti ir nodarbinata divu vai

vairaku dalibvalstu teritorija — Secigi darba ligumi — Darba

devejs, kura uzgemejdarbibas vieta ir dalibvalsti, kur atrodas

darba nemeja parasta dzivesvieta — Algots darbs, kas tiek
veikts tikai citu dalibvalstu teritorija)

(2012/C 366/17)

Tiesvedibas valoda — polu

Iesniedzéjtiesa

Sad Apelacyjny w Warszawie

Lietas dalibnieki pamata procesa

Prasitaja: Format Urzgdzenia i Montaze Przemystowe Sp. z o.o.

Atbildetaja: Zaktad Ubezpieczer Spotecznych

PriekSmets

Ligums sniegt prejudicialu nolemumu — Sgd Apelagyjny w
Warszawie — Padomes 1971. gada 14. jinija Regulas (EEK)
Nr. 1408/71 par sociala nodrosindjuma sistému pieméroSanu
darbiniekiem, pasnodarbinatam persondim un vinu gimenes
locekliem, kas parvietojas Kopiena (OV L 149, 2. Ipp.), kura
izdariti grozijumi, 14. panta 2. punkta b) apak$punkta interpre-
tacija — Jedzienu “persona, kas parasti veic algotu darbu divas
vai vairakas dalibvalstis” un “darba norikots darba néméjs”
noskirSana — Darba néméjs, kuru nodarbina uzpémums, kas
ir registréts vipa izcelsmes dalibvalsti, un kurs veic savu darbu
tikai citas Savienibas dalibvalstis, saglabajot savu dzivesvietu un
savu bitisko intere$u centru savas izcelsmes dalibvalsti

Rezolutiva dala:

14. panta 2. punkta b) apakSpunkts Padomes 1971. gada 14. janija
Regula (EEK) Nr. 1408/71 par sociala nodrosinajuma sistemu pieme-
roSanu darbiniekiem, pasnodarbinatam personam un vipu gimenem,
kas parvietojas Kopiend, redakcija, kas grozita un atjaunindta ar
Padomes 1996. gada 2. decembra Regulu (EK) Nr. 118/97, kas
grozita ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 18. decembra
Regulu (EK) Nr. 1992/2006, ir jainterpreté tadejadi, ka apstakjos,
kadi ir pamattiesvediba izskatamaja lietd, personai, kas atbilstosi seci-
giem darba ligumiem, kuros ka darba vieta ir noraditas vairakas
dalibvalstis, faktiski katra $i liguma darbibas laika strada tikai vienas

mingtas valsts teritorija, nevar tikt piemerots jedziens “persona,
kas parasti ir nodarbindta divas vai vairakas dalibvalstis” minetd
noteikuma izpratne.

() OV C 152, 21.05.2011.

Tiesas (ceturta palata) 2012. gada 27. septembra spriedums

(Cour du travail de Bruxelles (Belgija) lagums sniegt

prejudicidlu nolémumu) — Partena ASBL/Les Tartes de
Chaumont-Gistoux SA

(Lieta C-137/11) (")

(Migrejosu darba nemeju socialais nodroSinajums — Regula
(EEK) Nr. 1408/71 — 13. un 14.c pants — Piemeérojamie
tiesibu akti — Pasnodarbinatas personas — Sociala nodrosi-
najuma shema — Daliba — Persona, kura strada algotu
darbu vai nestrada nekada veida algotu darbu dalibvalsti —
Pasnodarbinatas personas darbibas cita dalibvalsti — Sabied-
ribas pilnvarotais parstavis — UzturéSanas dalibvalsti, kura
neatrodas sabiedribas juridiska adrese — Sabiedribas vadi-
Sana no pastavigas dzivesvietas valsts — Valsts tiesibu
norma, ar kuru tiek paredzeta neapstridama prezumpcija
tam, ka persona ir veikusi profesionilo darbibu ka pasnodar-
binata persona dalibvalsti, kura atrodas sabiedribas juridiska
adrese — Obligata piederiba S$is valsts pasnodarbinato
personu socialajam statusam)

(2012/C 366/18)

Tiesvedibas valoda — francu

Iesniedzéjtiesa

Cour du travail de Bruxelles

Lietas dalibnieki pamata procesa

Prasitaja: Partena ASBL

Atbildetaja: Les Tartes de Chaumont-Gistoux SA

PriekSmets

Lagums sniegt prejudicialu nolemumu — Cour du travail —
LESD 21. panta un Padomes 1971. gada 14. junija Regulas
(EEK) Nr. 1408/71 par sociala nodro$inajuma sistému pieméro-
$anu darbiniekiem un vigu gimeném, kas parvietojas Kopiena
(OV L 149, 2. Ipp.), 13. un 14.c panta interpretacija — Darba
némgjs, kurs vienlaikus ir nodarbinats viena dalibvalsti un strada
ka pasnodarbinata persona otra dalibvalstt — Personas, kura
pastavigi uzturas cita dalibvalsti un no arvalsts vada sabiedribu,
kura ir paklauta tas nodoklu tiesibu aktiem, daliba pasnodarbi-
nato personu sociala nodrosinajuma sisttma — Nediskrimina-
cija un Savienibas pilsoniba
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