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Opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew dwar

“Proposta ghal Regolament tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill li jistabbilixxi 1-Fondazzjoni
Ewropea ghat-titjib tal-kondizzjonijiet tal-hajja u tax-xoghol (Eurofound), u li jhassar ir-Regolament
tal-Kunsill (KEE) Nru 1365/75”

[COM(2016) 531 final — 2016-0256-COD]
dwar

“Proposta ghal Regolament tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill li jistabbilixxi Centru Ewropew
ghall-Izvilupp ta’ Tahrig Vokazzjonali (Cedefop) u li jhassar ir-Regolament tal-Kunsill (KEE) Nru 337/
75,’

[COM(2016) 532 final — 2016-0257-COD]

u dwar

“Proposta ghal Regolament tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill 1i jistabbilixxi -Agenzija Ewropea
ghas-Sigurta u s-Sahha fuq il-Post tax-Xoghol (EU-OSHA) u li jhassar ir-Regolament tal-Kunsill (KE)
Nru 2062/94”

[COM(2016) 528 final — 2016-0254-COD]
(2017/C 209/08)

Relatur: Christa SCHWENG (AT-I)

Korelatur: Giulia BARBUCCI (IT-II)

Konsultazzjoni [I-Kunsill tal-Unjoni Ewropea, 8.9.2016

Bazi legali L-Artikolu 173(3) tat-Trattat dwar il-Funzjona-
ment tal-Unjoni Ewropea

Sezzjoni Spegjalizzata responsabbli Ix-Xoghol, l-Affarijiet So¢jali u ¢-Cittadinanza

Adottata fis-sezzjoni specjalizzata 7.3.2017

Adottata fis-sessjoni plenarja 30.3.2017

Sessjoni plenarja Nru 524

Rizultat tal-votazzjoni 168/0/0

(favur/kontra/astensjonijiet)

1. Konkluzjonijiet

1.1.  I-KESE jichu nota tal-proposta ghal revizjoni tar-regolamenti tat-twaqgif ghat-tliet agenziji Cedefop, EUROFOUND
u EU-OSHA. Il-Kumitat jilqa’ b’sodisfazzjon il-fatt li l-istruttura tripartitika u bilan¢jata tal-bord tat-tmexxija — kuntrarju
ghall-proposti fl-approc¢ komuni — se tinzamm. It-tripartitizmu huwa l-espressjoni ta’ approc¢ inkluziv, i jirrispetta I-
importanza tar-rwol tal-imsiechba so¢jali fit-tfittxija ta’ soluzzjonijiet kongunti.

1.2.  L-objettivi generali tat-tliet agenziji jenhtieg i jigu definiti b’'mod uniformi u aktar komprensiv, jigifieri “jappoggjaw
il-htigijiet tal-korpi u l-istituzzjonijiet kollha tal-UE, tal-Istati Membri u tal-Imsiehba So¢jali”.

1.3.  1-KESE huwa favur li s-setghat relatati mal-hatriet tal-persunal u mat-tibdil tal-istrutturi interni tal-agenzija
rispettiva jibqghu fidejn id-direttur. Huwa biss f¢irkostanzi eccezzjonali, meta d-direttur ma jkunx jista’ jwettaq il-
funzjonijiet tal-awtorita tal-hatra, li -bord jenhtieg li jiddeciedi li din il-kompetenza tinghata lil membru tal-persunal anzjan
iehor.

1.4.  1-KESE huwa kontra t-tnaqqis tal-ghadd ta’ membri tal-bord ezekuttiv, minhabba li dan jizvantaggja lill-grupp ta’
interess li bhalissa ghandu l-kariga ta’ president, hekk kif dawn imbaghad ma jkollhom ebda kelliem fil-bord ezekuttiv. Barra
minn hekk, rapprezentanza usa’ fil-bord ezekuttiv tiffacilita diskussjonijiet izjed infurmati.
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1.5.  II-KESE jilga’ l-approc¢ standardizzat ghan-nomina tad-direttur ezekuttiv, li huwa fuq l-istess linji bhal dak tal-EU-
OSHA.

1.6.  II-KESE huwa konvint li I-kariga ta’ vici direttur uriet bil-provi li hija utli u ghandha tinzamm fejn tezisti. Minhabba
li I-prattiki ezistenti differenti jahdmu tajjeb, il-Kumitat jirrikjedi certa flessibilita ghat-tliet agenziji. Id-dec¢izjoni finali dwar
il-kariga ta’ vici direttur ghandha tkun fidejn il-bord ta’ tmexxija.

1.7. 1-KESE huwa tal-opinjoni li t-twaqqif ta’ kuntatti u kooperazzjoni ma’ pajjizi terzi u organizzazzjonijiet
internazzjonali ghandu jirrikjedi biss l-approvazzjoni mill-Bord tat-Tmexxija, li fih hija rrapprezentata -Kummissjoni.

2. Sfond

2.1.  Permezz ta’ dawn ir-regolamenti proposti, ir-regolamenti tat-twaqqif tat-tliet agenziji — I-Eurofound, is-Cedefop u I-
EU-OSHA - se jigu allinjati fuq l-approc¢ komuni dwar l-agenziji decentralizzati. Dan l-approcc kien adottat mill-Parlament
Ewropew, mill-Kunsill tal-Unjoni Ewropea u mill-Kummissjoni Ewropea f1-2012 u ghandu jservi bhala I-bazi ghal ¢ertu
ammont ta’ standardizzazzjoni fil-konsistenza, l-effi¢jenza, il-kontabbilta u t-trasparenza tal-agenziji Ewropej. Skont I-
lill-istituzzjonijiet kollha, b'mod partikolari [-Kummissjoni, jikkoncentraw fuq il-kompiti ewlenin tat-tfassil tal-politika. L-
agenziji ghandhom ukoll rwol fl-appogg ghall-process tat-tehid tad-decizjonijiet billi jigbru l-gharfien tekniku jew
specjalizzat disponibbli fil-livell nazzjonali u dak Ewropew u b’hekk jghinu sabiex tissahhah il-kooperazzjoni bejn I-Istati
Membri u I-UE foqsma ta’ politika importanti.” Kuntrarju ghall-agenziji tal-UE l-ohrajn, it-tliet agenziji inkwistjoni
hawnhekk ihaddnu tradizzjoni komuni ta’ governanza tripartitika, fejn rapprezentanti tal-gvernijiet, tal-haddiema u tal-
impjegaturi minn kull Stat Membru huma istituzzjonalment inkluzi fil-governanza tal-agenziji. It-twaqqif b'mod dagstant
sod tal-hidma tal-agenziji fir-realtajiet tal-Istati Membri jiggarantixxi r-rilevanza topika u politika tal-hidma taghhom. II-
kompitu attwali tal-allinjament tar-regolamenti tat-twaqqif tat-tliet agenziji joffri opportunita sabiex jigu identifikati
u enfasizzati l-mekkanizmi specifici ta’ governanza tripartitika li evolvew matul iz-zmien fkull agenzija, kif ukoll sabiex tigi
zgurata l-kontinwazzjoni tal-prattika tajba stabbilita.

2.2.  Qabel il-pubblikazzjoni ta’ dan l-approc¢ komuni saret evalwazzjoni tal-agenziji Ewropej kollha.

3. Il-kontenut essenzjali tal-abbozz ta’ proposti

3.1.  L-Artikolu 235 tat-TUE (issa l-Artikolu 352 tat-TFUE) kien il-bazi guridika ghat-tliet agenziji kollha, li kien jehtieg li
jigi aggornat minhabba de¢izjoni tal-Qorti tal-Gustizzja. L-Eurofound u 1-EU-OSHA kienu bbazati fuq I-Artikolu 153(2)
(a) tat-TFUE u s-Cedefop kien ibbazat fuq l-Artikoli 166(4), 165(4) u 149 tat-TFUE.

3.2.  Ebda wahda mit-tliet agenziji ma nghatat kompiti godda permezz tal-bidla fir-regolamenti, izda l-kompiti taghhom
kollha gew aggustati ghac-cirkostanzi attwali, filwaqt li I-kuncetti antikwati gew aggornati.

3.3. Dispozizzjonijiet orizzontali

3.3.1.  Komuni ghat-tliet agenziji huwa I-fatt li I-bord tat-tmexxija jinkludi mhux biss rapprezentanti tal-Istati Membri
kollha u tal-Kummissjoni Ewropea, izda wkoll 28 rapprezentant tal-organizzazzjonijiet nazzjonali tal-impjegaturi u tal-
impjegati. It-tripartitizmu huwa l-espressjoni ta’ approc¢ inkluziv, li jirrispetta l-importanza tar-rwol tal-imsiehba so¢jali fit-
tfittxija ta’ soluzzjonijiet kongunti. L-approc¢¢ komuni stipula li l-ghadd ta’ rapprezentanti mill-organizzazzjonijiet tal-
impjegaturi u tal-impjegati ghandu jitnaqqas drastikament. Dan wassal ghal thassib min-naha tal-organizzazzjonijiet tal-
imsiehba so¢jali nazzjonali u Ewropej u, minhabba fhekk, inzammet l-istruttura originali.

3.3.2.  Il-membri tal-bord tat-tmexxija jinhatru mill-Kunsill ghal perjodu ta’ erba’ snin. Minbarra gharfien espert fl-oqsma
ta’ hidma rispettivi tal-agenziji, jenhtieg li l-membri jkollhom ukoll abbilitajiet rilevanti fl-ogsma tal-gestjoni, I-
amministrazzjoni u l-bagit. Ir-rapprezentanti tal-impjegaturi u tal-impjegati jinhatru mill-Kunsill abbazi tal-proposti mill-
organizzazzjonijiet Ewropej ewlenin tal-impjegaturi u tal-impjegati. Kriterju addizzjonali ghall-EU-OSHA kien — sa issa — li
dawn ikunu membri ta’ jew rapprezentanti fuq il-Kumitat Konsultattiv dwar is-Sahha u s-Sigurta fuq il-Post tax-Xoghol.

3.3.3.  Il-kompiti tal-bord tat-tmexxija jinkludu: I-adozzjoni tad-dokument tal-ipprogrammar, il-bagit, ir-rapport annwali
tal-attivita, ir-regoli finanzjarji, l-istrategija kontra I-frodi, ir-regoli dwar il-prevenzjoni u l-gestjoni tal-kunflitti ta’ interess, ir-
regoli ta’ procedura, il-pjani ta’ komunikazzjoni u tixrid, setghat relatati mal-hatriet tal-persunal, il-hatra tad-direttur
ezekuttiv u tal-uffi¢jal tal-kontabilita, is-segwitu ghar-rapporti u l-evalwazzjonijiet tal-OLAF, id-decizjonijiet relatati mal-
istruttura interna tal-agenzija rispettiva u l-arrangamenti ta’ hidma ma’ pajjizi terzi u organizzazzjonijiet internazzjonali.
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3.3.4. Il-perjodi ta’ zmien ghall-adozzjoni u t-trazmissjoni ta’ dokumenti ta’ programmar pluriennali qed jigu
armonizzati.

3.3.5.  Il-president tal-bord tat-tmexxija u t-tliet vici presidenti jinhatru minn fost ir-rapprezentanti tal-gruppi ta’ interess
tal-gvern, tal-impjegaturi u tal-haddiema u mill-Kummissjoni; huma jigu eletti b’maggoranza ta’ zewg terzi ghal perjodu ta’
sentejn (fl-EU-OSHA sa issa ghal sena). Il-bord tat-tmexxija jiltaga’ darba fis-sena u jiddeciedi b’'maggoranza semplici.

3.3.6.  Il-bord ezekuttiv (dak li gabel kien il-bureau) jinkludi I-president tal-bord tat-tmexxija, it-tliet vi¢i presidenti, il-
koordinaturi tal-grupp u rapprezentant wiehed tal-Kummissjoni. Ghall-Eurofound u 1-EU-OSHA, dan ifisser tnaqqis fid-
dags; sa issa, kien possibbli ghall-bord li jkun jinkludi 11-il persuna.

3.3.7.  Sal-lum, il-bord ezekuttiv kellu l-kompitu li jimmonitorja l-implimentazzjoni tad-decizjonijiet tal-bord tat-
tmexxija, izda bir-regolament il-¢did huwa se jinghata setghat aktar komprensivi: ihejji d-dec¢izjonijiet li ghandhom jigu
adottati mill-bord tat-tmexxija u jimmonitorja s-segwitu tal-OLAF flimkien mal-bord tat-tmexxija, kif ukoll jaghti pariri
u appogg lid-direttur fl-implimentazzjoni ta’ deciZjonijiet tal-bord tat-tmexxija. Fsitwazzjonijiet urgenti, il-bordijiet
ezekuttivi tat-tliet agenziji jistghu jiehdu decizjonijiet provvizorji fisem il-bord tat-tmexxija fi kwistjonijiet li jikkon¢ernaw
it-tmexxija, inkluzi kwistjonijiet bagitarji u tal-awtorita tal-hatra.

3.3.8.  Il-kompiti tad-diretturi gew stabbiliti b’'mod aktar preciz fir-regolament propost milli fir-regolamenti precedenti.
Gdida wkoll hija d-decizjoni dwar jekk ghandhomx jigu stabbiliti uffi¢¢ju lokali fi Stati Membru wiched jew aktar sabiex
ikun zgurat li I-kompiti tal-agenzija jitwettqu b'mod aktar effi¢jenti. Din id-decizjoni tirrikjedi l-approvazzjoni minn qabel
tal-Kummissjoni, tal-bord tat-tmexxija u tal-Istat Membru ikkoncernat.

3.3.9. Id-direttur jinhatar ghal 5 snin mill-bord tat-tmexxija, minn lista ta’ kandidati proposti mill-Kummissjoni,
permezz ta’ maggoranza ta’ zewg terzi. l-mandat tad-direttur jista’ jiggedded darba, abbazi ta’ valutazzjoni tal-prestazzjoni
tieghu jew taghha. Din il-proc¢edura tal-hatra hija konformi mal-proc¢edura li tapplika fl-EU-OSHA. Is-Cedefop u I-
Eurofound ghandhom vici diretturi.

3.3.10.  Ir-regolamenti proposti jallinjaw ukoll id-dispozizzjonijiet finanzjarji, id-dispozizzjonijiet dwar l-ipprogrammar
u d-dispozizzjonijiet ezistenti dwar ir-rapportar fuq ir-Regolament Delegat tal-Kummissjoni (UE) Nru 1271/2013 dwar ir-
regolament finanzjarju qafas ghall-agenziji.

3.3.11.  Kull proposta ghal regolament ghandha wkoll dispozizzjonijiet standard godda dwar l-istatus legali, ftehim dwar
il-kwartieri generali, arrangamenti lingwistici, it-trasparenza, il-glieda kontra l-frodi, regoli ta’ sigurta dwar l-informazzjoni
kklassifikata, ir-responsabbilta, l-evalwazzjoni u l-kooperazzjoni ma’ pajjizi terzi u organizzazzjonijiet internazzjonali.

4. Kummenti generali

4.1.  Il-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew (KESE) huwa favur li jintlahqu standards komuni ghat-tliet agenziji
tripartitici kollha, billi tittiehed inkunsiderazzjoni l-ahjar prattika ezistenti kif evolviet. Ir-regoli u l-karatteristici tal-
governanza jenhtieg li jkunu kemm jista’ jkun simili, madankollu, trid tigi rrispettata n-natura specifika ta’ kull agenzija. L-
elementi principali tal-istruttura ta’ governanza tripartitika ghandhom ikunu l-istess ghat-tliet agenziji, u l-modalitajiet
sabiex tigi implimentata ghandhom ikunu simili kemm jista’ jkun. Kwistjonijiet bhall-objettivi specifici, il-kompiti u I-
istrutturi ta’ appogg/konsulenza jenhtieg li jigu definiti specifikament ghal kull agenzija.

4.2.  L-objettivi generali tat-tliet agenziji jenhtieg li jigu definiti b'mod uniformi u aktar komprensiv, jigifieri “jappoggjaw
il-htigijiet tal-korpi u l-istituzzjonijiet kollha tal-UE, tal-Istati Membri u tal-Imsiehba So¢jali”.

4.3, 1l-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew (KESE) jilga’ b’sodisfazzjon il-fatt li se tinzamm l-istruttura tripartitika
u bilangjata tal-bord tat-tmexxija — kuntrarju ghall-proposti fil-proposti originali ghall-approc¢ komuni. It-tliet agenziji
kollha ghandhom ir-responsabbiltajiet taghhom foqsma li huma marbuta mill-qrib mad-dinja tax-xoghol. Ghal din ir-
raguni, l-gharfien espert tar-rapprezentanti tal-impjegaturi u tal-impjegati huwa indispensabbli, anki sabiex jigi zgurat i I-
hidma tal-agenziji tkun tirrifletti b'mod adegwat ir-realtajiet ghall-impjegaturi u ghall-impjegati, kif ukoll il-varjeta kbira ta’
esperjenza fl-Istati Membri tal-Unjoni. L-involviment dirett ta’ dawn il-gruppi fil-bord tat-tmexxija jizgura kooperazzjoni
ahjar u sens ta’ sjieda. Huwa jaccerta wkoll li jigu kkunsidrati l-htigijiet tal-impjegaturi u tal-impjegati fl-ippjanar tal-
programm annwali u pluriennali u li l-agenziji jzommu dawn il-punti fmohhhom meta jwettqu l-kompiti taghhom.
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4.4.  Minbarra I-gharfien espert fl-ogsma ta’ hidma rispettivi tal-agenziji, jenhtieg li d-dezinjazzjoni tal-membri tal-bord
tat-tmexxija tqis ukoll l-abbilitajiet rilevanti fl-oqsma tal-gestjoni, l-amministrazzjoni u l-bagit. Mill-perspettiva tal-KESE, il-
kriterju ewlieni ghall-hatra tal-membri tal-bord tat-tmexxija xorta ghandu jkun li huma jkollhom l-gharfien rilevanti fil-
qasam specifiku tal-hidma tal-agenzija. Anki jekk certu gharfien baziku fl-ogsma tal-gestjoni, l-amministrazzjoni u l-bagit
jaghmel sens shih, l-interpretazzjoni stretta ta’ din il-kundizzjoni mghandhiex tfisser li l-esperti fil-qasam kopert mill-
agenzija ma jithallewx jippartecipaw fil-hidma tal-bord tat-tmexxija.

4.5.  Fir-regolament il-gdid, il-kompiti tal-bord tat-tmexxija ghandhom imorru lil hinn mill-funzjonijiet supervizorji
tradizzjonali relatati mal-bagit u l-ippjanar, fis-sens li I-bord se jkun jista’ wkoll jezercita s-setghat relatati mal-hatriet tal-
persunal u jbiddel l-istrutturi interni tal-agenzija kkoncernata. II-KESE jhoss li, tradizzjonalment, dan kien kompitu ghad-
direttur u mhuwiex konformi mal-funzjoni supervizorja. Huwa jissuggerixxi li dawn is-setghat jitnehhew. Madankollu, il-
KESE jirrikonoxxi li jekk, minhabba ¢irkostanzi e¢cezzjonali, id-direttur ma jkunx jista’ jwettaq il-funzjonijiet tal-awtorita
tal-hatra, jenhtieg li din il-kompetenza tinghata lil membru tal-persunal iehor li jkun ta’ livell gholi. Din id-dec¢izjoni jenhtieg
li tittiched mill-bord b’'maggoranza ta’ zewg terzi tal-voti mitfugha.

4.6.  Il-presidenza tal-bord tat-tmexxija tal-agenzija ta’ Bilbao ghandha tigi estiza ghal sentejn; dan diga huwa l-kaz ghaz-
zewg agenziji l-ohrajn. Mill-perspettiva tal-KESE, jenhtieg li jkun hemm alluzjoni ghar-rotazzjoni tal-presidenza bejn il-
gruppi ta’ interess differenti pprattikata mill-agenziji kollha. Jenhtieg li jkun hemm ukoll dispozizzjoni sabiex il-kariga ta’
president tkun tista’ tigi okkupata diversi drabi mill-istess persuna. [I-KESE jwissi li, bi presidenza ta’ sentejn, mhux il-gruppi
ta’ interess kollha se jinghataw piz indags fmandat wiehed u, ghalhekk, jissuggerixxi li t-tul tal-presidenza tal-bord tat-
tmexxija jinzamm kif inhu, 1i jirrifletti l-prattika ezistenti fl-agenziji differenti.

4.7. Huwa propost li I-bord ezekuttiv jitnaqqas fid-dags, izda li jinghata kompiti addizzjonali; hija moghtija lista
ezawrjenti ta’ dawn. Ghal ragunijiet prattici, u fuq kollox, minhabba li I-bord ezekuttiv jopera bejn il-lagghat tal-bord tat-
tmexxija, il-KESE jissuggerixxi li jiddahhal it-terminu “perezempju” qabel il-lista ta’ kompiti tieghu, sabiex jintwera li I-lista
hija indikattiva. Fir-rigward tal-bord tat-tmexxija, il-bord ezekuttiv ma jenhtiegx li jinghata setghat relatati mal-hatriet tal-
persunal. II-KESE jhares lejn it-tnaqgis fid-daqs tal-bordijiet ezekuttivi tal-Eurofound u tal-EU-OSHA b’¢ertu xetticizmu.
B'mod partikolari, il-grupp ta’ interess li bhalissa ghandu I-kariga ta’ president se jkun zvantaggjat, minhabba li mhux se
jkollu kelliem iehor fil-bord ezekuttiv. II-KESE jissuggerixxi li tinzamm il-kompozizzjoni bi tliet membri ghal kull grupp ta’
interess.

4.8.  Il-formulazzjoni tal-paragrafu dwar it-twaqqit tad-dokument tal-ipprogrammar hija qarrieqa. II-KESE jitlob sabiex
jigi kkjarifikat li I-abbozz ta’ dokument tal-ipprogrammar, li jikkonsisti fparti pluriennali, programm ta’ hidma annwali
u bagit, inkluzi r-rizorsi umani, ghandu jigi adottat mill-bord u jintbaghat lill-Kummissjoni Ewropea, lill-Parlament
Ewropew u lill-Kunsill tal-Unjoni Ewropea sa mhux aktar tard mill-31 ta’ Jannar. Il-Bord tat-Tmexxija ghandu jadotta d-
dokument tal-ipprogrammar finali sat-30 ta’ Novembru.

4.9.  II-KESE jilqa’ l-approcc standardizzat ghan-nomina tad-direttur ezekuttiv, li huwa fuq l-istess linji bhal dak tal-EU-
OSHA. Madankollu, huwa jissuggerixxi li meta [-Kummissjoni tkun qed thejji I-lista mqassra, ghandhom ikunu prezenti
osservaturi mill-gruppi ta’ interess kollha.

4.10.  It-tliet agenziji kollha ghandhom uffic¢ji ta’ kollegament fi Brussell. Mill-perspettiva tal-KESE, il-mod kif jahdmu I-
agenziji ma jirrikjedix il-fruh ta” aktar uffic¢ji fl-Istati Membri. Ghalhekk, ir-regolamenti jridu jaghmlu referenza ghall-
uffic¢ji li diga jezistu fi Brussell, izda jenhtieg li titnehha kull referenza ghall-possibbilta li jitwaqgfu ufficéji lokali ohrajn.

4.11.  Sabiex tinzamm konformita mal-approc¢¢ komuni, il-kariga ta’ vi¢i direttur fil-EUROFOUND qed titnehha. II-KESE
jirreferi ghall-fatt li s-Cedefop ghandu vici direttur ukoll, ghalkemm dan mhuwiex previst fir-regolament. II-KESE huwa
konvint li -kariga ta’ vici direttur uriet bil-provi li hija utli. Bmod partikolari, huwa jippermetti li jigi inkorporat bilan¢ bejn
l-interessi tal-impjegaturi u dawk tal-impjegati fid-direzzjoni tal-agenziji kkoncernati, li jappoggja l-involviment tal-imsiehba
soc¢jali bhala parti mit-tripartitizmu. Minhabba li l-prattiki ezistenti differenti jahdmu tajjeb, il-Kumitat jirrikjedi certa
flessibilita ghat-tliet agenziji. Jenhtieg li tithalla ghall-bord ta’ tmexxija li jiddeciedi jekk il-kariga ta’ vici direttur hijiex
necessarja.

4.12.  1-KESE jilqa’ b’sodisfazzjon il-fatt li ghandhom jigu konkluzi ftehimiet dwar il-kwartieri generali mal-pajjizi fejn I-
agenziji rispettivi ghandhom il-kwartieri generali taghhom. It-tliet agenziji kollha diga ffirmaw tali ftehimiet dwar il-
kwartieri generali; ghalhekk, din id-dispozizzjoni se tkun tirrifletti dak li hu diga 1-kaz.

4.13.  Skont l-abbozzi ta’ regolamenti, l-evalwazzjonijiet, li jridu jsiru kull hames snin, ghandhom jitwettqu mill-
Kummissjoni. II-KESE huwa konvint li l-partecipazzjoni tar-rapprezentanti tal-bord ta’ tmexxija se tghin sabiex jigu
indirizzati ahjar kwalunkwe bidliet possibbli wara evalwazzjoni.
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4.14.  Meta |-Agenziji jistabbilixxu kuntatti u kooperazzjoni ma’ pajjizi terzi u organizzazzjonijiet internazzjonali, dawn
ikunu jirrikjedu l-approvazzjoni minn qabel mill-Kummissjoni u sussegwentement jigu inkluzi fid-dokument tal-
ipprogrammar. [I-KESE huwa tal-opinjoni li l-approvazzjoni mill-bord ta’ tmexxija, li fih hija rrapprezentata I-Kummissjoni,
hija diga bizzejjed u mhija mehtiega ebda approvazzjoni doppja.

5. Kummenti specifici

5.1. Eurofound

5.1.1.  Meta tqabbel mar-regolament attwali, tinnota li thassret ir-referenza ghar-ricerka fuq perjodu ta’ zmien medju
u twil, u dan jista’ jigi interpretat bhala twarrib tal-istharrig Ewropew. Anki jekk huma ghaljin hafna, huma l-inizjattivi
ewlenin tal-Eurofound, li jipprovdu mhux biss lill-istituzzjonijiet tal-UE, lill-Istati Membri u lill-Imsiehba So¢jali, izda wkoll
lil bosta akkademici u ricerkaturi tal-politika, b'data pan-Ewropea komparabbli unika dwar firxa estremament rikka
u wiesgha ta’ kundizzjonijiet tax-xoghol u tal-ghajxien. II-KESE japprezza u jappoggja s-sondaggi Ewropej billi
jikkontribwixxu b'mod dirett ghall-izvilupp ulterjuri tal-progett Ewropej kollu kemm hu.

5.1.2.  I-KESE jilga’ I-fatt li I-kompiti tal-kumitati konsultattivi, li jistghu jitwaqqfu u jigu xolti mill-bord tat-tmexxija,
ghandhom jigu deskritti b'mod aktar preciz.

5.2. Cedefop

5.2.1.  II-KESE ma jagbilx mal-objettiv stabbilit ghas-Cedefop, li jghid li huwa ghandu jassisti lill-Kummissjoni fit-tiswir
u l-implimentazzjoni tal-politika dwar l-edukazzjoni vokazzjonali u tal-politika dwar it-tahrig, il-hiliet u I-kwalifiki. II-
Kumitat ihoss li I-objettiv tas-Cedefop jenhtieg li jkun allinjat ma’ dawk taz-zewg agenziji l-ohrajn. Ghalhekk, ir-regolament
jenhtieg li jaghmilha cara li I-ghan tas-Cedefop huwa, flimkien mal-korpi u l-istituzzjonijiet tal-UE, li jappoggja lill-Istati
Membri u lill-imsiehba so¢jali fit-tiswir u l-implimentazzjoni tal-politika, billi jipprovdi informazzjoni u analizi dwar it-
tahrig vokazzjonali, il-hiliet u l-kwalifiki.

5.2.2.  II-KESE jilqa’ I-fatt li I-proposta tal-Kummissjoni tirrifletti I-fatt li s-Cedefop ha fidejh kompiti godda fil-passat. L-
attivitajiet attwali tas-Cedefop imorru lil hinn mill-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali u jinkludu xoghol fuq il-kwalifiki,
b'mod partikolari 1-Qafas Ewropew tal-Kwalifiki, fuq l-analizi u t-tbassir tal-hiliet, u l-validazzjoni tat-taghlim mhux formali
u informali. Madankollu, il-kumitat jenfasizza l-fatt li l-enfasi tal-attivitajiet tas-Cedefop jenhtieg li tibqa’ fuq l-edukazzjoni
u t-tahrig vokazzjonali, inkluz l-apprendistat u t-taghlim imsejjes fuq ix-xoghol, ghal kulhadd (zghazagh u adulti), sabiex
b’hekk titjieb l-impjegabbilta taghhom.

5.3. EU-OSHA

5.3.1.  Skont il-proposta, I-ghan tal-EU-OSHA huwa, fost l-ohrajn, li taghmel disponibbli informazzjoni legali dwar is-
sahha u s-sigurta fuq il-post tax-xoghol. II-KESE jqis din id-dispozizzjoni bhala li tindahal wisq fl-isfera tar-responsabbilta
tal-Kummissjoni u, ghalhekk, huwa kontriha.

5.3.2.  Huwa jilqa’ b’sodisfazzjon il-fatt li fir-regolament dwar I-EU-OSHA hemm referenza esplicita ghal mizuri ta’
sensibilizzazzjoni u komunikazzjoni, kif ukoll ghal kampanji favur il-protezzjoni tax-xoghol. L-agenzija ilha mis-sena 2000
twettaq kampanji ta’ sensibilizzazzjoni u informazzjoni ta’ sentejn dwar diversi temi li jirrigwardjaw il-protezzjoni tal-
haddiema, sabiex b’hekk tkun tista’ tilhaq udjenza wiesgha u taghti pubblicita lil soluzzjonijiet prattici u tajbin.

5.3.3.  In-netwerk ta’ informazzjoni tal-agenzija twaqqaf fl-istess zmien li giet stabbilita l-agenzija u huwa element
ewlieni fl-izgurar li l-informazzjoni maghmula disponibbli tkun kemm fattwalment korretta kif ukoll attwalment rilevanti
ghal dak i jsehh fil-prattika. Barra minn hekk, dawn in-netwerks effettivament jestendu wkoll l-approce tripartitiku
Ewropew inkluziv ghal-livell nazzjonali, fejn ilaqqghu flimkien rapprezentanti tal-gvernijiet u I-Imsiehba So¢jali b'modi li
wrew bil-provi li huma kostruttivi u utli hafna. L-involviment tal-imsichba so¢jali nazzjonali fdan in-netwerk huwa
ghalhekk ta’ importanza fundamentali u jenhtieg li jigi garantit mill-Istati Membri. Madankollu, il-KESE ma jqisx li huwa
realistiku ghall-agenzija li taghmel bidliet fnetwerk nazzjonali maghzul mill-Istati Membri b’konformita ma’ kriterji
specifici. Madankollu, il-bord tat-tmexxija jenhtieg li jithalla jaghmel rakkomandazzjonijiet fir-rigward tas-shubija.

Brussell, it-30 ta’ Marzu 2017.

1I-President
tal-Kumitat Ekonomiku u Socjali Ewropew
Georges DASSIS



