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29.  z zadowoleniem przyjmuje zamiar usprawnienia przez Komisj¢ filtrowania dochodzen i skarg przed-
sigbiorstw oraz obywateli za pomocg SOLVIT i innych ustug pomocniczych rynku wewnetrznego w celu
zapewnienia, ze s3 one kierowane bezzwlocznie do wlasciwego organu administracyjnego bez wzgledu na
rodzaj sieci, przez ktérg zostaly przedlozone; podkresla, ze doswiadczenia zdobyte na podstawie SOLVIT
powinny zostaé wykorzystane w ksztaltowaniu polityki krajowej i UE, prowadzac tam, gdzie to konieczne,
do zmian strukturalnych lub zmian w przepisach;

30. wzywa Komisje, by we wspdlpracy z Parlamentem i krajem sprawujagcym przewodnictwo Rady
organizowala co roku forum rynku wewnetrznego z udzialem panstw czlonkowskich i innych zaintereso-
wanych stron w celu osiagniecia wigkszego zaangazowania na rzecz wlasciwego i szybkiego wdrazania
prawodawstwa oraz w celu stworzenia forum przeprowadzania analiz poréwnawczych i wymiany spraw-
dzonych rozwiazan;

31.  wzywa Rade do nadania wigkszej wagi kwestiom rynku wewnetrznego poprzez utworzenie nowej
rady zajmujgcej si¢ tymi zagadnieniami lub ich priorytetowe potraktowanie w ramach zadan istniejacej Rady
ds. Konkurencyjnosci;

32.  przypomina swoja wyzej wspomniang rezolucje w sprawie przegladu jednolitego rynku, w ktorej
wezwal Komisje do opracowania testu rynku wewnetrznego; wzywa Komisje do podjecia dzialan w celu
wprowadzenia takiego testu;

Rynek wewngtrzny a tablica wynikéw dla rynkéw konsumenckich

33.  uwaza, ze tabela wynikéw rynku wewnetrznego oraz tablica wynikéw dla rynkow konsumenckich
stuza wspieraniu lepiej funkcjonujacego rynku wewnetrznego przynoszacego korzysci obywatelom
i konsumentom;

34.  z zadowoleniem przyjmuje zamiar zagwarantowania przez Komisj¢ lepszej prezentacji rynku
wewnetrznego i uwaza, ze tabela i tablica s istotnymi krokami w tym kierunku;

35.  podkresla, ze tabela i tablica s3 wprawdzie wzajemnie powigzane i wazne jest wspieranie ich
spojnego rozwoju, maja one jednak réznych odbiorcéw docelowych i dlatego nalezy je rozdzieli¢ za
pomoca réznych zestawdw wskaznikow;

36. jest zdania, ze nalezy dokonywal systematycznego przegladu stosowanych wskaznikéw oraz
stosunku miedzy tabelg a tablica w celu dostosowania ich do sytuacji na rynku wewnetrznym;

*

* S

37.  zobowigzuje swojego Przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie oraz Komisji, jak
réwniez rzadom i parlamentom panstw czlonkowskich.

Poprawa jakosSci ksztalcenia nauczycieli
P6_TA(2008)0422

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 23 wrze$nia 2008 r. w sprawie poprawy jakoSci
ksztalcenia nauczycieli (2008/2068(INI))

(2010/C 8 EJ03)
Parlament Europejski,
— uwzgledniajac art. 3 lit. g), art. 149 i 150 Traktatu WE,

— uwzgledniajgc  komunikat  Komisji  zatytulowany ,Poprawa jakosci ksztalcenia nauczycieli”
(COM(2007)0392) oraz zwigzane z nim dokumenty robocze Komisji (SEC(2007)0931
i SEC(2007)0933),
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— uwzgledniajac decyzje nr 1720/2006/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 listopada 2006 r.
ustanawiajaca program dzialan w zakresie uczenia si¢ przez cale zycie ('), ktéry obejmuje poprawianie
jakosci i zwigkszanie europejskiego wymiaru ksztalcenia nauczycieli (art. 17 ust. 2 lit. e)),

— uwzgledniajgc osiem kluczowych umiejetnosci okreslonych w zaleceniu 2006/962/WE Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. zatytulowanym ,Kluczowe kompetencje w procesie uczenia
sie przez cale zycie” (3),

— uwzgledniajac dziesigcioletni program prac ,Edukacja i Szkolenia 20107, a w szczegdlnosci cel 1.1
,Poprawa jakosci ksztalcenia i szkolefi nauczycieli i instruktoréw” (3), jak réwniez pdzniejsze sprawoz-
dania okresowe na temat postepéw w realizacji programu,

— uwzgledniajac polityke wielojezycznosdci Unii Europejskiej i sprawozdanie powolanej przez Komisje
grupy wysokiego szczebla ds. wielojezycznosci (2007 r.),

— uwzgledniajac konkluzje Prezydencji z nadzwyczajnego posiedzenia Rady Europejskiej, ktére odbylo sie
w Lizbonie w dniach 23-24 marca 2000 r.,

— uwzgledniajagc konkluzje Prezydencji z Rady Europejskiej, ktora w marcu 2002 r. na posiedzeniu
w Barcelonie przyjela konkretne cele w zakresie poprawy, miedzy innymi, systeméw ksztalcenia
i szkolenia nauczycieli i szkoleniowcow,

— uwzgledniajac konkluzje Rady z dnia 5 maja 2003 r. w sprawie poziomOw referencyjnych Srednich
europejskich wynikéw w zakresie edukacji i szkolen (poziomy odniesienia) (¥),

— uwzgledniajac konkluzje przyjete przez Rade ds. Edukacji, Mlodziezy i Kultury na posiedzeniu w dniach
15-16 listopada 2007 r., a w szczegblnosci konkluzje dotyczace ksztalcenia nauczycieli (%),

— uwzgledniajac trzyletnie badanie nt. programu PISA (Programme for International Student Assessment —
program miedzynarodowej oceny uczniéw) przeprowadzone przez OECD, jak réwniez jej sprawozdanie
,Teachers Matter: Attracting, Developing and Retaining Effective Teachers” (,Znaczenie nauczycieli, jak
zachecié, ksztalci¢ i zatrzymywaé skutecznych pedagogéw”) (2005 r.),

— uwzgledniajac sprawozdanie firmy McKinsey & Company ,How the world’s best performing school
systems come out on top” (,Droga na szczyt najlepszych systeméw szkolnictwa na $wiecie” (wrzesief
2007 1),

— uwzgledniajagc opracowanie opublikowane przez Parlament Europejski w lutym 2007 r. pt. ,Obecna
sytuacja i perspektywy wychowania fizycznego w Unii Europejskiej”,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 13 listopada 2007 r. w sprawie roli sportu w edukacji (9),
— uwzgledniajac art. 45 Regulaminu,
— uwzgledniajgc sprawozdanie Komisji Kultury i Edukacji (A6—-0304/2008),

A. majac na uwadze, ze wysoka jako$¢ ksztalcenia i szkolenia przynosi wielowymiarowe korzysci, ktére
wykraczajg poza tworzenie miejsc pracy i promowanie konkurencyjnosci i s3 waznymi elementami
uczenia si¢ przez cale zycie,

B. majac na uwadze, jak istotne jest, aby wyksztalci¢ osoby niezalezne, posiadajgce wiedze i zaangazowane
w ideg¢ sp6jnosci spoleczenstwa oraz ze jako$¢ nauczania jest podstawowym czynnikiem przyczynia-
jacym si¢ do tworzenia miejsc pracy, konkurencyjnosci i rozwoju potencjalu w Unii Europejskiej
w dobie globalizacji,

1
2

() Dz.U. L 327 z 24.11.2006, str. 45.
(3 Dz.U. L 394 z 30.12.2006, str. 10.
() DzU. C 142 7 14.6.2002, str. 7.
() Dz.U. C 134 z 7.6.2003, str. 3.

() Dz.U. C 300 z 12.12.2007, str. 6.
(%) Teksty przyjete, P6_TA(2007)0503.
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C. majagc na uwadze, ze Europejski Fundusz Spoleczny moze odegraé istotng role w rozwoju edukacji
i szkolenia, co przyczyni si¢ do poprawy ksztalcenia nauczycieli,

D. majac na uwadze, ze jako$¢ szkolenia nauczycieli znajduje odzwierciedlenie w ich dzialalnosci eduka-
cyjnej i wplywa bezposrednio nie tylko na poziom wiedzy ucznia, ale takze na ksztaltowanie ich
osobowosci, w szczegblnosci w ciagu pierwszych lat ich nauki w szkole,

E. majac na uwadze, ze wyzwania stojace przed zawodem nauczyciela zwigkszaja si¢ ze wzgledu na coraz
bardziej ztozone i réznorodne systemy edukacyjne; majac na uwadze, ze wyzwania te obejmuja postepy
w zakresie technologii informacyjnych i komunikacyjnych (ICT), zmiany w strukturach spoleczenstwa
i rodziny oraz coraz wigksze zréznicowanie grupy ucznidow w wielu szkolach, co jest rezultatem
wickszej imigracji i rosnacej wielokulturowosci spoleczenstw, rosnaca autonomie szkot, ktora powoduje
zwigkszenie obowigzkéw nauczycieli oraz potrzebe zwracania wigkszej uwagi na potrzeby poszczegdl-
nych uczniéw w zakresie nauki,

F. majac na uwadze, ze istnieje wyrazny i pozytywny zwiazek pomiedzy wysokiej jakosci ksztalceniem dla
nauczycieli a liczbg uczniow uzyskujacych wysokie wyniki,

G. majgc na uwadze, ze w $wietle rosnacego zapotrzebowania na informagje, a takze trwajacej digitalizacji
nalezy rozwija¢ umiejetnosci pozwalajace wykorzystal $rodki przekazu i ich zawarto$¢ w sposéb
skuteczny i zgodny z celami i potrzebami kazdej osoby, a takze majac na uwadze, ze edukacja
w zakresie Srodkéw przekazu jest podejsciem pedagogicznym do Srodkéw przekazu, ktére powinno
umozliwi¢ uzytkownikom przyjecie krytycznego i przemyslanego podejscia do wykorzystania wszystkich
srodkéw przekazu,

H. majac na uwadze, ze ponad 80 % nauczycieli szkét podstawowych oraz 97 % nauczycieli przedszkol-
nych w Unii Europejskiej to kobiety, podczas gdy ich liczba wsrdd nauczycieli szkét Srednich wynosi nie
wiecej niz 60 %,

. majac na uwadze, ze jakos¢ ksztalcenia nauczycieli moze mie¢ wplyw na wczesne porzucenie nauki oraz
na umiejetno$¢ czytania wéréd starszych uczniéw,

J. majac na uwadze, Ze ksztalcenie przedszkolne i podstawowe ma szczegélnie istotny wplyw na
pozniejsze wyniki szkolne dzieci,

K. majac na uwadze, Ze przy ponad 27 réznych systemach ksztalcenia nauczycieli, ktére w Unii funk-
cjonujg wyzwania stojace przed zawodem nauczyciela sg zasadniczo takie same we wszystkich
panstwach cztonkowskich,

L. majac na uwadze, Ze nauczyciel to zawdd i powolanie, w ktérym wysoka satysfakcja z pracy ma istotne
znaczenie dla zatrzymania dobrych pracownikéw,

M. majac na uwadze, ze niesprawiedliwym byloby obarczaé¢ nauczycieli jedyng odpowiedzialnoscig za ich
dzialalno$¢ edukacyjna; nalezy podkredlié, ze mozliwo$¢ zapewnienia odpowiedniego nauczania
wszystkim uczniom, stworzenia swobodnej atmosfery i zmniejszenia agresywnych zachowan zalezy
w duzej mierze od warunkéw nauczania, dostepnego wsparcia, liczby uczniéw w kazdej klasie wyka-
zujacych trudnosci z naukg, oferty socjokulturalnej w szkotach, wspélpracy rodzin i otrzymanego
wsparcia spolecznego; majac na uwadze, ze zaangazowanie nauczycieli zalezy w duzej mierze od
zaangazowania spoleczefistwa w edukacje, a oba elementy wzajemnie si¢ dopelniaja w trosce
o poprawe ksztalcenia,

N. majac na uwadze, ze nalezy podjaé wszelkie mozliwe $rodki, aby nauczyciele czuli, Ze nalezg do zawodu
szanowanego i cenionego, biorgc pod uwage, ze duza cze$C tozsamosci zawodowej zalezy od odczu-
wanego uznania spolecznego,

O. majac na uwadze, Ze zachecanie najlepszych kandydatéw to podjecia zawodu nauczyciela wymaga
odpowiednich pozioméw uznania spolecznego, statusu i wynagrodzenia,

P. majac na uwadze, ze nauczyciele ogrywajg wazne role spoleczne i rozwojowe, ktére wykraczaja poza
tradycyjne granice danego przedmiotu oraz moga spelni¢ wazna funkcje stanowiac dla uczniéw wzér do
nasladowania,
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Q. uwzgledniajac cel ,réwnych szans dla wszystkich” jest wpisany do Traktatu WE, w szczegdlnosci jego
art. 13, ktdry stanowi podstawe prawng dla zakazu dyskryminacji ze wzgledu na pleé, rase, pochodzenie
etniczne, wyznanie lub $wiatopoglad, uposledzenie, wick lub orientacje seksualna,

R. majac na uwadze, ze jako$¢ szkot zalezy w duzej mierze od ich niezaleznosci pod wzgledem prowa-
dzonych projektéw i zarzadzania,

S. majac na uwadze, ze odpowiednie kwalifikacje zawodowe nauczycieli wychowania fizycznego odgrywaja
niezwykle istotng role w fizycznym i umystowym rozwoju dzieci oraz w zachgcaniu ich do prowadzenia
zdrowego trybu zycia,

1.  zdecydowanie popiera stwierdzenie, Ze podnoszenie jakoSci ksztalcenia nauczycieli prowadzi do
znacznego podniesienia wynikow uczniow;

2. uwaza, ze zapewnienie bardziej rozleglego i lepszego jakoSciowo ksztalcenia dla nauczycieli
w polaczeniu ze strategiami politycznymi majacymi na celu zatrudnianie najlepszych kandydatéw do
zawodu nauczyciela powinno by¢ kluczowym priorytetem wszystkich ministerstw edukacji;

3. uwaza, ze zwigkszenie wydatkéw na edukacje powinno zosta¢ ukierunkowane na obszary, ktére
przynosza najwicksze postepy w zakresie wynikow ucznidw;

4. podkresla, ze pafistwa czlonkowskie musza przywiazywaé wigksza wage i przeznaczaé wigcej Srodkow
na ksztalcenie nauczycieli, aby mozna bylo poczyni¢ znaczne postepy w realizacji celow strategii lizbonskiej
,Edukacja i Szkolenia 2010”, a mianowicie zwigkszy¢ jako$¢ nauczania oraz wzmocni¢ uczenie si¢ przez
cale zycie w Unii Europejskiej;

5. zdecydowanie popiera promowanie ustawicznego i spéjnego doskonalenia zawodowego dla nauczy-
cieli przez caly czas trwania ich kariery; zaleca, aby wszyscy nauczyciele mieli stale akademickie, zawodowe
i finansowe (w formie stypendiéw rzadowych) mozliwosci poprawy i aktualizacji swoich umiejetnosci oraz
kwalifikacji, jak réwniez wiedzy pedagogicznej; uwaza, ze te szkolenia powinny by¢ zorganizowane w taki
sposéb, aby uzyskane w nich kwalifikacje byly uznawane we wszystkich panstwach czlonkowskich;

6.  podkresla potrzebe zwigkszenia dialogu i wymiany do$wiadczen miedzy pafistwami, w szczegdlnosci
w zakresie zapewniania i skutecznosci stalego rozwoju zawodowego w dziedzinie ksztalcenia przedszkol-
nego, podstawowego i ponadpodstawowego;

7. domaga si¢ zwrdcenia szczegdlnej uwagi na integracje nowych nauczycieli; zachgca do rozwoju sieci
pomocy i programéw mentorskich, w ktorych nauczyciele ci, a takze nauczyciele posiadajacy wigcej
do$wiadczen i mozliwosci mogag odegral kluczowa role w szkoleniu nowych kolegéw, przekazywaniu
wiedzy zdobytej w trakcie swych udanych karier, promowaniu uczenia si¢ od innych czlonkéw zespotu
i pomocy w walce z problemem, jakim sa czgste przypadki porzucenia pracy przez nowych nauczycieli;
uwaza, ze poprzez wspélna prace i uczenie si¢ nauczyciele moga podnies¢ wyniki szkoly i poprawié
sytuacje szkolnictwa jako calosci;

8. wzywa panstwa czlonkowskie, aby upewnily si¢, ze sklad personelu nauczycielskiego na wszystkich
szczeblach szkolnictwa odzwierciedla spoleczng i kulturowa réznorodno$¢ w spoleczenstwie, przy jedno-
czesnym utrzymaniu priorytetu, jakim jest zatrudnianie i zatrzymywanie najlepszych nauczycieli,
w szczegblnosci poprzez uatrakcyjnienie zawodu nauczyciela;

9. podkresla Scisty zwiazek pomiedzy zagwarantowaniem, ze zawdd nauczyciela jest atrakcyjny
i przynosi satysfakcje oraz przedstawia obiecujace perspektywy rozwoju kariery, a pomyslnym zatrudnia-
niem absolwentow i specjalistow, ktérzy odznaczajg si¢ duza motywacjg i wysokimi wynikami; domaga sie,
aby panstwa czlonkowskie podjely dalsze $rodki w celu promowania wyboru zawodu nauczyciela przez
najlepszych absolwentéw;

10.  podkresla, ze szczegdlnie wazne jest uwzglednienie problematyki plci; podkresla réwniez znaczenie
zapewnienia wysokiej jakosci kadry nauczycielskiej w przedszkolach i szkolach podstawowych, wraz
z zagwarantowaniem odpowiednich pozioméw wsparcia spolecznego i zawodowego, jakich wymagaja
ich obowigzki;
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11.  za wazny uznaje staly udzial nauczycieli w grupach roboczych i grupach dyskusyjnych zajmujacych
si¢ ich dzialalno$cig edukacyjng; uwaza, ze t¢ prace powinni wesprzeé mentorzy i wladze szkolne; uwaza, ze
udzial w dyskusjach krytycznych dotyczacych zawodu nauczyciela przeklada si¢ na wigksze zainteresowanie
ich praca, a co za tym idzie, na lepsze rezultaty nauczycieli;

12, w szczegblny sposob podkresla wazng role szkoly w zyciu spolecznym i edukacji dzieci, a takze
w zakresie dostarczania im wiedzy i umiejetno$ci niezbednych dla uczestnictwa w spoleczefistwie demo-
kratycznym; wskazuje na znaczenie wykwalifikowanej, kompetentnej i doswiadczonej kadry pedagogicznej
zaangazowanej w tworzenie skutecznych metod szkolenia pedagogicznego dla nauczycieli;

13.  wzywa panstwa czlonkowskie do zapewnienia, aby jedynie odpowiednio wykwalifikowani nauczy-
ciele wychowania fizycznego prowadzili lekcje WF w panstwowym systemie szkolnictwa;

14.  podkresla znaczne réznice w poziomie $rednich wynagrodzen nauczycieli, nie tylko pomiedzy
poszczegblnymi panstwami czlonkowskimi, ale rowniez w stosunku do $redniej pensji krajowej i do PKB
na mieszkanca; uwaza, zZe nauczyciele powinni otrzymywaé zadowalajace pakiety wynagrodzen, odzwier-
ciedlajace ich znaczenie w spoleczenistwie, a takze wzywa do rozwigzania problemu odplywu najlepszych
nauczycieli na lepiej platne stanowiska w sektorze prywatnym, w szczegdlnosci w dziedzinie nauki
i technologii;

15.  podkresla, zZe nauczyciele muszg by¢ lepiej przygotowani, aby sprosta¢é nowym zadaniom, ktore si¢
przed nimi stawia; odnotowuje wyzwania, jakie stawia przed nauczycielami rozwdj ICT, ale zauwaza
réwniez wynikajace z niego mozliwosci; zach¢ca do priorytetowego potraktowania ksztalcenia z zakresu
ICT w ramach szkoleni poczatkowych i pdzniejszych szkolen, aby zagwarantowa¢, ze nauczyciele posiadaja
najnowsza wiedz¢ w zakresie ostatnich postgpéw technologicznych i mozliwosci ich zastosowania
W nauczaniu oraz umiejetnoéci potrzebne do wykorzystania tych postgpéw na zajeciach z uczniami;

16.  uwaza, ze celem szkolenia nauczycieli powinno by¢, migdzy innymi, zapewnienie im koniecznych
ram innowacyjnych, ktére pomoga im wlaczy¢ perspektywe Srodowiskowa do programu nauczania oraz
nowych przedmiotéw; popiera stworzenie programéw lokalnych i seminariow, ktére ukierunkowane beda
na potrzeby zidentyfikowane w danym kontekscie, a takze szkolen przeznaczonych dla nauczycieli danej
szkoly, ktére pomoga wdrozy¢ konkretne projekty i beda uwzgledniaé szczegdlne potrzeby nauczycieli
i dany kontekst;

17.  podkresla, ze mobilno$¢ nauczycieli, lepsza wspétpraca i praca zespolowa moga poprawic kreatyw-
no$¢ i innowacyjno$¢ metod nauczania i ulatwilyby uczenie si¢ w oparciu o najlepsze praktyki;

18.  wzywa Komisj¢ do zwigkszenia $rodkéw finansowych przeznaczonych na wsparcie ksztalcenia
nauczycieli w ramach programu uczenia si¢ przez cale zycie, a w szczeg6lnoSci wymian nauczycieli
pomiedzy szkotami w sasiadujacych krajach i regionach; podkresla, ze mobilno$¢ ulatwia szerzenie idei
i najlepszych praktyk w zakresie nauczania i promuje doskonalenie umiejetnosci jezykowych, jak réwniez
wiedzg o innych kulturach; podkresla, ze nauczyciele powinni w wigkszym stopniu korzystaé z programéw
nauki jezykéw obcych w ciggu swojej kariery, co migdzy innymi zwigkszy mozliwosci skorzystania
z programéw mobilnos$ci Unii;

19.  domaga sie, aby trwajace studia nad $rodkami przekazu objeto priorytetem w programie szkolenia
nauczycieli, a kursy poswigcone Srodkom przekazu staly si¢ istotnym elementem juz w podstawowym
szkoleniu nauczycieli;

20.  podkresla podstawows rolg partnerstw szk6! w ramach programu Comenius i Comenius-Regio
w zakresie mobilnoéci nauczycieli;

21.  zdecydowanie popiera nauke jezykéw obcych poczawszy od bardzo mtodego wieku i wlaczenie zajeé
z jezyka do wszystkich programéw nauczania podstawowego; podkresla, ze odpowiednie inwestowanie
w zatrudnianie i szkolenie nauczycieli jezykéw obcych ma podstawowe znaczenie dla realizacji tych celéw;

22.  podkresla, ze kazdy nauczyciel powinien by¢ wzorem, jezeli chodzi o wladanie jezykiem ojczystym,
biorgc pod uwage, Ze jezyk stanowi instrument konieczny do dobrej komunikacji oraz ulatwia uczniom
nauke pozostalych przedmiotéw i rozwija ich zdolnosci komunikacyjne, ktére z dnia na dzied staja si¢
coraz wazniejszym elementem w wielu zawodach;
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23.  nalega, aby we wszystkich pafistwach czlonkowskich nauczyciele dysponowali poswiadczong znajo-
moécig co najmniej jednego jezyka obcego;

24.  domaga si¢ promowania umiejetnoSci w zakresie Srodkéw przekazu w edukagji szkolnej, podyplo-
mowej i pozaszkolnej nauczycieli w kontekscie studiow nad Srodkami przekazu i uczenia si¢ przez cale
zycie dzigki wspolpracy wiadz publicznych z sektorem prywatnym;

25.  podkresla, ze czas spedzony przez nauczyciela z uczniami jest niezastgpiony, i wyraza zaniepoko-
jenie, ze rosnaca administracja i biurokracja moga mie¢ negatywny wplyw na ten czas oraz na czas
poswiecany na przygotowanie zajeé;

26.  domaga si¢, aby edukacja obywatelska stala si¢ obowiazkowym przedmiotem zaréwno w programie
ksztalcenia nauczycieli, jak i w szkotach, tak aby nauczyciele i uczniowie posiadali wymagana wiedzg¢
w dziedzinie praw i obowigzkéw obywateli, a takze Unii Europejskiej oraz mogli analizowa¢ i krytycznie
oceni¢ biezace polityczne i spoleczne wydarzenia oraz procesy;

27.  uwaza, ze kazda szkola jest w szczegdlny sposob zwigzana z lokalna spolecznoscig, a dyrekcja
szkoly powinna dysponowaé wigkszymi uprawnieniami w zakresie podejmowania decyzji, co pozwoli
zajal sig, przy wspoOlpracy rodzicow i czlonkéw lokalnej spolecznosci, wyzwaniami w zakresie edukacji
i wymogami dotyczacymi nauczania, ktore sa wihasciwe dla danego Srodowiska; podkresla, ze wraz
z naplywem niezwykle zréznicowanej grupy imigrantéw pedagodzy musza by¢ uczuleni w szczegélnosci
na kwestie i procesy o charakterze migdzykulturowym, nie tylko w obrebie szkoly, ale réwniez w zwiazku
z rodzinami i otaczajgcym ich Srodowiskiem lokalnym, w ktérym réznorodnos$¢ jest na porzadku
dziennym;

28.  podkresla niezwykle korzysci programu Comenius dla nauczycieli i jego znaczenie dla malych
spolecznosci, w szczegdlnosci na obszarach o trudnej sytuacji spolecznej i gospodarczej, dzigki promowaniu
wlaczenia i wigkszej swiadomosci wymiaru europejskiego w nauczaniu;

29.  z zadowoleniem przyjmuje porozumienie panstw czlonkowskich, ktére chcg wspétpracowaé w celu
zwigkszenia koordynacji polityki w dziedzinie ksztalcenia nauczycieli, w szczegdlnosci poprzez otwarta
metode koordynacji; wzywa panistwa czlonkowskie do pelnego wykorzystania mozliwosci uczenia si¢ od
siebie nawzajem i domaga si¢, aby Parlament byt konsultowany w sprawie harmonogramu i postepéw w tej
dziedzinie;

30. podkresla potrzebe przygotowania dokladniejszych statystyk dotyczacych szkolenia nauczycieli
w Unii, w celu ulatwienia wymiany informacji, wigkszej wspdlpracy i wymiany najlepszych praktyk;
proponuje, aby paiistwa czlonkowskie we wspélpracy z Komisja opracowaly system, ktéry zapewni dostep-
nos$¢ poréwnawczych danych z zakresu ksztalcenia nauczycieli w szkolnictwie przedszkolnym, podsta-
wowym i $rednim;

31. uwaza, ze w zakresie rozwigzania problemu przemocy w szkolach podstawowe znaczenie majg
SciSlejsza wspolpraca wychowawcéw i rodzicow oraz stworzenie narzedzi i procedur, ktére pomoga
skutecznie zlikwidowal to zjawisko;

32.  podkresla znaczenie nauczania z uwzglednieniem problematyki plci oraz kwestii plci w szkoleniu
nauczycieli;

33.  wzywa Komisje do upowszechniania najlepszych praktyk panstw czlonkowskich, ktére przy pomocy
projektéw szkolnych stuza poprawie ogélnych umiejetnosci zyciowych, jak np. zdrowa dieta i sport,
prowadzenie gospodarstwa domowego i zarzadzanie budzetem osobistym;

34.  wzywa panstwa czlonkowskie do wlaczenia do programu ksztalcenia nauczycieli zajgc
z rozwigzywania sporéw, tak aby nauczyciele poznali nowe strategie rozwiazywania réznego rodzaju
konfliktéw w obrebie klas oraz radzenia sobie z przemoca i agresja;

35.  wzywa panstwa czlonkowskie, aby do programu ksztalcenia nauczycieli wlaczyly podstawows

nauczycieli-stazystow w instytucjach Unii;

36.  zobowigzuje swojego Przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie oraz Komisji, jak
réwniez rzadom i parlamentom panstw cztonkowskich oraz OECD, UNESCO i Radzie Europy.



