
Concluziile reclamantului

— Anularea fișei sale de remunerație pentru luna ianuarie 2014, în măsura în care aceasta constituie și consacră o 
discriminare salarială între el și un coleg care, lucrând în același sector ca și el și exercitând responsabilități inferioare în 
raport cu ale sale, este remunerat mai bine decât el la nivelul salariului brut;

— obligarea Comisia la plata ansamblului cheltuielilor de judecată aferente procedurii.

Ordonanța Tribunalului Funcției Publice din 17 noiembrie 2014 – Durand/Comisia

(Cauza F-126/13) (1)

(2015/C 007/81)

Limba de procedură: franceza

Președintele Camerei a treia a dispus radierea cauzei. 

(1) JO C 45, 15.2.2014, p. 47.
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