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L157/18 URADNY VESTNIK EUROPSKE] UNIE 30.4.2004

ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY 848/2004/ES
z 29. aprila 2004

ustanovujiice akény program spoloCenstva na podporu organizicii aktivnych na eurépskej tirovni
v oblasti rovnosti medzi muZmi a Zenami

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE, praktickych opatreni navrhnutych tak, aby sa navzdjom
podporovali;

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho spolocenstva,
najmé na jej ¢lanok 13 ods. 2,

(5)  Biela kniha spolo¢enstva o eurépskom spravovani presa-

so zretelom na navrh Komisie, dzuje Gcast obc’anov pri vytvérani a vykqnavam pol}tl}(}fl
zaangazovanost obcianskej spolocnosti a organizdci

obcianskej spolo¢nosti a efektivnejsie a transparentnejsie

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodérskeho a socidl- konzultdcie zainteresovanych stran;
neho vyboru (1),
konajlic v stlade s postupom ustanovenym v clnku 251 (6)  Stvrty svetovy kongres o zendch, ktory sa konal v Pekingu,

zmluvy (), prijal 15. septembra 1995 vyhldsenie a akénti platformu
vyzyvajicu vlady, medzindrodné spolocenstvo a ob¢ianske
spolo¢nosti, aby prijali strategické opatrenia na odstrane-

kedze: nie diskriminacie vo¢i Zendm a prekdZzok rovnosti pohlavi;

(1) princip rovnosti medzi muzZmi a Zenami je zakladnym
principom pravneho systému spolocenstva, urceny

v ¢lanku 2 a ¢ldnku 3 ods. 2 zmluvy a vysvetleny judika- (7)  rozhodnutim 2001/51/ES (3) Rada zriadila akény program
tirou Stdneho dvora Eurdpskych spolocenstiev. Podla spolocenstva tykajiici sa rdmcovej stratégie spolocenstva
zmluvy rovnost medzi muzmi a Zenami je jednou zo $pe- o rovnosti pohlavi. Tieto opatrenia by sa mali doplnit pod-
cifickych dloh a cielov spolocenstva a spolocenstvo tito pornymi opatreniami v danych oblastiach;

rovnost aktivne podporuje vo vSetkych oblastiach ¢innosti

spolocenstva;

(2)  ¢lédnok 13 ods. 1 zmluvy opréviiuje Radu prijat primerané (8)  rozpoctove polozky A-3037 (¢. ABB 040501) a A-3 0
opatrenia na boj proti vietkym druhom diskriminacie zalo- 46 (¢. ABB 040503) vseobecného rozpoctu Egrogskez
zenym medzi inym na pohlavi. Podla ¢ldnku 13 ods. 2, ak Gnie na rok 2003 a pre(,lchadza/]uce rok}r b‘)lf‘ ureene
Rada prijima stimula¢né opatrenia, okrem harmonizicie na podporu Eur’opskeho Zauv]mowj,ho Zdrqu:nlla. zlen (Eu-
zédkonov a nariadeni ¢lenskych $titov, na podporu opa- ropean Women's Lobby) a zeqskyc%l organizacil venuju-
treni prijatych clenskymi Stdtmi, aby prispela k dosiahnu- cich sa podpore rovnosti medzi muzmi a Zenami;

tiu tohto ciela, ma konat v stilade s postupom uvedenym
v ¢lanku 251 zmluvy;

(9)  nariadenie Rady (ES, Euratom) 1605/2002 z 25. jiina 2002
o finanénom nariadeni uplatnitelnom na vieobecny roz-
pocet Eurépskych spolocenstiev (#), dalej iba ako ,finan¢né
nariadenie®, pozaduje prijatie zdkladného aktu na existu-
juce podporné opatrenia, ktory je v stlade s jeho ustano-
veniami;

(3)  ¢lanok 21 Charty zdkladnych prav Eurdpskej tnie zakazuje
aktikolvek diskrimindciu na zdklade pohlavia a ¢lanok 23
ustanovuje princip rovnosti medzi muZmi a Zenami vo
vSetkych oblastiach;

(4)  skusenosti z opatreni na trovni spolocenstva ukazujy,
Ze presadzovanie rovnosti pohlavi v praxi vyzaduje kom-
bindciu opatreni a najmi kombindciu legislativnych a

(10)  cinnosti niektorych organizdcii pomahaji podporovat rov-
nost pohlavi, najma v pripade opatreni spolo¢enstva zame-

() U.v.EUC 80, 30.3.2004, s. 115. ran)’lch konkrétne na ieny;

() Stanovisko Eurdpskeho parlamentu z 20. novembra 2003 (este
neuverejnené v Uradnom vestniku), spolocné stanovisko Rady
z0 6. februdra 2004 (U. v. EU C 95 E, 20.4.2004, s. 1), stanovisko -
Eurépskeho parlamentu z 30. marca 2004 (este neuverejnené v Urad- () U.v.ESL17,19.1.2001,s. 22.
nom vestniku) a rozhodnutie Rady z 20. aprila 2004. () U.v.ESL248,16.9.2002, s. 1.
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(11) Eurdpske zdujmové zdruZenie Zien, ktoré zahriiuje Zenské (16) spolo¢né vyhldsenie Eurépskeho parlamentu, Rady
organizdcie v 15 ¢lenskych $tdtoch a md viac ako 3 000 a Komisie z 24. novembra 2003 o zdkladnych aktoch
¢lenov, zohrdva zvlast dolezitt tlohu pri podpore, moni- na granty stanovuje na mimoriadnom zdklade prechodné
torovani a S$ireni opatreni spoloCenstva zameranych ustanovenia o obdobi ndroku na vydaje, ktoré sa md tymto
na zeny s cielom dosiahnut rovnost medzi muzmi a Zena- programom zaviest,
mi. Jej ¢innosti sleduji vieobecny eurdpsky zdujem;
ROZHODLA TAKTO:
(12) preto by sa mal prijat $truktdrovany program na poskyt-
nutie finan¢nej podpory takymto organizdcidm vo forme
operativneho grantu na ¢innosti so zameranim ma ve- .
obecné eurdpske zaujmy v oblasti rovnosti pohlavi alebo Cldnok 1
s ciefom, ktory je sticastou politiky Eurdpskej tinie v tejto
oblasti, a vo forme grantov na niektoré opatrenia;
Ciele programu
o o ) 1. Tymto rozhodnutim sa ustanovuje akény program spolocen-
(13) tento - program sa Fylfa Sirokej - geografickej olzlast} stva (dalej len ,program“) na podporu organizicii aktivnych
v do§ledku SkUtOC.nO,SU’ ze 16. aprila 2003 bola po,dp1s;%na na eurdpskej Grovni v oblasti rovnosti medzi muzmi a Zenami.
nové zmluva o pristdpeni a Ze dohoda o vytvoreni Eurdp-
skeho hospodarskeho priestoru (EHP) stanovuje zvysend
spoluprdcu v oblasti rovnosti pohlavi medzi Eur6pskym
spoloé”enstV.()m a }eho élenskymvl Stdtmi r,1a’)ednel strane 2. Vseobecnym cielom programu je podpora ¢innosti takych
a_ krajinami Europskeho zdruzenia Volneh,o obchodu organizdcii, ktorych prebiehajici program prace alebo konkrét-
(EZ_VO) na strane C}I:Uh?l; I?OhOda O Vytvoreni I?HP stano- neho opatrenia slizi vieobecnému eurépskemu zdujmu v oblasti
vuje postupy na ucast Stitov EZVO, keoré s stranami rovnosti medzi muzmi a Zenami alebo sleduje ciel, ktory je cas-
dohgdy o vytvoreni EHP, na programoch spolocenstva’ fou politiky Eurépskej tinie v tejto oblasti.
v tejto oblasti. Okrem toho, tento program by mal byt
otvoreny ucasti Rumunska a Bulharska v stlade s pod-
mienkami uvedenymi v ich eurdpskych dohodach, ich
doda.t(zcn,ych /protc’)lfolc.)ch a rozhodnutiach prislusnych 3. Program zacne 1.janudra 2004 a skon&i 31. decembra 2005.
asociacnych rdd a Gcasti Turecka v stilade s podmienkami
urenymi v ramcovej dohode medzi Eurdpskym spolocen-
stvom a Tureckou republikou o vSeobecnych zdsadich
ucasti Tureckej republiky na programoch spolocenstva (1);
Cldnok 2
Pristup k programu
(14)  pri stanovovani postupov na udelenie takejto pomoci by sa
mala zohladnit Specifickd povaha organizdcii aktivnych
na eurdpskej Grovni v oblasti podpory rovnosti medzi . . . p P
curopske) ur pocpory 1. Aby vznikol ndrok na grant, organizdcia aktivna na eurépskej
muZmi a Zenami; AN . : A . . e
drovni v oblasti rovnosti medzi muzmi a Zenami musi splnat
ustanovenia urcené v tejto prilohe a jej ¢innosti musia:
a) prispievat k rozvoju a vykondvaniu opatreni spolocenstva
na podporu rovnosti medzi muzmi a Zenami;
(15) toto rozhodnutie stanovuje na celé trvanie programu

finan¢ny rdmec predstavujtici hlavné vychodisko v zmysle
bodu 33 medziinstituciondlnej dohody zo 6. mdja 1999
medzi Eurépskym parlamentom, Radou a Komisiou o roz-
poctovej discipline a zlepSeni rozpoctového postupu (?)
pre rozpoctovy organ pocas ro¢ného rozpoctového postu-
Py

b) byt v stlade s vychodiskovymi zdsadami a pravnymi ustano-
veniami, ktorymi sa riadia opatrenia spolocenstva v oblasti
politiky rovnosti medzi muzmi a Zenami;

¢) mat nadndrodny potencidl.

() U.v.ESL61,2.3.2002,s. 29.

o] U. v. ES C 172, 18.6.1999, s. 1. Dohoda v zneni rozhodnutia
2003/429(ES Eurépskeho parlamentu a Rady (U. v. EU L 147,
14.6.2003, s. 25).

2. Prislu§nd organizacia musi byt riadne zriadend dlhsie ako jeden
rok a posobit samostatne alebo vo forme rozliénych koordinova-
nych zdruzeni.
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Cldnok 3

Ucast tretich krajin

Okrem organizdcii zriadenych v ¢lenskych sttoch je ticast na pro-
grame otvorend tieZ organizaciam aktivnym na eurdpskej drovni
v oblasti rovnosti medzi muzmi a Zenami, ktoré sa zaloZené v:

a) pristupujicich $tatoch, ktoré 16. aprila 2003 podpisali
zmluvu o pristipen;

b) krajindch EZVO/EHP v silade s podmienkami uvedenymi
v dohode o vytvoreni EHP;

¢) Rumunsku a Bulharsku na zdklade toho, Ze podmienky ich
Gcasti sa uria v stlade s eurépskymi dohodami, ich dodatko-
vymi protokolmi a rozhodnutiami prislusnych asocia¢nych
rad;

d) Turecku na zdklade toho, Ze podmienky jeho tcasti sa urcia
v stilade s rimcovou dohodou medzi Eurépskym spolocéen-
stvom a Tureckou republikou o vSeobecnych zdsadach tcasti
Turecka na programoch spolocenstva.

Clanok 4

Vyber prijemcov

1. Operativne granty sa udeluji priamo prijemcom uvedenym
v bode 2.1 prilohy.

2. Udelenie operativneho grantu na zdklade prebiehajticeho pra-
covného programu alebo udelenie grantu na Specifické opatrenie
pre organizdciu, ktord sleduje ciel vSeobecného eurdpskeho
zdujmu tvoriaceho sicast politiky Eurépskej tinie podporujicej
rovnost medzi muzmi a Zenami, musi splitat vSeobecné kritérid
uvedené v prilohe. Organizacie opravnené ziskat granty v stlade
s bodmi 2.2 a 2.3 prilohy sa vyberaji na zdklade vyzvy predlozit
ndvrhy.

Cldnok 5

Udelenie grantu

1. Operativne granty udelené v stilade s bodmi 2.1 a 2.2 prilohy
organizdcidm aktivnym na eurdpskej tirovni v oblasti rovnosti
medzi muZmi a Zenami nesmi pokryvat viac ako 80 % celkovych
opravnenych nakladov organizacie na kalendarny rok, na ktory sa
grant udeluje.

2. Podla ¢lanku 113 ods. 2 finan¢éného nariadenia a z dovodov
povahy organizacii, na ktoré sa vztahuje toto rozhodnutie, urobi
sa vynimka z principu zostupnosti na granty udelené podla tohto
programu.

Cldnok 6

Finan¢né ustanovenia

1. Finanény rdmec na vykonanie tohto programu na obdobie
rokov 2004 a 2005 predstavuje 2,2 miliéna EUR.

2. Rocne pridelené sumy schvaluje rozpoctovy orgdn v rdmci
limitov finan¢nej perspektivy.

Clanok 7

Prechodné ustanovenia

Pokial ide o granty udelené v roku 2004, obdobie opravnenosti
vydajov moze zacat 1. janudra 2004, ak vydaje nepredchddzaji
détumu, kedy bola Zziadost o grant podand, ani ddtumu, kedy
zacina rozpoctovy rok prijemcu.

Pocas roka 2004 v pripade prijemcov, ktorych rozpoctovy rok
zaCina pred 1. marcom, sa moZe udelit vynimka z povinnosti
podpisat dohodu o grante v priebehu prvych Styroch mesiacov po
zacati rozpoctového roka prijemcu, ako je uvedené v ¢lanku 112
ods. 2 finanéného nariadenia. V tomto pripade by sa dohoda
o grante mala podpisat najneskor 30. juna 2004.
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Cldnok 8 Uplatiiuje sa od 1. janudra 2004.
Monitorovanie a vyhodnocovanie

Komisia najneskor 31. decembra 2006 predlozi Eurdpskemu

parlamentu a Rade spravu o dosiahnuti cielov programu. Tato

sprava musi vychddzat z vysledkov dosiahnutych prijemcami

a musi posudzovat najmd efektivnost pri dosiahnuti cielov V Strasburgu 29. aprila 2004
urcenych v ¢ldnku 1 a prilohe.

Clanok 9 Za EurGpsky parlament Za Radu
Nadobudnutie ti¢innosti

Toto rozhodnutie nadobiida Gi¢innost dilom nasledujicim po
jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie. P. COX M. McDOWELL

predseda predseda
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1.1.

1.2.

2.1.

2.2.

2.3.

PRILOHA

Podporované ¢innosti

Vseobecnym cielom uréenym v ¢ldnku 1 je posilnit opatrenia spolocenstva v oblasti rovnosti medzi muzmi
a Zenami a G¢innost takychto opatreni pontiknutim finan¢nej podpory organizdcidm aktivnym na eurépskej
tirovni v oblasti rovnosti medzi muzmi a Zenami vratane Eur6pskeho zdujmového zdruzenia Zien (European
Women's Lobby).

Cinnosti organizdcii zaoberajdcich sa podporou rovnosti medzi muzmi a Zenami, ktoré mézu pomoct posilnit
a zvysit Gcinnost opatreni spolocenstva, zahriuji:
— zastdpenie zainteresovanych strdn na trovni spolocenstva,

— <dinnosti  zvySujice povedomie zamerané na podporu rovnosti medzi muZmi a Zenami, najmi
prostrednictvom §tidif, kampani a semindrov,

— Sirenie informdcii o ¢innostiach spolocenstva na podporu rovnosti pohlavi,
— opatrenia podporujice medzi inym zostladenie pracovného a rodinného Zivota, zahrnutie Zien do
rozhodovania a boj proti ndsiliu stivisiacemu s nerovnostou pohlavi, boj proti stereotypom so zretelom

na pohlavia a boj proti diskrimindcii v préci,

— opatrenia podporujice spolupracu so Zenskymi organizdciami v tretich krajindch a zvySovanie povedomia
o celosvetovej situdcii Zien.

Cinnosti vykondvané Eurépskym zdujmovym zdruzenfm Zien pri zastupovani a koordinovani mimovlddnych
zenskych organizdcii a pri poskytovani informécii o Zendch eurépskym institicidm a mimovlddnym
organizdcidm zahriuji:

— nadviazanie na ak¢nd platformu z Pekingu (Organizdcia spojenych ndrodov),

— précu na zlep3eni eur6pskej legislativy o rovnosti pohlavi a zahrnutie Zien do vSetkych oblasti politiky,

— tcast na zasadnutiach a konferencidch o rovnosti pohlavi,

— prijimanie opatreni, aby sa zabezpecilo, Ze ndzory a zdujmy Zien si zahrnuté vo vnutro§titnych
a eurdpskych politikdch, najméd podporovanim ich tcasti na rozhodnutiach,

— posililovanie rovnosti medzi muzmi a Zenami v procese rozsirenia EU a rozvijanie spoluprace so Zenskymi
organizdciami v pristupujtcich ¢lenskych $tatoch.

Vykondvanie podporovanych ¢innosti

Cinnosti vykonavané organizdciami, ktoré st opravnené ziskat grant spolo¢enstva podla tohto programu, patria
do niektorej z tychto oblasti:

Oblast 1: prebiehajtce ¢innosti Eurépskeho zdujmového zdruzenia Zien, ktorého ¢lenmi st medzi inym zenské
organizdcie ¢lenskych $titov Eurdpskej tnie, s vyhradou na tieto zdsady:

— organizdcia md slobodu pri volbe svojich ¢lenov,

— organizdcia slobodne vykondva svoje ¢innosti v silade s bodom 1.2.

Oblast 2: prebichajiice ¢innosti organizdcie sledujiicej ciel vieobecného eurépskeho zdujmu v oblasti rovnosti
pohlavi alebo ciel tvoriaci sticast politiky Eurdpskej tnie v tejto oblasti.

V stilade s ¢ldnkom 2 sa toto uplatiiuje na neziskové organizécie vykondvajtice svoje ¢innosti vylu¢ne s cielom

dosiahnut rovnost medzi muzmi a Zenami alebo na organizicie so sirsim cielom, ktoré vykondvaji ¢ast svojich
¢innosti vyhradne s ciefom podpory rovnosti medzi muzmi a Zenami.

Na podporu vykonédvania takéhoto prebiehajiceho pracovného programu organizécie sa moze udelit ro¢ny
operativny grant.

Oblast 3: 3pecifické opatrenia organizdcie sledujiice ciel vieobecného eurdpskeho zdujmu v oblasti rovnosti
medzi muzmi a Zenami alebo ciel tvoriaci sicast politiky Eurdpskej tnie v tejto oblasti.
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3.1.

3.2.

3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

O]
0

Vyber prijemcov

Operativny grant sa moZe udelit priamo Eurépskemu zdujmovému zdruZeniu Zien v ramci oblasti 1 programu
po schvéleni primeraného pracovného plénu a rozpoctu.

Organizicie oprdvnené ziskat operativny grant v rdmci oblasti 2 programu sa vyberti na zdklade vyzvy
na predloZenie ndvrhov.

Organizdcie oprévnené ziskat grant na $pecifické opatrenie v rdmci oblasti 3 programu sa vybert na zdklade
vyzvy na predloZenie navrhov.

Kontrola a audit

Prijemca operativneho grantu musi uchovédvat a mat k dispozicii pre Komisiu vietky podporné dokumenty
vratane auditovanych finan¢nych uzdvierok tykajtcich sa vydajov, ktoré vznikli pocas roka grantu, za obdobie
piatich rokov po poslednej platbe. Prijemca grantu md zabezpecit, aby Komisii boli v pripade nutnosti
k dispozicii podporné dokumenty, ktoré si majetkom partnerov alebo ¢lenov organizacii.

Komisia moze zabezpecit, aby jej vlastni pracovnici alebo iny kvalifikovany externy orgdn podla jej vyberu
vykonal audit pouzitia poskytnutého grantu. Takéto audity sa mozu vykonat kedykolvek pocas trvania dohody
o grante a pocas obdobia piatich rokov od ddtumu vyplatenia zostatku. V pripade vhodnosti mozu zistenia
auditu viest k obnoveniu rozhodnuti Komisie.

Pracovnici Komisie a externi pracovnici splnomocneni Komisiou musia mat primerané pravo pristupu najma
do kanceldrif prijemcu a k vietkym takym informacidm vratane informacif v elektronickej forme, ktoré sa
pripadne povazuji za potrebné na vykonanie takéhoto auditu.

Dvor auditorov a Eur6psky tirad boja proti podvodom (OLAF) majti rovnaké prava, najma pravo pristupu, ako
Komisia.

Aby sa chranili finanéné zdujmy Eurdpskych spolocenstiev proti podvodom a inym necestnym konaniam,
Komisia moze vykonat priamo na mieste kontroly a inpekcie podla programu v stlade s nariadenim Rady
(Euratom, ES) 2185/96 (1). V pripade nutnosti vysetrovanie vykond Eurépsky tirad boja proti podvodom (OLAF)
a tieto vySetrovania sa riadia nariadenim (ES) 1073/1999 Eurépskeho parlamentu a Rady ().

U.v.ES L 292, 15.11.1996, s. 2.
U.v.ES L 136, 31.5.1999, s. 1.



