
35. víta opatrenia Komisie na zníženie roamingových telekomunikačných poplatkov; konštatuje však, že 
ceny ostávajú tesne pod hranicou regulovaného cenového stropu; požaduje opatrenia podporujúce cenovú 
súťaž namiesto regulácie maloobchodných cien; 

36. víta prínos Generálneho riaditeľstva Komisie pre hospodársku súťaž k Bielej knihe o športe, ktorá 
okrem iného upozorňuje na ustálenú judikatúru Súdneho dvora Európskych spoločenstiev, ako aj rozho­
dovacie postupy Komisie, pokiaľ ide o uplatňovanie článkov 81 a 82 Zmluvy o ES v oblasti športu; 

37. vyzýva Komisiu, aby dôkladnejšie zohľadnila medzinárodný rozmer svojich politík, pokiaľ ide 
o konkurencieschopnosť EÚ na celosvetovej úrovni, a aby pri obchodných rokovaniach požadovala dodržia­
vanie a uplatňovanie zásady reciprocity; 

38. považuje za kľúčové, aby sa politike hospodárskej súťaže v rámci rokovaní o dvojstranných obchod­
ných dohodách venovala zodpovedajúca pozornosť; vyzýva Generálne riaditeľstvo pre hospodársku súťaž, 
aby sa do týchto rokovaní aktívne zapojilo s cieľom zaistiť vzájomné uznanie postupov týkajúcich sa 
hospodárskej súťaže, a to najmä v oblastiach, ako je štátna pomoc, verejné obstarávanie, služby, investície 
a uľahčenie obchodu; 

39. naliehavo vyzýva Komisiu, aby prehodnotila spôsob, akým sa bude zúčastňovať na činnosti medzi­
národnej siete pre hospodársku súťaž a na Európskom dni hospodárskej súťaže s cieľom zabezpečiť, aby 
bola verejnosť širšie a lepšie informovaná o kľúčovom význame politiky hospodárskej súťaže pre podporu 
hospodárskeho rastu a zamestnanosti; 

40. poveruje svojho predsedu, aby toto uznesenie postúpil Rade a Komisii. 

Iniciatíva „Small Business Act“ 

P6_TA(2009)0100 

Uznesenie Európskeho parlamentu z 10. marca 2009 o iniciatíve „Small Business Act“ 
(2008/2237(INI)) 

(2010/C 87 E/11) 

Európsky parlament, 

— so zreteľom na oznámenie Komisie z 25. júna 2008 s názvom Najskôr myslieť v malom – Iniciatíva 
„Small Business Act“ pre Európu (KOM(2008)0394) a na sprievodný pracovný dokument útvarov 
Komisie o posúdení vplyvu (SEC(2008)2102), 

— so zreteľom na svoje uznesenie z 30. novembra 2006 o dokumente Čas zaradiť vyššiu rýchlosť – 
vytváranie Európy podnikania a rastu ( 1 ) a z 19. januára 2006 o vykonávaní Európskej charty pre 
malé podniky ( 2 ), 

— so zreteľom na závery 2 715. Rady pre konkurencieschopnosť o politike MSP pre rast a zamestnanosť 
prijaté z 13. marca 2006 a na závery 2 891. Rady pre konkurencieschopnosť prijaté 1. a 2. decembra 
2008, 

— so zreteľom na stanovisko Výboru regiónov z 12. februára 2009, 

— so zreteľom na stanovisko Európskeho hospodárskeho a sociálneho výboru zo 14. januára 2009,
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— so zreteľom na dokument Výber osvedčených postupov 2008 Európskej charty pre malé podniky, 

— so zreteľom na pracovný dokument útvarov Komisie z 25. júna 2008 s názvom Európsky kódex 
najlepších postupov uľahčujúci prístup MSP k verejným zákazkám (SEK(2008)2193), 

— so zreteľom na oznámenie Komisie z 8. októbra 2007 s názvom Malé, čisté a konkurencieschopné: 
Program na pomoc malým a stredným podnikom pri dodržiavaní právnych predpisov v oblasti život­
ného prostredia (KOM(2007)0379), 

— so zreteľom na oznámenie Komisie zo 16. júla 2008 o akčnom pláne pre trvalo udržateľnú spotrebu 
a výrobu a trvalo udržateľnú priemyselnú politiku (KOM(2008)0397), 

— so zreteľom na oznámenie Komisie zo 16. júla 2008 s názvom Stratégia v oblasti práv priemyselného 
vlastníctva v Európe (KOM(2008)0465), 

— so zreteľom na stanoviská Skupiny nezávislých zainteresovaných strán na vysokej úrovni pre oblasť 
administratívnej záťaže z 10. júla 2008 o znížení administratívnej záťaže v prioritnej oblasti práva 
obchodných spoločností a z 22. októbra 2008 o reforme predpisov týkajúcich sa fakturácie 
a elektronickej fakturácie uvedených v smernici 2006/112/ES (Smernica o DPH), 

— so zreteľom na článok 45 rokovacieho poriadku, 

— so zreteľom na správu Výboru pre priemysel, výskum a energetiku a stanoviská Výboru pre hospodárske 
a menové veci, Výboru pre vnútorný trh a ochranu spotrebiteľa, Výboru pre zamestnanosť a sociálne 
veci, Výboru pre kultúru a vzdelávanie, Výboru pre právne veci a Výboru pre práva žien a rodovú 
rovnosť (A6-0074/2009), 

A. keďže 23 miliónov malých a stredných podnikov (MSP) v EÚ, ktoré predstavujú 99 % všetkých 
podnikov a poskytujú viac ako 100 miliónov pracovných miest, zohráva kľúčovú úlohu v prispievaní 
k hospodárskemu rastu, sociálnej súdržnosti a tvorbe pracovných miest, je hlavným zdrojom inovácie 
a životne dôležitým článkom pre udržanie a rozšírenie zamestnanosti, 

B. keďže MSP musia byť ústredným prvkom všetkých európskych politík, aby sa im umožnilo rozvíjať 
a prispôsobiť sa požiadavkám globalizácie, byť súčasťou vedomostného trojuholníka a pripraviť sa na 
úlohy súvisiace so životným prostredím a energiami, 

C. keďže napriek predchádzajúcim iniciatívam EÚ sa od roku 2000 v podnikateľskom prostredí dosiahlo 
len nepatrné alebo takmer zanedbateľné zlepšenie pre MSP, 

D. keďže prevažná väčšina MSP sú mikropodniky, remeselnícke firmy, rodinné firmy a družstvá, ktoré sú 
prirodzenými inkubátormi podnikateľskej kultúry, a preto zohrávajú významnú úlohu v posilňovaní 
sociálneho začlenenia a samostatnej zárobkovej činnosti, 

E. keďže MSP nemajú k dispozícii dostatočnú pomoc na obranu pred nespravodlivými komerčnými prak­
tikami uplatňovanými v cezhraničnom styku, ako sú praktiky podvodných „adresárových spoločností“, 

F. keďže napriek vzájomným rozdielom čelia európske MSP mnohým rovnakým výzvam pri využívaní 
svojho plného potenciálu, a to napríklad v oblasti pomerne vysokých administratívnych nákladov 
a nákladov na zabezpečenie súladu v porovnaní s väčšími podnikmi a tiež v oblasti prístupu 
k finančným prostriedkom a trhom, inovácií a životného prostredia,
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G. keďže hlavným prínosom pre vytvorenie prostredia priaznivého pre MSP je zmena vo vnímaní úlohy 
podnikateľov a prijímaní rizík: podnikanie a s ním spojenú ochotu riskovať by mali politickí lídri 
a médiá schvaľovať a vládne orgány podporovať, 

H. keďže MSP pri spúšťaní procesov internacionalizácie musia čeliť osobitným problémom, ako sú 
napríklad chýbajúce medzinárodné skúsenosti, nedostatok ľudských zdrojov so skúsenosťami, veľmi 
zložitý rámec medzinárodnej regulácie a potreba zaviesť zmeny v organizácii a obchodnej kultúre, 

I. keďže Európsky parlament často s poľutovaním konštatoval nedostatok právnej záväznosti Európskej 
charty pre malé podniky, čo oslabovalo jej skutočnú implementáciu a tiež implementáciu jej 10 odpo­
rúčaní, ktoré zostali z väčšej časti nepovšimnuté; keďže v uvedenom uznesení z 19. januára 2006 preto 
požiadal Radu, aby sa touto záležitosťou zaoberala, 

Všeobecné súvislosti 

1. s potešením víta uvedené oznámenie Komisie z 25. júna 2008, ktorého cieľom je viesť ambiciózny 
politický program na podporu rastu MSP prostredníctvom desiatich usmerňujúcich zásad a zakotviť prístup 
„najskôr myslieť v malom“ v tvorbe politiky na všetkých úrovniach; 

2. s poľutovaním však vníma skutočnosť, že iniciatíva „Small Business Act“ (SBA) nie je právne záväzný 
dokument; domnieva sa, že skutočne inovatívnym aspektom iniciatívy je jej cieľ umiestniť zásadu „najskôr 
myslieť v malom“ do centra politík Spoločenstva; vyzýva Radu a Komisiu, aby sa pripojila k Európskemu 
parlamentu v jeho úsilí zaviesť túto zásadu ako záväzné pravidlo vo forme, ktorá sa ešte určí, s cieľom 
zabezpečiť jej riadne uplatnenie vo všetkých právnych predpisoch Spoločenstva; 

3. zdôrazňuje, že je absolútne nevyhnutné implementovať 10 usmerňujúcich zásad na európskej, vnútro­ 
štátnej a regionálnej úrovni; vyzýva preto Radu a Komisiu, aby sa vo výraznej miere politicky angažovali 
a zabezpečili riadnu implementáciu; naliehavo žiada Komisiu a členské štáty, aby úzko spolupracovali so 
všetkými príslušnými zainteresovanými stranami na vymedzení priorít a aby čo najskôr implementovali, 
predovšetkým na vnútroštátnej úrovni, akčný plán SBA prijatý Radou pre konkurencieschopnosť 
1. decembra 2008 a zabezpečili tým, že všetky strany prijmú usmerňujúce zásady za svoje; 

4. žiada Komisiu, aby spájaním existujúcich nástrojov Spoločenstva a finančných prostriedkov pre MSP 
v rámci samostatnej položky rozpočtu EÚ ďalej zvyšovala viditeľnosť politických krokov týkajúcich sa MSP 
a informovanosť o nich; 

5. je pevne presvedčený, že je nevyhnutné zriadiť monitorovací mechanizmus na sledovanie riadneho 
a bezodkladného vykonávania tých politických iniciatív, ktoré už boli začaté; preto vyzýva Radu, aby 
zakotvila opatrenia, ktoré sa majú prijímať na úrovni členských štátov, do lisabonského procesu a aby 
každoročne informovala Európsky parlament o dosiahnutom pokroku; 

6. vyzýva Komisiu, aby vytvorila skríningový systém na sledovanie pokroku dosiahnutého po implemen­
tácii 10 usmerňujúcich zásad Komisiou a členskými štátmi; vyzýva Komisiu, aby vytvorila štandardné 
hodnotiace kritériá na posudzovanie vykonaného pokroku; vyzýva členské štáty, aby do svojich pripravo­
vaných výročných správ o národných programoch reforiem začlenili prvé správy o pokroku; 

7. zdôrazňuje potrebu klásť mimoriadny dôraz na remeselnícke podniky, rodinné podniky, mikropodniky 
a individuálne podniky, a to na úrovni EÚ, na vnútroštátnej a regionálnej úrovni, a naliehavo žiada Komisiu 
a členské štáty, aby prijali regulačné, administratívne, a daňové opatrenia a opatrenia v oblasti celoživotného 
vzdelávania, ktoré budú na tieto podniky zamerané; požaduje tiež uznať osobitný charakter osôb zamest­
naných v humanitných profesiách a potrebu zaujať k nim rovnaký postoj ako k iným MSP, pokiaľ to nie 
v rozpore s platným právom vzťahujúcim sa na tieto profesie; zdôrazňuje dôležitú úlohu združení MSP vo 
vzťahu k obchodníkom, remeselníckym podnikom a ďalším profesiám; vyzýva Komisiu a členské štáty, aby 
spolupracovali na zlepšovaní podnikateľského prostredia pre tieto odvetvia a právneho rámca pre ich 
profesijné a odvetvové združenia;
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8. domnieva sa, že v návrhoch Komisie chýba jasná stratégia pre samostatne zárobkovo činné osoby na 
zlepšenie ich právneho postavenia a rozšírenie ich práv, najmä v prípadoch, ak je ich pracovné miesto 
porovnateľné s platenými zamestnancami; vyzýva Komisiu, aby zabezpečila samostatne zárobkovo činným 
osobám právo schvaľovať štandardné tarify, samostatne sa organizovať a uzatvárať kolektívne zmluvy, ak je 
ich partnerom významný zamestnávateľ s dominantným postavením, pokiaľ tým nedochádza 
k poškodzovaniu potenciálnych klientov s menším vplyvom a k porušovaniu hospodárskej súťaže; 

9. vyzýva Komisiu a členské štáty, aby zabezpečili cielené podporné opatrenia a individuálnu podporu 
ako informácie, poradenstvo a možnosti prístupu k rizikovému kapitálu pre začínajúcich podnikateľov 
v odvetví MSP; 

10. zdôrazňuje potrebu vypracovania sociálneho a hospodárskeho modelu, ktorý malým a stredným 
podnikateľom v odvetví tvorivej činnosti, v ktorom sa často vyskytujú nestabilné pracovné podmienky, 
poskytne vhodnú bezpečnostnú sieť; 

11. s poľutovaním konštatuje, že ženy sa stretávajú s ťažkosťami pri zakladaní a prevádzkovaní podnikov 
z dôvodov ako sú neúplné informácie, nedostatočné kontakty a obmedzený prístup k vytváraniu sietí, 
diskriminácia na základe pohlavia a pretrvávanie stereotypov, slabé a neflexibilné zabezpečovanie zariadení 
detskej starostlivosti, ťažkosti pri zlaďovaní podnikateľských a rodinných povinností, ako aj rozdiely 
v prístupe žien a mužov k podnikaniu; 

12. víta navrhované zavedenie siete „veľvyslankýň“ zastupujúcich ženy – podnikateľky, mentorských 
programov, ktoré majú inšpirovať ženy k založeniu vlastných firiem a propagáciu podnikania medzi 
absolventkami vysokých škôl; upozorňuje však na skutočnosť, že mnoho podnikov je ešte stále rodovo 
segregovaných, čo predstavuje a ešte dlho bude predstavovať veľmi závažný problém, pretože kým budú 
ženy na pracovnom trhu diskriminované, EÚ bude prichádzať o schopných pracovníkov a podnikateľov a v 
dôsledku toho aj o peniaze; preto sa domnieva, že do projektov na podporu podnikateliek by sa malo 
investovať ešte viac peňazí; 

13. zdôrazňuje, že podnikanie žien pomáha robiť pracovný trh atraktívnym pre ženy a zlepšovať ich 
hospodárske a spoločenské postavenie; s poľutovaním však vníma skutočnosť, že napriek silnému záujmu 
o ženy pretrváva v tejto oblasti rodová bariéra, predovšetkým pokiaľ ide o mzdu, a že percentuálny počet 
podnikateliek v EÚ je naďalej nízky, sčasti v dôsledku neuznanej (a napríklad neplatenej), avšak významnej 
úlohy, ktorú ženy zohrávajú v každodennom fungovaní rodinných MSP; 

14. vyzýva Komisiu a členské štáty, aby zohľadnili úlohu odvetvia kultúry a tvorivej činnosti ako hnacej 
sily hospodárskeho a sociálneho vývoja v EÚ, ktorý má 2,6 % podiel na HDP a zamestnáva 2,5 % pracovnej 
sily v EÚ; zdôrazňuje význam MSP pre oživenie odvetvia informačných a komunikačných technológií 
a odvetvia tvorivej činnosti; 

15. zdôrazňuje, že odvetviu tvorivej činnosti dominujú MSP a je obzvlášť dôležité pre zabezpečenie 
trvalo udržateľnej regionálnej zamestnanosti; 

16. víta plán Komisie na vypracovanie smernice o znížených sadzbách DPH pre služby s vysokým 
podielom ľudskej práce a služby poskytované na miestnej úrovni, ktoré poskytujú v prvom rade MSP; 
zdôrazňuje, že nesmie viesť k narušeniu hospodárskej súťaže a nesmie byť nejednoznačná vo vzťahu 
k službám, na ktoré sa vzťahuje; 

17. konštatuje, že je potrebné zabezpečiť, aby MSP boli schopné nakupovať v malom, ekologicky a na 
miestnom trhu, čím by sa stali priaznivejšími pre životné prostredie a efektívnejšími; 

18. víta rýchle schválenie všeobecnej skupinovej výnimky týkajúcej sa štátnej pomoci a opatrení týkajú­
cich sa štatútu európskej súkromnej spoločnosti a znížených sadzieb DPH;
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19. víta návrh Komisie znížiť sadzby DPH pre služby dodávané miestnymi podnikmi; vyzýva Komisiu, 
aby prijala ďalšie opatrenia na uvoľnenie pravidiel týkajúcich sa štátnej podpory a podporila tým poskyto­
vanie možností v oblasti verejného obstarávania miestnym spoločnostiam, najmä miestnym MSP; 

20. podporuje zámer predĺžiť do roku 2012 súčasnú výnimku z pravidiel ES v oblasti hospodárskej 
súťaže, ktorá sa týka štátnej pomoci na filmovú produkciu, a považuje to za vynikajúcu podporu MSP 
pôsobiacich v odvetví tvorivej činnosti; 

21. podporuje nové pravidlá štátnej pomoci ustanovené nariadením Komisie (ES) č. 800/2008 zo 
6. augusta 2008 o vyhlásení určitých kategórií pomoci za zlučiteľné so spoločným trhom podľa článkov 
87 a 88 Zmluvy o ES (všeobecné nariadenie o skupinových výnimkách) ( 1 ), podľa ktorých je MSP možné za 
určitých podmienok oslobodiť od oznamovacej povinnosti; 

22. poznamenáva, že napriek jasnému záväzku uvedenému v Európskej charte pre malé podniky zostáva 
hlas MSP v rámci sociálneho dialógu naďalej veľmi slabý; naliehavo žiada, aby sa tento nedostatok formálne 
odstránil prijatím vhodných návrhov v rámci iniciatívy SBA; 

23. považuje za nevyhnutné, aby sa v rámci iniciatívy SBA kládol väčší dôraz na oblasť pracovného 
práva, najmä vzhľadom na koncepciu flexiistoty, ktorá umožňuje, aby najmä MSP rýchlejšie reagovali na 
zmeny trhových podmienok, a tým zaručovali vyššiu mieru zamestnanosti a väčšiu konkurencieschopnosť 
podniku vrátane medzinárodnej konkurencieschopnosti, pričom sa zohľadňuje nevyhnutná sociálna 
ochrana; poukazuje v tejto súvislosti na svoje uznesenie z 29. novembra 2007 o spoločných zásadách 
flexiistoty ( 2 ); 

24. ďalej zdôrazňuje význam pracovného práva, a najmä vzhľadom na optimalizáciu jeho uplatňovania 
vo vzťahu k MSP, napríklad prostredníctvom lepšieho poradenstva či zjednodušením administratívnych 
postupov, a vyzýva členské štáty, aby osobitnú pozornosť venovali MPS v súvislosti s konkrétnymi postojmi, 
ktoré zaujmú voči flexiistote, okrem iného prostredníctvom politík pracovného trhu, pretože MSP majú 
priestor na väčšiu vnútornú a vonkajšiu flexibilitu vďaka nízkemu počtu svojich zamestnancov, ale potre­
bujú pre seba a pre svojich zamestnancov aj väčšiu istotu; považuje za veľmi dôležité, aby pracovné právo 
ako jeden z hlavných pilierov flexiistoty zabezpečovalo spoľahlivý právny základ pre MSP vzhľadom na 
skutočnosť, že tieto podniky si často nemôžu dovoliť vlastné právne oddelenie či oddelenie riadenia 
ľudských zdrojov; poukazuje na to, že podľa Eurostatu v roku 2003 91,5 % európskych podnikov zamest­
návalo menej ako 10 pracovníkov; 

25. domnieva sa, že treba zaviesť opatrenia zamerané na boj proti nelegálnej práci, ktorá je bezpochyby 
zdrojom nekalej konkurencie pre MSP s vysokým podielom ľudskej práce; 

26. vyzýva členské štáty, aby zvýšili podiel MSP, ktoré vlastnia členovia nedostatočne zastúpených 
etnických menšín, vo väčšinovom hospodárstve tým, že vypracujú programy diverzifikácie dodávateľov, 
ktorých cieľom je zaručiť rovnaké príležitosti pre nedostatočne zastúpené podniky konkurujúce väčším 
podnikom pri získavaní zákaziek; 

27. zdôrazňuje význam štatútu európskej súkromnej spoločnosti ako novej dodatočnej právnej formy; za 
predpokladu, že bude zameraný na MSP, ktoré plánujú vykonávať cezhraničné aktivity a nebude môcť byť 
zneužitý veľkými spoločnosťami na narušovanie a obchádzanie právnych ustanovení v tých členských 
štátoch, ktoré presadzujú systém riadenia spoločností zohľadňujúci záujmy všetkých zúčastnených strán; 

28. na základe zásady, že podmienkou získania informácií je zabezpečenie prístupu k nim a s ohľadom 
na význam internetu ako prostriedku na dosiahnutie uvedeného, vyzýva verejné orgány, aby v čo najväčšej 
miere zjednodušili internetové stránky inštitúcií a umožnili tým používateľom presne určiť a lepšie pochopiť 
ponúkané podporné mechanizmy;
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Posilnenie výskumu, vývoja a inovácií 

29. zdôrazňuje význam inovácií pre MSP a ťažkosti s využívaním príležitostí, ktoré výskum ponúka; 
domnieva sa, že národné akadémie vied a výskumné inštitúty by mohli mať miesto pri podpore inovácií 
a odstraňovaní prekážok brániacich MSP v prístupe k výskumu; domnieva sa, že okrem inovácie v oblasti 
špičkových technológií sa treba zamerať aj na inováciu v oblasti technológií na nižšej a strednej úrovni, ako 
aj na neformálne inovácie; je presvedčený, že Európsky inovačný a technologický inštitút by mohol zohrávať 
dôležitú úlohu v podpore výskumu a vývoja a inovácií pre MSP; žiada členské štáty, aby znásobili iniciatívy, 
ktoré pre MSP znižujú prahové hodnoty určené pre získanie prístupu k výskumu; je presvedčený, že celý 
výskum v Spoločenstve a technologické programy by mali byť navrhnuté spôsobom, ktorý uľahčuje 
cezhraničné zapojenie MSP; 

30. podporuje iniciatívu Komisie na zlepšenie prístupu k siedmemu rámcovému programu v oblasti 
výskumu, technického rozvoja a demonštračných činností (2007-2013) ( 1 ); 

31. vyzýva Komisiu a členské štáty, aby vytvorili lepšie rámcové podmienky zamerané na vytvorenie 
priaznivého prostredia pre inovácie zo strany MSP, a to najmä zavedením spôsobov na zlepšenie ochrany 
práva duševného vlastníctva a účinnejší boj proti falšovaniu v rámci celej EÚ; domnieva sa, že správne 
vyvážené predpisy v oblasti práv duševného vlastníctva môžu chrániť a zároveň zabezpečovať tok a výmenu 
informácií a ideí; zdôrazňuje, že MSP potrebujú podporu, aby si mohli zabezpečiť prístup k ochrane práv 
duševného vlastníctva, aby mohli tieto práva uplatňovať s pomocou príslušných orgánov činných v tejto 
oblasti a aby mohli využívať vlastné práva duševného vlastníctva na účely pritiahnutia kapitálu; 

32. vyzýva Komisiu a členské štáty, aby od svojich obchodných partnerov požadovali prísnejšie uplat­ 
ňovanie Dohody WTO o obchodných aspektoch práv duševného vlastníctva (TRIPS) a aby urobili všetko 
potrebné na prijatie bilaterálnych, regionálnych alebo multilaterálnych dohôd na boj proti falšovaniu 
a pirátstvu, ako je napríklad Obchodná dohoda o boji proti falšovaniu (ACTA); 

33. zastáva názor, že sa ešte nevyužili všetky možnosti elektronického obchodu, ktoré sú k dispozícii pre 
MSP, a že ešte treba urobiť mnoho na vytvorenie jednotného európskeho elektronického trhu s výrobkami 
a službami, v rámci ktorého by MSP mohli zastávať vedúcu úlohu pri ďalšej integrácii trhov EÚ; 

34. domnieva sa, že treba podporovať účasť MSP v klastroch, aby sa podporila inovácia a zvýšila 
konkurencieschopnosť hospodárstva EÚ; preto vyzýva Komisiu, aby podporovala zlepšovanie riadenia klas­
trov, a to najmä prostredníctvom výmeny najlepších postupov a programov odbornej prípravy, s cieľom 
navrhnúť a šíriť nástroje na posúdenie výkonnosti klastrov, podporovať spoluprácu medzi jednotlivými 
klastrami a ďalej zjednodušovať administratívne postupy pre účasť klastrov na programoch EÚ; 

35. vyzýva, aby SBA zohľadňoval dohody o spolupráci medzi MSP (nákupné a marketingové skupiny), 
keďže sa ukázalo, že tieto skupiny podliehajú menšiemu riziku platobnej neschopnosti ako jednotlivé 
podniky; 

36. je pevne presvedčený, že patenty zohrávajú dôležitú úlohu v oblasti inovácii a ekonomických 
výsledkov, keďže inovujúcim subjektom umožňujú zachytiť výnosy z inovatívnych investícií a zaručiť 
potrebnú bezpečnosť pre investície, majetok a úvery; domnieva sa preto, že by sa mala urýchlene uzavrieť 
dohoda o patente Spoločenstva zabezpečujúca nízkonákladovú, účinnú, pružnú a vysokokvalitnú právnu 
ochranu, ktorá by bola prispôsobená potrebám MSP, ako aj dohoda o harmonizovanom systéme na riešenie 
sporov týkajúcich sa európskych patentov; 

37. zdôrazňuje, že treba podporovať inovatívne verejné obstarávanie a obstarávanie vo fáze pred 
komerčným využitím, keďže vedie k tvorbe pridanej hodnoty pre obstarávateľov, občanov a zúčastnené 
podniky; vyzýva členské štáty, aby vo väčšej miere využívali inovatívne verejné obstarávanie a zvýšili 
zapojenie inovatívnych MSP do postupov verejného obstarávania; vyzýva Komisiu, aby uľahčila šírenie 
najlepších postupov v tejto oblasti, napríklad pokiaľ ide o kritériá výberových konaní a postupy 
a opatrenia v oblasti zdieľania rizík a znalostí;
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38. zastáva názor, že v prípade medzinárodného verejného obstarávania, kde nové technológie poskytujú 
možnosť cezhraničného elektronického obchodovania, umožňujú nové formy napríklad kombinovaných 
aukcií pre konzorciá MSP a uverejňovanie a propagovanie ponúk on-line značný nárast obchodu spojeného 
s obstarávaním nielen v rámci EÚ, ale aj v celosvetovom meradle, čím podporujú využívanie cezhraničného 
elektronického obchodovania; 

39. upozorňuje na potrebu dostatočného množstva technického a kvalifikovaného personálu; preto sa 
domnieva, že treba viac investovať do vzdelávania a že by sa mali posilniť prepojenia medzi vzdelávacími 
inštitúciami a MSP, aby sa samostatná zárobková činnosť, kultúra podnikania a podnikateľské povedomie 
stali súčasťou štátnych systémov vzdelávania; podporuje ďalšie rozšírenie programov mobility jednotlivcov, 
ako je program Erasmus pre mladých podnikateľov a Erasmus pre učňov, predovšetkým v súvislosti 
s účasťou žien; podporuje pripravované rozšírenie rozsahu pôsobnosti programu Leonardo da Vinci 
a vytvorenie Európskeho systému kreditov pre odborné vzdelávanie a prípravu; naliehavo vyzýva členské 
štáty, aby v spolupráci so sociálnymi partnermi a poskytovateľmi odbornej prípravy vytvorili programy 
odbornej a profesijnej prípravy, rekvalifikácie a celoživotného vzdelávania, ktoré budú založené na pracov­
ných skúsenostiach, konkrétne prispôsobené potrebám MSP a spolufinancované aj z Európskeho sociálneho 
fondu; vyzýva Komisiu, aby zabezpečila výmenu najlepších postupov v oblasti inovatívneho školenia 
a vytvorenie opatrení na uľahčenie zladenia pracovného a rodinného života a podporu rodovej rovnosti; 

40. zdôrazňuje význam podpory určenej mladým podnikateľom a ženám venujúcim sa podnikateľskej 
činnosti, a to aj prostredníctvom zavedenia konzultačných a inštruktážnych programov; poukazuje na to, že 
v MSP pracuje čoraz viac žien a mladých podnikateľov, hoci naďalej sú najviac zastúpení v najmenších 
podnikoch (mikropodniky) a naďalej sú obeťami negatívnych javov vyplývajúcich zo stereotypov 
a predsudkov v súvislosti s prevodmi podnikov a nástupníctvom, najmä v prípade rodinných podnikov; 
preto vyzýva členské štáty, aby vzhľadom na dôsledky starnutia obyvateľstva uskutočnili trvalo udržateľné 
politiky a mechanizmy, najmä zavádzaním diagnostických, informačných, poradenských a podporných 
nástrojov pre prevody podnikov; 

41. poukazuje na to, že siedmy rámcový program obsahuje mechanizmus zdieľania finančného rizika, 
ktorý by mal zjednodušiť prístup k úverom z Európskej investičnej banky (EIB) pre rozsiahle projekty; 
vyzýva Komisiu, aby posúdila využívanie tohto mechanizmu zo strany MSP a aby v prípade potreby 
následne predložila akékoľvek potrebné návrhy; 

42. víta začatie činnosti jednotnej celoeurópskej siete integrujúcej služby, ktoré v súčasnosti poskytujú 
európske infocentrá a centrá pre odovzdávanie inovácií s cieľom podporovať MSP prostredníctvom širokej 
škály služieb v ich úsilí v oblasti inovácií a konkurencieschopnosti; 

43. vyzýva Komisiu, aby posúdila účasť MSP v rámcovom programe pre konkurencieschopnosť 
a inováciu ( 1 ) a aby predložila potrebné návrhy; 

Zaistenie financovania a prístupu k finančným prostriedkom 

44. upozorňuje, že hlavný zdroj financovania pre MSP v Európe naďalej pochádza z úverov a pôžičiek 
poskytnutých finančnými inštitúciami; konštatuje, že MSP sa považujú za rizikovejšie, čo im sťažuje prístup 
k financovaniu; vyzýva na spoločné úsilie zo strany finančných inštitúcií, Komisie a členských štátov, aby sa 
MSP zabezpečil prístup k financovaniu a ponúkla sa im možnosť skonsolidovať svoj kapitál jeho opätovným 
investovaním v spoločnosti; domnieva sa, že uhradenie poplatkov pred začatím činnosti MSP by sa nemalo 
vyžadovať, aby sa im umožnilo vytvoriť si vlastné finančné prostriedky a zdroje; v tejto súvislosti poukazuje 
na naliehavosť súčasnej finančnej situácie a na potrebu okamžitej akcie; 

45. vyzýva Komisiu a členské štáty, aby zvýšili úsilie zamerané na propagáciu a poskytovanie informácií 
o existencii európskych fondov a štátnej podpory určenej pre MSP a aby tieto dva nástroje urobili dostup­
nejšími, ale aj zrozumiteľnejšími;
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46. vyzýva členské štáty, aby vytvorili lepšie podmienky pre MSP, ktoré im umožnia investovať do 
odborného vzdelávania, okrem iného prostredníctvom priamych daňových úľav a úpravou náhrad medzi 
daňovými orgánmi a EÚ; 

47. uznáva, že daňové systémy členských štátov môžu odrádzať od prevodov podnikov, a to najmä 
rodinných podnikov, čím sa zvyšuje riziko likvidácie alebo zatvorenia spoločnosti; žiada preto členské štáty, 
aby dôkladne preskúmali svoj právny a fiškálny rámec v záujme zlepšenia podmienok prevodov podnikov, 
najmä v prípadoch odchodu majiteľa do dôchodku alebo ochorenia; je presvedčený, že takéto zlepšenie 
uľahčí pokračovanie činnosti podnikov, predovšetkým rodinných podnikov, zachovanie pracovných miest 
a opätovné investovanie zisku; 

48. je veľmi spokojný s nedávnym zosúladením politiky súdržnosti a lisabonskej stratégie; domnieva sa, 
že smerovaním regionálnych fondov viac do oblasti podnikania, výskumu a inovácií by sa na miestnej 
úrovni sprístupnil značný objem prostriedkov, čím by sa posilnil podnikateľský potenciál; 

49. kladie dôraz na to, že dynamické finančné trhy majú zásadný význam pre financovanie MSP, 
a zdôrazňuje nutnosť otvoriť európske trhy s rizikovým kapitálom zlepšením dostupnosti rizikového 
kapitálu, mezanínového financovania a mikroúverov a prístupu k nim; z tohto dôvodu sa domnieva, že 
za normálnych okolností by MSP mali mať prístup k úverom subjektov na kapitálových trhoch, ktorí vedia 
ohodnotiť ich perspektívy a účinnejšie uspokojiť ich potreby; 

50. podporuje rozhodnutie Rady a EIB prijať súbor reforiem na rozšírenie finančných produktov skupiny 
EIB pre MSP, ako aj významne rozvinúť ponuku svojich globálnych úverov pre partnerov v bankovom 
odvetví, a to z kvalitatívneho, ako aj kvantitatívneho hľadiska; 

51. zdôrazňuje, že obmedzený prístup MSP k finančným prostriedkom je hlavnou prekážkou ich vytvá­
rania a rastu; víta v tejto súvislosti rozhodnutie EIB na zvýšenie sumy, ktorú EIB poskytuje na záruky a iné 
finančné nástroje pre MSP, o ďalších 30 000 miliónov EUR; vyzýva EIB na vytvorenie nových foriem 
finančných nástrojov a konkrétnych nových riešení, aby sa podarilo odbúrať prekážky, ktoré predstavuje 
povinnosť záruky pre prístup k úverom; s ohľadom na súčasnú hospodársku krízu tiež vyzýva členské štáty, 
aby banky vyzývali ku garantovaniu prístupu MSP k úverom na základe rozumných podmienok; 

52. chváli nedávnu iniciatívu na podporu mikrofinancovania (JASMINE), ktorá bude prínosná pre začí­
najúce podniky a podporí najmä mladých podnikateľov a podnikajúce ženy; vyzýva členské štáty, aby 
v spolupráci s organizáciami MSP a inštitúciami poskytujúcimi úvery vykonávali aktívnejšiu úlohu pri 
poskytovaní informácií o prístupe k mikroúverom a alternatívnym formám financovania a žiadostiach 
o ich poskytnutie; 

53. zdôrazňuje významnú úlohu EIB a Európskeho investičného fondu (EIF) v zlepšovaní dostupnosti 
financovania MSP predovšetkým vzhľadom na súčasnú finančnú krízu a jej dosahy na trh s úvermi; vyzýva 
Komisiu a členské štáty, aby ďalej skúmali, ako by sa dali zlepšiť súčasné bankové predpisy a iné finančné 
nariadenia, vrátane transparentnosti úverových ratingov, aby sa pre MSP zjednodušil prístup k finančným 
prostriedkom; vyzýva Komisiu, aby v spolupráci s členskými štátmi a EIB vytvorili správne rámcové 
podmienky pre vytvorenie celoeurópskeho trhu rizikového kapitálu; 

54. poukazuje na to, že každou štvrtou príčinou neúspechu MSP je oneskorenie platieb, vo väčšine 
prípadov zo strany verejnej správy; zdôrazňuje, že súčasná úverová kríza môže mať neprimerane veľký 
vplyv na MSP, pretože veľké podniky vyvíjajú tlak na menších dodávateľov, aby pristúpili na dlhšie lehoty 
splatnosti; v tejto súvislosti víta návrh Komisie na revíziu smernice Európskeho parlamentu a Rady 
2000/35/ES z 29. júna 2000 o boji proti oneskoreným platbám v obchodných transakciách ( 1 ) a vyzýva 
členské štáty, aby zlepšili kultúru platieb vo svojej verejnej správe; naliehavo požaduje vytvoriť na úrovni 
Spoločenstva harmonizovanú lehotu splatnosti, ktorá by mohla byť v prípade MSP kratšia, a sankcie za jej 
nedodržanie;
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55. víta opatrenia navrhované v SBA, ktorých cieľom je zlepšiť prúdenie kapitálu do MSP; vzhľadom na 
finančnú krízu požaduje predovšetkým rozšírenie a/alebo pokračovanie odskúšaných štátnych programov 
podpory MSP a rozšírenie ich podpory aj na finančných sprostredkovateľov; 

56. konštatuje, že program EÚ pre konkurencieschopnosť a inováciu má obrovský potenciál pri náprave 
zlyhaní trhu pri financovaní MSP, pri presadzovaní ekologických inovácií a podpore kultúry podnikania; 

Zlepšenie prístupu na trh 

57. poukazuje na to, že normalizácia môže viesť k inovácii a konkurencieschopnosti uľahčením prístupu 
na trhy a umožnením interoperability; vyzýva Komisiu, aby zlepšila prístup MSP k normám a ich zapojenie 
do procesu normalizácie; povzbudzuje Komisiu k tomu, aby ďalej propagovala normy Spoločenstva na 
medzinárodnej úrovni; 

58. zdôrazňuje, že je dôležité v čo najširšom rozsahu zapojiť sieť Enterprise Europe Network, vnútro­ 
štátne orgány riadenia projektov, obchodné a priemyselné komory, ako aj odvetvové a verejné orgány do 
lokálnej propagácie možností, ktoré poskytujú európske programy pre výskum, rozvoj a inováciu 
a štrukturálne fondy vrátane iniciatívy Spoločenstva s názvom Spoločné európske zdroje pre mikropodniky 
až stredné podniky (JEREMIE); 

59. konštatuje, že verejné obstarávanie pokrýva približne 17 % HDP EÚ; vyzýva Komisiu a členské štáty, 
aby podporili prístup MSP k verejnému obstarávaniu a ich účasť v ňom využitím príležitostí predstavených 
v uvedenom Európskom kódexe najlepších postupov uľahčujúcom prístup MSP k verejným zákazkám, 
prostredníctvom okrem iného: 

— väčšieho využitia elektronického obstarávania, 

— prispôsobenia rozsahu zákaziek, 

— zníženia administratívnej a finančnej záťaže vyplývajúcej z výberových konaní, 

— poskytovania platných a primeraných kvalifikačných kritérií v špecifických tendroch, 

— zlepšenia prístupu k informáciám o verejných výberových konaniach pre MSP, 

— harmonizácie požadovaných dokumentov; 

60. členské štáty ďalej vyzýva, aby: 

— od úradov zodpovedných za udeľovanie zákaziek požadovali odôvodnenie rozhodnutia nedeliť zákazky, 

— rozšírili možnosti vstupovať do verejných výberových konaní vo forme konzorcia, 

— zaviedli požiadavku vyplácania preddavkových platieb ako štandardný postup pre všetky verejné 
zákazky; 

61. konštatuje, že je potrebná služba systémového poradenstva, ktorá by pomáhala MSP pri každoden­
ných činnostiach počas ich celoživotného cyklu s cieľom optimalizovať ich investície; 

62. domnieva sa, že moderné využívanie elektronického obchodu založené na zavedení interoperabil­
ných elektronických podpisov a overovacích certifikátov je kľúčovou hnacou silou konkurencieschopnosti 
MSP a Komisia a členské štáty by ho mali podporovať;
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63. zdôrazňuje dôležitosť vnútorného trhu pre MSP a konštatuje, že podporovanie prístupu MSP na 
vnútorný trh by malo byť prioritou; 

64. uznáva, že stále existujú určité obmedzenia v tom, aby MSP dokázali v plnej miere využívať výhody, 
ktoré im ponúka vnútorný trh; preto konštatuje, že treba zdokonaliť tak právny, ako aj politický rámec 
vnútorného trhu, aby sa uľahčila cezhraničná spolupráca MSP; ďalej konštatuje, že jasné regulačné prostredie 
by viac stimulovalo MSP, aby obchodovali na vnútornom trhu; domnieva sa, že členské štáty by mali 
vytvoriť jednotné kontaktné miesta a internetové portály; 

65. zdôrazňuje, že lepšia informovanosť o prístupe na trh a vývozných možnostiach v rámci jednotného 
trhu má zásadný význam tak na vnútroštátnej úrovni, ako aj na úrovni EÚ; vyzýva preto Komisiu a členské 
štáty, aby skvalitnili informačné a poradenské služby, najmä sieť SOLVIT na riešenie problémov; 

66. podporuje požiadavku poskytovania poradenských služieb členskými štátmi na pomoc MSP, aby sa 
mohli brániť pred nespravodlivými komerčnými praktikami, ako sú praktiky podvodných adresárových 
spoločností, čo by malo posilniť dôveru MSP, aby pôsobili za hranicami; zdôrazňuje dôležitosť úlohy 
Komisie pri uľahčovaní koordinácie týchto poradenských služieb a spolupráce s nimi, aby sa zabezpečilo 
primerané a účinné riešenie cezhraničných sťažností; trvá však na tom, že keď tieto mäkké opatrenia 
neprinesú výsledky, Komisia by mala iniciovať primerané legislatívne zmeny, ktoré by MSP poskytovali 
ochranu podobnú ochrane spotrebiteľov, ktorí sú slabšou stranou v týchto transakciách; 

67. upozorňuje, že len 8 % všetkých MSP sa zapája do cezhraničných aktivít, čo obmedzuje možnosti 
rastu; domnieva sa, že je nevyhnutne potrebné podporiť vnútorný trh; domnieva sa, že členské štáty by mali 
spolupracovať v oblasti harmonizácie administratívnych požiadaviek, ktoré ovplyvňujú činnosti v rámci 
Spoločenstva; vyzýva členské štáty, aby urýchlene transponovali a implementovali smernicu o službách ( 1 ) 
a osobitnú pozornosť pritom venovali záujmom MSP a podporuje tiež urýchlené zavedenie štatútu európ­
skej súkromnej spoločnosti; 

68. domnieva sa, že by mal existovať spoločný konsolidovaný základ dane právnických osôb; vyzýva na 
zriadenie jednotných kontaktných miest (one-stop shops) pre DPH s cieľom umožniť podnikateľom plniť si 
svoje povinnosti v krajine pôvodu podnikateľskej činnosti; 

69. žiada Komisiu, aby priebežne rozširovala rámcové požiadavky na prístup MSP na zahraničné trhy 
a podporovala poskytovanie informácií; podporuje zriadenie európskych centier na podporu podnikania 
v Číne a Indii a na všetkých nových trhoch, v úzkej spolupráci s národnými centrami na podporu 
podnikania, ktoré tam už pôsobia; pretože nízku účasť MSP na cezhraničných aktivitách možno vysvetliť 
nedostatkom jazykových znalostí a multikulturálnych zručností, a teda na splnenie tejto náročnej úlohy sú 
potrebné väčšie akčné prostriedky; pripomína však, že MSP potrebujú lepší prístup k informáciám 
a kvalifikovanému poradenstvu vo svojej krajine; 

70. zdôrazňuje význam napredovania obchodných rokovaní, ktoré by ďalej obmedzili regulačné 
prekážky pre obchod, ktoré neprimerane postihujú MSP; 

71. vyzýva Komisiu, aby do svojho pracovného programu pridala začlenenie rovnakého prístupu pre 
MSP do pravidiel WTO týkajúcich sa prístupu k verejným zákazkám; vyzýva Komisiu, aby venovala obzvlášť 
veľkú pozornosť problémom MSP v oblasti colných postupov, predovšetkým zabezpečením čo najlacnej­ 
šieho prispôsobenia ich počítačových systémov tým, ktoré využívajú vnútroštátne colné orgány, 
a zjednodušením opatrení umožňujúcich prístup k štatútu hospodárskeho subjektu;
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Boj proti byrokracii 

72. domnieva sa, že je nevyhnutné, v prípade keď je to možné, obmedziť byrokraciu aspoň o 25 % 
a zaviesť modernú administratívu prispôsobenú potrebám MSP; podporuje preto propagáciu znalostí 
v oblasti informačných a komunikačných technológií medzi MSP, predovšetkým medzi mladými podnika­
teľmi a podnikateľkami, a lepšie využívanie digitálnych technológií, čo im umožní ušetriť čas a peniaze 
a získané zdroje investovať do vlastného rozvoja; v tejto súvislosti vyzýva Komisiu a členské štáty, aby 
vyvinuli iniciatívu na výmenu a podporu najlepších administratívnych postupov, vytvorenie referenčných 
noriem a vypracovanie a podporu usmernení a noriem pre administratívne postupy, ktoré sú priaznivé pre 
MSP; je presvedčený, že v blízkej budúcnosti bude tiež nevyhnutné uviesť do praxe návrhy Skupiny nezávi­
slých zainteresovaných strán na vysokej úrovni pre oblasť administratívnej záťaže s cieľom splniť cieľ 
zníženia bez ohrozenia prístupu MSP k financovaniu; 

73. domnieva sa, že MSP a najmä mikropodniky by mali byť zdaňované spôsobom, ktorý čo najviac 
znižuje administratívnu náročnosť, a ktorý by uľahčoval počiatočné fázy podnikania a podporoval inováciu 
a investovanie počas ich fungovania; 

74. zdôrazňuje zásadný význam hodnotenia vplyvu budúcich legislatívnych iniciatív na MSP; vyzýva 
preto na vypracovanie hodnotení vplyvu pre MSP, ktoré by boli povinné, systematické a cielené, a tiež 
na zavedenie tzv. „testu MSP“, výsledky ktorého by sa mali hodnotiť na nezávislom základe a mal by sa 
k nim umožniť prístup legislatívnym orgánom EÚ; domnieva sa, že osobitná pozornosť by sa mala venovať 
vplyvu na malé podniky a mikropodniky vrátane administratívnej záťaže; naliehavo žiada Komisiu, aby testu 
MSP podrobila všetky nové návrhy právnych predpisov EÚ, ktoré majú vplyv na podnikanie vrátane 
zjednodušenia platnej legislatívy a stiahnutia návrhov čakajúcich na prerokovanie; povzbudzuje členské 
štáty k tomu, aby na vnútroštátnej úrovni zaviedli podobné testy MSP; 

75. zastáva názor, že všetky nové právne predpisy, napríklad na predchádzanie oneskoreniam v oblasti 
platieb, autorských práv, obchodného práva alebo práva v oblasti hospodárskej súťaže (ako napríklad 
pravidlá prijaté na uľahčovanie získavania údajov v súdnych sporoch v prípade správania, ktoré je 
v rozpore s hospodárskou súťažou alebo pravidlá vyplývajúce zo všeobecného nariadenia o skupinových 
výnimkách), by mali byť formulované tak, aby nediskriminovali, ale skôr podporovali MSP a poskytovanie 
služieb na vnútornom trhu prostredníctvom týchto podnikov; 

76. zdôrazňuje, že je potrebné skutočné a včasné zapojenie MSP do tvorby politík; domnieva sa preto, že 
konzultačné obdobie Komisie by sa malo rozšíriť aspoň na 12 týždňov od dátumu, kedy sa stane 
dostupným vo všetkých jazykoch Spoločenstva; uznáva zásadnú a cennú úlohu reprezentatívnych obchod­
ných organizácií, a preto žiada Komisiu, aby v prípade, keď to je relevantné, priamo integrovala MSP a ich 
reprezentatívne organizácie do poradných odborných výborov a skupín na vysokej úrovni; 

77. vyzýva Komisiu, aby podporovala zjednodušenie a harmonizáciu práva obchodných spoločností, 
najmä účtovných pravidiel v rámci vnútorného trhu, s cieľom znížiť administratívnu záťaž MSP a zvýšiť 
transparentnosť pre všetky príslušné zúčastnené strany; naliehavo vyzýva Komisiu, aby dôrazne podporovala 
používanie nových technológií, ako napr. XBRL (eXtensible Business Reporting Language), vypracovaním 
presného harmonogramu zavedenia vykazovania vo formáte XBRL v EÚ tak, aby sa v primeranej lehote stal 
povinným, a aby propagovala a podporovala používanie tejto otvorenej normy v širokej miere; 

78. podporuje zavedenie tzv. štatistických prázdnin pre mikropodniky, ktoré im umožnia dočasné 
vyňatie z povinných štatistických prieskumov, všeobecné uplatňovanie zásady „len raz“, pokiaľ ide 
o informácie, ktoré podniky poskytujú verejným orgánom, a ďalší rozvoj elektronickej správy; 

79. zdôrazňuje potrebu zaviesť spoločné dátumy začiatku uplatňovania nových právnych predpisov 
ovplyvňujúcich podnikanie na úrovni EÚ; vyzýva členské štáty a združenia MSP, aby MSP jasne 
a zrozumiteľne informovali o zmenách právnych predpisov, ktoré sa ich týkajú; 

80. v spolupráci s organizáciami MSP podporuje členské štáty, aby na základe existujúcich štruktúr, ako 
je sieť Enterprise Europe Network a kancelárie Europe Direct, zriaďovali účelové národné fyzické alebo 
elektronické informačné kontaktné miesta a podporné agentúry pre MSP, v súlade so zásadou jednotných 
kontaktných miest (one-stop shops), ktoré by poskytovali prístup k viacerým zdrojom informačných 
a podporných služieb v štruktúre podľa životného cyklu podniku;
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81. uznáva ťažkosti pri zakladaní nových podnikov z dôvodu rôznorodosti systémov vytvorených 
v rozličných členských štátoch; preto sa domnieva, že treba vytvoriť jednotný systém na zakladanie 
podnikov, v ktorom ide o postupný proces a v rámci ktorého sa podnik môže vytvoriť do 48 hodín; 

82. opäť zdôrazňuje, že finančné pravidlá, ktorými sa riadia programy Spoločenstva, často vedú 
k zbytočne byrokratickým, zdĺhavým a nákladným postupom, a to najmä pre MSP; vyzýva Komisiu, aby 
oživila Pozorovaciu sieť európskych MSP, zverejnila údaje o ich zapojení do každého programu Spoločen­
stva spolu s analýzou prínosov a aby následne predložila návrhy týkajúce sa zvýšenia ich zapojenia; vyzýva 
Komisiu, aby posilnila úlohu a viditeľnosť príslušných zástupcov MSP v rozličných oblastiach politiky; 
podporuje navyše všetky iniciatívy, ktoré umožňujú rozvinúť „ducha MSP“ v oblasti tvorby politík 
v rámci verejných orgánov, ako je napríklad Enterprise Experience Programme Komisie, ktorý európskym 
úradníkom umožňuje bližšie sa oboznámiť s MSP; 

83. vyjadruje nesúhlas so zvykom členských štátov prikrášľovať („gold plating“), čo je mimoriadne 
škodlivé pre MSP, a vyzýva Komisiu, aby preskúmala, aké ďalšie opatrenia by sa mohli prijať na pred­
chádzanie tomuto javu; vyzýva na následné hodnotenie dôsledkov, ktoré by analyzovalo, ako sa 
v skutočnosti uplatňujú rozhodnutia v členských štátoch a na miestnej úrovni; 

84. žiada vytvoriť osobitnú internetovú stránku pre MSP, ktorá bude obsahovať informácie a formuláre 
žiadostí pre projekty EÚ, vnútroštátne telefónne čísla, odkazy na partnerov, obchodné informácie, infor­
mácie o výskumných projektoch, ako aj internetových konzultáciách, brífingy a informácie o nových 
právnych predpisoch; 

85. vyzýva Komisiu, aby s členskými štátmi začala pracovať na harmonizácii formulárov žiadostí, ktoré 
musia vyplniť podniky v súvislosti s postupmi podávania žiadostí a výberových konaní; 

86. víta cenu pre najlepší nápad obmedzenia byrokracie, ktorá je určená pre verejné orgány, ktoré na 
miestnej, regionálnej alebo vnútroštátnej úrovni zaviedli inovatívne opatrenia obmedzujúce byrokraciu; 

87. žiada zaviesť 30-dňovú lehotu na platby z kohéznych fondov EÚ na už schválené projekty s cieľom 
zabezpečiť kontinuálny pokrok, prežitie a účinnosť týchto projektov; 

Trvalá udržateľnosť ako podnikateľská príležitosť 

88. uznáva, že úsilie o zvýšenie trvalej udržateľnosti by sa mohlo stať dôležitým zdrojom (eko)inovácie 
a kľúčovým prínosom pre konkurencieschopnosť priemyslu; upriamuje pozornosť na skutočnosť, že MSP 
často nie sú dostatočne informované o nových, energeticky účinných a ekologických riešeniach alebo 
nemajú dostatok finančných prostriedkov na ich získanie; vyzýva preto Komisiu, aby preskúmala, ako by 
Spoločenstvo mohlo pomôcť MSP stať sa efektívnejšími z hľadiska zdrojov a energie; 

89. pripomína, že treba venovať pozornosť sociálnej zodpovednosti malých podnikov, čo si vyžaduje 
horizontálne prepojenie, siete a služby; považuje za neúčinné odvolávať sa na certifikáciu európskeho 
systému pre ekologické riadenie a audit (EMAS), pretože to odvráti pozornosť od existujúcich certifikátov 
a pretože sa spája len s ekologickou problematikou; 

90. víta nedávne iniciatívy na pomoc MSP pri dodržiavaní právnych predpisov týkajúcich sa životného 
prostredia, okrem iného prostredníctvom nižších poplatkov agentúram, zabezpečením ich prístupu 
k informáciám o normách z oblasti životného prostredia prípadne zavedením osobitných výnimiek 
z právnych predpisov Spoločenstva; 

* 

* * 

91. poveruje svojho predsedu, aby toto uznesenie postúpil Rade a Komisii, a vládam a parlamentom 
členských štátov.
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