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Ucastnici konania pred vnitrostitnym siidom

Zalobca: Philippe Gruslin

Zalovand: Beobank SA, predtym Citibank Belgium SA

Vyrok rozsudku

Povinnost stanovend v cldnku 45 smernice Rady 85/611/EHS z 20. decembra 1985 o koordindcii zdkonov, inych pravnych predpisov
a spravnych opatreni tykajiicich sa podnikov kolektivneho investovania do prevoditelnyich cennych papierov (PKIPCP), zmenenej
a doplnenej smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady 95/26/ES z 29. jiina 1995, podla ktorej je podnik kolektivneho investovania do
prevoditelnych cennych papierov, ktory preddva svoje podielové listy na tizemi iného clenského Stdtu, nez v ktorom md svoje sidlo, povinny
zabezpecit podielnikom vypldcanie v clenskom Stdte, kde sa podielové listy preddvajii, sa md vykladat tak, Ze nezahffia vyddvanie
osvedceni podielnikom o vlastnictve podielovych listov, ktoré sii zapisané na ich meno v emitentovom registri podielnikov.

() U.v.EUC 147, 25.5.2013.

Rozsudok Sidneho dvora (druhd komora) z 11. septembra 2014 (ndvrh na zacatie prejudicidlneho
konania, ktory podal Raad van State — Holandsko) — Essent Energie Productie BV/Minister van Sociale
Zaken en Werkgelegenheid

(Vec C-91/13) ()

(Dohoda o pridruZeni medzi EHS a Tureckom — Cldnok 41 ods. 1 dodatkového protokolu a clinok 13
rozhodnutia ¢. 1/80 — Pésobnost — Zavedenie novych obmedzeni slobody usadit sa, slobodného
poskytovania sluZieb a podmienok pristupu k zamestnaniu — Zdkaz — Slobodné poskytovanie sluZieb —
Clinky 56 ZFEU a 57 ZFEU — Vysielanie pracovnikov — Stdtni prislusnici tretich Stdtov — PoZiadavka
pracovného povolenia na iilely pridelenia pracovnikov)

(2014/C 409/12)

Jazyk konania: holandcina

Vniitrostitny sdd, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania

Raad van State

Ucastnici konania pred vniitrostitnym sidom

Zalobkyria: Essent Energie Productie BV

Zalovany: Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid

Vyrok rozsudku

Clinky 56 ZFEU a 57 ZFEU sa majii vykladat v tom zmysle, Ze brdnia takej pravnej tiprave clenského stdtu, ako je tiprava dotknutd vo
veci samej, na zdklade ktorej v pripade, Ze sii pracovnici so Stdtnou prislusnostou tretieho Stdtu prideleni podnikom so sidlom v inom
clenskom Stdte uzivatelskému podniku so sidlom v prvom clenskom Stdte, ktory ich pouziva na iicely vykonania prdc na icet iného
podniku so sidlom v tom istom clenskom Stdte, takéto pridelenie podlieha podmienke, aby tito pracovnici mali pracovné povolenie.

() U.v.EU C 147, 25.5.2013.



