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Vyrok rozsudku
1. Odvolanie sa zamieta.
2. Meta Group Srl je povinnd nahradit trovy konania.

() U.v.EUC293,4.9.2017.

Rozsudok Siidneho dvora (piata komora) z 13. marca 2019 (ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania, ktory
podal Oberster Gerichtshof — Rakiisko) — Gemeinsamer Betriebsrat EurothermenResort Bad Schallerbach
GmbH/EurothermenResort Bad Schallerbach GmbH

(Vec C-437/17) ()

(Ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania — Volny pohyb pracovnikov — Clinok 45 ZFEU — Nariadenie (EU) &,
492/2011 — Cldnok 7 ods. 1 — Zdkaz diskrimindcie na zdklade tdtnej prislusnosti — Ndrok na platenii
kaZdoroénii dovolenku v zdvislosti od poctu rokov, ktoré pracovnik odpracoval u zamestndvatela — Len iastoiné
zapocitanie predchddzajicich dob zamestnania ziskanych u inych zamestndvatel'ov — Socidlne prdavo — Rozdiely
medzi reZimami a pravnymi predpismi clenskych Stdtov)

(2019/C 155/07)
Jazyk konania: nemcina
Vnitro$titny siid, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania

Oberster Gerichtshof

Ugastnici konania pred vndtrostitnym sidom
Zalobkyiia: Gemeinsamer Betriebsrat EurothermenResort Bad Schallerbach GmbH

Zalovand: EurothermenResort Bad Schallerbach GmbH

Vyrok rozsudku

Cldnok 45 ZFEU a ¢ldnok 7 ods. 1 nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady EV) ¢ 492/ 2011 z 5. aprila 2011 o slobode pohybu
pracovnikov v ramci Unie sa majti vykladat v tom zmysle, Ze nebrania Vnutrostatne) pravnej tprave, o akd ide vo veci samej, ktord na
uréenie, & pracovnik, ktory celkovo odpracoval 25 rokov profesijnej cinnosti, ma nérok na predizenie platenej kazdorocnej dovolenky
z 5 na 6 tyzdiov, stanovuje, Ze doby zamestnania ziskané v jednom alebo vo viacerych pracovnych pomeroch, predchadzajicich
pracovnému pomeru so sicasnym zamestndvate[om, sa zapocitavaji maximalne len do vysky 5 rokov profesijnej ¢innosti, aj ked ich
skutoény pocet je viac ako 5 rokov.

() U.v.EUC382,13.11.2017.
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