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(Rättsakter vilkas publicering är obligatorisk)

RÅDETS FÖRORDNING (EG, EKSG, EURATOM) nr 490/2002
av den 18 mars 2002

om ändring av anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska gemenskaperna vad gäller
varaktigheten av kontrakten för extraanställda

EUROPEISKA UNIONENS RÅD HAR ANTAGIT
DENNA FÖRORDNING

med beaktande av Fördraget om upprättandet av Europeiska
gemenskapen, särskilt artikel 283 i detta,

med beaktande av de anställningsvillkor för övriga anställda i
Europeiska gemenskaperna som fastställs i förordning (EEG,
Euratom, EKSG) nr 259/68 (1), särskilt artikel 52 i dessa,

med beaktande av kommissionens förslag, framlagt efter
samråd med Kommittén för tjänsteföreskrifterna,

med beaktande av Europaparlamentets yttrande (2),

med beaktande av domstolens yttrande (3),

med beaktande av revisionsrättens yttrande (4), och

av följande skäl:

(1) Inom samtliga institutioner är extraanställda en
oumbärlig resurs som innebär snabb tillgång till
personal, i synnerhet som ersättning för tjänstemän eller
tillfälligt anställda som för tillfället inte kan utföra sina
arbetsuppgifter (artikel 3 b i anställningsvillkoren för
övriga anställda i Europeiska gemenskaperna). Extraan-
ställda kan också utföra särskilda tillfälliga arbetsupp-
gifter i enlighet med de stränga normer som fastställs i
tjänsteföreskrifterna. De extraanställda utgör ett komple-
ment till de fast anställda tjänstemännen inom högt
specialiserade arbetsområden där de expertkunskaper
som krävs annars inte finns tillgängliga.

(2) Möjligheten att förlänga varaktigheten av kontrakten för
extraanställda skulle utgöra en väsentlig del av flexibili-
teten vid användandet av institutionernas personal.

(3) Det skulle vara motiverat att möjliggöra en förlängning
av varaktigheten av kontrakten för extraanställda till mer
än ett år, så att institutionerna kan agera med hänsyn till
avdelningarnas behov och säkerställa en viss kontinuitet
i arbetet och/eller fullt ut använda den berörda persona-
lens kvalifikationer och utbildning.

(4) Artikel 52 i anställningsvillkoren för övriga anställda i
Europeiska gemenskaperna bör därför ändras så att den
maximala varaktigheten av de extraanställdas kontrakt
förlängs till tre år.

HÄRIGENOM FÖRESKRIVS FÖLJANDE.

Artikel 1

Artikel 52.b i anställningsvillkoren för övriga anställda i Euro-
peiska gemenskaperna skall ersättas med följande: ”b) tre år i
övriga fall”.

Artikel 2

Denna förordning träder i kraft samma dag som den offentlig-
görs i Europeiska gemenskapernas officiella tidning.

Denna förordning är till alla delar bindande och direkt tillämplig i alla medlemsstater.

Utfärdad i Bryssel den 18 mars 2002.

På rådets vägnar

M. ARIAS CAÑETE

Ordförande

(1) EGT L 56, 4.3.1968, s. 1. Förordningen senast ändrad genom
förordning (EG, EKSG, Euratom) nr 2581/2001 (EGT L 345,
29.12.2001, s. 1).

(2) Yttrandet avgivet den 5 februari 2002 (ännu ej offentliggjort i EGT).
(3) Yttrandet avgivet den 11 juli 2001 (ännu ej offentliggjort i EGT).
(4) Yttrandet avgivet den 19 juli 2001 (ännu ej offentliggjort i EGT).


