
* * 
EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS KOMMISSION 

Bryssel den 21.04.1997 
KOM(97) 163 slutlig 

97/ 0123 (CNS) 

Förslag till 

RÅDETS FÖRORDNING (EKSG EG Euratom^ 

om ändring av tjänsteföreskrifterna för tjänstemännen i Europeiska 
gemenskaperna 

(framlagt av Kommissionen) 





MOTIVERING 

1.1 artikel 1, första stycket (personalkommittén) i bilaga II till tjänsteföreskrifterna 
fastställs mandattiden för personalkommittén. 

Mandattiden är för närvarande fastställd till två år. Institutionen kan emellertid 
besluta om kortare mandattid, dock inte kortare än ett år. 

2. Det har visat sig att mandattiden i praktiken är betydligt kortare, särskilt vid 
kommissionen där personalkommittén är indelad i lokalavdelningar i enlighet med 
punkt 3 i ovannämnda artikel 1, eftersom ett nytt förfarande måste inledas efter 
valen till lokalavdelningarna för att utse de ordinarie medlemmarna till 
centrala kommittén. Men detta fö/farande kan visa sig vara långdraget, särskilt om 
det valdeltagande som föreskrivs i tjänsteföreskrifterna inte uppnås på ett eller 
flera tjänsteställen. Detta leder till att den faktiska mandattiden för de ordinarie 
medlemmarna inte är tillräckligt lång för att fullfölja den politik i fråga om 
personalrepresentationen som fastställts för referensperioden. 

3. På grund av det stora antalet byggnader som institutionens tjänsteavdelningar är 
fördelade på i Bryssel, medför det vid organiseringen av valen ett omfattande 
behov av personal och logistik, som är kostsam för institutionen, 
fackföreningarna och branschorganisationerna. 

4. Dessa inskränkningar, vare sig de härrör från tjänsteföreskrifterna, institutionens 
storlek eller framförallt dess tjänsteavdelningars spridning i Bryssel, har lett till att 
institutionen och centrala kommittén har övervägt möjligheten att se över den 
mandattid som för närvarande är fastställd i tjänsteföreskrifterna för medlemmarna 
i personalkommittén. 

Av analysen framgår att det är nödvändigt med större flexibilitet när det gäller att 
fastställa mandattiden för medlemmarna i kommittén, i enlighet med de 
bestämmelser som fastställs för varje institution. 

5. Resultatet är att tidsangivelsen "två år" bör ersättas med "tre år" i bilaga II till 
tjänsteföreskrifterna. Resten av texten förblir oförändrad, vilket gör det möjligt att 
fastställa en mandattid som kan variera från ett år till tre år. 
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FÖRSLAG TILL 

RÅDETS FÖRORDNING (EKSG, EG, Euratom) Nr... 

om ändring av tjänsteföreskrifterna för tjänstemännen i Europeiska 
gemenskaperna 

EUROPEISKA UNIONENS RÅD HAR ANTAGIT DENNA FÖRORDNING 

med beaktande av fördraget om upprättandet av ett gemensamt råd och en 
gemensam kommission för Europeiska gemenskaperna, särskilt artikel 24 i detta, 

med beaktande av kommissionens förslag, avgivet efter samråd med Kommittén för 
tjänsteföreskrifter, 

med beaktande av Europaparlamentets yttrande, 

med beaktande av domstolens yttrande, 

med beaktande av revisionsrättens yttrande, och 

med beaktande av följande: 

I artikel 1, bilaga II i förordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68, senast ändrad 
genom förordning (EKSG, EG, Euratom) nr av den , fastställs mandattiden 
för ordinarie medlemmar och eventuellt suppleanter i personalkommittén 

Mandattiden, som för närvarande är fastställd till högst två år, bör ändras till högst 
tre år, varvid en större flexibilitet blir möjlig vid fastställandet av 
personalrepresentanternas mandattid. 

Den kortaste mandattiden för ordinarie medlemmar och suppleanter i 
personalkommittén bör dock inte ändras. 

HÄRIGENOM FÖRESKRIVS FÖLJANDE 

Artikel 1 

I artikel 1, första stycket i bilaga II till tjänsteföreskrifterna skall första stycket 
ersättas med följande text: 

"Personalkommittén skall bestå av ordinarie medlemmar samt eventuellt suppleanter, 
vilkas mandat skall vara tre år. Institutionen kan emellertid besluta om kortare 
mandattid, dock inte kortare an ett år. Alla tjänstemän vid institutionen skall ha 
rösträtt och vara valbara". 
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Artikel 2 

Denna förordning träder i kraft dagen efter det att den har offentliggjorts i 
Europeiska gemenskapernas officiella tidning. 

Denna förordning är till alla delar bindande och direkt tillämplig i alla medlemsstater. 

Utfärdad i Bryssel den 

På rådets vägnar 

Ordförande 
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