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POLITISKA REKOMMENDATIONER
EUROPEISKA REGIONKOMMITTENS STANDPUNKT

Huvudpunkter

1. ReK understryker att utbildning sedan Bolognaprocessen har haft en avgorande roll i att skapa ett europeiskt utrymme
for dialog och samarbete om de grundliggande principer — yttrandefrihet, tolerans, fri forskning, rorlighet for studenter och
personal, studentdeltagande och gemensamt lirande under hela livet— som dterspeglar de grundliggande virdena i det
europeiska sambhallet i dag.

2. Atagandet frin EU:s medlemsstater att ge ungdomar "den bista utbildningen” har bekriftats i forklaringar (Bratislava,
september 2016; Rom, mars 2017) och vid toppmoten pd senare tid (Tallinn, maj 2017; Goteborg, november 2017;
Bryssel, januari 2018).

3. Den digitala revolutionen kommer att fortsitta att patagligt fordndra européernas sitt att leva, studera, arbeta och
knyta kontakter, och digitala firdigheter och kompetenser 4r vid sidan av lds- och skrivkunnighet och rikneférméaga
grundldggande for att hjilpa medborgarna att mota utmaningarna i en konstant forinderlig, globaliserad och
sammanldnkad virld.

4. Kommittén instdimmer i att forvirvandet av digitala fardigheter och kompetenser maste borja tidigt och fortsitta hela
livet som en del av undervisningsplaner bade i forskolan och i vuxenutbildningen.

5. Det ar viktigt att utveckla den digitala kompetensen hos arbetskraften i EU for att hantera arbetsmarknadens
omvandling och undvika kompetensbrister eller kompetensglapp.

6.  Viser digital utbildning som en nodvandighet och en mojlighet att ta itu med utmaningar inom utbildningen, t.ex. for
att skapa utrymme for en mer individualiserad och inkluderande undervisning for personer med sirskilda undervisnings-
behov och funktionsnedsittning, migranter och personer i medlemsstaternas vard- och omsorgssystem.

7. ReK pdpekar att utveckling av digital kompetens ir ett fantastiskt verktyg for att utveckla foretagaranda och for att
sjlvstindigt utfora enskilda eller kompletterande uppgifter samtidigt som man arbetar i tvirvetenskapliga grupper eller i
grupper med stor geografisk spridning.

8. Den digitala omvandlingen rymmer en potential for rorlighet uppdt, att forma mer vilutbildade och upplysta
medborgare, stimulera medborgerligt engagemang, demokratisera kunskapen och forbittra tillgdngen till och
konsumtionen och framstillningen av information, for att frimja en sund digital identitet och aktiva och ansvarstagande
digitala medborgare.

9.  Kommittén betonar att anvindare som dr daligt rustade dr sdrskilt utsatta for de manga dolda riskerna med en
omedveten anvindning av digitala resurser, inbegripet nitmobbning, nitfiske, "sexting”, "sextortion” (sexuell utpressning
via nitet), dataspelsberoende (Internet Gaming Disorder, IGD), stressymptom kopplade till digitalt arbete, radsla for att

missa ndgot (Fear of missing out, FOMO).
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10. Vi efterlyser ett storre fokus pd att stirka sdvdl vuxnas som barns och ungdomars kritiska tinkande och
mediekunskap sé att de kan bedoma och hantera den stora spridningen av falska nyheter och riskerna med en okritisk
anvindning av den information som finns tillgdnglig pa nitet eller information som finns tillganglig digitalt.

11.  Det massiva inforandet av algoritmer och system f6r maskininldrning for artificiell intelligens och dataanalys innebar
en risk for den pedagogiska friheten och vicker farhdgor kring neutralitet, datasikerhet och integritetsskydd.

12, Ien undersokning av IKT i skolundervisningen ("The Survey of Schools: ICT in Education”) (*) frin 2013 fann man
att

— infrastrukturen i skolan varierar avsevirt mellan olika linder,

— endast omkring 50 % av eleverna i EU undervisas av ldrare som kdnner att de kan integrera digital teknik pa ett
pedagogiskt vardefullt sitt i undervisningen,

— endast omkring 25-30 % av eleverna undervisas av ldrare som genomgatt en obligatorisk IKT-utbildning.

13.  ReK vill foljaktligen framhélla lirarnas och de undervisningsansvarigas viktiga roll i att vigleda eleverna mot
innovativa metoder for kunskapsinhdmtning genom limpliga kopplingar mellan formellt, icke-formellt och informellt
larande, ddr man forutsitter att det inte finns ndgon universallosning for att bereda mer plats for digitala innovationer inom
utbildningen.

14.  Kommittén pekar pd att lirare, skolledning och andra utbildningsaktorer behover stod och limplig fortutbildning for
att effektivt hitta sdtt att kombinera traditionella undervisningsmetoder med de mojligheter som digital teknik erbjuder.

15. Vi foresldr dirfor ett samarbete mellan privata och offentliga aktorer, ddr EdTech-leverantérer via branschorga-
nisationer, om sddana finns, involveras for att fortbilda ldrare och forse dem med kostnadsfria digitala liromedel, ocksé for
att osa gransoverskridande upphovsrittsfragor.

16.  Det finns en risk att stora digitala foretag, i synnerhet GAFAM (Google, Amazon, Facebook, Apple och Microsoft)
driver igenom sina standarder inom undervisningen, genom att tillhandahélla sin hard- och/eller mjukvara och sina
utbildningsresurser, och att dataskyddet och upphovsritten darfor maste overvakas strikt.

17.  Den radande digitala klyftan méste minskas genom att man tittar pa de olika bakomliggande orsakerna till detta
fenomen, t.ex. geografisk hemvist och demografiska omstindigheter, talade sprdk, varierande utbildningsnivé, kons- och
aldersspecifika skillnader, eventuella funktionsnedsattningar och socioekonomisk utsatthet.

18.  Viinsisterar pd att EU:s ekonomiska stod mdste utnyttjas bittre for att se till att skolor och utbildningsinstitutioner,
vilket inte bara inkluderar inrittningar inom den obligatoriska utbildningen utan dven andra utbildningsnivéer som
forskolan, vuxenutbildning, konservatorier etc. for att garantera tillgdng till lirande under hela livet, utrustas med
nodvindig infrastruktur for snabbt och hogkvalitativt bredband, sarskilt i geografiskt, demografiskt och socialt utsatta
omréden.

19.  Kommittén foreslar att man i samstimmighet med genomférandet av innovativa digitala resurser och metoder bor
testa och sedan infora nya bedomningsresurser och -tekniker, sisom bedémningsmallar (rubrics), i kombination med mer
traditionella, for att utnyttja den potential som snabb aterkoppling ger ett mer individanpassat och effektivt lirande.

(") ”Survey of Schools: ICT in Education. Benchmarking access, use and attitudes to technology in Europe’s schools.” Slutrapport,
Europeiska kommissionen, 2013.
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20. I enlighet med principerna for plattformen for livslangt lirande maste de lirande std i centrum for att forbattrade
inldrningserfarenheter och inldrningsresultat ska kunna uppnds, och malen bor diskuteras pd basis av deras asikter och
vérderingar, sd att man undviker risken att de blir "passiva” teknikkonsumenter.

21. Vi vilkomnar handlingsplanen for digital utbildning som ett verktyg pa kort till medellang sikt for att stimulera,
genomfora och oka omfattningen av meningsfull anvindning av digitala utbildningsmetoder i skolor, yrkesutbildning och
hogre utbildning som en del av ett europeiskt utbildningsomrade och den nya kompetensagendan for Europa (*) som
kompletterar rekommendationen om gemensamma virderingar och nyckelkompetenser.

22.  ReK konstaterar att prioriteringarna i handlingsplanen ar i linje med de komplexa och talrika utmaningar som den
digitala revolutionen for med sig.

23.  Kommittén anser att handlingsplanen bor ges tillrickligt stod genom den nya flerdriga budgetramen samt frdn
nationella budgetar, som ska g inte bara till uppkoppling och infrastruktur utan dven till utveckling av digitala fardigheter
och kompetenser inom alla utbildningsnivéer.

24.  For att integrera digital teknik i vdra utbildningssystem och faktiskt uppnéd handlingsplanens maél kravs ett mer
fruktbart samarbete mellan alla berorda och potentiella aktorer, for att garantera samstimmighet, synergier och
tvarvetenskaplig expertis samt samverkan mellan de olika systemen.

25.  Det dr viktigt att sikerstdlla en betydande insats for att samordna och integrera alla initiativ och dtgirder och dven
forbdttra spridningen, for att undvika att de mojligheter som finns huvudsakligen utnyttjas av de utbildningsinstitutioner
och politiska institutioner som battre klarar av att hantera "djungeln” av stodansokningar.

26. ReK pdminner om den grundliggande roll som lokala och regionala myndigheter spelar i genomférandet av
utbildningspolitiken och att processen for att anpassa utbildningssystemen till den digitala tidsalderns standarder darfor bor
omlfatta alla styresnivder (EU, nationell, regional och lokal niva).

Biittre anvindning av digital teknik fér undervisning och lirande: digital kompetens och digitala firdigheter for
den digitala omvandlingen

27.  Aven om tillgéng till digital infrastruktur bara dr en aspekt av den digitala klyftan, &r bristen p4 finansiering samt
otillricklig och icke-fungerande utrustning och bandbredd fortfarande ett hinder fér anvindningen av IKT i undervisning
och inldrning.

28. Vi efterlyser stod till att inrdtta nationella strategier och ramar, mer dialog mellan berérda parter och mer stod till
lirarkdren att forvirva ny metodisk expertis.

29.  Kommittén hoppas att det lanseras en omfattande kampanj for utbildningsinitiativ for larare och utbildningsaktorer
for att stirka deras faktiska digitala fiardigheter, med sdrskilt fokus pd dem med sdmre kunskaper inom och ringa erfarenhet
av digital teknik.

30. Vi vilkomnar EU:s stod till den digitala beredskapen i bade allménna skolor och yrkesskolor genom att stirka den
digitala kompetensen och genom att fa sjalvvdrderingsverktyget Selfie att nd en miljon ldrare, utbildare och studerande
senast i slutet av 2019, i samverkan med eventuella utvirderingsverktyg som antagits pd medlemsstatsniva.

31.  IKT bidrar till innovation i processer och organisatoriska arrangemang, och vi menar att verktyg som den europeiska
ramen for e-kompetens (e-CF) dr anvandbara referensverktyg for IKT-fardigheter och kvalifikationer i hela Europa.

32.  ReK erkdnner mervirdet med surfbiljetter med fokus pé eftersatta omrdden och inférandet av lampliga verktyg for
landsbygdsomraden.

()  COM(2016) 381.
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33.  Vistoder en ram for att utfarda digitalt certifierade kvalifikationer och validera digitalt inhdmtade fardigheter som ar
tillforlitliga och tillgdngliga pa flera sprak, och anser att det dr viktigt att ramen ar helt forenlig med den europeiska
referensramen for kvalifikationer for livslangt larande (EQF) och den europeiska ramen for kompetens, kvalifikationer och
yrken (Esco).

34.  Kommittén uppmuntrar till samarbete mellan niringslivet och utbildningssektorn och andra former av offentlig-
privata partnerskap i syfte att utveckla utbildningsprogram for digital kompetens och se till att digitala yrken ér tillgdngliga
for alla, oavsett socioekonomisk bakgrund eller fysisk funktionsnedsittning.

Utveckla relevant digital kompetens och digitala firdigheter fér den digitala omvandlingen

35.  ReK papekar att skolorna maste ge stod till alla elever och ta hansyn till deras sirskilda behov, for att se till att de
inkluderas fullt ut.

36.  Det dr viktigt att minska skillnader i inldrningsresultat mellan elever fran olika socioekonomiska forhdllanden och
att ta vara pa mojligheterna med de nya individanpassade undervisnings- och inldrningsmetoderna, samt att fullt ut dra
nytta av 6ppna utbildningsresurser och 6ppen forskning.

37. Vi hoppas att det skapas en europeisk plattform for digital hogre utbildning som ska erbjuda inlarning, blandad
rorlighet, virtuella campus och utbyte av bista praxis mellan hogre utbildningsanstalter.

38.  Kommittén vilkomnar den nya europeiska ramen for utveckling av digital kompetens bland ldrare, som ger
vigledning om utveckling av modeller for digital kompetens.

39.  ReK betonar vikten av att frimja och uppmuntra utvecklingen av ldrarnas digitala kompetenser pd ett integrerat sitt
och inom en ram for kompetensutveckling av lirare, som omfattar lararnas grund- och fortbildning.

40. ReK inser vikten av rorlighet och efterlyser dirfoér en skdrpt inriktning i ndsta Erasmus+-program och andra
relevanta EU-stodprogram pa att stodja utbildningssystemens anpassning till den digitala tidséldern.

41. Vi understryker vikten av samarbete och av samordnade insatser pd utbildningsomrddet. ReK efterlyser en
gemensam europeisk plattform som ska vara 6ppen for olika berdrda aktorer i syfte att ta fram riktmirken och indikatorer
for att narmare folja IKT-framstegen hos olika utbildningsanordnare, i skolor och andra miljoer for lirande. Detta arbete ska
ske i ndra samarbete mellan medlemsstaterna for att ta tillvara péd erfarenheter, kartlagga vilka uppf6ljningsmetoder som
redan finns osv.

42. Vi understryker vikten av digitala firdigheter for alla medborgare i enlighet med den reviderade europeiska ramen
for nyckelkompetenser for livslangt lirande, inklusive ramen for utveckling av digital kompetens bland medborgarna inom
fem omrédden (informations- och datakompetens, kommunikation och samarbete, skapande av digitalt innehall, sikerhet
och vilbefinnande samt problemlosning). Vi uppmuntrar till undervisning och larande dir den digitala kompetensen
integreras i de andra firdigheter som eleverna utvecklar.

43.  ReK stoder lanseringen av i) en EU-6vergripande informationskampanj riktad till ldrare, familjer och lirande for att
fraimja sdkerhet pa nitet, it-hygien och mediekunskap, ii) ett initiativ for att lara ut it-sikerhet baserat pa den europeiska
ramen for utveckling av digital kompetens bland medborgarna for att ge manniskor egenmakt samt iii) insatser for att
frimja och sprida god praxis sd att manniskor kan utnyttja tekniken pa ett sikert och ansvarsfullt sitt.

44, Vi uppmuntrar foretagaranda i regionerna och stidderna och arbetet i riktning mot 6ppen innovation, med en vision
som sdtter manniskan i centrum inom ramen for partnerskap mellan aktorer inom offentlig och privat sektor, universitet
och medborgare.

45.  Kommittén forvintar sig att bli uppdaterad om de politiska lirdomarna frdn genomf6randet av dtgirderna och att bli
inbjuden att bidra till den framvaxande diskussionen om framtida europeiskt samarbete pé utbildningsomradet.



C 461/56 Europeiska unionens officiella tidning 21.12.2018

Forbittra utbildningen genom bittre analyser och prognoser

46.  ReK vill se en delad och gemensam metod for att faststilla indikatorer som tar fasta pd den digitala klyftan och
efterlyser en betydande insats for att bygga upp och samla in tillférlitliga och lattillgingliga data for utvirdering och
overvakning av denna klyfta.

47.  Vivill dock fasta uppmarksamhet pd de problem som uppstdr nir personuppgifter och elevakter lagras hos privata
operatdrer, ofta i en annan del av virlden. Framfor allt maste man vara sirskilt uppmarksam pd huruvida dessa operatorer
dr beredda att teckna anvindaravtal med ett stort antal lokala, regionala och nationella myndigheter.

48.  Kommittén dr dven bekymrad 6ver fragan om "datautvinning”, dvs. hur man ska forhalla sig till att foretag utnyttjar
data om elever och skolpersonal for att silja dessa vidare, och konstaterar att det ar viktigt, inte minst for lokala och
regionala myndigheter, att klargora under hur ling tid relevanta administrativa uppgifter och liknande handlingar far hallas
offentligt tillgangliga.

49.  ReK ser fram emot lanseringen av de planerade pilotprojekten for att utnyttja tillgdngliga data och bidra till
genomfoérandet och Gvervakningen av utbildningspolitiken och vilkomnar dven de planerade verktygen och vigledningarna
for medlemsstaterna.

50.  Det dr viktigt att paborja ett framatblickande strategiskt arbete kring centrala trender till foljd av den digitala
omvandlingen fér den framtida utformningen av utbildningssystemen, i nidra samarbete med experter frin
medlemsstaterna — inklusive lokala och regionala fortroendevalda — och att anvinda befintliga och framtida kanaler for
EU-samarbete om utbildning.

51. Vi uppmuntrar anvindardriven innovation, som dr en central forutsattning for att innovationslosningar snabbt ska
kunna anvindas for att ta itu med utmaningar inom utbildning. Ofta tas inte tillrdcklig hansyn till anvindarperspektivet,
vilket kan begrinsa mojligheterna att hitta 19sningen pé en viss utmaning. Har vilkomnar vi utforskandet av olika satt att
frimja medborgarengagemang, deltagande och anvindardriven innovation.

52.  Handlingsplanen bor ocksd stodja den europeiska planeringsterminen, som dr en viktig drivkraft for reformer
genom de utbildningsrelaterade landsspecifika rekommendationerna.

53.  Kommittén stoder anstringningarna att paskynda styrningen av skolsystemen och pdminner om att ett vil
fungerande flernivastyre kan forbittra resultaten inom allmidn och yrkesinriktad utbildning, stirka deltagandet, gynna
inrdttandet av innovativa mekanismer, frimja ett inkluderande utbildningssystem som syftar till att se hela individen och
utveckla system for livslangt lirande.

54. Vi vilkomnar den dialog som kommissionen annonserat om hur de foreslagna atgirderna och insatserna ska
genomforas och framhaller vir beredskap att delta i denna och samarbeta med kommissionen, medlemsstaterna,
Europaparlamentet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén och Europeiska investeringsbanksgruppen for att
vidareutveckla den foreslagna agendan och se till att den &r i linje med prioriteringarna i EU:s nuvarande och framtida
finansieringsprogram.

Bryssel den 10 oktober 2018.

Karl-Heinz LAMBERTZ

Europeiska regionkommitténs
ordforande



