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IV

(Upplysningar)

UPPLYSNINGAR FRAN EUROPEISKA UNIONENS INSTITUTIONER, BYRAER
OCH ORGAN

RADET

RADETS BESLUT
av den 14 juni 2021

om utnimning av en suppleant i styrelsen f6r Europeiska fonden for forbittring av levnads- och
arbetsvillkor (Eurofound) for Nederlinderna

(2021/C 2341/01)

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

med beaktande av Europaparlamentets och rddets férordning (EU) 2019/127 av den 16 januari 2019 om inrittande av
Europeiska fonden for forbittring av levnads- och arbetsvillkor (Eurofound) och om upphdvande av rddets férordning (EEG)
nr 1365/75 (), srskilt artikel 4,

med beaktande av de kandidatforteckningar som har 6verlimnats till rddet av medlemsstaternas regeringar och av
arbetstagar- och arbetsgivarorganisationerna, och

av foljande skal:

(1) Genom sina beslut av den 9 april 2019 (3), den 25 juni 2019 (%), den 8 juli 2019 (*) och den 16 september 2019 ()
utnamnde rddet ledaméter och suppleanter i styrelsen for Europeiska fonden for forbittring av levnads- och
arbetsvillkor (Eurofound) for perioden frdn och med den 1 april 2019 till och med den 31 mars 2023.

(2)  Den fackliga organisationen EFS har lagt fram ett forslag till en plats som ska tillsittas.
HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Foljande person utses till suppleant i styrelsen for Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor for
perioden fram till den 31 mars 2023:

() EUTL 30,31.1.2019, s. 74.
() EUT C135,11.4.2019,s. 1.
() EUTC216,27.6.2019,s. 1.
() EUT C232,10.7.2019, s. 3.
() EUTC 314,18.9.2019,s. 2.
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II. FORETRADARE FOR ARBETSTAGARORGANISATIONER

Land Ordinarie ledamoter Suppleanter

Nederlinderna Lottie VAN KELLE

Artikel 2

Rédet ska vid en senare tidpunkt utndmna de ledamoéter och suppleanter som dnnu inte har foreslagits.

Artikel 3

Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

Detta beslut ska for kinnedom offentliggoras i Europeiska unionens officiella tidning.

Utfirdat i Luxemburg, den 14 juni 2021.

Pé radets vignar
A. MENDES GODINHO
Ordférande
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RADETS BESLUT
av den 14 juni 2021

om utnimning av en ledamot och en suppleant i styrelsen for Europeiska arbetsmiljobyrin
(EU-Osha) for Lettland

(2021/C 2341/02)

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

med beaktande av Europaparlamentets och rddets férordning (EU) 2019/126 av den 16 januari 2019 om inréttande av
Europeiska arbetsmiljobyrédn (EU-Osha) och om upphivande av rédets forordning (EG) nr 2062/94 ('), sirskilt artikel 4,

med beaktande av den kandidatforteckning som har 6verlimnats till rddet av medlemsstaternas regeringar samt arbetstagar-
och arbetsgivarorganisationerna,

med beaktande av forteckningarna over ledamoéter och suppleanter i rddgivande kommittén for arbetsmiljofragor, och
av foljande skal:

(1)  Genom beslut av den 9 april 2019 (3, 6 juni 2019 () () och 8 juli 2019 () utnimnde rddet ledamoter och
suppleanter i styrelsen for Europeiska arbetsmiljobyrén for perioden 1 april 2019-31 mars 2023.

(2)  Arbetsgivarorganisationen BusinessEurope har lagt fram tvé forslag till tvd platser som ska tillsattas.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Foljande personer utndmns harmed till ledamot och suppleant i styrelsen for Europeiska arbetsmiljobyran for perioden till
och med den 31 mars 2023:

[II. FORETRADARE FOR ARBETSGIVARORGANISATIONER

Land Ledamoter Suppleanter
Lettland Janis PUMPINS Inese STEPINA
Artikel 2

Rédet ska vid en senare tidpunkt utndmna de ledamoéter och suppleanter som dnnu inte har foreslagits.

Artikel 3

Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

() EUTL 30,31.1.2019,s. 58.
() EUTC135,11.4.2019,s.7.
() EUT C195,11.6.2019, s. 4.
() EUTL156,13.6.2019, s. 3.
() EUTC232,10.7.2019, s. 4.
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Utfardat i Luxemburg, den 16 juni 2021.

Pa rddets vignar
A. MENDES GODINHO
Ordférande
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EUROPEISKA KOMMISSIONEN

KOMMISSIONENS BESLUT
av den 12 maj 2021

om inrittande av Europeiska forskningsriadet fér Horisont Europa — ramprogrammet fér forskning
och innovation och om upphivande av beslut C (2013) 8915

(2021/C 2341/03)

EUROPEISKA KOMMISSIONEN UTFARDAR DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, och

Med beaktande av rddets beslut 2021/764/EU om inréttande av det sirskilda programmet f6r genomforande av Horisont
Europa — ramprogrammet for forskning och innovation (2021-2027), sdrskilt artikel 8.1 och artikel 8.2, och

av foljande skal:

)

(6)
()

==

for att sikerstilla kontinuiteten med de dtgirder och verksamheter som genomférs enligt rddets beslut
2013/743[EU (') bor Europeiska forskningsradet (EFR), som inrittas genom detta beslut fér genomférande av
atgarder inom den forsta pelaren, Vetenskaplig spetskompetens i Horisont Europa, ersitta det Europeiska forskningsrad
som inrdttades genom kommissionens beslut av den 12 december 2013 om inrdttande av Europeiska
forskningsradet (%).

Lartikel 8.2 i beslut 2021/764/EU foreskrivs att EFR ska bestd av ett oberoende vetenskapligt rad enligt artikel 9 i det
beslutet och den sirskilda genomforandestruktur som foreskrivs i artikel 10 i det beslutet. Den sirskilda
genomforandestrukturen inrittades som genomforandeorgan genom kommissionens genomforandebeslut C(2021)
953 av den 12 februari 2021 i enlighet med artikel 3.3 i rddets forordning (EG) nr 58/2003 (%).

Enligt artikel 9 i beslut 2021/764/EU ska det vetenskapliga rddet bestd av oberoende vetenskapsmin, ingenjérer och
akademiker med hogsta anseende och limplig sakkunskap, diribland bade kvinnor och min i olika &ldersgrupper,
med sikerstdllande av mangfald vad giller forskningsomriden och olika geografiska ursprung. De ska agera i
egenskap av individer, oberoende gentemot utomstdende intressen. Ledaméterna i det vetenskapliga ridet ska utses
av kommissionen efter ett oberoende och oOppet urvalsforfarande som overenskommits med Europeiska
forskningsradets vetenskapliga rdd och som inbegriper ett 6ppet samrdd med forskarsamhillet och en rapport till
Europaparlamentet och radet.

For att sikerstilla att overgdng till Horisont Europa fungerar vil har EFR:s vetenskapliga rdd, som inrdttades genom
beslut C(2013) 8915, forlingts genom kommissionens beslut C(2020) 9154 av den 16 december 2020 fram till
den dag dd beslut 2021/764/EU trader i kraft.

For att sakerstilla ett snabbt genomférande av det sirskilda programmet Horisont Europa har EFR:s vetenskapliga
rad, som inrittades genom beslut C(2013) 8915, redan faststillt preliminira stdndpunkter infor de dtgarder som ska
antas i enlighet med artikel 9 i beslut 2021/764/EU. Dessa prelimindra stindpunkter bor godkannas eller forkastas
av det vetenskapliga rdd som inrittas genom detta beslut.

Nodvindiga bestimmelser om det vetenskapliga radets verksamhet bor faststillas.

Rédets beslut 2013/743/EU av den 3 december 2013 om inréttande av det sirskilda programmet for genomforande av Horisont 2020
— ramprogrammet for forskning och innovation (2014-2020) och om upphdvande av beslut 2006/971/EG, 2006/972[EG,
2006/973[EG, 2006/974[EG och 2006/975/EG (EUT L 347, 20.12.2013, 5. 965).

C[2013/8915 (EUT C 373, 20.12.2013, s. 23).

Rédets forordning (EG) nr 58/2003 av den 19 december 2002 om stadgar for de genomforandeorgan som ansvarar for vissa uppgifter
som avser forvaltningen av gemenskapsprogram (EGT L 11, 16.1.2003, s. 1).
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(7)  Atgirder bor vidtas for att sikerstilla samarbete mellan det vetenskapliga radet och EFR:s sirskilda genomforan-
destruktur.

(8)  Det vetenskapliga rddet bor ha tillgdng till de handlingar och uppgifter som 4r nodvindiga for dess arbete i
overensstimmelse med Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 2018/1725 (¥).

(9) I beslut 2021/764[EU foreskrivs ersittning till ledamoterna i det vetenskapliga rddet for de uppgifter de utfor.
Reglerna bor faststillas for detta andamal.

(10) Beslut C(2013)8915 bor upphavas,
HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Inrittande av Europeiska forskningsridet

Hirmed inrittas Europeiska forskningsrédet (EFR) for perioden fran den 12 maj 2021 till den 31 december 2027.

Artikel 2

Ledaméter i det vetenskapliga ridet

1. Det vetenskapliga radet ska bestd av ordféranden i EFR (EFR-ordféranden) och 21 andra ledamoter. De 21 personer
som fortecknas i bilaga I utses till ovriga ledamoter i det vetenskapliga radet for den mandatperiod som anges i bilagan.

2. Ledamoterna ska utfora sina uppgifter oberoende av yttre paverkan. De ska omedelbart underritta kommissionen om
eventuella intressekonflikter som kan péverka deras objektivitet.

3. Ledamoéterna ska utses for en mandatperiod pd hogst fyra r, som fér forlingas en gang. Ledaméter fir utses for en
kortare tid an den maximala mandatperioden for att mojliggora ett successivt utbyte av ledaméter.

4. 1vederborligen motiverade fall fir kommissionen pd eget initiativ avsluta en ledamots mandat i syfte att bevara det
vetenskapliga radets integritet eller kontinuitet.

5. Om en ledamot avgér eller om kommissionen sidger upp hans eller hennes mandat, ska en ny ledamot utses. Om EFR-
ordforanden avgir eller avsitts, fir kommissionen utse en annan ledamot av det vetenskapliga radet eller en tidigare EFR-
ordforande till tillforordnad EFR-ordforande, for en begransad tidsperiod som krévs for att utse en ny EFR-ordforande.

Artikel 3

Det vetenskapliga ridets verksamhet

1. Det vetenskapliga radet ska anta sin arbetsordning och en uppforandekod rérande sekretess, intressekonflikter och
behandling av personuppgifter i enlighet med férordning (EU) nr 2018/1725.

2. Det vetenskapliga rddet ska ha plenarsammantride sd ofta arbetet kriver detta. Sammanfattande protokoll over
plenarsammantrddena ska offentliggoras pa Europeiska forskningsradets webbplats.

3. Ordforanden far besluta att ssmmantriada bakom stingda dorrar i enlighet med arbetsordningen for det vetenskapliga
radet.

() Europaparlamentets och rédets forordning (EU) 2018/1725 av den 23 oktober 2018 om skydd for fysiska personer med avseende pd
behandling av personuppgifter som utfors av unionens institutioner, organ och byrder och om det fria flodet av sddana uppgifter samt
om upphévande av férordning (EG) nr 45/2001 och beslut nr 1247/2002/EG (EUT L 295, 21.11.2018, s. 39).



17.6.2021 Europeiska unionens officiella tidning C 23417

4. Det vetenskapliga rddet fir inritta stindiga kommittéer, arbetsgrupper och andra strukturer bestdende av dess
ledamoter for att arbeta med det vetenskapliga rédets specifika uppgifter.

5. De prelimindra stdindpunkterna i det vetenskapliga rdd som inrattades genom beslut C(2013) 8915 om de atgirder
som ska antas i enlighet med artikel 9 i beslut 2021/764/EU ska godkdnnas eller forkastas av det vetenskapliga rdd som
inréttats genom detta beslut.

Artikel 4

Samarbete inom Europeiska forskningsradet

Det vetenskapliga radet och den sirskilda genomforandestrukturen ska sikerstilla samstimmighet mellan de strategiska
och operativa aspekterna av alla de verksamheter som EFR bedriver. EFR-ordforanden, vice ordforandena i det
vetenskapliga rddet och direktoren for den sdrskilda genomférandestrukturen ska halla regelbundna samordningsméten
for att sakerstilla ett effektivt samarbete.

Artikel 5
Tillhandahéllande av handlingar och uppgifter

1.  Kommissionen och den sirskilda genomforandestrukturen ska till det vetenskapliga rddet limna de handlingar och
uppgifter och den assistans som det behover sé att det kan bedriva sin verksambhet sjilvstindigt och oberoende i enlighet
med forordning (EG) nr 2018/1725.

2. Om handlingar och uppgifter eller tillgdng till personuppgifter inte kan tillhandahallas av skil som sammanhinger
med skydd av personuppgifter, sekretess, sikerhet eller allmanintresse ska kommissionen och den sirskilda genomféran-
destrukturen till det vetenskapliga rddet limna en skriftlig forklaring om skalen till att tillgdng inte kan beviljas, samt sddan
information om frdgan som de anser vara mojligt att limna inom ramen for tillimpliga bestimmelser.

Artikel 6

Ersdttning till ledaméterna av det vetenskapliga riddet, med undantag av EFR-ordféranden

Regler om arvoden for de uppgifter som utfors av det vetenskapliga radets ledamoter, med undantag av EFR-ordforanden,
och om ersittning for deras kostnader for resor och uppehalle anges i bilaga II.

Beslut C(2013) 8915 ska upphora att gilla.

Utfardat i Bryssel den 12 maj 2021.

Pi kommissionens vignar
Mariya GABRIEL
Ledamot av kommissionen
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BILAGA 1

Ledaméter i Europeiska forskningsridets vetenskapliga rad per den 12 maj 2021

Namn och institution

Mandatperiodens slut

Genevieve ALMOUZNI, CNRS/Institut Curie Research Centre, Paris

30 juni 2023

Manuel ARELLANO, Center for Monetary and Financial Studies, Madrid

31 december 2022

Paola BOVOLENTA, Universidad Auténoma de Madrid

31 december 2022

Margaret BUCKINGHAM, Pasteur Institute, Paris

31 december 2021

Eveline CRONE, Leiden University

31 december 2023

Ben FERINGA, University of Groningen

31 december 2022

Mercedes GARCIA-ARENAL, Centro de Ciencias Humanas y Sociales, Madrid

30 juni 2023

Gerd GIGERENZER, Max-Planck-Institut fiir Bildungsforschung, Berlin

31 december 2023

Liselotte HOJGAARD, University of Copenhagen

31 december 2024

Dirk INZE, University of Ghent

31 december 2024

Andrzej JAJSZCZYK, AGH University of Science and Technology, Krakow

31 december 2022

Eystein JANSEN, University of Bergen

30 juni 2023

Michael KRAMER, Max Planck Institute for Radio Astronomy, Bonn

31 december 2021

Rodrigo MARTINS, European Academy of Science

31 december 2024

Kurt MEHLHORN, Max-Planck Institute for Informatics, Saarbriicken

31 december 2022

Nicola SPALDIN, ETH Ziirich

31 december 2024

Jesper QUALMANN SVEJSTRUP, the Francis Crick Institute, London

31 december 2022

Barbara ROMANOWICZ, Berkeley Seismological Laboratory

31 december 2021

Nektarios TAVERNARAKIS, Institute of Molecular Biology and Biotechnology,
Foundation for Research and Technology — Grekland

31 december 2022

Milena ZIC FUCHS, University of Zagreb

31 december 2023

Alice VALKAROVA, Czech Science Foundation

31 december 2024




17.6.2021 Europeiska unionens officiella tidning C 2341/9

BILAGA II

Regler om ersiittning till ledaméter i det vetenskapliga ridet, med undantag av ordféranden i EFR i
enlighet med artikel 6

1. Arvoden till ledamoter i det vetenskapliga rddet, med undantag av ordféranden i EFR, samt deras kostnader for resor och
uppehille i samband med utforandet av deras uppgifter ska betalas av den sirskilda genomforandestrukturen i enlighet
med ett kontrakt som omfattar villkoren i punkterna 2-7.

2. For vice ordférandena ska arvodena vara 3 500 EUR for fullt deltagande i ett plenarsammantrade i det vetenskapliga
radet eller 1 750 EUR for begrinsat deltagande.

3. Arvodet for 6vriga ledamoter som avses i punkt 1 ska vara 2 000 EUR for fullt deltagande vid ett plenarsammantride
och 1 000 EUR for begrinsat deltagande.

4. De ytterligare arvodena till ledamoterna i det vetenskapliga rddet och vice ordforandena, som agerar i en
ansvarsstillning, definierad som omradessamordnare, ordférande for stindiga kommittén, ledamot av styrkommittén eller
arbetsgruppens ordférande, ska vara 2 250 euro om dret (proportionellt for mindre dn ett dr) for varje funktion. Det
vetenskapliga rddets ledamoter och vice ordférande far inneha flera sddana funktioner, och ersittning ska utgd i enlighet
med detta.

5. Betalningar av arvodena ska godkdnnas av direktoren for den sirskilda genomforandestrukturen eller dennes
stallforetradare pd grundval av en nérvarolista som kontrollerats av ordféranden i EFR och direktéren for den sirskilda
genomforandestrukturen eller deras stillforetradare. I nirvarolistan ska anges om ledaméterna deltog i hela sammantridet
(fullt deltagande) eller endast i en del av det (begrinsat deltagande).

6. Utbetalningen av de ytterligare arvodena ska godkinnas av direktoren for den sirskilda genomforandestrukturen eller
dennes stillforetradare pa grundval av utndmnandet av ledamoten till varje funktion, som godkints av ordféranden i EFR.

7. For andra sammantrdden dn plenarsammantrdden ska den sirskilda genomférandestrukturen vid behov ersitta
kostnader som ledamoterna i det vetenskapliga rddet dsambkats for resor och eventuella omkostnader som dr nodvandiga
for att utféra deras uppgifter, i enlighet med deras kontrakt och kommissionens regler om ersittning till externa
experter (').

8. Arvodena samt kostnaderna for resor och uppehille ska betalas fran driftsbudgeten for det sirskilda program som
inréttats genom beslut 2021/764/EU.

(') Kommissionens beslut C(2021) 3402.
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