Politica Calidad Fundacion Adceco

Fundacién Adecco, tiene como misién ayudar a las personas en situacién de vulnerabilidad a
través de un ciclo de Inclusidn con 3 ejes de actuacion:

1. Acompafiamos a las personas formdndolas y orientandolas para encontrar un empleo.

2. Trabajamos en la transformacién de la sociedad para reconocer la dignidad y el valor
de todas las personas.

3.Trabajamos con las empresas disefiando entornos laberales inclusivos.

Nuestra Visidn es contribuir a crear un modelo social y laboral en el que cualquier persona pueda
participar en igualdad de condiciones y oportunidades. Nuestra visién se materializa con un
modelo que pone en ! centro a la persona y reconoce su dignidad a través del empleo.

En Fundacién Adecco mantenemos un Sistema de Gestién de Calidad sostenible, responsable
y saludable, para garantizar la satisfaccién y expectativas de nuestros clientes, candidatos y
trabajadores cumpliendo con los requisitos normativos, legales y reglamentarios y asegurando lo
mejora continua de los procesos. Nuestro sistema de gestion es:

Flexible: permite la adaptacién al entorno cambiante de los procesos mediante la

transformacion de los mismos.

e Medible: estableciendo periédicamente objetivos de mejora e indicadores de seguimiento

en todas sus dreas.
e Comprensible: facilita la ejecucién de las actividades asociadas a los procesos.

e Comprometido con el cumplimiento: revisiones periédicas de la aplicacién de los
procedimientos y los planes de minimizacién incluidos en la gestion de los riesgos

identificodos.

La Direccién General, con el opoyo del Comité de Direccidn, asi como las Delegaciones de
Fundacién asume el compromiso de mejora continua del sistema de gestion, asi como todos sus
requisitos de aplicacién.
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